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PARECER CEE/CES n.° 69/21 APROVADO EM 14/07/21
CAMARA DA EDUCACAO SUPERIOR

INTERESSADA: UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA (UEM)
MUNICIPIO: MARINGA

ASSUNTO: Pedido de renovacao de reconhecimento do curso de Graduagcéo em
Fisica — Licenciatura, da UEM, ofertado no campus Sede.

RELATOR: FLAVIO VENDELINO SCHERER

EMENTA: Renovacdo de Reconhecimento concedida pelo prazo de 04
(quatro) anos, de 14/04/20 a 13/04/24. Atendimento a Deliberagao n.° 01/17-
CEE/PR, vigente & época do protocolado. Determina-se a IES o
atendimento as Resolu¢ées CNE/CP n° 02/19 e CNE/CES n° 07/18.
Determina-se a IES que por ocasido da préxima solicitagdo de renovagao
de reconhecimento, caso persista o percentual inferior a 60% na relagdo
ingressantes/concluintes, informe as ag¢bes para aumentar a taxa de
concluintes do curso. Na ocasido da nova solicitagdo de renovagdo de
reconhecimento, a Instituicdo devera realizar a solicitagdo no prazo
determinado na legislagao especifica, a época do novo pedido, respeitando
as normas e prazos estabelecidos. Recomenda-se que a IES e a
mantenedora envidem esforcos para a reducdo da retencdo/evasdo no
curso. Recomenda-se a UEM, atencdo e acBes efetivas para suprir as
eventuais deficiéncias no desempenho dos alunos. Aprovado o voto do
relator por unanimidade. Parecer favoravel com determinagbes e
recomendagoes.

| - RELATORIO

A Superintendéncia Geral de Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior (Seti), por meio do Oficio CES/GAB/Seti n.° 395/21 (fl. 755) e Informacéo
Técnica n.° 48/21-CES/Seti (fls. 752 a 754), ambos de 16/06/21, encaminhou o
expediente protocolado na Universidade Estadual de Maringa (UEM), municipio de
Maringa.

A Instituicdo, mantida pelo Estado do Parana, solicitou a
renovacao de reconhecimento do curso de Graduagcdo em Fisica — Licenciatura,
ofertado no campus Sede, mediante Oficio n.° 458/19-GRE/UEM, de 31/10/19. (fl.
02)

A Universidade Estadual de Maringad (UEM), sediada em
Maringa, na Avenida Colombo, 5790, foi criada pela Lei Estadual n.° 6.034 de
06/11/69, D.O.E. de 10/11/69, e pelo Decreto Estadual n.° 18.109 de 28/01/70,
D.O.E. de 30/01/70, sob a forma de fundacé&o de direito publico. O reconhecimento
ocorreu por meio do Decreto Federal n.° 77.583, de 11/05/76, tornando-se
autarquia pela Lei Estadual n.° 9.663 de 16/07/91. A instituicdo foi recredenciada
por meio do Decreto Estadual n.° 4225, publicado no Diério Oficial do Estado em
12/03/20, com fundamento no Parecer CEE/CES/PR n.° 39/20, de 20/02/20, pelo
prazo de 10 (dez) anos, a partir de 12/03/20 até 11/03/30.
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Os atos regulatérios do curso ocorreram por meio dos
seguintes documentos:

a) Decreto Federal:
- reconhecimento: n.° 78.430, de 16/09/76 (fl. 756)

b) Decreto Estadual:

- Ultima renovacao de reconhecimento: n.° 5.229/16, publicado
no Diario Oficial do Estado em 05/10/16, com fundamento no Parecer CEE/CES/PR
n.° 59/16, de 19/05/16, de pelo prazo de 04 (quatro) anos, a partir de 14/04/16 a
13/04/20. (fl. 09)

Il - MERITO

Trata-se do pedido de renovacgéo de reconhecimento do curso
de Graduacdo em Fisica — Licenciatura, da Universidade Estadual de Maringa
(UEM), municipio de Maringa, ofertado no campus Sede.

A matéria esta regulamentada no Capitulo IV, artigos 44 e 49 e
52, da Deliberacdo n.° 01/17-CEE/PR, vigente a época do protocolado.

Art. 44. O reconhecimento e a renovac¢do de reconhecimento de cursos de
nivel superior sdo concedidos pelo prazo maximo de 05 (cinco) anos, a
excecao de cursos com periodo minimo de integralizagdo superior a esse
tempo.

(...)
Art. 49. O ato de reconhecimento de curso constitui-se em requisito
indispensavel a expedicéo e registro de diploma.

(...
Art. 52. A Seti deve constituir Comisséo de Avaliagdo Externa para avaliagdo
dos cursos, com vistas a renovacgdo de reconhecimento.

A instituicdo protocolou com atraso o pedido de renovagéo do
reconhecimento do curso, em desacordo ao contido no artigo 51 da Deliberagéo n°
01/17-CEE/PR, que estipula: “Os pedidos de renovagdo de reconhecimento de
curso devem ser protocolados, impreterivelmente, até 180 (cento e oitenta) dias
antes do vencimento de vigéncia do ato anterior.”

Desta forma, constata-se que por ocasido da nova solicitagao
de renovacgao de reconhecimento a Instituicido devera realizar a solicitagdo no prazo
determinado na legislagcéo especifica a época do novo pedido.

Tendo em vista que o curso em questdo obteve CPC-02 no
Exame Nacional de Estudantes (Enade) no ano de 2017, a Superintendéncia Geral
de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior (Seti), constituiu Comissédo de Avaliagéo
Externa, por meio da Portaria SETI n® 03/21 de 04/02/21, (fl. 712), com fundamento
nos artigos 50 a 54 da Deliberagcdo n° 01/17-CEE/PR, vigente a época do
protocolado.
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A Comissdo foi composta por Marcello Ferreira da Costa,
Doutor em Fisica pela Universidade de Sao Paulo (USP) e Professor do
Departamento de Fisica da Universidade Estadual de Londrina (UEL), como
avaliador, para proceder verificacdo in loco, e Valdireme Lima de Araljo Kozak,
Assessora Técnica da Divisdo de Regulacdo e Avaliagdo — CES/SETI, para
acompanhamento técnico do protocolado.

A Comisséo procedeu a verificacdo de forma remota, de 01/02
a 04/02/21, elaborou e anexou relatorio, as folhas 713 a 744. Nas consideracoes
da Comissdo consta a avaliagdo por dimensdo, contendo sugestdes e
recomendacdes, as folhas 738 a 744, as quais transcrevemaos:

DIMENSAO 1 - FORCAS / POTENCIALIDADES

1.3. Objetivos do curso; 1.4. Perfil Profissional explicitado no Projeto
Pedagogico de Curso PPC e Diretrizes Curriculares Nacionais; 1.5. Perfil
profissional do egresso. (especifico para os cursos sem DCNSs); 1.6.
Estrutura curricular.

Estes topicos estdo muito bem estruturados e bem fundamentados. Neste
sentido o curso tem uma caracteristica de formagdo em exceléncia.

DIMENSAO 1 - FRAGILIDADES / PONTOS QUE REQUEREM MELHORIA
1.15. Acompanhamento e incentivo ao aluno egresso do curso; 1.16. A¢des
decorrentes dos processos de avaliacdo do curso.

Estes topicos sao os mais frageis encontrados. Nao ha uma politica dentro
do departamento que seja voltada de forma a trazer beneficios para o
préprio curso em si.

DIMENSAO 1 - SUGESTOES / RECOMENDACOES

Caberia aqui uma sugestéo de que o colegiado juntamente com NDE e o
corpo docente fizessem um esfor¢o no sentido de colocar no préprio PPC
do curso as acgbes que seriam feitas para acompanhar 0s egressos e
também construir uma avalia¢éo interna ao préprio curso para que docentes
e discentes pudessem debater a melhor maneira de, apés feita a
autoavaliagéo, introduzir agdes no sentido de melhorar o que possivelmente
desencadeou uma avaliagdo que desagrega o proprio curso. Recomendo
ainda que haja uma maior participacdo dos alunos na discusséo as acdes
que poderiam ser tomadas quando da autoavaliagdo do curso. Entendo
ainda que corpo docente/NDE/coordenacédo de curso/representacéo
discente devam tomar medidas para que o alunado possa participar de
forma efetiva na autoavaliacdo. (Talvez implementar horas atividades para
os alunos que participem desta autoavaliacdo).

DIMENSAO 2 - FORCAS / POTENCIALIDADES

2.1. Atuagdo do Nucleo Docente Estruturante - NDE (ou equivalente); 2.2.
Atuacdo do(a) coordenador(a) do curso ou equivalente institucional; 2.6.
Titulagdo do corpo docente do curso; 2.16. Producéo cientifica, cultu-ral,
artistica ou tecnoldgica; 2.12. Experiéncia de magistério superior do corpo
docente.

Estes tépicos sdo os que mais se destacam em termo de pujanca do curso.
O NDE é um agente bastante comprometido com a qualidade do curso
juntamente com a coordenacdo de curso que faz um trabalho sério e
disposto a melhorar as questdes que envolvem docentes e discentes, tanto
na parte burocratica quanto na parte humana e social. Destaco a producao
cientifica dos professores do departamento, que é de exceléncia, mas que
embora a nota calculada seja 4,0 pois € uma média, deve-se ressaltar que
muitos professores tém publicacBes expressivas, ndo sé na quantidade,
mas também em qualidade. Destarte para alguns docentes que mesmo em
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atividade em sala de aula, orientacBes e acumulo de fun¢des conseguem
uma quantidade de producdo cientifica como nos grandes centros de
pesquisa no Brasil. No quadro docente efetivo do curso todos os docentes
tém uma vasta experiéncia em sala de aula o que em principio garante a
qualidade das aulas ministradas.

DIMENSAO 2 - FRAGILIDADES / PONTOS QUE REQUEREM MELHORIA
Neste tdpico talvez a Unica fragilidade encontrada é o item 2.4 (Experiéncia
profissional, de magistério superior e de gestdo académica do(a)
coordenador(a) do curso). Dito isso, é sabido que de tempos em tempos
algum docente do departamento € eleito para o cargo de coordenador de
curso. Ocorre que em muitas instituicbes a coordenagao de curso é de fato
renovada, ou seja um docente que ainda ndo ocupou este cargo o assume
pela primeira vez. Este é o fato é este na atual administracdo do
departamento de fisica da UEM. Fosse em outra época, talvez o
coordenador fosse outro docente que ja teria experiéncia no cargo e esta
nota atribuida seria maior que a que foi considerada.

Embora seja um item considerado de fragilidade no atual momento, o
deixara de ser muito em breve.

DIMENSAO 2 - SUGESTOES / RECOMENDAGOES

Neste topico, uma sugestédo é que o departamento de Fisica pudesse criar
um grupo de ex-coordenadores para que um possivel futuro coordenador
tivesse apoio in loco para todas as questdes inerentes ao cargo. Sabemos
gue a quantidade de informacdes que devem ser absorvidas €
significativamente grande. O apoio ajudaria no desenrolar dos trabalhos a
serem desenvolvidos.

DIMENSAO 3 - FORCAS/POTENCIALIDADES:

Neste tdpico 0 que mais se destaca é a Biblioteca central (3.9. Biblioteca
funcionamento, atendimento e servicos) onde os alunos tém uma vasta
colecéo de livros e periddicos para subsidiar seus estudos. A bibliografia
basica supre as necessidades dos alunos do curso em termos de
quantidade e titulos especificos. Os laboratérios didaticos, mostrados em
video, séo adequados e suprem a necessidade dos estudantes assim como
os auditérios e espacos para conferéncias e palestras dentro do
departamento de Fisica.

DIMENSAO 3 - FRAGILIDADES / PONTOS QUE REQUEREM
MELHORIA

Neste tdpico os destaques sdo dois: 3.19 Seguranca Vigilancia preventiva;
3.23. Quadro de agente universitario ou técnico administrativo.

Tanto do lado dos alunos quanto de alguns docentes do curso a questédo da
vigilancia preventiva € motivo de algum receio, principalmente no periodo
noturno. A quantidade de vigias noturnos é baixa em relagéo a totalidade
do publico que frequenta o local onde estd o departamento de Fisica da
UEM. Entretanto sabemos que este problema € institucional e nao
exatamente do curso de Fisica, pois a contrata¢édo de agentes de seguranca
perpassa a reitoria e suas atribuicbes administrativas. No que se refere ao
quadro de agentes técnicos administrativos o quadro de pessoal atende o
curso de maneira razoavel. Também é uma questao que nao € atribuigcao
direta do curso, ou seja, a contratacdo de funcionarios para a execuc¢éo de
tarefas administrativas é da alcada da reitoria com érgéos governamentais.
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DIMENSAO 3 - SUGESTOES / RECOMENDAGOES

Uma sugestdo aqui € que o0 acesso aos equipamentos audiovisuais e as
salas de multimidia, auditérios etc seja facilitada aos alunos. Uma vez que
0 alunado comece a ter mais acesso a estes itens no departamento, 0s
préprios professores orientadores de IC, alunos do PET Fisica, por exemplo,
possam fazer uso para apresentacdo de mini-palestras relacionadas as
aulas para as atividades de formacao docente.

Contextualizag&o Final

Esta Avaliacao, tendo realizado as consideracdes sobre cada uma das trés
dimensdes avaliadas e os requisitos legais, todas integrantes deste relatoério,
atribuiu, em consequéncia, 0s seguintes conceitos por Dimensé&o:

DIMENSAO CONCEITO
Dimensio I Organizacio Didatico Pedagogica 4,07
Dimensio II Corpo Docente e Tutorial 4,46
Dimensédo III Infraestrutura 4,28
CONCEITO FINAL PARA (REC ou RENOV. RECONH) 4,27

PARECER AVALIATIVO FINAL:

(..r)

Dimenséo 1 (conceito 4,07)

O curso de Licenciatura em Fisica da Universidade Estadual de Maringa
teve o curso reconhecido em 1976.

O documento que trata de todos os aspetos do curso € o PPC do curso que
é bastante coerente quanto a identidade do curso e todos os aspectos da
formacéo didatico-cientifica-humana s&o abordados. Nao deixa dividas em
quais sdo as habilidades necesséarias a serem desenvolvidas pelo aluno
ingressante com a finalidade de torna-lo Fisico-Educador, aborda tanto as
habilidades gerais como as competéncias especificas para esta formacéo.

A organizacdo didatico-pedagdgica atende bem a todos os critérios
estabelecidos para o bom funcionamento do curso em questéo.

Sobre o perfil do egresso associado as DCN’s e a estrutura curricular o
curso prima pela formagéo em exceléncia.

Em contrapartida o curso ndo tem implantado uma politica de
acompanhamento de seus egressos.

Outra questédo a ser discutida internamente é sobre a autoavaliacdo e quais
0S mecanismos a serem criados para que as ac¢des decorrentes da mesma
sejam postas em pratica ha melhoria do curso em si mesmo.

A recomendacdo € que para a autoavaliacdo fazer seu papel de forma
correta existe a necessidade da participacdo do alunado em massa, uma
vez que sao eles os maiores interessados na melhoria do curso. Desta
maneira o colegiado de curso, direcdo, NDE e demais docentes do curso
poderiam fomentar maneiras administrativas para que estes alunos
participem na sua grande maioria.

Dimenséo 2 (conceito 4,46)

O corpo docente do curso de Fisica da UEM é bastante atuante na area de
pesquisa fundamental. Tem em seu quadro efetivo na sua totalidade
doutores e pds-doutores.

O NDE juntamente com a coordenacdo de colegiado sdo comprometidos
com o bom andamento do curso como um todo. Desde o aspecto de
acolhimento ao estudante ingressante quanto o apoio ao estudante que esta
no final da sua formac¢éo na graduacao.
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A administracao do curso conseguiu fazer uma 6tima distribuicdo de carga
horaria de seus docentes para que a relagdo entre
ensino/pesquisa/extensdo pudesse ser otimizada. Neste sentido o corpo
docente consegue produzir conhecimento inovador e gerar a possibilidade
de repassar a seu publico imediato, que sdo seus alunos de graduacéo.
Nesta dimenséo o ponto fragil é a falta de experiéncia do coordenador de
curso na execucao das tarefas do cargo sem uma quebra quando do inicio
dos trabalhos do ano letivo.

Dimensé&o 3 (conceito 4,28)

Esta dimenséo diz respeito a infraestrutura disponivel para atender ao curso.
Pode-se perceber pelos videos disponibilizados pela coordenacao de curso
que todo o aparato que consta para o funcionamento do curso esta
disponivel para um bom andamento.

Sala de aula adequadas, acessibilidade adequada, salas de permanéncia
docente para atendimento aos alunos, auditérios, recursos audiovisuais,
sala de informética além da biblioteca central ddo a infraestrutura
necesséria para o desenvolvimento do curso de forma muito boa.

Salientar que a biblioteca fornece um acervo excelente tanto na quantidade
quanto na disponibilidade deste. Os alunos tém basicamente todos os
titulos de livros usados na bibliografia basica e complementar disponiveis
para uso em seus estudos. H4 uma quantidade muito grande de peridédicos
também disponiveis para todos os alunos do curso.

O ponto a ser melhorado diz respeito mais a administragdo da universidade
do que ao curso em si, que € a seguranga no campus no periodo noturno e
a quantidade de técnicos administrativos.

Como o curso é de licenciatura a infraestrutura disponivel poderia ser usada
com mais frequéncia pelos alunos para a melhoria na formacao docente.
Gostaria de atentar para o seguinte fato: a tabela disponibilizada oferece
conceito de 1 a 5 (onde o 5 é excelente e 0 4 € muito bom) enquanto na
mesma tabela para o conceito final oferece pontuacdode 1a5emque o5
€ muito bom.

Perfil do curso

O curso de Licenciatura em Fisica da UEM forma o Fisico-educador para
gue este atue a educacao basica nas areas de fisica e ciéncias. A estrutura
curricular oferece uma formacéo cientifica, humana e pedago6gica com forte
formacé&o em fisica classica e fisica moderna/contemporanea. Neste sentido
o profissional ainda pode desenvolver recursos didaticos para o ensino de
fisica, planejar e conduzir outras abordagens de ensino para promover o
entendimento e a aprendizagem de assuntos relacionados a natureza.

O curso de Licenciatura em Fisica é robusto tanto na forma de apresentar
0 contetlido curricular quanto na maneira de executar 0 necessario para a
construcédo do conhecimento de seus alunos.

O corpo docente é altamente qualificado e tem total condi¢cdes de continuar
a formacéo dos alunos de forma excelente.

A infraestrutura é bastante adequada para o funcionamento do curso.
Alguns aspectos que envolvem a participacdo do alunado, devem ser
levados em conta quando se quer promover a melhoria do curso.

Poucas questdes, mas importantes, precisam de ajustes; Constar no PPC
do curso a autoavaliagdo e 0s mecanismos para promover a proposta de
melhoria. Constar no PPC do curso de maneira formal como se pretende
fazer o acompanhamento do egresso do curso.

O conceito final é 4,27 (quatro virgula vinte e sete pontos)
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Assim depois de apresentar todas as questdes relacionadas ao curso
RECOMENDO a concessao do ato regulatério pretendido no processo.
Esta comissédo entende que o Curso de Licenciatura em Fisica da UEM
atende de modo muito bom, as demandas para a oferta do Curso
Graduacdo em Fisica, Licenciatura, modalidade presencial, destacando a
necessidade de atencdo as recomendacdes aqui registradas. (grifo no
original)

Em raz&o do exposto acima e considerando os referenciais de qualidade da
legislagcéo vigente, nas Diretrizes da Comisséo de Avaliacdo da Educacéo
Superior (SETI) e neste instrumento de avaliacdo, o conceito final do Curso
de Graduacgédo em Fisica, Licenciatura, modalidade presencial ofertado pela
Universidade Estadual de Maringa, para fins de Reconhecimento (ou
Renovacao de Reconhecimento) é de: 4,27 (quatro virgula vinte e sete)
CONCEITO: MUITO BOM.

A UEM por meio do Oficio n® 77/21, de 08/06/21, (fls. 746),

apresentou manifestacao institucional, fl. 747 a 750 sobre as consideracdes da
Comissao, nos seguintes termos:

Assessoria CEE/CES

Informamos que os gestores da Universidade tomaram ciéncia do Relatorio
de Avaliagéo referente ao processo de renovagido de reconhecimento do
curso de Fisica (Protocolo 16.179.385-0), modalidade presencial,
habilitagdo Licenciatura, elaborado pelo Avaliador Professor Dr. Marcello
Ferreira da Costa, designado pela Portaria SETI n° 003/2021.

A respeito das consideragbes do Avaliador _apresentadas no Relatdrio,
considerando informagdes e apontamentos da Coordenagdo do Curso e
Chefia do Departamento, apresentamos nossa Manifestagao no Anexo | do
presente Oficio.

Gostariamos de salientar que a Pré-Reitoria de Ensino e demais setores da
UEM reconhecem e valorizam a avaliagdo entendendo que esta contribui
para a consolidagado do curso, com vistas a alcangar a exceléncia e, nesse
sentido, ndo poupa esforgos para garantir melhorias na formagao de nossos
alunos e considerar os aspectos observados.

ANEXO | Manifestagdo quanto ao Relatério de Avaliagdo Curso de Fisica,

Licenciatura, Campus Sede:

1. Com relagdo ao ltem |l Contextualizagao
A respeito do informado pelo avaliador, é importante observar quanto
ao ltem 2.2.p Coordenacao do curso: o Coordenador foi nomeado dia
31/10/2020, portanto, até a data da entrega do Relatério a Coordenagao
estava ha, aproximadamente, 5 meses na Fungédo (conforme
informacgao da folha 722).

2. Com relagéo ao Item Il Requisitos Legais

A respeito do informado pelo avaliador, é importante observar quanto aos
ltens 3 Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais; 15 Educagdo Ambiental e
Educacéo em Direitos Humanos, o componente Oficina de Fisica | conte a
estes conteudos, conforme pode ser visto na ementa constante na pagina
42.

3. Com relagao a Dimensao |. Organizagao Didatico Pedagogica

O avaliador considera que ndo ha uma politica de agdo que promova
melhoria ao préprio curso.

Sugere que o colegiado, juntamente com NDE e o corpo docente, prevejam
no PPC:
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"[...] agdes' que sejam feitas para acompanhar os egressos e também
construir uma avaliagdo interna ao préprio curso para que docentes e
discentes pudessem debater a melhor maneira de, apds feita a
autoavaliagdo, introduzir agbes no sentido de melhorar o que
possivelmente desencadeou uma avaliacdo que desagrega o proprio
curso.

Recomenda o avaliador que os académicos participem dessa discussao de
acbes referentes a autoavaliagio do curso, e que o corpo
docente/NDE/Coordenagéao do curso, juntamente com os representantes
discentes, apresentem medidas que possibilitem a participagao efetiva dos
académicos, como por exemplo, o cOmputo de horas atividades para os
alunos que participem dessa autoavaliagao.

A Coordenagado, em conjunto com o NDE do curso, informa que pretende
introduzir um adendo no Projeto Pedagdgico do curso para a inclusdo de
um instrumento direcionado para a autoavaliagdo, além de propor um
estimulo continuo dos alunos e dos professores para que possam colaborar
nesse sentido. Considera a Coordenagao que, certamente, tais mudancgas
trardo uma visao mais plural e sugestdes de melhorias.

Ainda seguindo as recomendagdes, a Coordenacgao informa que também
introduzirdo melhorias no Projeto Pedagdgico do curso nas agdes de
acompanhamento aos alunos egressos em sintonia com as agdes
propostas pela Comissao Propria de Avaliagdo da Universidade, tendo em
vista que esta Comissao esta em fase final de implementacdo de um
sistema institucional de acompanhamento de egressos.

A Coordenacao acrescenta que pretende ainda rever o Projeto Pedagégico
quanto as Tecnologias de informagéo e comunicagdo — TICs - no processo
ensino-aprendizagem no sentido de promover melhor a utilizagdo destas
tecnologias no intuito de trazer maiores beneficios para o curso.

2. Com relacado a Dimensao |l Corpo Docente e Tutorial

Segundo o avaliador, no momento consta eleito para a Coordenagédo do
curso de Fisica da UEM um docente que ainda ndo havia ocupado este
cargo. Em decorréncia disto, a nota atribuida neste momento foi 2, mas em
outro momento, com a ocupagao de um coordenador com experiéncia na
Coordenacéo, a nota seria maior.

Nesse mesmo sentido apontado nas Fragilidades, o avaliador atribuiu no
item 2.4 "Experiéncia profissional, de magistério superior e de gestao
académica do(a) coordenador(a) do curso", com o conceito 2.

No entanto, é importante observar o que o instrumento de avaliagao
apresenta como descritor desse conceito:

Quando o (a) coordenador ("a) do curso possui experiéncia
profissional, de magistério superior e de gestdo académica, tendo
dominio de tecnologias educacionais coerentes com o
desenvolvimento cientifico na area de educagdo e gestdo de
processos/projetos de mudanga curricular, mas com tempo de
magistério e gestdo académica somados menor que 2 anos, com no
minimo 1 ano de magistério superior.
Nesse item o avaliador considerou apenas o tempo de experiéncia na
gestdo académica, deixando de considerar o tempo de experiéncia no
magistério superior: 118 meses (9 anos e 10 meses) conforme consta no
Relatério (folha 722), tempo esse que garantiria o conceito 5 neste item.
Com tal conceito no Item, o conceito da Dimensé&o 2 ficaria em 4,75 e o
conceito final do curso ficaria em 4,41. Sugere o avaliador que o
departamento de Fisica crie um grupo de ex-coordenadores:

"[...] para que um possivel futuro coordenador tivesse apoio in loco
para todas as questdes inerentes ao cargo. Sabemos que a
quantidade de informagbes que devem ser absorvidas ¢€
significativamente grande. O apoio incondicional para quem "esta"
coordenador por parte dos seus pares é de grande valia e com certeza
ajudaria no desenrolar dos trabalhos a serem desenvolvidos."
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A Coordenagdo menciona que obteve todo apoio e assessoria dos ex-
coordenadores do curso, mantendo quase que conversas diarias, mas
devido ao volume de informagdes e prazos para compor o relatério, nao foi
possivel transmitir esta informagéo ao avaliador naquele momento.

3. Com relagéo a Dimensao Il Infraestrutura

l. Vigilancia

O avaliador destaca que a questdo da vigilancia preventiva € motivo de
algum receio, apontado por alunos e alguns docentes do curso. Segundo
ele, a quantidade de vigias noturnos é baixa considerando a totalidade do
publico que frequenta o local onde esta o departamento de Fisica da UEM,
principalmente no periodo noturno.

Destaca que tal problema é institucional e ndo exatamente do curso de
Fisica, pois a contratacdo de agentes de seguranga perpassa a reitoria e
suas atribuicdes administrativas junto aos 6rgdos governamentais.

Nesse mesmo sentido, o avaliador considera que o quadro de agentes
técnicos administrativos o quadro de pessoal atende curso de maneira
razoavel. Também é uma questao que nao € atribui¢cao direta do curso, ou
seja, a contratacdo de funcionarios para a execugdo de tarefas
administrativas da algada da reitoria.

A respeito da vigilancia, segundo o setor responsavel, subunidade da
Prefeitura do Campus, é de que houve uma série de aposentadorias de
pessoal que ocupavam cargos de agentes de seguranga interna, o que foi
agravado por meio da Lei Estadual n°® 20.199 de 05050/2020 pois, por meio
desta Lei o Governo do Estado extinguiu esta fungao, impossibilitando a
abertura concurso publico para provimento efetivo ou mesmo a contratagédo
temporaria.

Assim, a unica forma possivel de reposi¢cao destes servidores seria a
contratagcdo por servigos prestados, entretanto, esta contratagdo somente
sera possivel ao sanarem-se problemas de natureza orgamentaria com o
Governo, discussdes estas em andamento no presente momento.

[I. Agente Universitario

Com relacdo ao Agente Universitario para a fungcdo de Técnico
Administrativo, esta fungao nao foi extinta, e assim, aguarda o Governo do
Estado definir a politica para as instituigdes de educagao superior, na qual
consta a recomposigédo dos quadros de servidores das universidades, e, a
partir desta, volte a autorizar as reposicbes de Agentes Universitarios
exonerados, aposentados e falecidos, e a anuir as vagas previstas na
carreira para abertura de concurso publico.

lll. Acesso

O avaliador sugere, ainda, facilitagdo aos alunos do acesso aos
equipamentos audiovisuais e as salas de multimidia, auditérios, e aos
préprios professores orientadores de IC, alunos do PET Fisica, por exemplo,
para uso em apresentagao de mini-palestras relacionadas as aulas para as
atividades de formacgao docente.

Com relagéo a esta sugestdo a Coordenacéo informa que esse destaque é
novo para ele e para o Curso, no sentido que, os alunos ndo haviam se
manifestado anteriormente sobre esta necessidade a coordenagado. Neste
sentido, sera conversado com os alunos que o departamento sempre estara
disponibilizando as dependéncias para a utilizagao dos alunos, respeitando
obviamente, um cronograma de utilizagdo e as normas de bio-seguranca
atuais. Vale ressaltar que esta questao pode ter sido levantada por conta
das restrigbes sanitarias que estamos passando neste momento.
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Os esclarecimentos prestados pela UEM, referentes as
recomendacdes da Comissdo de Avaliacdo Externa por dimensao, demonstram os
aspectos que necessitam de adequacdes e melhorias. O relatério da Comissao
sugere também orientacdes capazes de contribuir com a resolucédo dos problemas
apontados.

Ressalte-se a necessidade de a UEM envidar esforcos para
constar no PPC do curso a autoavaliagdo e 0os mecanismos para promover a
proposta de melhoria, bem como as possiveis acdes para o acompanhamento do
egresso do curso.

Destaque-se que a avaliacdo do perito considerou todos os
aspectos relativos a infraestrutura, recursos didatico-pedagdgico e corpo docente,
como muito bons. Entretanto, constatamos o baixo desempenho dos alunos no
Enade-2017, o que deve merecer atencdo e acoes efetivas para suprir as eventuais
deficiéncias.

O Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) apresenta carga horéria
de 3.202 (trés mil, duzentas e duas) horas, 30 (trinta) vagas anuais, regime de
matricula seriado anual, turno de funcionamento noturno, periodo minimo de
integralizag@o 05 (cinco) e maximo de 08 (oito) anos. (fls. 06 e 36)

A instituicdo apresentou a Matriz Curricular do curso, as folhas
33 a 36, bem como descreveu os Objetivos do Curso/ Perfil Profissional, fl. 14
Apresentou, ainda, a autoavaliacao institucional, as folhas 81 a 711.

O curso tem como coordenador Daniel Gardelli, graduado em
Fisica (1998), pela Universidade Estadual de Campinas (Unicamp), mestre (2004)
em Ensino de Ciéncias, pela Universidade de Sao Paulo (USP) e doutor (2014) em
Educacao para a Ciéncia e o Ensino da Matematica, pela Universidade Estadual
de Maringéa (UEM). (fls. 05)

O quadro de docentes € constituido por 34 (trinta e quatro)
professores, sendo 24 (vinte e quatro) doutores, 06 (seis) mestres, 01 (um)
especialista e 03 (trés) graduados. Quanto ao regime de trabalho, 30 (trinta)
possuem Regime de Trabalho em Tempo Integral e Dedicacédo Exclusiva (Tide) e
04 (quatro) Regime de Trabalho em Tempo Integral (RT-40). Do total de docentes,
11 (onze) sdo Contratados em Regime Especial (CRES). (fls. 19 a 22)

Assessoria CEE/CES 10
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A instituicdo apresentou a Relacdo Ingressantes/Concluintes,

a folha 757:
Analise por tempo de integralizacio
Ingresso (Quantitativo de = - )
A Formacdo (Quantitativo de alunos efetivamente formados)
?"“""S |ngress_antes Fisica, Habilitagdo: Licenciatura
efetivamente matriculados)
Data de N° de alunos 2015 2016 2017 2018 2019
Ingresso
<2013 46 15 9 6 2 3
2014 46 1 - - - 2
20158 42 1 - - 1 2
2016 39 - — — — 2
2017 32 - - 1 1 1
2018 45 - 1
2019 54 - --
Fonte: Sistema QlikSense
Observacao:

1. Inclui todas as formas de ingresso, inclusive portadores de diploma e transferéncias externas.
2. Até o ano de 2019 o ingresso no curso era (nico para a habilitagdo Licenciatura e Bacharelado (60
vagas). A partir de 2020 o ingresso passou a ser separado, sendo destinado a Licenciatura 30 vagas.

A UEM esclarece que até o ano de 2019 o ingresso no curso
era unico para Licenciatura e Bacharelado 60 (sessenta) vagas. A partir de 2020, o
ingresso passou a ser separado, sendo destinadas 30 (trinta) vagas para a
Licenciatura.

Desta forma, analisando os ultimos 05 (cinco) anos, de 2015 a
2019, observa-se no quadro acima um baixo numero de estudantes efetivamente
formados. Em que pese a justificativa da UEM, sobre o ingresso unico para
Licenciatura e Bacharelado, tal fato ndo pode prescindir de estudos que visem
acdes capazes de contribuir para elevar o numero de alunos concluintes. Ressalte-
se que os referidos estudos e agdes podem ser feitos em parcerias entre a
instituicdo e sua mantenedora, a Seti.

Ressalte-se que por ocasido da préxima solicitacdo de
renovagao de reconhecimento, caso persista o percentual inferior a 60% na relagao
ingressantes/concluintes, a instituicdo devera encaminhar documento contendo as
agdes para aumentar a taxa de concluintes do curso.

No que se refere aos cursos de licenciatura, o Conselho
Nacional de Educagdo (CNE) emitiu a Resolugdo CNE/CP n° 2, de 20/12/19,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU), em 23/12/19, que define as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Formacao Inicial de Professores para a Educacgao
Basica e institui a Base Nacional Comum para a Formacao Inicial de Professores
da Educacéo Basica (BNC-Formagao).

Tal Resolugdo concedeu o prazo de dois anos, a partir de
23/12/19, para que as |IES atendam aos dispositivos nela contidos.

Assessoria CEE/CES 1
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Ressalte-se que a referida Resolugéo concedeu as IES que ja
implementaram o previsto na Resolugdo CNE/CP n° 2, de 1° de julho de 2015, o
prazo limite de 03 (trés) anos, a partir da data de sua publicagéo, para adequagéao
das competéncias profissionais docentes contidas na Resolugdo CNE/CP n° 2, de
20/12/19.

Quanto a Resolugdo CNE/CES n° 07/18, de 18/12/18, que
estabelece as Diretrizes para a Extensdo na Educag&o Superior Brasileira e
regimenta o disposto na Meta 12.7 da Lei n° 13.005/2014, que aprova o plano
Nacional de Educagdo — PNE 2014 — 2024 e da outras providéncias, ressalte-se a
necessidade da adequacao do curso a referida, por ocasido do proximo pedido de
renovagao de reconhecimento.

Dos documentos apresentados e da andlise do Projeto
Pedagdgico do Curso, constatou-se que atende a legislagao vigente.

Ill - VOTO DO RELATOR

Face ao exposto, somos favoraveis a renovacao de
reconhecimento do curso de Graduagao em Fisica — Licenciatura, ofertado no
campus Sede, da Universidade Estadual de Maringa (UEM), municipio de Maringa,
mantida pelo Estado do Parana, pelo prazo de 04 (quatro) anos, de 14/04/20 a
13/04/24, com fundamento nos artigos 44 e 52, da Deliberagéo n.° 01/17-CEE/PR,
vigente a época do protocolado.

O Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) apresenta carga horéaria
de 3.202 (trés mil, duzentas e duas) horas, 30 (trinta) vagas anuais, regime de
matricula seriado anual, turno de funcionamento noturno, periodo minimo de
integralizagé@o 05 (cinco) e maximo de 08 (oito) anos.

Determina-se a IES o cumprimento das seguintes Resolugdes,
nos prazos definidos pelo CNE:

a) Resolugao CNE/CP n° 02/19.

b) Resolugdo CNE/CES n° 07/18.

Determina-se a IES que por ocasiao da proxima solicitagao de
renovagao de reconhecimento, caso persista o percentual inferior a 60% na relagao
ingressantes/concluintes, informe as agbes para aumentar a taxa de concluintes do
curso.

Na ocasiao da nova solicitacdo de renovagcdo de
reconhecimento, a Instituicdo devera realizar a solicitacao no prazo determinado na
legislagao especifica, a época do novo pedido, respeitando as normas e prazos
estabelecidos.

Assessoria CEE/CES 12
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Recomenda-se a UEM, atencao e acdes efetivas para suprir as
eventuais deficiéncias no desempenho dos alunos.

Recomenda-se que a Instituicdo e a Seti, enquanto
mantenedora, envidem esforgos para reduzir a retengdo/evasao no curso em
guestado, tendo como consequéncia o aumento do nimero de concluintes.

Encaminhe-se copia deste Parecer a Superintendéncia Geral
de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior (Seti) para as providéncias, com vistas a
expedicdo do ato regulatorio competente, nos termos da Deliberagao n.° 06/20-
CEE/PR.

Devolva-se o processo a instituicdo para constituir fonte de
informacao e acervo.

E o Parecer.
Flavio Vendelino Scherer
Relator

DECISAO DA CAMARA
A Camara de Educagao Superior aprova o Voto do Relator, por unanimidade.

Curitiba, 14 de julho de 2021.

Décio Sperandio
Presidente da CES
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