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GOVERNO Estadual
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DO ESTADO DO PARANA do Pari;mga

E-PROTOCOLO DIGITAL N.° 17.024.561-0 DATA: 26/10/2020
PARECER CEE/CEMEP N.° 478/22 APROVADO EM 13/09/22

CAMARA, DO ENSINO MEDIO E DA EDUCAGAO PROFISSIONAL TECNICA DE
NIVEL MEDIO

INTERESSADO: CENTRO DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL ADAMANTINA
MUNICIPIO: UMUARAMA

ASSUNTO: Pedido de renovacgéo do reconhecimento Curso Técnico em Seguranga
do Trabalho — Eixo Tecnoldgico: Segurancga, subsequente ao Ensino
Médio e alteragdo do Plano de Curso aprovado pelo Parecer
CEE/CEMEP n.° 747/16, de 05/12/2016.

RELATORA: ANA SERES TRENTO COMIN

EMENTA: Renovacdo do reconhecimento do Curso Técnico em Curso
Técnico em Seguranga do Trabalho — Eixo Tecnolbgico: Seguranca,
subsequente ao Ensino Médio, presencial. Parecer favoravel, e
alteracdo do Plano de Curso aprovado pelo Parecer CEE/CEMEP n°.
747/16, de 05/12/2016. O prazo da renovag¢do do reconhecimento esta
especificado no quadro indicado no Voto. Determinacbes a
mantenedora e a instituicdo de ensino, para que assegurem O
cumprimento das exigéncias constantes nas Deliberagbes CEE/PR n.°
03/2013 e n.° 03/2022 em especial a manutengdo do Certificado de
Licenciamento do Corpo de Bombeiros e da Licenca Sanitaria,
atualizados.

| - RELATORIO

A Secretaria de Estado da Educacéao e do Esporte (Seed) encaminhou a
este Conselho Estadual de Educagdo (CEE) o expediente protocolado no Nucleo
Regional de Educacdo de Umuarama, de interesse da instituicdo de ensino citada,
pelo qual solicitou a renovagao do reconhecimento do curso e alteragdo do Plano de
Curso aprovado pelo Parecer CEE/CEMEP n°. 747/16, de 05/12/2016.

A instituicido de ensino possui 0 credenciamento para a oferta da

Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio, nos termos da Deliberacdo CEE/PR
n.° 03/2013.
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Curso Técnico em Seguranga no Trabalho — Eixo Tecnolégico:

Seguranga, subsequente ao Ensino Médio, obteve a renovagdo do reconhecimento
pela Resolugdo Secretarial n.° 383/17, de 16/02/17, com base no Parecer
CEE/CEMEP n.° 747/16, de 05/12/2016, pelo prazo de 5 anos, de 01/01/2016 a
31/12/2020.

A Comissdao de \Verificacdo, regularmente instituida por Ato
Administrativo, apos verificagéo in loco, emitiu Relatorio Circunstanciado.

O Departamento de Educagédo Profissional-DEP/Deduc/Seed e a
Coordenacao de Estrutura e Funcionamento-CEF/DNE/Seed analisaram o Relatério
Circunstanciado da Comissao de Verificacdo e emitiram os seus respectivos
pareceres técnicos favoraveis a renovacao do reconhecimento do curso técnico.

Il - MERITO

Trata-se do pedido de renovagdao do reconhecimento do Curso
Técnico em Seguranca do Trabalho — Eixo Tecnolégico: Seguranga, subsequente ao
Ensino Médio, presencial, e alteracdo do Plano de Curso aprovado pelo Parecer CEE/
CEMEP n.° 747/16, de 05/12/16.

A matéria esta regulamentada no Titulo I, Capitulo V, da Deliberagao
CEE/PR n° 03/2013, que tratam do reconhecimento e da renovagao do
reconhecimento de cursos.

A Comissdo de Verificagdo, seguindo as determinagdes das
Deliberagdes deste CEE/PR, e apds a verificagao in loco, constatou a veracidade das
declaragcbes e a existéncia de condicbes de infraestrutura e pedagogica, para a
renovagao do reconhecimento do curso, e emitiu Relatério Circunstanciado, com a
seguinte informacgao:

Ha em anexo o laudo emitido pela Vigilancia Sanitaria n® 2553/2018, com
validade para 30/10/2023, certificando que a escola esta funcionando de
acordo com a legislagdo vigente. A direcdo apresentou o Certificado de
Licenciamento do Corpo de Bombeiros n° 3.9.01.21.0000914881-91, com
vencimento em 01/04/2022.

[..]

Termos de Convénio firmados para fins de estagios Curriculares, Atividades
Praticas Curriculares e Visitas Técnicas: J Martins, Supermercados Planalto
Ltda., CNPJ sob n° 76.361.807/0001-11, com vigéncia de 20/08/2020 a
19/08/2022; Instituto Nossa Senhora Aparecida Ltda., CNPJ sob n°
75.855.841/0001-80, com vigéncia de 02/08/2019 a 02/08/2021; Prefeitura
Municipal de Umuarama, CNPJ sob n° 76.247.378/0001-56, com vigéncia de

20/08/2020 a 19/08/2023; Santa Casa Municipal de Saude Nossa Senhora
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das Gragas Ltda., CNPJ sob n° 76.247.329/0001-13, com vigéncia de
28/08/2020 a 27/08/2023; Usina de Acucar Santa Terezinha Ltda., Unidade
Ivaté, CNPJ sob n°® 77.717.3555/0004-48, com vigéncia de 24/08/2020 a
24/08/2022; Usaciga, Agucar, Alcool e Energia Elétrica S.A., CNPJ sob n°
75.031.633/0001-66, vigéncia de 03/08/2020 a 02/08/2022; Usina Santa
Terezinha Ltda, CNPJ sob n° 75.717.355/0003-67, com vigéncia de
20/08/2020 a 19/08/2022; Associacdo Beneficente Sao Francisco de Assis,
CNPJ sob n° 05.866.492/0001-16, com vigéncia de 21/08/2020 a 20/08/2023,
fl. 473.

Do Laudo do Perito, Graduado em Arquitetura e Urbanismo, com
Especializacdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho, cabe destacar, fl. 480:

MS

[...] atesto para os devidos fins que apds verificagdo in loco, o
Estabelecimento supracitado atende os requisitos quanto ao Plano de Curso
de acordo com o CNCT/MEC com relagdo a teoria e pratica, bem como
visitas e estagios, contempla articulagdo com o setor produtivo, o acervo
bibliografico, o laboratério e materiais especificos e o espaco fisico, estdo de
acordo com a proposta pedagogica do Curso. O corpo docente é qualificado
para as disciplinas especificas da Matriz Curricular e disciplinas do Curso.
Portanto sou favoravel a Renovagao do Reconhecimento do Curso Técnico
em Seguranga do Trabalho.

Alteracao do Plano de Curso, fl. 513:
a) Alteragcao no Regime de matricula

DADOS GERAIS DO CURSO:
DE:
Regime de Matricula: Semestral.

PARA:
Regime de Matricula: Modular.

b) adequagado ao C.N.C.T.
PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO DO CURSO

DE:

Analisa os métodos e os processos laborais. Identifica fatores de risco de
acidentes do trabalho, de doencgas profissionais e de trabalho e de presenga
de agentes ambientais agressivos ao trabalhador. Realiza procedimentos de
orientagdo sobre medidas de eliminagcdo e neutralizagao de riscos. Elabora
procedimentos de acordo com a natureza da empresa. Promove programas,
eventos e capacitagbes. Promove a divulgacdo de normas e procedimentos
de seguranca e higiene ocupacional. Indica, solicita e inspeciona
equipamentos de protecdo coletiva e individual contra incéndio. Levanta e
utiliza dados estatisticos de acidentes de trabalho, doencgas profissionais e de
trabalho para ajustes das agbes prevencionistas. Produz relatérios referentes
a segurancga e a saude do trabalhador.
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PARA:

. Elaborar e implementar politicas de saude no trabalho, identificando
variaveis de controle e acdes educativas para prevencdo e manutengao da
qualidade de vida do trabalhador.

. Desenvolver a¢des educativas na area de saude e seguranca do trabalho.

. Investigar, analisar e recomendar medidas de prevencdo e controle de
acidentes.

. Realizar estudo da relagdo entre ocupagbes dos espagos fisicos com as
condigdes necessarias.

. Promover a saude e proteger a integridade do trabalhador em seu local de
atuacao.

. Analisar os métodos e os processos laborais.

Identificar fatores de risco de acidentes do trabalho, de doencas
profissionais e de trabalho e de presenca de agentes ambientais agressivos
ao trabalhador.

. Realizar procedimentos de orientagcdo sobre medidas de eliminagdo e
neutralizagao de riscos.

. Elaborar procedimentos de acordo com a natureza da empresa.

. Promover programas, eventos e capacitagbes de prevencido de riscos
ambientais.

. Divulgar normas e procedimentos de segurancga e higiene ocupacional.
.Indicar, solicitar e inspecionar equipamentos de protecdo coletiva e individual
contra incéndio.

.Levantar e utilizar dados estatisticos de doengas e acidentes de trabalho
para ajustes das agdes prevencionistas.

. Produzir relatérios referentes a seguranca e a saude do trabalhador.

A Matriz Curricular possui as informagdes devidamente apresentadas.
A coordenacdo do curso possui graduagdo para as respectivas funcgdes, e os
docentes estao habilitados para os componentes curriculares indicados.

A Chefia do Nucleo Regional de Educagcdo de Umuarama, por meio
do Termo de Responsabilidade, ratificou as informacbdes contidas no Relatério
Circunstanciado, e registrou o compromisso de zelar pelo cumprimento da Lei de
Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional e demais atos normativos vigentes no
Sistema Estadual de Ensino do Parana.

O Certificado de Licenciamento do Corpo de Bombeiros expirou em
01/04/22, com o processo em tramite e a Licenca Sanitaria vencera em 30/10/23.

Em sintese, apdés analise deste protocolado, constatou-se que a

instituicdo de ensino apresenta as condigdes basicas para a renovagao do
reconhecimento do curso.
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lll - VOTO DA RELATORA

Face ao exposto, somos favoraveis:
a) a renovagao do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho — Eixo

Tecnoldgico: Seguranga, subsequente ao Ensino Médio, presencial, de acordo com o
estabelecido na Deliberagcdo CEE/PR n.° 03/2013, conforme o quadro abaixo:

] ] RESOLUCAO RESOLUGAO PERIODO DA RENOVAGCAO
INSTITUIGAODE | MUNICIPIO/ | SECRETARIALDE | SECRETARIAL DE DO RECONHECIMENTO DO
ENSINO NRE RENOVAGCAO DE RENOVA(;AO DE CURSO
CREDENCIAMENTO RECONHECIMENTO
DO CURSO

Centro de | Umuarama/ N.° 5207, de | N.° 383, de | Prazo: 5 anos
Educagéo Umuarama 09/10/2017 16/02/2017 De: 01/01/2021 a
Profissional De: 01/01/2017 a | Prazo: 01/01/2016 a | 31/12/2025
Adamantina 31/12/2026 31/12/2020

b) as alteragbes propostas, conforme o descrito no Mérito deste
Parecer.

Copia deste Parecer devera acompanhar o Parecer CEE/CEMEP n.°
747/2016, de 05/12/2016.

A mantenedora e a instituicao de ensino deverao:

a) assegurar o cumprimento das normas e prazos, constantes nas
Deliberagbes CEE/PR n° 03/2013 e n.° 03/2022, de 21/06/22, nas futuras solicitagbes
dos atos oficiais, em especial a manutengdo do Certificado de Licenciamento do
Corpo de Bombeiros e da Licenca Sanitaria, atualizados;

b) providenciar a renovagdo dos Termos de Convénios vencidos
apontados no Mérito deste Parecer.

Encaminhe-se o Parecer a Secretaria de Estado da Educacéo e do

Esporte, para a expedi¢ao do ato de renovagao do reconhecimento do curso.

E o Parecer.
Ana Seres Trento Comin

Relatora

MS 5



AN

Conselho
GOVERNO Estadual _
DO ESTADO DO PARANA de Educaggo

do Parana

E-PROTOCOLO DIGITAL N.° 17.024.561-0

DECISAO DA CAMARA

A Camara do Ensino Médio e da Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio
aprova o voto da Relatora, por unanimidade.

Curitiba, 13 de setembro de 2022.

Christiane Kaminski
Presidente da CEMEP em exercicio
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