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DATA: 19/05/23

PARECER CEE/CES n.° 68/23 APROVADO EM 20/07/23
CAMARA DA EDUCACAO SUPERIOR

INTERESSADA: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA (UNESPAR)
MUNICIPIO: PARANAVAI

ASSUNTO: Pedido de renovacao de reconhecimento do curso de Graduacdo em
Historia - Licenciatura, ofertado no campus de Campo Mouréo, pela
Unespar.

RELATORA: FATIMA APARECIDA DA CRUZ PADOAN

EMENTA: Renovacdo de reconhecimento concedida pelo
prazo de 04 (quatro) anos, de 19/11/23 a 18/11/27.
Atendimento a Deliberacdo CEE/PR n.° 06/20. Parecer
favoravel com determinac¢des conforme constante no voto.

| - RELATORIO

A Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior (Seti), por meio do Oficio CES/GAB/Seti n.° 426/23 (fl. 132) e Informacéo
Técnica n.° 53/23-CES/Seti (fls. 130 e 131), ambos de 01/06/23, encaminhou a este
Conselho o expediente protocolado na Universidade Estadual do Parana
(Unespar), com sede no municipio de Paranavai.

A Instituicdo, mantida pelo Estado do Parana, solicitou a
renovacao de reconhecimento do curso de Graduacdo em Historia— Licenciatura,
ofertado no Campus de Campo Mourdo, mediante Oficio n.° 91/23-
Unespar/Reitoria, de 05/05/23. (fl. 02).

A Universidade Estadual do Parana (Unespar) foi criada pela
Lei Estadual n.° 13.283, de 25/10/01, integrando em uma s autarquia, denominada
Universidade Estadual do Parana, as entidades de ensino superior que
especificava. Com a edicéo da Lei Estadual n.° 17.590, de 12/06/13, que alterou os
dispositivos da Lei Estadual n.° 13.283, de 25/10/01, concretizou-se a efetiva
criacao da referida instituicdo, em sua atual composicao e definiu-se como sede o
municipio de Paranavai, na Rua Pernambuco n.° 848. O Decreto Estadual n°
9.538/13, de 05/12/13, fundamentado no Parecer CEE/CES/PR n.° 56/13, de
06/11/13, autorizou o credenciamento institucional da Unespar pelo prazo de 05
(cinco) anos, a partir de 05/12/13 até 05/12/18. O recredenciamento da
Universidade foi obtido por meio Decreto Estadual n.° 2.374/19, publicado no Diario
Oficial do Estado em 14/08/19, com fundamento no Parecer CEE/CES/PR n.° 77,
de 09/07/19, pelo prazo de 08 (oito) anos, de 06/12/18 até 05/12/26.
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Os atos regulatérios do curso ocorreram por meio dos
seguintes Decretos Estaduais:

a) reconhecimento: n.° 2843/15, publicado no Diario Oficial do
Estado em de 20/11/15.

b) dltima renovacao de reconhecimento: n.° 1155/19, DOE de
09/04/19, com fundamento no Parecer CEE/CES/PR n.° 04/19, de 18/02/19, pelo
prazo de 05 (cinco) anos, de 19/11/18 a 18/11/23. (fl. 04)

Il - MERITO

Trata-se do pedido de renovacéo de reconhecimento do curso
de Graduacdo em Historia - Licenciatura, da Universidade Estadual do Parana
(Unespar), com sede no municipio de Paranavai, ofertado no campus de Campo
Mourao.

Nas avaliacdes realizadas pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep), o curso obteve a nota 04 no
Enade/2021, e o Conceito Preliminar de Curso (CPC/2021) — 04, conforme extrato
a folha 03 e 129, o qual sera considerado por esta CES para fins de renovacéo de
reconhecimento, ficando o curso dispensado de avaliacdo externa in loco.

A matéria esta regulamentada no Capitulo IV, artigos 47 a 57 da
Deliberagcdo CEE/PR n.° 06/20:

Art. 47. O reconhecimento e a renovacgdo de reconhecimento de cursos de
nivel superior sdo concedidos pelo prazo maximo de 05 (cinco) anos, a
excecao de cursos com periodo minimo de integraliza¢do superior a esse
tempo.

(...)
Art. 52. O ato de reconhecimento de curso constitui-se em requisito
indispenséavel a expedicao e registro de diploma.

(..n)

Art. 55. A Seti deve constituir Comissdo de Avaliacdo Externa para avaliagdo
dos cursos, com vistas a renovacgao de reconhecimento.

Paragrafo Unico. Ficam dispensados da avaliagdo externa 0s cursos cujo
Conceito Preliminar de Curso (CPC) seja igual ou superior a 3.

O Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) apresenta carga horéaria
de 3.210 (trés mil, duzentas e dez) horas, 40 (quarenta) vagas anuais, regime de
oferta seriado anual com disciplinas semestrais, turno de funcionamento noturno,
periodo de integralizacdo de 04 (quatro) anos. (fls. 05)

A instituicdo apresentou a Matriz Curricular do curso, as fls. 28 a
30, descreveu os Objetivos do Curso, fls. 11 a 17, bem como o Perfil Profissional
do Egresso, fls. 23 a 25. Apresentou, ainda, o link da autoavaliacdo institucional, a
fl. 128.
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O curso tem como coordenador o professor Carlos Nilton Poyer
graduado em Filosofia, pela Pontificia Universidade Catdlica do Parana (PUC-1986)
e mestre, pela Universidade Estadual do Oeste do Parana (Unioeste-2013). Possui
Regime de Trabalho em Tempo Integral e Dedicagéo Exclusiva (TIDE). (fl. 88)

O quadro de docentes é constituido por 17 (dezessete)
professores, sendo 12 (doze) doutores, 04 (quatro) mestres e 01 (um) especialista.
Destes, 09 (nove) possuem Regime de Trabalho em Tempo Integral e Dedicacéo
Exclusiva (Tide), 04 (quatro) Regime de Trabalho em Tempo Integral (RT-40) e 04
(quatro) Regime de Trabalho em Tempo Parcial (RT-20). Do total de docentes, 08
(oito) sdo Contratados em Regime Especial (CRES). (fls. 114 a 121)

A instituicdo apresentou a Relacédo Ingressantes/Concluintes, a

folha 123:
Ingressantes [1] Concluintes [2]

Ano de Total
L. Estudantes 2018 2019 2020 2021 2022 5]
Antes de
2015 [3] 2 ! ! .

2015 40 12 7 19
2016 43 15 15
2017 42 14 2 16
2018 41 15 1 16
2019 40 3 3
TO[I]A L 206 12 24 15 18 4 73

Considerando os concluintes dos ultimos 05 (cinco) anos (2018
a 2022) conforme a tabela acima, em relacéo aos ingressantes de <2015 a 2019,
observa-se a porcentagem de 34% de concluintes.

A Unespar apresentou justificativas institucionais assinadas
pelas Dirigentes da Instituicao (Reitora e Pro-reitora de Ensino) e pela Coordenacéao
do Curso, mediante Oficio Reitoria/Unespar n.° 92/23, de 16/05/23, fls. 124 a 127,
nos quais constam as possiveis causas de evasdao, bem como as medidas
institucionais para a manutencdo da permanéncia dos estudantes e reducdo da
evasao, nos seguintes termos:

(..)

5. Criagcdo da Pro-Reitoria de Politicas Estudantis e Direitos Humanos e
consolidacdo das acdes da Diretoria de Assuntos Estudantis e Diretoria de
Direitos Humanos, que tém por objetivo promover a¢cfes para 0 acesso,
inclusdo e permanéncia de grupos socialmente vulneraveis no Ensino
Superior. A diretoria de Direitos Humanos agrega o CEDH — Centro de
Educacdo e Direitos Humanos que é constituido em cada campus da
UNESPAR e é formado por nlcleos de acdes especializadas: Nucleo de
Educacado Especial Inclusiva — NESPI; Nucleo de Educacéo para Relacbes
Etnico-Raciais — NERA e Nucleo de Educacéo para Relacdes de Género —
NERG, que atuam como espacos institucionais de acolhimento, construcao

de conhecimento e orientacdo para praticas educacionais pautadas na
equidade, respeito a diversidade e no exercicio de cidadania na UNESPAR,;
6. AUNESPAR, em 2021, 2022 e 2023, ampliou e implementou a¢cdes com o
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objetivo de consolidacéo das politicas de assisténcia estudantil, reducéo da
evasdo e manutencdo da permanéncia, conforme segue:

a. Ampliagdo da quantidade de bolsas de Monitoria Académica na ordem de
100% do total de estudantes bolsistas (de 37 para 74 bolsas), e 25% de
aumento no valor das bolsas;

b. Criacdo de bolsa auxilio refeicdo com 70 (setenta) auxilios alimentacao no
valor de 250,00, pelo periodo de 8 meses (maio a dezembro de 2023);

c. Ampliacao da quantidade de bolsas Permanéncia na ordem de 100% em
relacdo ao quantitativo de 2021 (de 35 para 70 bolsas), 25% de aumento no
valor das bolsas e aumento da duracao de 5 para 8 meses do beneficio;

d. Aumento em 25% do valor das bolsas de PIBIC, PIBEX, PIBIS;

e. Alteracdo do regulamento de PIC/PIBIC proposto pela Pré-Reitoria de
Pesquisa e Pés-Graduagcdo (PRPPG), permitindo a participagdo de
estudantes que tenham bolsas de auxilios de estagio remunerado;

f. Participacdo do Edital de Residéncia Pedagdgica (RP) obtendo a
classificagdo de 84° lugar nacional e ampliando a quantidade de bolsas
ofertadas para os cursos de licenciatura de 196 para 315 bolsas para 2022 e
2023;

g. Participacdo do Edital do Programa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID),
obtendo a classificacdo de 10° lugar no ranking nacional das instituicbes
participantes e, o segundo lugar no ranking Paranaense, sendo ampliado a
guantidade de bolsas ofertadas para os cursos de licenciatura, de 264 para
288 bolsas para 2022 e 2023;

h. A PROPEDH trabalha na identificacdo de necessidades dos académicos
com deficiéncia e o trabalho de constituicdo dos ndcleos de apoio nos campi,
dentre os quais destaca-se o NESPI para atendimento psicopedagdgico
qualificado dos estudantes;

i. AResolucdo n.° 021/2022 CEPE UNESPAR instituiu os procedimentos para
o desenvolvimento do Plano Educacional Individualizado (PEI), em garantia
ao direito de acessibilidade curricular de estudantes com deficiéncia,
transtornos funcionais e altas habilidades/superdotacéo.

Ainda na estruturacéo do atendimento a pessoas com deficiéncia, foi aberto
vaga de Teste Seletivo PSS para Professor de Atendimento Educacional
Especializado (AEE) e todos os estudantes surdos e surdas foram atendidos
com contratacdo de intérpretes de Libras;

j- A Pro-reitoria de Ensino de Graduacdo (PROGRAD) realiza
acompanhamento sistematico e orientagdo aos cursos de graduacdo para
atualizacdo dos PPCs no atendimento das normativas legais, a implantacao
da Curricularizagdo da extenséo e discusséo sobre agfes pedagogicas para
reducdo da evaséo e manutencéo da permanéncia dos estudantes;

k. A Pré-reitoria de Ensino de Graduacdo (PROGRAD) implantou a Divisao
de Estagio para organizacdo dos tramites de estagios, obrigatério e
remunerado, como também a organizacao de um projeto de valorizagdo do
estagio como componente curricular para formagdo dos estudantes, que se
encontra em fase de elaboracéo para implantacdo a partir de 2023.

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2023-2027) encontra-se em
construgdo. A politica de assisténcia estudantil, a melhoria e amplia¢do da
estrutura fisica, bem como a revisdo das praticas pedagégicas estdo
contempladas neste processo.

E especificamente, em relagdo ao Curso de Graduacdo em Historia -
Licenciatura - Campus de Campo Mouréo, conforme Memorando n.° 01/2023
elaborado pela Coordenacédo de Colegiado e Centro de Ciéncias Humanas e
da Educacédo encaminhado a Diretoria de Ensino ressalta o contexto e as
acOes para permanéncia e reducdo de evasdo do curso, conforme trecho a
seguir:
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O curso de Licenciatura em Histéria da UNESPAR do campus de Campo
Mouréo caracteriza-se por oferecer ensino de qualidade embasado no tripé
ensino, pesquisa e extensao, o reflexo desta qualidade se traduz também no
oferecimento de dois programas stricto sensu de Mestrado, séo eles:

Mestrado Profissional em Ensino de Histéria e o Mestrado em Histéria Publica.

A soma do nimero de concluintes do curso nos dltimos 5 anos (2018 — 2022)
guando comparado a soma dos nimeros de alunos de ingressantes dos anos
correspondentes (2015 -2019) correspondeu a uma taxa percentual inferior a
60%. Salientamos que este periodo sobre impacto direto dos efeitos da
pandemia de Covid-19, que teve inicio em no ano de 2020, e ainda hoje
sofremos reflexo seja pelo abandono dos académicos do curso. Nossos
estudantes sdo, em sua grande maioria, formados por alunos trabalhadores
e filhos de trabalhadores que residem na regido da CONCAM, muitos
estudantes do curso desistiram para trabalhar e contribuir com a renda das
suas familias que estavam com dificuldade financeira. No ano de 2022, houve
um retorno de académicos do periodo pandémico.

Para que os efeitos da evasdo possuam 0 menor impacto possivel, o
colegiado do curso de Histéria tem tomado as seguintes medidas para evitar
a evasdao e acompanhar os académicos com dificuldades de aprendizagem:
Monitorias académicas para as disciplinas com maiores indices de
reprovacao, projetos de extensdo que proporcionem bolsas aos académicos
gue necessitam e que contribuam com vivéncias para auxiliar na insercdo ao
mundo do trabalho, aumento no nimero de académicos atendidos pelos
projetos de iniciacdo a docéncia, como o programa de iniciacdo a docéncia
(PIBID) e residéncia pedagogica, que além do auxilio financeiro preparam o
académico para atuar como professor, projetos de iniciacao cientifica que
proporcionem o envolvimento inicial do aluno de graduacio com atividades
de pés-graduacdo, tais como, acdes pedagdgicas em conjunto Laboratdrio
de Ensino de Histéria (LEHIS) e rede publica; - Atividades programadas
(palestras, encontros e seminarios em conjunto - Licenciatura de Histéria e
os programas de Mestrado em Hist6ria e Histoéria Pablica.

O trabalho de acompanhamento dos académicos do curso de Histéria
realizado pelo colegiado do curso ao longo do periodo avaliado mostra que
as desisténcias foram causadas principalmente por problemas econdmicos.
Desta forma, os projetos que proporcionam bolsas de estudos para o0s
académicos, aliados as vivéncias que eles promovem para a inser¢do no
mundo do trabalho ou para a pds-graduac¢édo, contribuem para a manutencao
desses académicos na universidade.

A Reitoria da UNESPAR encontra-se a disposicdo para outros
esclarecimentos.

Diante do exposto, constata-se que a Unespar descreveu as
acOes desenvolvidas para consolidar as politicas de assisténcia estudantil, reducao
da evasédo e manutencdo da permanéncia dos académicos na instituicdo. Nesta
esteira, esta CES reconhece as ac¢des desenvolvidas e orienta a instituicdo a
desenvolver pesquisas estruturadas com vistas a identificar as necessidades dos
estudantes.

Destaque-se que, por ocasido da proxima solicitacdo de
renovacgao de reconhecimento, caso persista o percentual inferior a 60% na relagao
ingressantes/concluintes, a instituicdo devera encaminhar um relatério com as
acOes desenvolvidas, bem como avaliacao dos resultados obtidos com as medidas
adotadas.
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A Unespar apresentou, a adequacédo do Projeto Pedagdgico do
Curso (PPC) em atendimento & Resolucdo CNE/CES n.° 07/18, de 18/12/18, que
estabelece as Diretrizes para a Extensdo na Educacdo Superior Brasileira e
regimenta o disposto na Meta 12.7 da Lei n.° 13.005/2014, que aprova o Plano
Nacional de Educacdo — PNE 2014 — 2024 e da outras providéncias, bem como a
Deliberagdo CEE/PR n.° 08/21, que dispde sobre normas complementares ao
assunto. As fls. 86 e 87, a IES apresenta as seguintes informacées sobre o
atendimento as referidas normas, além da carga horéria de extenséo, por disciplina,
apresentada as fls. 28 a 30:

7.1 AGOES CURRICULARES DE EXTENSAO E CULTURA (ACEC’S) NO
CURSO DE HISTORIA

(..)

A pratica da extensao sera adotada a partir da seguinte modalidade: “ACEC’S
Il

disciplinas obrigatérias e/ou optativas, com previsdo de uma parte ou da
totalidade de sua carga-horéria destinada a participagéo dos discentes como
integrantes da equipe executora de ac¢des extensionistas cadastradas na
UNESPAR, conforme diretrizes estabelecidas nos PPC’s dos cursos e de
acordo com suas especificidades”.

Ela seguira a seguinte configuracéo:

A cada ano letivo sera ofertado uma disciplina por semestre com carga
horaria 40 (quarenta) horas de extensao, distribuidas entre as disciplinas
Optativas I, Ill, IV, V, VI. Sera atribuida uma carga horaria de 40 (quarenta)
horas de extensédo na disciplina Histéria Pablica e Ensino de Histéria (sétimo
semestre); 40 (quarenta) horas de extensdo na disciplina Historia Publica
(oitavo semestre); 20 (vinte) horas em Estagio Supervisionado em Histéria Il
e 20 (vinte) horas em Estagio Supervisionado em Histéria IV.

No inicio do ano letivo serdo indicadas as referidas disciplinas e os
professores responsaveis deverdo entregar o projeto de extensdo antes do
inicio das aulas, conforme prazo estipulado pela Divisdo responsavel. A
avaliacéo e controle das atividades de extenséo serédo regulamentadas pelo(a)
Coordenador(a) de ACEC.

Observa-se, na matriz curricular do curso, 0 comprometimento
de 41 (quarenta e uma) horas da carga horéaria de estagio para acfes de extensao.
Assim sendo, faz-se necessaria revisdo deste formato de operacionalizagdo para
gue ndo haja dupla contagem da mesma carga horaria para componentes
curriculares distintos. Isto, no entanto, ndo inviabiliza que a intervencao
extensionista ocorra por meio de acdes paralelas por ocasido do desenvolvimento
do estagio.

Ressalte-se a necessidade de adequacédo do PPC do curso, no
prazo definido pelo CNE, a Resolugdo CNE/CP n.° 02, de 20/12/19, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU), em 15/04/20, que define as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Formacao Inicial de Professores para a Educacgéo Basica e institui
a Base Nacional Comum para a Formacao Inicial de Professores da Educacao
Basica (BNC-Formacdo).

Dos documentos apresentados e da analise do Projeto
Pedagdgico do Curso, constatou-se que atende a legislacao vigente.
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[II—VOTO DA RELATORA

Face ao exposto, somos favoraveis a renovacdo de
reconhecimento do curso de Graduagdo em Historia - Licenciatura, ofertado no
campus de Campo Mouréo, pela Universidade Estadual do Parana (Unespar), com
sede no municipio de Paranavai, mantida pelo Estado do Parand, pelo prazo de 04
(quatro) anos, de 19/11/23 a 18/11/27, com fundamento nos artigos 47 e 55 da
Deliberagdo CEE/PR n.° 06/20.

O Projeto Pedagogico do Curso (PPC) apresenta carga horéaria
de 3.210 (trés mil, duzentas e dez) horas, 40 (quarenta) vagas anuais, regime de
oferta seriado anual com disciplinas semestrais, turno de funcionamento noturno,
periodo de integralizacdo de 04 (quatro) anos.

Determina-se a IES:

a) a adequacdo do PPC do curso a Resolugdo CNE/CP n.°
02, de 20/12/19, no prazo definido pelo CNE.

b) no prazo de 90 (noventa) dias, encaminhe o
detalhamento das acdes que demonstrem o atendimento a Resolucao CNE/CES
n.°07/18, de 18/12/18, bem como a Deliberacdo CEE/PR n.° 08/21, em que fique
evidenciado o protagonismo dos estudantes nas atividades extensionistas,
caracterizadas pela relacdo transformadora da Universidade com a sociedade.

C) que, por ocasido da préxima renovacao de reconhecimento:

- informe, objetivamente, as a¢cfes de extenséo efetivadas no
periodo em atendimento a Resolucdo CNE/CES n.° 07/18, de 18/12/18, bem como
a Deliberacdo CEE/PR n.° 08/21.

- apresente relatério circunstanciado do acompanhamento
efetivo das acdes apresentadas pelo Curso como medidas para aumentar a taxa
de sua ocupacao, bem como reduzir a retencdo/evasao.

- caso persista o percentual inferior a 60% na relacao
ingressantes/concluintes, informe a atualizacdo das a¢des para aumentar a referida
taxa.

Encaminhe-se copia deste Parecer a Secretaria de Estado da
Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior do Parana (Seti) para as providéncias, com
vistas a expedicdo do ato regulatério competente, nos termos da Deliberacéo
CEE/PR n.° 06/20.
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Devolva-se 0 processo a instituicdo para constituir fonte de
informacéo e acervo.

E o Parecer.
Fatima Aparecida da Cruz Padoan
Relatora

DECISAO DA CAMARA
A Camara de Educagéo Superior aprova o Voto da Relatora, por unanimidade.

Curitiba, 20 de julho de 2023.

Maria das Gracas Figueiredo Saad
Presidente da CES em exercicio

BK 8



