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CAMARA, DO ENSINO MEDIO E DA EDUCAGCAO PROFISSIONAL TECNICA DE
NIVEL MEDIO

INTERESSADO: CENTRO DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL ADAMANTINA
MUNICIPIO: UMUARAMA

ASSUNTO: Pedidos de renovacao do reconhecimento do Curso Técnico em
Enfermagem — Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Saude, subsequente ao Ensino Médio,
presencial e de alteracdo do Plano de Curso aprovado pelo Parecer CEE/CEMEP n.°
202/2020, de 04/08/2020.

RELATORA: SILVANA AVELAR DE ALMEIDA KAPLUM

EMENTA: Renovagdo do reconhecimento do Curso Técnico em
Enfermagem — Eixo Tecnologico: Ambiente e Saude, subsequente ao
Ensino Médio, presencial e de alteracdo do Plano de Curso aprovado
pelo Parecer CEE/CEMEP n.° 202/2020, de 04/08/2020.0 prazo de
renovacdo esta especificado no quadro indicado no Voto. Parecer
favoravel. Determinagdo e recomendagdo a mantenedora e a instituicao
de ensino, para que assegurem O cumprimento das exigéncias
constantes nas Deliberagbes CEE/PR n.° 03/2013 e n.° 03/2022, com
especial atengdo ao Certificado de Licenciamento do Corpo de
Bombeiros e da Licencga Sanitaria atualizados.

| - RELATORIO

A Secretaria de Estado da Educagdao encaminhou a este
Conselho o expediente protocolado no Nucleo Regional de Educagdo de Umuarama,
de interesse da instituicido de ensino citada, pelo qual solicitou a renovagao do
reconhecimento do Curso Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnoldgico: Ambiente e
Saude, subsequente ao Ensino Médio, presencial e de alteragdo do Plano de Curso
aprovado pelo Parecer CEE/CEMEP n.° 202/2020, de 04/08/2020.

A instituicao de ensino possui o credenciamento, para a oferta da
Educacao Basica, nos termos da Deliberagao CEE/PR n.° 03/2013.

A Comissao de Verificacdo, regularmente instituida por Ato
Administrativo, apés verificagao in loco, emitiu Relatério Circunstanciado.
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O Departamento de Educacéao Profissional-DEP/Deduc/Seed e a
Coordenacao de Estrutura e Funcionamento-CEF/DNE/Seed analisaram o Relatério
Circunstanciado da Comissdo de Verificacdo e emitiram o0s seus respectivos
pareceres técnicos favoraveis.

Il - MERITO

Trata-se do pedido de renovag¢ao do reconhecimento do Curso
Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnolégico: Ambiente e Saude, subsequente ao
Ensino Médio, presencial e de alteracdo do Plano de Curso aprovado pelo Parecer
CEE/CEMEP n.° 202/2020, de 04/08/2020.

A matéria esta regulamentada no Titulo Il, Capitulo V, da
Deliberagcdo CEE/PR n° 03/2013, que tratam do reconhecimento e da renovagao do
reconhecimento de cursos.

A Comissao de Verificagdo, seguindo as determinagdes das
Deliberagdes deste CEE/PR, e apds a verificagcéo in loco, constatou a veracidade das
declaragcbes e a existéncia de condigdes de infraestrutura, de recursos humanos e
pedagogicas, para a renovagdao do reconhecimento do referido curso e emitiu
Relatério Circunstanciado do qual destacamos:

A Instituicao de ensino possui Licenga Sanitaria n°® 1302/2022 de 05/09/2022,
com vigéncia até 05/09/2025.

A Instituicdo possui Certificado de Vistoria do Corpo de Bombeiros n°
3.9.01.240001140102-99, com vigéncia até 29/08/2025, constando que
encontra-se de acordo com o Cdodigo de Prevencao de Incéndio do Corpo de

Bombeiros.

Laboratério de Informatica, tem 14 computadores com mesa e cadeiras;
mesa de vidro redonda, cadeiras plasticas; 03 datas show; televisores com
armario com grade mével; armario; extintores para uso nas aulas de Seguranca
no Trabalho, 01 telao mével para aulas com datas show, notebook e quadro de

giz.

Biblioteca, tem mesa, cadeiras, TV com suporte mével, lousa, ventiladores,
armarios e prateleiras com acervos dos cursos técnicos ofertados pela
instituicao, de literaturas e materiais pedagdgicos.

Laboratério para o Curso de Enfermagem esta equipado com: 01 pia com
balcdo e gavetas; 01 tanquinho, 01 suporte de papel toalha; 01 suporte de
sabonete liquido; cama hospitalares; 01 colchdo; 01 travesseiro; macas; 01
criado-mudo; 01 armario de vidro; 04 jogos de roupagem de cama; 01 mesa
cirargica (carrinho para curativos), 01 coletor de roupas; 01 hamper; 01 cadeira
de banho; 01 biombo reto; 01 cadeira de rodas; 01 biombo dobravel; 01 boneco
de procedimentos contendo todos os érgaos feminino e masculino; 01 dorso,
01 boneco de RCP, 01 ambu; 02 bacias inox; 02 bolsas de dgua quente; 02
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bolsas térmicas/gelo; 05 bolsas de colostomia, 01 coletor de urina masculino e
01 feminino; 06 cubas ; 02 suporte para soro; 01 suporte de brago; 08 frascos
de anti-séptico; 01 frasco de drenagem (portovac); 06 frascos de soro; 10
garrotes; 01 irrigador; 01 jarra de agua de inox; 10 luvas de contagio; 03 luvas
para banho; 10 sondas endotraqueal, 10 sondas nasogastricas; 04
termdmetros; 07 pct de curativo; 10 pct de retirada de pontos; 03 pingas dente
de rato, 03 pingas kelly reta; 03 pingas kocher reta; 03 tesouras cirurgicas; 03
pingas anatémicas; 05 caixas de coleta de material pérfuro cortante; 01 colar
cervical adulto e 01 infantil; 06 espéculos vaginal; 02 cateter tipo 6culos; 01
sonda nutre; 12 sondas siliconizadas; 01 banheira infantil; 01 tabua para
transporte de primeiros socorros; 08 mobilizadores de papeldo; 01 mobilizador
de EVA; 01 boneco infantil; 03 6culos de protegdo; 03 mascaras com
respirador; 01 avental de protecdo radiolégica; 01 microscopio; 08 jogos de
roupas de uso na UTI e Centro Cirdrgico contendo: avental, gorro, pro-pés e 10
campos; 01 lixeira; 01 mesa de madeira com tampa de vidro com 06 cadeiras;
04 banquetas de madeira; 01 balcdo com porta e gavetas de madeira; armarios
de aco; 01 guarda-roupa de madeira com 05 portas.

Alteragoes propostas

Perfil Profissional de Conclusao de Curso
DE:

Atua na promocédo, prevengao, recuperagdo e reabilitagdo dos processos
saude doenga. Colabora com o atendimento das necessidades de saude dos
pacientes e comunidade, em todas as faixas etarias. Promove agbes de
orientagcdo e preparo do paciente para exames. Realiza cuidados de
enfermagem, tais como curativos, administragdo de medicamentos e vacinas,
nebulizagdes, banho de leito, mensuragdo antropométrica e verificagdo de
sinais vitais, entre outros. Presta assisténcia de enfermagem a pacientes
clinicos e cirurgicos.

PARA:

O Técnico em Enfermagem sera habilitado para:

- Realizar, sob a supervisdo do enfermeiro, cuidados integrais de enfermagem
a individuos, familia e grupos sociais vulneraveis ou néo.

- Atuar na promocgéao, prevengao, recuperagao e reabilitagdo dos processos
saude-doenga em todo o ciclo vital.

- Participar do planejamento e da execucdo das ac¢des de saude junto a equipe
multidisciplinar, considerando as normas de biosseguranca, envolvendo
curativos, administracdo de medicamentos e vacinas, nebulizagdes, banho de
leito, cuidados pds-morte, mensuragao antropométrica e verificacdo de sinais
vitais.

- Preparar o paciente para os procedimentos de saude.

- Participar de comissdes de certificagdo de servigos de saude, tais como
nucleo de seguranga do paciente, servico de controle de infecgdo hospitalar,
gestédo da qualidade dos servigos prestados a populagéo, gestao de riscos, de
comissdes de ética de enfermagem, transplantes, 6bitos e outros.
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Email P — pama.como
1.7 - DE:: MATRIZ CURRICULAR
ESTABELECIMENTO: CENTRO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL ADAMANTINA 940
MUNICIPIO: UMUARAMA — PARANA = = .
NRE: UMUARAMA -28 .
| CURSO: TECNICO EM ENFERMAGEM o -
FORMA: SUBSEQUENTE - Implantacdo gradativa a partir a partir de fevereiro de de 2019
TURNO: DIURNO, NOTURNO E AQS SABADOS Carga Hordria: 1800 hs
Organizagdo: Modular
MODULOS FUNGOES SUBFUNCOES Teérica || Pratica || Estdgio || TOTAL
F 1 - Educacdo para a Saude Sf 1.1 - Educagdo para o Auto-Cuidado . 80
| - Bdsico em F2 - Protegdo e Prevencdo Sf 2.1 - Promogdo da B! ¢a no trabalho 40 - - Tlp=
Saude F3 - Recuperagao e Reabilitacio Sf 3.1 - Prestagao de Primeiros Socorros 20 20 - 200
F 4 - Gestdo em Saude 5f 4.1 - Organizagdo do Processo de Trabalho em Saude 40
F 2-Protegdo e Prevencdo Sf 2.2 — Promogdo da Bios a nas agdes de Enfermagem 80 - | 40 T/p=
Sf 2.3 - Assisténcia\ em Saude Coletiva . 80 20 80 660
|l - Assisténcia Sf 3.2 — Assisténcia a Clientes/Pacientes em " o clinico 60 20 60
bésica de Sf 3.4 - Assisténcia a Clientes/Pacientes em cirrgico 120 20 100
enfermagem F 3 - Recuperagdo e Reabilitagdo Sf 3,6 — Assisténcia ao Cliente/Paclentes mental e psiquiatrico 100 - 40 Est.=
Sf 3.7 — Assisténcia a crianga e o adolescente, jovem e a mulher 140 20 80 400
|II- Assisténcia F 1 - Educagdo para Satde Sf 3.3 — Assisténcia ao paciente/cliente em estado grave 140 - 100 T/P=
s«o
F 3 - Recuperagdo e Reabilitagdo | 5t3.4 - Assisténcia em situagdo de urgéncia e emergéncia |10 | s 50 Est. =
F 4 - Gestdo em Saude sf 4.2 - Organizagdo do processo de trabalho em Enfermagem 100 - 50 200
1.100 100 600 1800
/ {C /
LA AN > e L

Renovacao de Reconhecimento do Curso Técnico erm Enfermagem
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17 _PARA: MATRIZ CURRICULAR
CSTABELLOMINTO: CLVTIO DE EDUCACAD PROFISSIONAL ADAMANTINA - MUNCIPIO! UMUARAMA PR NIE: UMUARAMA PR
CURSO: THONKO EM ENFERMAGEM - WPLANTACAD GRADATIVA A PARTIR Gf 31/12/2004 - CARGA HORARIA: 1800 HS - ORGANZACAD: MOOULAR = =% i
| PORMA: SUBSEGUENTE £ OU CONCOMITANTE AD ENSING MEDIO L e NS = e |
TURNO: DRWO, NOTURNO F ADS SARADOS = : :
oo l NGO l SUBFUNCOES l Teorka oo l istove roTAL
F 1 - EducagBo pare & Sadde t o 13 - Ghucacho pace o Aute Cuidado | “
! B2 (s Profmiensl ans Acbes de Erfarmagern
| 9 8.1 - Lingus Pormgsese Agicata nas Agdes fe Infurmagem w
| AL Natrglio @ Dvetdtics Ll
5.1 - Ansternia o Fisiologe “
| 9452 - Puicabogia Aphicata aas Mot de Endermagen x
|- bdses e | F - Prateghc o Provengle | a1~ rromo;B0 de Siovseguengs 0o irsbalho *
Sanbe 11 - Recupenagho o Reabiitelo S 7.1 - Farmacologis 0 "
- ) | 972 pestege de geimeseo Soceeros o © | |
. |
14 - Gestdo em Sedte $17.1 - Organiungho do Processo de Trabalhe em Soids % w |
— '
|
| |
| #2-Prosscio o Fravencio | 52,1 - Promogse da Suosagurancs nas agbes de Enfermagern e | o f w
$1 1.2 - Assibacis e Saise Colutivs 7 ] = 1 » 8 o
|
PEry—— S 2.1 - Ausistbncis & Olentay/Packntes em Trataments CIneo % x 0
—
baven de | 31 3.4 - Auststircia & Chertes/Pacientes om Tratamerto Orirgicn 30 2 »
ertermagem | 19« Recuperagio e Reabitagso S 3.6 - Assistdnca 5o Ceate/Pacestes menisl ¢ sboundls o S0 50 =
- , 3 Mohe W 20 a0 -0
| | $ 1.7 — Asisténos 3 Criangs e o Adelescents, Jovem ¢ 3
|
" lu 5o parn Saude | 3489 - Assstenta wo Pacienta/Clisnte em Estado Srave n 100 1=
s . | | 134 Antiatincis » Sadde 4o idowo ‘ o » m
o - - - - + — — + 4
| i | |
F3-Recupersgloehestitals | $115 - Ausiwncts em Sitiaglo de Urghcls ¢ Emergincts i » ® | ) [
¥ 4~ Gestds om Sadde ¥ 83 ~Organizacho do Processo de Trabalto em Enfermagem 100 | £ mo
S 4.2 - Pasquisa em Frfarmages ©
100 w w0 100
A
Renovacdo de Reconhecimento do Curse Técnico em Enfermagem LA

A coordenacédo do curso e a de estagio possuem habilitagao para
as respectivas fungcdes e o corpo docente estad habilitado para os componentes
curriculares indicados.

A Chefia do NRE de Umuarama, por meio do Termo de
Responsabilidade ratificou as informag¢des contidas no Relatério Circunstanciado e
registrou o compromisso de zelar pelo cumprimento da Lei de Diretrizes e Bases da

Educacdo Nacional e demais atos normativos vigentes no Sistema Estadual de
Ensino do Parana.
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O Certificado de Licenciamento do Corpo de Bombeiros vigente
até 29/08/2025, e a Licenga Sanitaria, vigente até 05/09/2024, expiraram com o
processo em tramite.

Em sintese, apds analise deste protocolado, constatou-se que a
instituicdo de ensino citada apresenta as condi¢gdes necessarias para a renovagao do
reconhecimento e alteragcao do referido curso.

lll - VOTO DA RELATORA
Face ao exposto, somos favoraveis a:

a) renovacao do reconhecimento do referido curso, do Centro de
Educacao Profissional Adamantina, municipio de Umuarama, mantido pelo Centro de
Educacao Profissional do Noroeste do Parana Ltda., de acordo com o estabelecido
nas Deliberagbes CEE/PR n.° 03/2013 e n.° 03/2022, e conforme o quadro abaixo:

CURSO RESOLUGAO DE RESOLUGCAO DE PERIODO DE
RENOVACAO DO RENOVAGAO RENOVAGCAO
CREDENCIAMENTO RECONHECIMENTO RECONHECIMENTO

Curso: Técnico em | N°: 5207/2017, de | N° 3435/2020, de 27/08/2020 | Prazo: cinco anos
Enfermagem 09/10/2017 Prazo: 01/01/2020 a | De: 01/01/2025 a
Eixo Tecnolégico: | Prazo: 01/01/2017 a | 31/12/2024 31/12/2029
Ambiente e Saude, | 31/12/2026
presencial

b) alteracido do Plano de Curso aprovado pelo Parecer
CEE/CEMEP n.° 202/2020, de 04/08/2020, conforme o descrito no Mérito deste
Parecer.

A mantenedora e a instituicio de ensino referidas deverao
assegurar o cumprimento das normas e prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR
n.° 03/2013 e n.° 03/2022, para o adequado funcionamento da instituicdo e de seus
cursos com especial atencdo a manutencdo do Certificado de Conformidade e da
Licenga Sanitaria atualizados.

Recomendamos a mantenedora que a formacao pedagodgica da
coordenacgao e dos docentes do curso que n&do possuem licenciatura, seja agéo a ser
implementada.
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Encaminhe-se este Parecer a Secretaria de Estado da Educacéao
para a expedi¢cao do ato de renovagéo do reconhecimento e de alteragcao do Plano de
Curso.

E o Parecer.

Silvana Avelar de Alimeida Kaplum
Relatora

DECISAO DA CAMARA
A Camara do Ensino Médio e da Educacgado Profissional Técnica de Nivel Médio
aprova o voto da Relatora por unanimidade.

Curitiba, 03 de setembro de 2025.

Oscar Alves
Presidente da CEMEP
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