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PARECER CEE/CEMEP N.° 870/2025 APROVADO EM 05/11/2025

CAMARA, DO ENSINO MEDIO E DA EDUCAGCAO PROFISSIONAL TECNICA DE
NIVEL MEDIO

INTERESSADO: CENTRO ESTADUAL DE EDUCAGAO PROFISSIONAL DE
PONTA GROSSA

MUNICIPIO: PONTA GROSSA

ASSUNTO: Pedido de reconhecimento do Curso Técnico em Administragdo - Eixo
Tecnoldgico: Gestao e Negdcios, integrado ao Ensino Médio, presencial,
com até 20% das atividades escolares nao presenciais para o periodo
diurno e com até 30% de atividades escolares nao presenciais no
periodo noturno.

RELATOR: JACIR JOSE VENTURI

EMENTA: Reconhecimento do Curso em Administracdo - Eixo
Tecnoldgico: Gestdo e Negocios, integrado ao Ensino Médio,
presencial, com atividades escolares ndo presenciais para o
periodo diurno e noturno. O prazo de reconhecimento esta
especificado no quadro indicado no Voto. Parecer favoravel.
Determinacdes e recomendacdo a mantenedora e a instituicdo de
ensino citadas, para que assegurem o cumprimento das
exigéncias constantes nas Deliberagbes CEE/PR n.° 03/2013, n.°
03/2022 e n.° 03/2025, em especial, a manutengédo do Certificado
de Conformidade e da Licenc¢a Sanitaria, atualizados.

| - RELATORIO

A Secretaria de Estado da Educagao (Seed) encaminhou a este
Conselho Estadual de Educacao (CEE) o expediente protocolado no Nucleo Regional
de Ponta Grossa, de interesse da instituicdo de ensino citada, pelo qual solicitou o
reconhecimento do referido curso técnico.

Esta instituicdo de ensino possui o credenciamento para a oferta

da Educacgdo Profissional Técnica de Nivel Médio, nos termos da Deliberagéo
CEE/PR n.° 03/2013.
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A Comisséo de Verificagdo, regularmente instituida por Ato
Administrativo, apds verificagao in loco, emitiu Relatério Circunstanciado.

O Departamento de Educacgao Profissional - DEP/Deduc/Seed e a
Coordenacéao de Estrutura e Funcionamento - CEF/DNE/Seed analisaram o Relatério
Circunstanciado da Comissdo de Verificagdo e emitiram o0s seus respectivos
pareceres técnicos favoraveis ao reconhecimento do referido curso técnico.

Il - MERITO

Trata-se do pedido de reconhecimento do Curso Técnico em
Administragdo - Eixo Tecnologico: Gestdo e Negdcios, integrado ao Ensino Médio,
presencial, com até 20% das atividades escolares nao presenciais para o periodo
diurno e com até 30% de atividades escolares ndo presenciais no periodo noturno.

A matéria estda regulamentada no Titulo Il, Capitulo V, da
Deliberagao CEE/PR n.° 03/2013, que trata do reconhecimento e da renovacéo do
reconhecimento de cursos.

A Comissado de Verificagdo, seguindo as determinac¢des das
Deliberagdes deste CEE/PR, analisou os documentos da instituicdo de ensino e
efetuou a verificacdo in loco, constatou a veracidade das declaracdes, dos
documentos e a existéncia de condi¢des de infraestrutura fisica, de recursos humanos
e pedagogicas, para o reconhecimento do referido curso e emitiu Relatério
Circunstanciado.

Cabe destacar que o Plano de Curso foi adequado pelo Parecer
n.° 431/2025 — DEP/Deduc/Seed, de 03/07/2025, alterando o Perfil Profissional e a
Matriz Curricular.

Relevante observar que a Deliberacdo CEE/PR n.° 03/2022, em
seu art. 24, paragrafo 5°, estabelece:

§ 5° Respeitados os minimos previstos de duragédo e carga horaria, o plano
de curso técnico, ofertado na modalidade presencial, pode prever carga
horaria de atividades nao presenciais, até o limite indicado no CNCT, ou em
outro instrumento que venha a substitui-lo, desde que haja suporte
tecnoldgico e seja garantido o atendimento por docentes e tutores.

Portanto, para os componentes curriculares dos Itinerarios
Formativos da Formagéao Técnica e Profissional poderao ser aplicados até 20% (vinte
por cento) das atividades escolares nao presenciais, tanto no periodo diurno como no
noturno, bem como, os 30% das atividades escolares nao presenciais no periodo
noturno devem ser aplicados somente para os componentes curriculares da
Formacéo Geral Béasica (FGB).
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A Matriz Curricular do referido curso atende as normas deste
Conselho, consta deste protocolado, conforme segue:

NRE: 25 Ponta Grossa | MUNICIPIO: 2010 - Ponta Grossa
INSTITUICAO DE ENSINO: CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO PROFISSIONAL DE PONTA GROSSA

ENDERECO: RUA FRANCO GRILO, 1010, COLONIA DONA LUIZA, PONTA GROSSA - PR CEP 84045320

TELEFOME: 42 3229-5460

ENTIDADE MANTENEDORA: Governo do Estado do Parand

CURSO: Técnico em Administraciio I Codigo: 2329 Turno: Manhd/TARDE/NOITE C. H. TOTAL: 3.000 horas
ANO DE
DIAS LETIVOS ANUAIS: 200 IMPLANTACAO: FORMA: GRADATIVA
2025
AREAS DO COMPONENT 1* SERIE 2° SERIE 3° SERIE
CONHECIMEN E Aula Hora Aula Hora Aula Hora
TO CURRICULAR Semanal Anual Semanal Anual Semanal Anual
ARTE 2 &7 0 1] 0 0
EDUCACAC
FisICA ¢ 2 &7 0 1] 2 67
LINGUAGENS LINGUA
E SUAS INGLESA 2 67 2 67 0 0
TECNOLOGIAS LINGUA
PORTUGUES 3 100 3 100 4 133
FORMAGAQ A
. GERAL CIENCIAS FILOSOFIA 2 67 0 1] 0 0
CoDIcO BASICA— | HUMANASE GEOGRAFIA 2 67 2 67 0 0
FGB SOCIAIS HISTORIA 2 67 2 66 0 0
APLICADAS SOCIOLOGIA 0 0 2 66 0 0
MATEMATICA
23 E SUAS MATEMATICA 3 100 3 100 4 133
TECNOLOGIAS
. FISICA 2 66 0 ] 2 87
CIENCIAS DA ™ guimica 2 66 2 67 0 0
NATUREZA E
s BIOLOGIA 2 86 2 87 0 0
TECNOLOGIAS
TOTAL DE HORAS-AULA SEMANAIS/HORAS-
. - - 24 800 18 600 12 400
RELOGIO ANUAL - FORMACAO GERAL BASICA
BARTE FLEXIVEL Eggéi‘g)ng VIDA 2 67 1 33 1 33
OBRIGATORIA - PFO FINANC]EIRA 1 33 1 33 1 33
SUBTOTAL DE HORAS-AULA SEMANAIS/HORAS-RELOGIO 3 100 2 66 2 &6
ANUAL — PARTE FLEXIVEL OBRIGATORIA
TOTAL DE HORAS-AULA SEMANAIS/HORAS-RELOGIO ANUAL -
= = - . 27 800 20 666 14 466
FORMACAQ GERAL BASICA E PARTE FLEXIVEL OBRIGATORIA
UNIDADE CURRICULAR T P T+P T P T+P T P T+P
Informatica empresarial 0 0 0 1 0 33 2 0 66
Financas empresarials 0 0 0 2 0 67 2 0 67
m. Estratégias de marketing 0 0 0 2 0 67 0 0 0
. ITINERARIO Principios da adminislragao 2 0 &7 0 0 0 0 0 0
CODIGO —
Comunicacao e vendas 1 0 33 1 0 33 1] 0 0
FORMATIVO - Recursos humanos 0 0 0 0 0 0 3 0 100
IF lee[ang:a organizacional e 0 0 0 2 0 &7 5 0 &7
gestdo de pessoas
2329 Producéo, logistica e
TECNICO qualidade 0 0 0 0 0 3 0 100
EM Principios econdmicos 0 0 0 0 0 0 2 0 67
ADMINISTRAGAO
Projeto integrador 0 0 0 2 0 67 2 0 67
SUBTOTAL DE HORAS-AULA SEMANAIS/HORAS-RELOGIO
ANUAL- ITINERARIO FORMATIVO g e i &= i =
TOTAL DE HORAS-AULA SEMANAIS/HORAS-RELOGIO
ANUAL~- PARTE FLEXIVEL OBRIGATORIA E ITINERARIO 6 200 12 400 18 600
FORMATIVO
TOTAL DE HGRAS-\AUL:NSUEEHAISFHORAS-RELOGIO 30 1.000 a9 1.000 a0 1.000

1 Matriz Curricular de acordo com a LDB - Lei n.® 9.394/96.
2 Serdo ofertadas 06 aulas de 50 minutos por dia, de 2® a 6° feira, totalizando 30 aulas semanais.
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A coordenagdo do curso possui graduagdo para a respectiva
funcao e os docentes estido habilitados para os componentes curriculares indicados.

A Chefia do referido Nucleo Regional de Educagao, por meio do
Termo de Responsabilidade, ratificou as informacbes contidas no Relatorio
Circunstanciado, e registrou o compromisso de zelar pelo cumprimento da Lei de
Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional e demais atos normativos vigentes no
Sistema Estadual de Ensino do Parana.

A Licencga Sanitaria tem vigéncia até 18/02/2026 e o Certificado de
Conformidade expirou em 01/10/2025 com o processo em tramite.

Em sintese, apos analise deste protocolado, constatou-se que a
instituicdo de ensino citada apresenta as condi¢gdes basicas para o reconhecimento
do referido curso.

lll -VOTO DO RELATOR

Face ao exposto, somos favoraveis ao reconhecimento do Curso
Técnico em Administracdo - Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios, integrado ao
Ensino Médio, presencial, com atividades escolares nao presenciais para o periodo
diurno e noturno, conforme o descrito no Mérito deste Parecer, da instituicdo de
ensino citada, mantida pelo Estado do Parana, de acordo com o estabelecido na
Deliberagdo CEE/PR n.° 03/2013 e conforme quadro abaixo:

INSTITUIGAO DE MUNICIPIO/ RESOLUCAO RESOLUGCAO PERIODO DE
ENSINO NRE SECRETARIAL DE SECRETARIAL DE RECONHECIMENTO
CREDENCIAMENTO/ AUTORIZAGAO DE DO CURSO
RENOVAGAO DE FUNCIONAMENTO DO
CREDENCIAMENTO CURSO

CEEP de Ponta
Grossa

Ponta Grossa/
Ponta Grossa

N.° 2320/2019, de 24/06/2019
De: 02/07/2019 a 02/07/2029

N.° 7692/2022, de 28/11/2022
De: 01/01/2023 a 31/12/2025

Desde 01/01/2023 e
por mais cinco anos,
contados a partir de
01/01/2026 a
31/12/2030.

Nacional de Cursos Técnicos (CNCT), vigente;
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A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas devem:

a) assegurar o cumprimento das normas e prazos, constantes nas
Deliberagdes CEE/PR n.° 03/2013, n.° 03/2022 e n.° 03/2025, em especial, a
manutenc¢ao da Licenga Sanitaria e do Certificado de Conformidade, atualizados;

b) adequar seus cursos as normas estabelecidas no Catalogo
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c) atualizar o Projeto Politico Pedagdgico institucional e a
Proposta Pedagdgica Curricular do Curso, atendendo a legislacdo especifica e
incorpora-los ao Regimento Escolar.

d) adequar ou elaborar a PPC do Ensino Médio ao Referencial
Curricular do Ensino Médio do Parana e a Deliberacdo CEE/PR n° 03/2025, de
30/07/2025, até o final do ano letivo de 2025, conforme estabelece o art. 66 da referida
Deliberacao.

Recomendamos a mantenedora que a formacao pedagdgica da
coordenacgao e dos docentes do curso que nao possuem licenciatura, seja agao a ser
implementada.

Encaminhe-se este Parecer a Secretaria de Estado da Educacéo,
para a expedicao do ato de reconhecimento do referido curso.

E o Parecer.

Jacir José Venturi
Relator

DECISAO DA CAMARA
A Cémara do Ensino Médio e da Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio
aprova o voto do Relator, por unanimidade.

Curitiba, 05 de novembro de 2025.

Ana Seres Trento Comin
Presidente da CEMEP
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