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CAMARA, DO ENSINO MEDIO E DA EDUCAGCAO PROFISSIONAL TECNICA DE
NIVEL MEDIO

INTERESSADO: CENTRO ESTADUAL DE EDUCAGAO PROFISSIONAL
PROFESSOR MIGUEL CARLOS PAROLO

MUNICIPIO: PITANGA

ASSUNTO: Pedido de renovacdao do reconhecimento do Curso Técnico em
Administracado - Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios, subsequente ao
Ensino Médio, presencial e de alteracdo do Plano de Curso aprovado
pelo Parecer CEE/CEMEP n.° 336/2020, de 01/12/2020.

RELATORA: ANA SERES TRENTO COMIN

EMENTA: Renovagéo do reconhecimento do Curso Técnico em
Administragdo - Eixo Tecnologico: Gestdo e Negdcios,
subsequente ao Ensino Meédio, presencial e de alteragdo do
Plano de Curso aprovado pelo Parecer CEE/CEMEP n.°
336/2020, de 01/12/2020. O prazo de renovagdo esta
especificado no quadro indicado no Voto. Parecer favoravel.
Determinagcdo a mantenedora e a instituicdo de ensino citadas,
para que assegurem o cumprimento das exigéncias constantes
nas Deliberagbes CEE/PR n.° 03/2013 e n.° 03/2022, em
especial, a manutengcdo do Certificado de Licenciamento do
Corpo de Bombeiros e da Licenga Sanitaria, atualizados.

| - RELATORIO

A Secretaria de Estado da Educagao encaminhou a este Conselho o
expediente protocolado no Nucleo Regional de Educagéo de Pitanga, de interesse da
instituicdo de ensino citada, pelo qual solicitou a renovagdo do reconhecimento do
Curso Técnico em Administragdo - Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negocios,
subsequente ao Ensino Médio, presencial e de alteragao do Plano de Curso aprovado
pelo Parecer CEE/CEMEP n.° 336/2020, de 01/12/2020.

Esta instituicdo de ensino possui o credenciamento para a oferta da
Educacgéo Profissional Técnica de Nivel Médio, nos termos da Deliberagdo CEE/PR
n.° 03/2013.
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A Comissao de Verificagdo, regularmente instituida por Ato
Administrativo, apos verificagao in loco, emitiu Relatorio Circunstanciado.

O Departamento de Educacdo Profissional - DEP/Deduc/Seed e a
Coordenacéao de Estrutura e Funcionamento - CEF/DNE/Seed analisaram o Relatorio
Circunstanciado da Comissdo de Verificagdo e emitiram o0s seus respectivos
pareceres técnicos favoraveis.

Il - MERITO

Trata-se do pedido de renovagdo do reconhecimento do Curso
Técnico em Administragdo - Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negocios, subsequente ao
Ensino Médio, presencial e de alteragdo do Plano de Curso aprovado pelo Parecer
CEE/CEMEP n.° 336/2020, de 01/12/2020.

A matéria esta regulamentada no Titulo I, Capitulo V, da Deliberagéo
CEE/PR n.° 03/2013, que trata do reconhecimento e da renovacao do reconhecimento
de cursos.

A Comissédo de Verificagdo, seguindo as determinagbes das
Deliberagdes deste CEE/PR, analisou os documentos da instituicdo de ensino e
efetuou a verificacdo in loco, constatou a veracidade das declaracdes, dos
documentos e a existéncia de condi¢des de infraestrutura fisica, de recursos humanos
e pedagdgicas, para a renovagao do reconhecimento do referido curso, e emitiu
Relatorio Circunstanciado.

Alteracoes Propostas:

DE:

Carga Horaria: 1008 horas

Periodo de Integralizacdo do Curso: Minimo de 03 (trés) semestres letivos e
maximo de 10 (dez) semestres letivos

PARA:

Carga Horaria: 800 horas

Periodo de Integralizagdo do Curso: Minimo de 02 (dois) semestres letivos e
maximo de 10 (dez) semestres letivos
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Perfil Profissional de Conclusdo de Curso

DE:

O Técnico em Administragcdo domina conteldos e processos relevantes do
conhecimento cientifico, tecnolégico, social e cultural utilizando suas
diferentes linguagens, o que lhe confere autonomia intelectual e moral para
acompanhar as mudancgas, de forma a intervir no mundo do trabalho,
orientado por valores éticos que dao suporte a convivéncia democratica. O
Técnico em Administracdo executa operagdes administrativas relativas a
protocolos e arquivos, confecgdo e expedigcdo de documentos e controle de
estoques. Aplica conceitos e modelos de gestdo em fungdes administrativas.
Opera sistemas de informagdes gerenciais de pessoal e de materiais.

PARA:

O Técnico em Administragao sera habilitado para:

e Executar operagdes administrativas de planejamento, pesquisas, analise e
assessoria no que tange a gestdo de pessoal, de materiais e producéo, de
servigos, gestao financeira, orcamentaria e mercadolégica.

e Utilizar sistema de informacéo e aplicar conceitos e modelos de gestdo em
fungdes administrativas, sejam operacionais, de coordenagdo, de chefia
intermediaria ou de diregao superior, sob orientagao.

e Elaborar orcamentos, fluxos de caixa e demais demonstrativos financeiros.
e Elaborar e expedir relatérios e documentos diversos.

e Auxiliar na elaboragao de pareceres e laudos para tomada de decisbes.

Matriz Curricular

DE:
[ __ Matriz Curricular -
[E CEEP PROF MIGUEL CARLOS PAROLO 1 [E CEEP PROF. MIGUEL CARLOS PAROLO
Matriz Curricular | | Municipio: PITANGAIPR
Curso: TECNICO EM ADMINISTRACAO Curso: CURSO TECNICO EM ADMINISTRAGAO
i ) Implantago: gradativa a partir do Implantagdo: gradativa a partir do segundo
segundo semestre do ano letivo Forma: Subsequente semestre do ano letivo de 2016
Forma: Subsequente de 2016 S . e
Carga horéria: 1008 horas Turno: NOITE Carga horara; 1005 horae
Tumo: NOITE P Ty — Organizagdo: SEMESTRAL
N cop | OIS:EMES:IRESSE%ERS;::[JLK | V| con SEMESTRES
oF DISCIPLINAS p ;. ¥ ) SAE DISCIPLINAS v [ 2 ¥ | homs
4190 | ADMINISTRAGAO DA PRODUGAD E MATE- ;| 4190 éﬂ“"‘g‘"‘c’w‘cm DAPRODUGAO E MATE- 32 48 80
1 RIAIS 2 3 e e
| 4191| ADMINISTRAGAO FINANGEIRA E ORGA- 5 4191 ;gmﬂgmﬁcm FINANCEIRA & ORGA- 32 32 2 96
2 | MENTARIA 2 2 2 — — e
3 | 298] COMPORTAMENTO ORGANIZAGIONAL 3 3 | 298| COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL 48 48
4 | 1801 CONTABILIDADE — 3 3 _4 | 1801|CONTABILIDADE 32 48 80
5 | 4177 ELABORAGAO E ANALISE DE PROJETOS | 2 2| |5 41771 ELABORAGAO E ANALISE DE PROJETOS % 2 8
6 | 4303 ESTATISTICAAPLICADA 3 6 | 4303 | ESTATISTICAAFLICADA 48 48
7 | 3514 | FUNDAMENTOS DO TRABALHO 2 | L7 | 3514| FUNDAMENTOS DO TRABALHO 32 32
8 | 1513 GESTAODEPESSOAS 2 B 8 | 1513| GESTAO DE PESSOAS % 48 80
9 | 4404 | INFORMATICA 2 2 | |9 | 4404]INFORMATICA ) R 64
10 | 4017[INTRODUGAC A ECONOMIA 2 2 10| 4017 [INTRODUGAO A ECONOMIA 2 2 64
11| 4115 MARKETING 2 2 11| 4115|MARKETING 32 2 64
12 | 206 | MATEMATICA FINANCEIRA 2 2 12 | 206 | MATEMATICA FINANCEIRA 32 2 64
13 | 1717 | METODOLOGIA CIENTIFICA 3 13| 1717 | METODOLOGIA CIENTIFICA 48 48
14| 295 NOGOES DE DIREITO E LEGISLAGAC DO 14 | 295 NOGDES DE DIREITO E LEGISLAGAQ DO . 4 2
TRABALHO 3 || |TRABALHO ] |
15 | 4055 ORGANIZACAO, SISTEMAS EMETODOS | 3 15 | 4055 ORGANIZAGAO, SISTEMAS E METODOS 48 48
16 | 1474 TEORIA GERAL DAADMINISTRAGAO 3 2| 16 | 1474| TEORIA GERAL DAADMINISTRAGAD 48 32 80
TOTAL B N - TOTAL 336 336 336 1008
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PARA:

MATRIZ CURRICULAR OPERACIONAL - ENSINO MEDIO PROFISSIONAL
FORMAGAO TECNICA E PROFISSIONAL EM ADMINISTRAGAO -

MATRIZ CURRICULAR PADRAO - ENSINO MEDIO PROFISSIONAL
FORMAGAQ TECNICA E PROFISSIONAL EM ADMINISTRAGAQ -

SUBSEQUENTE' SUBSEQUENTE'
NRE: 024 PITANGA MUNICIPIO: 1960 - PITANGA NRE: 024 FITANGA MUNICIPIC: 1980 - PITANGA
INSTITUIGAO DE ENSINO: 02798 - CEEP MIGUEL CARLOS PAROLO INSTITUIGAQ DE ENSINO: 02798 - CEEP MIGUEL CARLOS PAROLO
ENDEREGO: AVENIDA FRANGISCO BERARDI, 781 - VILA PLANALTO - GEP 85201-040 - PITANGAPR ENDEREGO: AVENIDA FRANGISGO BERARDI, 781 - VILA PLANALTO - GEP 85201-040 - PITANGAPR
TELEFONE: 42 36465655 TELEFONE: 42 36465655
ENTIDADE MANTENEDORA: Govemo do Estado do Parand ENTIDADE MANTENEDORA: Govemo do Estado do Parana
omso T‘;"‘“ em Administragso - Nome | ©H.Tota: 890 oras gff;oh?":'_iw em Adminisiragao - R0- ¢ Toa: 80D s
DIAS LETIVOS ANUAIS: 200 | ANO DE IMPLANTAGAQ: 2025 | FORMA: Gradativa DIAS LETIVOS ANUAIS: 200 | ANO DE IMPLANTAGAC: 2025 | FORMA: Gradativa
COMPONENTE CURRICULAR ! Somestrs | ¥ Semeste COMPONENTE CURRICULAR PEEmED || FerE
I I ) TP TP
Informética empresarial 1 3 0 0 Informética empresarial 17 | 50 0 0
Financas empresafiais | 3 1 0 0 Financas empresariais | 5 | 17 ] 0 0
Financas empresariais Il 0 0 3 1 Financas empresariais || 0 0 50 | 17
. Esfratégicas de marketing 0 0 3 1 Esiratégicas de marketing 0 0 50 16
Rl Pe———— 31 [0 o CODIGO —— —
1205 - ¥ - Principios da administracio 50 17 0 0
Comunicagdo e vendas 0 0 3 ! Comunicagio e vendas 0 0 50 | 17
Recursos humanos 2 1 0 0 Recursos humanos Bl oo 0
Lideranca organizacional e gestdo de pessoas 4 2 0 y Lideranga organizacional  gestio de pessoas 66 | 3| 0 0
Produgdo, logistca e qualidade L Produgéo, logistica e qualidade o | o || W
Principios econdmicos 0 g 3 ! Principios econdmicos 0 0 0 | 17
Projeto integrador | 1 2 0 0 Projeto infegrador | 17 7 0 0
Projeto integrador Il 0 0 1 2 Projeto ntegrador I 0 0 17 2
IELTEREE L TS w = TOTAL DE HORAS-RELOGIO SEMESTRAL? 400 400
" Matriz Curricular de acordo com a LDB - Lei n.* 0.39419

* Mafriz Curricular de acordo com a LDB - Lei n.* 9.394/96.
2 Serfio ofertadas 05 aulas, de 50 minutos, em 4 dias da semana e 04 aulas, de 50 minutos, em 1 dia da
semana, tolalizando 24 aulas semanais.

* Serdo ofertadas 05 aulas, de 50 minutos, em 4 dias da semana e 04 aulas, de 50 minutos, em 1 dia da
semana, tolalizando 24 aulas semanais.

O Certificado de Licenciamento do Corpo de Bombeiros esta vigente
até 01/07/2026 e a Licenca Sanitaria até 08/07/2026.

A coordenagao do curso possui graduagao para a respectiva fungao,
e os docentes estdo habilitados para os componentes curriculares indicados.

A Chefia do Nucleo Regional de Educacao de Pitanga, por meio do
Termo de Responsabilidade, ratificou as informagdes contidas no Relatério
Circunstanciado, e registrou o compromisso de zelar pelo cumprimento da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacado Nacional e demais atos normativos vigentes no
Sistema Estadual de Ensino do Parana.

Em sintese, apds analise deste protocolado, constatou-se que a

instituicdo de ensino citada apresenta as condi¢cdes basicas para a renovacido do
reconhecimento do referido curso.
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lll - VOTO DA RELATORA

Face ao exposto, somos favoraveis:

a) a renovagéao do reconhecimento Curso Técnico em Administragao -
Eixo Tecnoldgico: Gestdao e Negdcios, subsequente ao Ensino Médio, presencial, da

instituicdo de ensino citada, mantida pelo Estado do Parana, de acordo com o
estabelecido na Deliberacdo CEE/PR n.° 03/2013 e conforme o quadro abaixo:

INSTITUIGAO DE | MUNICIPIO / NRE RESOLUGAO DE RENOVAGAO DE PERIODO DE
ENSINO CREDENCIAMENTO RECONHECIMENTO RENOVAGAO
RECONHECIMENTO

Centro Estadual Pitanga/ N.° 868/2019, de | N.° 5042/2020, de | Prazo:5 anos
de Educacao Pitanga 07/03/2019, 11/12/2020
Profissional De: 21/02/2026 a
Professor Miguel De: 20/12/2018 a | De: 21/02/2021 a | 20/02/2031
Carlos Parolo 20/12/2028 20/02/2026

b) a alteragdo do Plano de Curso aprovado pelo Parecer CEE/CEMEP
n.° 336/2020, de 01/12/2020.

Encaminhe-se este Parecer a Secretaria de Estado da Educacao,
para a expedicao do ato de renovacao do reconhecimento do referido curso e a
alteracdao do Plano de Curso aprovado pelo Parecer CEE/CEMEP n.° 336/2020, de
01/12/2020.
E o Parecer.
Ana Seres Trento Comin
Relatora

DECISAO DA CAMARA

A Camara do Ensino Médio e da Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio
aprova o voto da Relatora, por unanimidade.

Curitiba, 19 de maio de 2026.

Oscar Alves
Presidente da CEMEP em exercicio
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