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CAMARA DA EDUCAGAO SUPERIOR
INTERESSADA: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA (UNESPAR)
MUNICIPIO: PARANAVA|

ASSUNTO: Pedido de reconhecimento do Curso Superior de Tecnhologia em
Gestdo do Turismo, ofertado fora de campus, no municipio de
Loanda, pela Unespar.

RELATOR: AURELIO BONA JUNIOR

EMENTA: Reconhecimento concedido pelo prazo de 05 (cinco)
anos, a partir da publicagdo do respectivo ato oficial.
Atendimento a Deliberacgo CEE/PR n.° 06/2020, de
09/11/2020. Parecer favoravel com recomendagdo e
determinacao, conforme constante no voto.

| - RELATORIO

A Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior (SETI), por meio do Oficio n.° 418/2026-GS/SETI, fl. 227, e Informagao
Técnica n.° 45/2026-CEPE/SETI, fls. 225 a 226, ambos de 03/06/2026,
encaminhou a este Conselho o expediente protocolado na Universidade Estadual
do Parana (Unespar), municipio de Paranavai.

A Instituigdo, mantida pelo Estado do Parana, solicitou o
reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestao do Turismo, ofertado
fora de campus, no municipio de Loanda, mediante Oficio n.° 146/2025, de
02/07/2025, fl. 02.

A Universidade Estadual do Parana (Unespar) foi criada pela
Lei Estadual n.° 13.283, de 25 de outubro de 2001, DOE de 26/11/2001,
integrando, em uma s6 autarquia, denominada Universidade Estadual do Parana,
as entidades de ensino superior nela especificadas. Posteriormente, com a edi¢cao
da Lei Estadual n.° 17.590, de 12 de junho de 2013, DOE de mesma data, que
alterou dispositivos da Lei Estadual n.° 13.283/2001, concretizou-se a efetiva
constituicdo da referida instituicdo em sua atual composicdo, com sede no
municipio de Paranavai, na Rua Pernambuco, 848.
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O Decreto Estadual n.° 9.538, de 05 de dezembro de 2013,
DOE de mesma data, fundamentado no Parecer CEE/CES/PR n.° 56/2013, de
06/11/2013, autorizou o credenciamento institucional da Unespar pelo prazo de 05
(cinco) anos, de 05/12/2013 a 05/12/2018. O recredenciamento da Universidade
foi obtido mediante Decreto Estadual n.° 2.374, de 14 de agosto de 2019, DOE de
mesma data, com fundamento no Parecer CEE/CES/PR n.° 77/2019, de
09/07/2019, pelo prazo de 08 (oito) anos, de 06/12/2018 a 05/12/2026.

O curso foi autorizado por meio do Decreto Estadual n.° 1346,
de 11 de abril de 2023, DOE de mesma data, fls. 103 a 104.

Il - MERITO

Trata-se do pedido de reconhecimento do Curso Superior de
Tecnologia em Gestao do Turismo, ofertado fora de campus, no municipio de
Loanda, pela Universidade Estadual do Parana (Unespar), municipio de
Paranavai.

A matéria esta regulamentada no Capitulo 1V, artigos 43, 44,
45,47, 48, 49 e 52 da Deliberacdo CEE/PR n.° 06/2020, de 09/11/2020:

Art. 43. E permitida a oferta de Cursos Superiores de Tecnologia, fora de
campus, que nao estejam implantados em sua grade de cursos da IES, para
as Universidades Publicas do Sistema Estadual de Ensino do Estado do
Parana, desde que atendam aos seguintes requisitos:

| — incentivar o desenvolvimento da capacidade empreendedora e da
compreensao do processo tecnoldgico, em suas causas e efeitos;

Il — incentivar a producdo e a inovagao cientifico-tecnolégica, e suas
respectivas aplicagdes no mundo do trabalho;

Il — desenvolver competéncias profissionais tecnoldgicas, gerais e
especificas, para a gestdo de processos e a producao de bens e servigos;
IV — propiciar a compreensdo e a avaliagdo dos impactos sociais,
econOmicos e ambientais resultantes da producgdo, gestdo e incorporagao
de novas tecnologias;

V — promover a capacidade de continuar aprendendo e de acompanhar as
mudangas nas condicbes de trabalho, e propiciar o prosseguimento de
estudos em cursos de pds-graduagao;

VI — adotar a flexibilidade, a interdisciplinaridade, a contextualizagdo e a
atualizagcao permanente dos cursos e seus curriculos;

VIl — garantir a identidade do perfil profissional do egresso, quando da
conclusédo de curso, bem como da respectiva organizagéo curricular.

Art. 44. Para a oferta de Cursos Superiores de Tecnologia, a instituicdo
devera assegurar todas as condi¢des pedagdgicas e de infraestrutura
educacional necessarias ao adequado funcionamento dos cursos e atender
aos seguintes requisitos:

| — atendimento as demandas dos cidadaos, do mundo do trabalho e da
sociedade;

Il - conciliacdo das demandas identificadas com a vocagao da instituicdo de
ensino e as suas reais condi¢des de viabilizagao;

Il — identificagédo de perfis profissionais préprios para cada curso, em fungéo
das demandas e em sintonia com as politicas de promogédo do
desenvolvimento sustentavel da regiao em que estara inserido.
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Art. 45. A autorizagdo dos Cursos Superiores de Tecnologia, fora de
campus, pela mantenedora, sera de 03 (trés) entradas.

Paragrafo unico. Para a autorizacdo de novas entradas devera ser
comprovada a existéncia de demanda.

[...]

Art. 47. O reconhecimento e a renovacao de reconhecimento de cursos de
nivel superior sdo concedidos pelo prazo maximo de 05 (cinco) anos, a
excegao de cursos com periodo minimo de integralizagdo superior a esse
tempo.

Art. 48. A instituicdo deve protocolar pedido de reconhecimento, apds
cumprir metade do tempo minimo de integralizacdo do curso e,
impreterivelmente, até 180 (cento e oitenta) dias antes da conclusdo da
primeira turma.

Art. 49. O pedido de reconhecimento deve ser instruido com os documentos
constantes do ANEXO VI.

[...]

Art. 52. O ato de reconhecimento de curso constitui-se em requisito
indispensavel a expedicao e registro de diploma.

Considerando o processo de reconhecimento do curso e a
auséncia de avaliacdo pelo Exame Nacional de Desempenho de Estudantes
(Enade), a Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior (SETI)
constituiu Comissao de Avaliagao Externa, nos termos da Resolugdo SETI n.°
38/2026, de 11/03/2026, fls. 144 a 145, com fundamento na Deliberagdo CEE/PR
n.° 06/2020, de 09/11/2020.

A Comissao foi composta pelo professor Luiz Fernando de
Souza, doutor em Engenharia de Producgao, pela Universidade Federal de Santa
Catarina (UFSC), e professor do Departamento de Turismo da Universidade
Estadual de Ponta Grossa (UEPG), como avaliador, para proceder a verificagao in
loco; e Mario Candido de Athayde Junior, Assessor Técnico da Coordenadoria de
Ensino Superior, Pesquisa e Extensdo, CEPE/SETI, para acompanhamento
técnico do protocolo.

A Comissao procedeu a verificacado in loco de 08 a 10/04/2026,
elaborou e anexou relatorio, fls. 148 a 216. Nas consideragdes da Comisséo,
consta a avaliacao, por dimensao, contendo sugestdes e recomendacdes, fls. 201
a 216, conforme segue:

DIMENSAO | — ORGANIZAGAO DIDATICO PEDAGOGICA: FORGAS /
POTENCIALIDADES

* Diagndstico loco-regional consistente, com dados atualizados e aderéncia
as potencialidades turisticas e aos arranjos produtivos do setor.

» PPC alinhado as politicas institucionais da UNESPAR (PDI, PPI incluséo,
diversidade e direitos humanos).

» Objetivos do curso bem definidos, coerentes com o CNCST e com as
diretrizes da area de turismo.

» Perfil do egresso claro e articulado as demandas do setor turistico regional
e nacional.

» Estrutura curricular atualizada, integrada e voltada ao planejamento,
gestéo e desenvolvimento do turismo.

« Enfase em metodologias ativas (projetos, estudos de caso, praticas de
campo e simulacoes).
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* Integracéo entre ensino, pesquisa e extensédo, com 182 horas de extensao
curricularizada.

» Atividades praticas e visitas técnicas alinhadas a realidade do setor
turistico.

» Uso de TICs aplicadas ao turismo, incluindo recursos digitais e ambientes
virtuais de aprendizagem.

* Avaliagao formativa coerente com as praticas profissionais do turismo.

» Numero de vagas compativel com a capacidade institucional e a demanda
regional.

» Sustentabilidade e responsabilidade socioambiental integradas ao
curriculo.

* Articulagdo com a comunidade e com o trade turistico regional.

» Organizagéo interdisciplinar, integrando gestéo, cultura, meio ambiente e
hospitalidade.

DIMENSAO | - ORGANIZAGAO DIDATICO PEDAGOGICA:
FRAGILIDADES / PONTOS QUE REQUEREM MELHORIA

» Avangar na formalizagéo de parcerias com o trade turistico para estagios e
projetos de extenséo.

» Aperfeigoar indicadores institucionais para monitoramento continuo do
PPC.

» Fortalecer a comunicacdo com os estudantes sobre politicas de apoio
académico e permanéncia.

» Ampliar agbes de formagéo continuada docente em metodologias ativas e
uso de TICs.

* Melhor explicitar mecanismos formais de participacdo discente na
avaliagao do curso.

DIMENSAO | - ORGANIZAGAO DIDATICO PEDAGOGICA:
SUGESTOES / RECOMENDAGOES

» Consolidar parcerias com empreendimentos e 6rgdos do turismo para
fortalecer estagios e praticas profissionais.

» Expandir programas de formag&o docente continua, com foco em inovagéo
pedagdgica e tecnologias educacionais.

* Institucionalizar processos peridodicos de avaliagdo do PPC com
participacao discente.

* Ampliar agdes de extensao voltadas ao desenvolvimento do turismo local e
regional.

» Desenvolver materiais informativos para estudantes sobre politicas de
permanéncia, acessibilidade e apoio pedagdgico.

DIMENSAO Il — CORPO DOCENTE E TUTORIAL: FORGAS /
POTENCIALIDADES

*» Presencga de docentes com 40h e 20h, garantindo cobertura adequada das
disciplinas e atendimento as duas turmas vigentes.

 Distribuicdo interna do corpo docente que assegura oferta continua,
mesmo em curso com oferta findada.

» Atuacao consistente da coordenacdo do curso, com acompanhamento
pedagégico e articulagdo com NDE e colegiado.

» Corpo docente com experiéncia significativa de magistério superior e
dominio das areas tecnoldgicas e industriais pertinentes ao curso.

* Participacdo de docentes em pesquisa, extensdo e agdes institucionais,
reforcando a qualidade académica.

* Producao académica e tecnolégica compativel com a area de Gestao do
Turismo.

* Funcionamento regular do colegiado de curso, garantindo gestdo
académica participativa.
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DIMENSAO Il — CORPO DOCENTE E TUTORIAL: FRAGILIDADES /

PONTOS QUE REQUEREM MELHORIA

» Composigao do corpo docente em Regime Especial (CRES), com poucos
professores efetivos em dedicagao exclusiva (TIDE).

* Rotatividade potencial maior, devido a natureza temporaria dos contratos,
podendo impactar planejamento continuado.

» Limitagdo na ampliagdo de projetos de pesquisa, extensdo e inovagao
devido ao vinculo temporario da maioria dos docentes.

» Dependéncia de cargas horarias variaveis (40h e 20h), tornando a oferta
sensivel a alteragdes contratuais

DIMENSAO Il — CORPO DOCENTE E TUTORIAL: SUGESTOES /
RECOMENDAGOES

* Priorizar, em futuras reestruturagdes institucionais, a alocagédo de docentes
efetivos nas areas afins ao curso, mesmo apods sua conclusido, para
fortalecer a memoéria académica.

* Manter e registrar formalmente as reunides do NDE e colegiado,
consolidando a governanga académica e documentando processos
decisorios.

» Reforgar agbes institucionais de capacitagdo pedagdgica e metodoldgica
para docentes temporarios, garantindo uniformidade das praticas.

* Incentivar a participagdo dos docentes em projetos de extensao, pesquisa
aplicada e parcerias com o setor produtivo, ampliando impactos do curso na
regido.

DIMENSAO Il - INFRAESTRUTURA: FORGAS / POTENCIALIDADES

» Existéncia de espacgos satisfatérios para atendimento e orientagdo
académica aos estudantes.

* Infraestrutura fisica satisfatéria para o funcionamento do curso,
contemplando salas de aula, coordenagdo, secretaria e ambientes
administrativos.

» Estrutura institucional organizada para atendimento das demandas
pedagdgicas e administrativas do curso.

+ Ambientes destinados aos docentes para planejamento de atividades
académicas e estudos.

* Recursos tecnologicos e utilizagdo de plataformas digitais institucionais,
contribuindo para flexibilizagao e apoio ao ensino.

* Boa localizacdo da unidade de oferta do curso, favorecendo o acesso da
comunidade regional.

» Condi¢cdes gerais de funcionamento compativeis com a proposta
pedagodgica e com as necessidades do curso tecnolégico em Gestdo do
Turismo.

+ Atendimento satisfatério aos requisitos legais relacionados a
acessibilidade, inclusao e permanéncia estudantil.

* Convénios e parcerias estabelecidas com os empreendimentos e
comunidade local e regional, para execugdo de atividades praticas e
laboratoriais.

* Recursos disponiveis para que a coordenagdo de curso, bem como
docentes executem suas atividades, podendo ser melhorada, mas no caso
da IES é um ponto forte, devido a excelente administragdo do curso
(Coordenacéo e direcao de Campus).

DIMENSAO Il - INFRAESTRUTURA: FRAGILIDADES / PONTOS QUE
REQUEREM MELHORIA

* Necessidade de ampliagédo e atualizagdo continua do acervo bibliografico
especifico da area de turismo e hospitalidade.

» Espacos destinados aos professores para preparacdo de atividades e
permanéncia académica podem ser ampliados e melhor estruturados.
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* Necessidade de fortalecimento da infraestrutura laboratorial especifica
voltada as praticas do turismo, hospitalidade e eventos, apesar dos
convénios e parcerias estabelecidas com os empreendimentos e
comunidade local e regional.

* Ampliagao das agbes de manutengao preventiva e atualizagao permanente
dos ambientes fisicos e tecnoldgicos.

DIMENSAO Il - INFRAESTRUTURA: SUGESTOES / RECOMENDAGOES
* Devido a situagao do curso ser para formagao de 3 turmas, e neste caso
em especifico, formard somente 2 turmas. Tem-se como sugestdo
adequacdo em alguns pontos do PCC, ja previstos pela coordenacéo e
NDE, para que o PPC do curso possa ficar aprovado, e a disposigcéo da IES
para futuras turmas com demandas especificas em outros Municipios que
sdo atendidos pela UNESPAR Paranavai.

VI - Contextualizagao Final

Esta Avaliacdo, tendo realizado as consideragdes sobre cada uma das trés
dimensbes avaliadas e os requisitos legais, todas integrantes deste
relatério, atribuiu, em consequéncia, os seguintes conceitos por Dimensao:

DIMENSAO CONCEITO
Dimensao I Organizagdo Didatico Pedagogica 5
Dimensao II Corpo Docente e Tutorial 4,87
Dimensao III Infraestrutura 3,95
CONCEITO FINAL PARA (RECONHECIMENTO
ou RENOVACAO DE RECONHECIMENTO DE 4,65
CURSO)

PARECER AVALIATIVO FINAL:

E muito clara a boa vontade e o excelente trabalho desenvolvido pelo corpo
docente, coordenagdo de curso e diregdo da Universidade Estadual do
Parana — Campus de Paranavai / Extensdo de Loanda, no sentido de
promover uma formagao académica de qualidade, articulada as demandas
da comunidade e as necessidades dos discentes, fazendo com que o
principal objetivo da instituigdo publica de ensino superior — a formagao
humana, profissional e cidadd — seja efetivamente reconhecido e
materializado por meio das ag¢des de ensino, pesquisa e extensao.

Esta Comissao entende que a Universidade Estadual do Parand — Campus
de Paranavai / Extensdo de Loanda atende de modo MUITO BOM as
demandas para a oferta do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo do
Turismo, considerando a coeréncia do Projeto Pedagogico do Curso, o
alinhamento as Diretrizes Curriculares Nacionais, a adequagido do corpo
docente e as condigdes gerais de infraestrutura apresentadas.

Destacam-se positivamente a forte articulagao do curso com as demandas
loco-regionais, a integragdo entre ensino, pesquisa e extensao, a aderéncia
as politicas institucionais da universidade e o compromisso com o
desenvolvimento regional sustentavel por meio da atividade turistica.
Embora tenham sido identificados pontos que requerem melhorias,
especialmente relacionados ao fortalecimento da infraestrutura laboratorial,
a ampliacdo do acervo bibliogréfico e a necessidade de atualizagdo
tecnoldgica continua, tais aspectos ndo comprometem a qualidade geral da
oferta do curso.
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Dessa forma, esta Comissdo se manifesta favoravelmente ao
reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo do Turismo,
atribuindo conceito final 4,65 (MUITO BOM), recomendando a continuidade
das agdes institucionais de aprimoramento académico, pedagodgico e
estrutural registradas neste relatério.

Esta comissdo entende que o processo de reconhecimento atende de
modo MUITO BOM, as demandas para a oferta do Curso Superior de
Tecnologia em Gestédo do Turismo, destacando a necessidade de atencido
as recomendacoes aqui registradas.

Em razdo do exposto acima e considerando os referenciais de qualidade da
legislagéo vigente, nas Diretrizes da Comissao de Avaliagdo da Educagao
Superior (SETI) e neste instrumento de avaliagédo, o conceito final do Curso
Superior de Tecnologia em Gestdo do Turismo ofertado pela UNESPAR /
Paranavai — Campus de Loanda, para fins de Reconhecimento (ou
Renovagédo de Reconhecimento), é de: 4,65 (Quatro virgula sessenta e

cinco) — CONCEITO: MUITO BOM.

A Unespar, fls. 218 a 222, encaminhou manifestagcéo
institucional, com ciéncia da Reitora da IES, sobre as recomendacgdes contidas no
relatério de avaliagdo externa, conforme segue:

Dimensao 1 - Organizagio didatico-pedagogica

Sugestio e Recomendagao

Resposta do Colegiado do Curso e da Diregao de
Centro

* Consolidar parcerias com
empreendimentos e drgdos
do turismo para fortalecer
estagios e praticas
profissionais.

A recomendacdo apresentada pela Comissdo
Avaliadora sera incorporada ao planejamento
estratégico do curso, considerando-se sua relevancia
para o fortalecimento da formacdo académica e
profissional dos estudantes. Nesse sentido, o Curso de
Tecnologia em Gestdo do Turismo da UNESPAR -
Campus de Paranavai — Extensdo de Loanda vem
ampliando acdes institucionais voltadas a consolidacdo
de parcerias com empreendimentos turisticos (Parque
Aquatico e hotel Fazenda Decolores), 6rgdos pablicos,
entidades representativas e iniciativas vinculadas ao
desenvolvimento regional  ac turismo sustentavel (IGR
regional, Comafen, Secretarias de Turismo de Loanda
e Porto Rico). Destaca-se que o curso j& mantém
interlocucdo com atores do setor turistico regional,
buscando ampliar oporiunidades de esiagio
supervisionado, visitas técnicas, projetos de extensdo,
praticas profissionais e integracdo entre ensino,
pesquisa e extensdo. A recomendacdo da comissdo
reforca o compromisso institucional de intensificar a
articulacdo com o frade turistico, secretarias
municipais, instincias de governanca, meios de
hospedagem, organizadores de eventos, atrativos
turisticos e demais segmentos do setor, contribuindo
para maior aproximagio entre a formagdo académica e
as demandas contempordneas do mercado e do
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desenvolvimento regional.

Adicionalmente, o curso prevé a ampliacdo de
convénios e cooperagdes institucionais, alinhadas as
diretrizes do PPC, ao PDI da UNESPAR e as demandas
socioecondmicas da regifio MNoroeste do Parana,
fortalecendo a insercdao profissional discente e a
qualificacdo das experiéncias formativas praticas.

- Expandir programas de
formacgdo docente continua,
com foco em inovacdo
pedagdgica e
tecnologias educacionais.

= Institucionalizar processos
periddicos de avaliacdo do
PPC com  participacdo
discente.

«  Ampliar agdes de extensdo
voltadas ao
desenvolvimento do turismo
local e regional.

= Desenvolver materiais
informativos para
estudantes sobre paoliticas
de permanéncia,
acessibilidade e  apoio
pedagdogico.

As recomendacdes apresentadas pela Comissdo
Avaliadora serdo consideradas no processo continuo
de qualificacdo do Curso de Tecnologia em Gestdo do
Turismo da UMESPAR — Campus de Paranaval —
Extensdo de Loanda, contribuindo para o fortalecimento
das acdes académicas, pedagdgicas e institucionais do
Curso.

Quanto & formacdo docente continua, serdo
incentivadas acfies  institucionais wvoltadas a
capacitacdo pedagogica, inovagcdo metodologica e
utiizacdo de  tecnologias educacionais, em
consondncia com as politicas institucionais da
UMNESPAR e as demandas contemporineas do ensino
superior. A participacdo dos docentes em eventos
cientificos nacionais e internacionais, ja sao
incentivadas através de bolsas da Fundacdo de Apoio
a Fafipa e pela Pro reitoria de pesquisa e pos-
graduacdo.

Em relacdo a avaliacdo periodica do PPC, o Nicleo
Docente Estruturante — NDE e o Colegiadoe do Curso
continuara em parceria com a Pro reitoria de graduacdo
— PROGRAD. A PROGRAD também estimula a
formacdo de espacos de acompanhamento e
atualizacao curricular, buscando ampliar a participacdo
discente nos processos de avaliacdo, diagndstico e
aprimoramento da proposta formativa.

No ambito da extensdo universitaria, o curso
intensificara acfes voltadas ao desenvolvimento do
turismo local e regional, fortalecendo a integracéo entre
ensino, pesquisa e extensdo e ampliando a interlocucéo
com a comunidade e os atores do territdrio.

Por fim, quanto as politicas de permanéncia e apoio
estudantil, serdo ampliadas em parceria com a
PROGAD e a Prd reitoria de politicas estudantis e
direitos humanos — PROPEDH, as estratégias de
divulgacdo e orientacdo aos académicos sobre
acessibilidade, apoio pedagdgico e programas
institucionais de permanéncia, favorecendo maior
conhecimento e acesso dos estudantes aos servicos
ofertados pela instituicdo.

TPC
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Dimensdo 2 - Corpo Docente e Tutorial

Sugestio e Recomendacio

Resposta do Colegiado do Curso e da Diregao de
Centro

Priorizar, em futuras
reestruturacies

institucionais, a alocacédo de
docentes efetivos nas areas

afins ao curso, mesmo apos

sua conclusdo, para
fortalecer a memaria
académica.

Manter e registrar
formalmente as reunides do
NDE e colegiado,
consolidando a
governanca académica e
documentando  processos
decisorios.

Reforcar acdes institucionais
de capacitacdo pedagogica e
metodologica para docentes
temporarios, garantindo
uniformidade das praticas.

Incentivar a participacdo dos
docentes em projetos de
extensdo, pesquisa aplicada
e parcerias com O setor
produtivo, ampliando
impactos do curso na regido.

As recomendacfes apresentadas pela Comissdo
Avaliadora serdo consideradas no planejamento
institucional e académico do Curso de Tecnologia em
Gestdo do Turismo da UNESPAR — Campus de
Paranavai — Extensdo de Loanda, visando ao
fortalecimento da gestdo académica e da consolidacdo
do curso.

Nesse contexto, sera priorizada, nas futuras
reestruturacfes institucionais e observadas as
normativas e disponibilidade institucional, a ampliacdo
da participacdo de docentes efetivos vinculados as
areas afins ao curso, contribuindo para a continuidade
das acgdes académicas e fortalecimento da memoria
institucional.

O curso mantera a realizacdo sistematica e o registro
formal das reunides do Nicleo Docente Estruturante
(NDE) e do Colegiado, assegurando a consolidacdo
dos processos de govemanca académica e o
acompanhamento continuo das acdes pedagogicas e
administrativas.

Também serdo fortalecidas acgdes institucionais de
capacitacdo pedagogica e metodologica destinadas
aos docentes  tempordrios, buscando  maior
alinhamento das praticas didatico-pedagogicas e
qualificacdo do processo formativo.

Por fim, sera incentivada e mantida a participacdo
docente em projetos de pesquisa, extensdo e parcerias
com o setor produtivo e turistico regional, ampliando a
insercdo social do curso e sua contribuicdo para o
desenvolvimento local e regional.

Dimensado 3 - Infraestrutura

Sugestic e Recomendagio

Resposta do Colegiado do Curso e da Diregio de
Centro

Devido a situacdo do curso
ser para formacgdo de 3
turmas, e neste caso em
especifico, ira formar
somente 2 turmas. Tem-se
como sugestdo adequacdo
em alguns pontas do PCC, ja

A recomendacdo apresentada pela Comissdo
Avaliadora sera considerada no processo de atualizacdo
e aprimoramento continuo do Projeto Pedagdgico do
Curso de Tecnologia em Gestdo do Turismo da
UNESPAR — Campus de Paranavai — Extensdo de
Loanda. Considerando as especificidades da oferta do
curso e o atendimento regional realizado pela instituicio,
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previstos pela coordenacio e
NDE, para que o PPC do
curso possa ficar aprovado, e
a disposicdo da IES para
futuras turmas com
demandas especificas em
outros Municipios que sdo
atendidos pela UNESPAR
Paranaval.

o PPC permanecera disponivel e passivel de
adequacdes futuras, conforme demandas académicas e
regionais de outros municipios atendidos pela
UNESPAR.

Nesse contexto, a coordenacdo do curso e o Nicleo
Docente Estruturante (NDE) ja preveem a revisdo e
atualizacdo de pontos especificos do PPC,
contemplando o fortalecimento e a atualizacio continua
do acervo bibliografico da area de turismo e
hospitalidade, bem como o aprimoramento dos espacos
destinados as atividades docentes e permanéncia
académica.

Também serdo consideradas acbes voltadas a ampliacéo
da infraestrutura de apoio as praticas de turismo,
hospitalidade e eventos, articuladas as parcerias e
convénios ja estabelecidos com empreendimentos e
nstituicbes da comunidade local e regional
Paralelamente, a instituicdo mantera esforcos continuos
de manuiencdo preventiva e atualizacdo dos ambientes
fisicos e tecnologicos, visando assegurar condigfes|

adequadas ao desenvolvimento  das
académicas e formativas do curso.

Quanto a Dimensédo | (Organizagédo Didatico-Pedagogica), a
comissao avaliadora destacou a consisténcia do Projeto Pedagogico do Curso,
sua articulagdo com as demandas do setor turistico e a integragao entre ensino,
pesquisa e extensdo. Como oportunidades de aprimoramento, recomendou o
fortalecimento das parcerias com o setor turistico, da formacédo docente
continuada, dos processos de avaliagcdo do PPC, das acdes de extensido e da
divulgacao das politicas de permanéncia estudantil. Em sua manifestagao, a
Unespar apresentou acdes relacionadas a esses aspectos, em consonancia com
as recomendacgdes da Comissao.

Em relacdo a Dimensdo Il (Corpo Docente e Tutorial), a
comissao destacou a atuagado da coordenacao e a experiéncia do corpo docente,
apontando como aspecto a ser aprimorado a predominancia de docentes
contratados em Regime Especial (CRES) em relagdo aos docentes efetivos. Em
sua manifestacao, a Unespar informou que a recomendacgao sera considerada no
planejamento institucional, prevendo a ampliacdo da participagdo de docentes
efetivos, a manutengao das atividades do NDE e do Colegiado, bem como agbes
de capacitagdo docente e incentivo a participagdo em projetos de pesquisa,
extensdo e parcerias com o setor produtivo.

Por fim, quanto a Dimens&o Il (Infraestrutura), a comisséo
avaliadora considerou adequadas as condi¢des de infraestrutura para o
funcionamento do curso, apontando como aspectos a serem aprimorados a
atualizacdo do acervo bibliografico, os espacos destinados aos docentes, a
infraestrutura de apoio as atividades praticas e a manutengcdo dos ambientes
fisicos e tecnologicos. Em sua manifestacdo, a Unespar informou que tais
aspectos serdo contemplados nos processos de atualizagdo do PPC e no
planejamento institucional, incluindo agdes relacionadas ao acervo bibliografico,
aos espacos académicos e a infraestrutura do curso.
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De modo geral, verifica-se que a manifestagdo da Unespar
aborda os apontamentos registrados pela comissdo avaliadora nas trés
dimensbes analisadas, apresentando informagbes e encaminhamentos
relacionados aos aspectos identificados durante a avaliagdo externa. Os
esclarecimentos prestados indicam acgdes voltadas a atualizagdo da proposta
pedagdgica, ao fortalecimento da gestdao académica, a qualificagcdo docente e a
melhoria das condigbes de infraestrutura do curso, em consonancia com a
avaliacdo da comissao.

O Projeto Pedagogico do Curso (PPC) apresenta carga horaria
de 1.820 (um mil, oitocentas e vinte) horas, 40 (quarenta) vagas anuais, turno de
funcionamento noturno, regime de oferta seriado anual, com disciplinas
semestrais, periodo de integralizagdo de 05 (cinco) semestres, fl. 05.

A instituicdo apresentou a Matriz Curricular do Curso, fls. 24 a
27, descreveu os seus Objetivos, fls. 15 a 16, Perfil Profissional do Egresso, fls.
21 a 23. Apresentou, ainda, o link da autoavaliagdo institucional, fl. 151.

O curso tem como coordenadora a professora Eliane Josefa
Barbosa dos Reis, graduada em Educacgao Fisica, pela Universidade Estadual de
Maringa (UEM-1992), mestre em Ciéncias da Motricidade, pela Universidade
Estadual Paulista 'Julio de Mesquita Filho' (UNESP-2004) e doutora em Educacgao
Fisica, pela Universidade Estadual de Maringa (UEM-2019). A docente possui
Regime de Trabalho em Tempo Integral e Dedicagdo Exclusiva (TIDE), fl. 127.
Tendo em vista a formag&o académica da coordenadora, consta justificativa, fls.
231 a 232, quanto ao seu exercicio na coordenagao do Curso Superior de
Tecnologia em Gestédo do Turismo.

O quadro de docentes é constituido por 08 (oito) professores,
sendo 06 (seis) doutores, 01 (um) mestre e 01 (um) especialista. Do total de
docentes, 03 (dois) possuem Regime de Trabalho em Tempo Integral e Dedicagao
Exclusiva (TIDE); 01 (um) Regime de Trabalho em Tempo Integral (RT-40) e 04
(quatro) Regime de Trabalho em Tempo Parcial (RT-20), fls. 177 a 179.

Destaca-se que o Art. 90, da Deliberagao CEE/PR n.° 06/2020,
de 09/11/2020, dispbde que a coordenacgéo do curso deve ser, preferencialmente,
exercida pelo docente com maior titulagdo na area especifica do curso e em
regime de tempo integral. Em que pese a instituicdo ter apresentado justificativa
para o fato de a coordenadora ter formagado em area diversa do curso, observa-se
no corpo docente apresentado no PPC a presenga de docentes que atenderiam
de forma mais adequada a determinacéo legal.

A IES informa que se trata de curso com turmas iniciadas em
2024 e 2025, com 24 e 10 estudantes matriculados, respectivamente; e que ainda
ndao ha o numero de concluintes efetivos, em razdo de o fechamento do
Calendario Académico da primeira turma do curso estar previsto para julho de
2026.
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Sobre a insergcédo das acgdes de extensao no curriculo do curso,
a Unespar informa, fls. 228 a 230, que o Curso procedeu alteragdo em sua matriz
curricular, em atendimento a Resolucdo CNE/CES n.° 07/2018, de 18/12/2018, e a
Deliberagdo CEE/PR n.° 08/2021, de 11/11/2021, que dispde sobre normas
complementares ao assunto. Seguem informagdes apresentadas pela instituicdo
quanto as agdes de extensdo no curriculo do curso:

com Interacdo
Comunitaria

intervencdes junto a municipios,
empreendimentos e organizacdes
da regido de abrangéncia do curso.

Carga
Componente = . Horaria de | Forma de Avaliacio e
p‘ Natureza da Acao Extensionista N _c
Curricular Extensao Comprovacao
(h)
[Planejamento e desenvolvimento
[ azer  Recreacio ede atividades recreativas, culturais Relatorio técnico,
Entret,enimentog e educativas junto a comunidade, 4 registro das atividades e
escolas, associacdes e entidades avaliacdo docente.
locais.
Agenciamento de [Elaboracfio de roteiros e propostas Projeto extensionista e
Viga ens e Turismo de visitacdo voltadas a valorizacio 4 apresentacdo dos
g dos atrativos turisticos regionais. resultados.
Diagnostico  organizacional e - A
N , . o . Relatorio técnico,
Gestio de Negocios  |proposicdo de melhorias para
P X o . 18 parecer do docente e
Turisticos empreendimentos turisticos locais a1
S apresentacio publica.
e regionais.
Participagio em  acdes  de
Gestio Piblica do planejamento,  organizacio e Relatorio de atividades
Turismo avaliacdo de politicas pulblicas 6 e validacéo pelo
relacionadas ao turismo local e docente responsavel.
regional.
Taboratorio de Desenvolvimento de produtos e 6 Produto desenvolvido,
Produtos Turisticos  |experiéncias furisticas em parceria relatorio e apresentacio.
com  organizacdes  publicas,
Carga
Componente = A Horaria de | Forma de Avaliacio e
p‘ Natureza da Acao Extensionista - _c
Curricular Extensao Comprovacio
()
privadas e comunitarias.

. Producdo de materiais digitais
Laboratorio de . . - ’

. sistemas de  divulgacio e Entrega do produto e
Tecnologias em . . 9 e
Agenciamento ferramentas tecnologicas aplicadas relatorio técnico.

g ao furismo regional.
- Desenvolvimento de campanhas <
Marketing e I amp Apresentacio da
= promocionais e  agdes  de -
Formacio da Imagem . . . 4 campanha e relatorio
g fortalecimento  da  identidade
Turistica - . final.
turistica regional.
Participacio em projetos de
extensdo universitaria, eventos Certificados,
Atividades comunitirios, oficinas, cursos, declaracdes, relatorios e
Complementares de campanhas  educativas, feiras, validacdo conforme|
Natufeza acOes de wvalorizagdo cultural, 80 Regulamento de
Extensionista patrimonial e ambiental, bem como Atividades
atividades de educacdo turistical Complementares do
desenvolvidas em interacdo com a| Curso.
comunidade externa.
Realizacdo de diagnosticos
Projetos Integradores, |turisticos, levantamentos de|
Visitas Técnicas e campo, inventarios turisticos, a¢des Relatorios técnicos,
Viagens de Estudo  |educativas, estudos aplicados e 51 portfélios, seminarios e

avaliacio docente.
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TOTAL DE CARGA HORARIA DE EXTENSAO CURRICULARIZADA = 182
HORAS

Observagoes

1. As atividades extensionistas curricularizadas estédo distribuidas ao longo
do curso e articuladas aos componentes -curriculares, as atividades
complementares e as praticas de campo, promovendo a formagéo cidada,
critica e socialmente referenciada dos estudantes.

2. As acgbes extensionistas priorizam a interacdo dialégica com a
comunidade, a interdisciplinaridade, o impacto social, a formagao integral do
estudante e a produgdo de conhecimento comprometida com o
desenvolvimento local e regional.

3. A integralizacdo da carga horaria extensionista ocorre mediante
comprovagao documental das atividades desenvolvidas e avaliagdo do
docente responsavel, observando-se as normas institucionais da UNESPAR
e a Resolucdao CNE/CES n° 7/2018.

Ressalta-se que as acbes de extensdo apresentadas no
Projeto Pedagodgico do Curso (PPC) deverdo fazer parte da autoavaliacédo
institucional em atendimento ao artigo 8°, da Deliberacdo CEE/PR n.° 08/2021, de
11/11/2021, devendo incluir, no minimo, os seguintes itens sem prejuizo de outros:

| — a identificagdo da pertinéncia da utilizacdo das agdes de extensao
inseridas no curriculo;

Il — a contribuicdo das atividades de extensdo para o cumprimento dos
objetivos do Plano de Desenvolvimento Institucional e dos Projetos
Pedagdgicos dos Cursos.

Il = a demonstragdo dos resultados alcangados em relagao ao publico
participante. [...]

Desta forma, € importante que a IES, por ocasido da préxima
solicitacdo de renovacao de reconhecimento, encaminhe resumo descritivo das
acdes de extensdo desenvolvidas no periodo e a avaliagdo das suas
contribuicdes na formacgao dos estudantes.

A Unespar informa, fl. 25, a oferta da disciplina optativa de
Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), em atendimento ao previsto na Lei Federal
n.° 10.436, de 24 de abril de 2002 e no Decreto Federal n.° 5.626, de 22 de
dezembro de 2005.

A IES evidenciou, fls. 54 a 55, a inser¢ao dos conteudos de
Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais, Ensino da Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Indigena, no componente de Gestdo Turistica do Patriménio Cultural,
e, fl. 67, o atendimento dos conteudos de Educagdo Ambiental no componente de
Educacdo Ambiental e Turismo; destacou ainda em seu PPC a oferta transversal
destes referidos temas no curriculo do curso.

Considerando os documentos apresentados sobre o curso e a

analise do seu Projeto Pedagdgico, constata-se que o curso atende a legislagao
vigente.
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Il - VOTO DO RELATOR

Face ao exposto, este Relator € favoravel ao reconhecimento
do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo do Turismo, ofertado fora de
campus, no municipio de Loanda, pela Universidade Estadual do Parana
(Unespar), municipio de Paranavai, mantida pelo Estado do Parana, pelo prazo
de 05 (cinco) anos, a partir da publicagdo do respectivo ato oficial, com
fundamento nos artigos 43, 44, 45, 47, 48, 49 e 52 da Deliberacdo CEE/PR n.°
06/2020, de 09/11/2020.

O Projeto Pedagogico do Curso (PPC) apresenta carga horaria
de 1.820 (um mil, oitocentas e vinte) horas, 40 (quarenta) vagas anuais, turno de
funcionamento noturno, regime de oferta seriado anual, com disciplinas
semestrais, periodo de integralizagéo de 05 (cinco) semestres.

Recomenda-se que a IES verifique a possibilidade de rever a
indicacédo de docente para a fungcdo de coordenagao do curso, nos termos do Art.
90 da Deliberagdo CEE/PR n.° 06/2020, de 09/11/2020.

Determina-se a IES que, por ocasido da renovagado de
reconhecimento, encaminhe a este Conselho um resumo descritivo das acdes de
extensdo desenvolvidas no periodo, acompanhado de avaliagdo de suas
contribuicbes para a formagdo dos estudantes, assegurando que as atividades
extensionistas, consideradas para fins de integralizagao curricular se caracterizem
como acgdes efetivamente desenvolvidas junto a comunidade externa, com
protagonismo discente, conforme a Resolugdgo CNE/CES n.° 07/2018, de
18/12/2018, e a Deliberacdo CEE/PR n.° 08/2021, de 11/11/2021.

Encaminhe-se este Parecer a Secretaria de Estado da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior do Parana (SETI), para as devidas providéncias,
com vistas a expedigado do ato regulatério competente, nos termos da Deliberagao
CEE/PR n.° 06/2020, de 09/11/2020.

Devolva-se o processo a instituicdo para constituir fonte de
informacéao e acervo.

E o Parecer.
Aurélio Bona Junior
Relator

DECISAO DA CAMARA
A Camara de Educacgéo Superior aprova o Voto do Relator, por unanimidade.

Curitiba, 24 de junho de 2026.

Meroujy Giacomassi Cavet
Presidente da CES em exercicio
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