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CAMARA, DO ENSINO MEDIO E DA EDUCAGCAO PROFISSIONAL TECNICA DE
NIVEL MEDIO

INTERESSADO: CENTRO FORMADOR DE RECURSOS HUMANOS CAETANO
MUNHOZ DA ROCHA

MUNICIPIO: CURITIBA

ASSUNTO: Pedido de renovacdo do reconhecimento do Curso Técnico em
Enfermagem — Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Saude, subsequente ao Ensino Médio,
presencial.

RELATOR: OSCAR ALVES

EMENTA: Renovagdo do reconhecimento do Curso Técnico em
Enfermagem — Eixo Tecnolbgico: Ambiente e Saude, subsequente ao
Ensino Médio, presencial. O prazo de renovagao esta especificado no
quadro indicado no Voto. Parecer favoravel. Determinagdo e
recomendagcdo a mantenedora e a instituicdo de ensino referidas,
para que assegurem o cumprimento das exigéncias constantes nas
Deliberagbes CEE/PR n.° 03/2013 e n.° 03/2022, com especial
atengcdo ao Certificado de Conformidade e da Licenga Sanitaria
atualizados.

| - RELATORIO

A Secretaria de Estado da Educagao encaminhou a este Conselho o
expediente protocolado no Nucleo Regional de Educagao de Curitiba, de interesse da
instituicdo de ensino citada, pelo qual solicitou a renovagdo do reconhecimento do
Curso Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnolégico: Ambiente e Saude, subsequente
ao Ensino Médio, presencial.

A instituicdo de ensino citada possui o credenciamento, para a oferta
da Educagao Basica, nos termos da Deliberagao CEE/PR n.° 03/2013.

A Comissao de Verificagdo, regularmente instituida por Ato
Administrativo, apés verificagao in loco, emitiu Relatério Circunstanciado.

O Departamento de Educagédo Profissional-DEP/Deduc/Seed e a
Coordenacao de Estrutura e Funcionamento-CEF/DNE/Seed analisaram o Relatério
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Circunstanciado da Comissao de Verificagdo e emitiram os seus respectivos
pareceres técnicos favoraveis.

Il - MERITO

Trata-se do pedido de renovagdo do reconhecimento do Curso
Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnolégico: Ambiente e Saude, subsequente ao
Ensino Médio, presencial.

A matéria esta regulamentada no Titulo Il, Capitulo V, da Deliberagao
CEE/PR n° 03/2013, que tratam do reconhecimento e da renovagdao do
reconhecimento de cursos.

A Comissdo de Verificagdo, seguindo as determinagbes das
Deliberagdes deste CEE/PR, e apods a verificagao in loco, constatou a veracidade das
declaracbes e a existéncia de condi¢cbes de infraestrutura, de recursos humanos e
pedagogicas, para a renovagao do reconhecimento do referido curso e emitiu
Relatdrio Circunstanciado do qual destacamos:

As fls. 548, mov.88, estd anexada a Licenca Sanitaria da instituicdo de ensino,
emitida pelo Distrito Sanitario do Cajuru, com vigéncia até 09/11/28.

O Certificado de Licenciamento do Corpo de Bombeiros, estd anexado as fls.549,
mov. 88, com vigéncia até 25/08/2026.

Biblioteca

A biblioteca é um espago amplo, arejado, iluminado com méveis confortaveis. E
utilizada por docentes, alunos e comunidade. Possui uma antessala para a
bibliotecaria, 4 estagbes com mesa, cadeira, computador com acesso a Internet. Ha
um computador para consulta do acervo, 10 estantes com acervo, sendo 4.912
titulos e 5815 exemplares. Possuem acervo adequado para o Curso Técnico em
Enfermagem, em quantidades suficientes de exemplares e de autores.

Laboratério de Enfermagem

O Laboratério de Enfermagem possui 47 m2. E um ambiente amplo, limpo,
iluminado e arejado. Possui um armario grande embutido em forma de L, onde
estdo armazenados esqueletos de tamanho médio em caixas e esqueletos de
tamanho pequeno em caixa; um armario grande reto embutido, onde estdo
armazenados modelos de partes e 6rgaos de humanos, brago simulador e modelos
de células; balcbes para armazenar insumos e reagentes; bancadas para as
praticas dos alunos. Tem mesa, cadeira e computador para uso do docente.
Apresenta balcdo com pia e torneiras, prateleiras de metal e balcdo para
armazenamento de materiais, os quais estdo elencados as fls. 566, mov. 99.

Laboratorios de Informatica

E um espago amplo e arejado, com bancadas onde estdo localizados 28
computadores, 30 cadeiras confortaveis e armarios para armazenamento de
materiais para reposicdo (mouse,cabos,teclados, etc).
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Sala de Esterilizagao

Possui bancadas com pia de cuba funda e torneira. Apresenta um balcdo com
portas, onde apoia muflas, estufas e centrifuga. Ha um refrigerador compacto e um
armario de trés portas onde estdo armazenados termdmetros, vidrarias e insumos.

Termos de convénios

As fls. 586, mov.100, a instituigdo de ensino apresenta uma declaragéo, justificando
a auséncia dos Termos de Convénio de Estagios:

O Centro Formador de Recursos Humanos Caetano Munhoz da Rocha (CFRH), é
uma escola da Secretaria Estadual de Saude Publica do Parana, integrante da Rede
de Escola Técnica do SUS (RETSUS), do Ministério da Saude.

O CFRH tem autorizagdo da SEED para atuar de forma descentralizada, de modo
atender os 399 municipios do Parana, nas 22 Regionais de Saude. A instituicdo
atende as demandas dos municipios quando necessitam de cursos técnicos e de
formag3o inicial para os trabalhadores do Sistema Unico de Saude (SUS).

Os cursos sao ofertados mediante solicitacdo das Regionais de Saude e seguem
calendario préprio, podendo ser iniciados em qualquer data do ano. As turmas séo
Unicas, ndo havendo turmas sequenciais, como acontece nas escolas da SEED.

Dessa forma, nossos Termos de Convénio com as instituicbes de saude, sejam
Unidades Basicas de Saude, UPAs, Hospitais e afins sdo firmados somente quando
da efetivagédo dos cursos, com alunos matriculados e emissao de apdlice de seguro.

Justificamos dessa forma a auséncia de Termos de Estagio assinados
antecipadamente.

Em relacdo ao quadro efetivo de turmas, salientamos que a lacuna de alguns anos
sem oferta, se da pelo fato de nossa escola ser Escola Técnica do SUS,
pertencente a Secretaria de Saude. Assim, nossa oferta €& direcionada
exclusivamente para servidores do Sistema Unico de Saude (SUS), mediante
demanda das Regionais de Saude do Estado do PR, Secretarias de Saude e/ou
Ministério da Salde. Os cursos ndo sdo ofertados de forma regular, como nas
escolas tradicionais, e sim, somente sob demanda.

Andlise das informagoes do Relatdrio de Avaliagao Interna

A instituicdo de ensino apresentou as fls.585, mov.100, o Relatério de Avaliagéo
Interna da Instituicdo de Ensino. Apresentou a relagéo de profissionais que compde
o0 Recurso Humano da instituicdo de ensino, considerando o periodo dos ultimos
cinco anos. Apresentou o quadro efetivo das turmas de todas as Regionais de
Saude do Estado do Parana. Indicou os recursos materiais disponiveis na instituicao
de ensino, a organizagdo da instituicdo em relagdo a aplicacdo desses recursos.
Descreveu sobre os recursos tecnolégicos disponiveis na instituicdo. Indicou o
numero de funcionarios e docentes que participaram da Formagado Continuada nos
ultimos cinco anos em cada Regional de Saude do estado do Parana. Relatou sobre
a gestdo institucional democratica, praticas pedagogicas e avaliagdo. Concluiu o
relatério, com a indicagdo de adequagbes para a condugéo do trabalho pedagogico
do docente.
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A Matriz Curricular do Curso Técnico em Enfermagem atende as
normas deste Conselho, a coordenacgao do curso e a de estagio possuem habilitagdo
para as respectivas fungdes e o corpo docente esta habilitado para os componentes
curriculares indicados.

A Chefia do NRE de Curitiba por meio do Termo de Responsabilidade
ratificou as informacdes contidas no Relatdrio Circunstanciado e registrou o
compromisso de zelar pelo cumprimento da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional e demais atos normativos vigentes no Sistema Estadual de Ensino do
Parana.

A Licenca Sanitaria esta vigente até 09/11/2028, e o Certificado de
Licenciamento do Corpo de Bombeiros vigente até 25/08/2026, expirou com o
processo em tramite.

Em sintese, apds analise deste protocolado, constatou-se que a
instituicdo de ensino citada apresenta as condi¢gdes necessarias para a renovagao do
reconhecimento do Curso Técnico em Enfermagem.

Ill-VOTO DO RELATOR

Face ao exposto, somos favoraveis a renovacdo do reconhecimento
do referido curso, do Centro Formador de Recursos Humanos Caetano Munhoz da
Rocha, municipio de Curitiba, mantido pela Secretaria de Estado da Saude/Instituto
de Saude do Parana, de acordo com o estabelecido nas Deliberagcbes CEE/PR n.°
03/2013 e n.° 03/2022, e conforme o quadro abaixo:

CURSO RESOLUGAO DE RESOLUGAO DE PERIODO DE
RENOVACAO DO RENOVAGAO DE RECONHECIMENTO
CREDENCIAMENTO RECONHECIMENTO
Curso: Técnico em | N°: 3071/2026, de | N° 869/2024, de 19/02/2024 Prazo: cinco anos,
Enfermagem 01/07/2026 Prazo: 05/07/2021 a | contados de 05/07/2026
Eixo Tecnologico: | Prazo: 01/01/2026 a | 04/07/2026 a 04/07/2031

Ambiente e Saude, | 30/12/2035
subsequente ao Ensino
Médio

A mantenedora e a instituicdo de ensino referidas devem assegurar o
cumprimento das normas e prazos, constantes nas Deliberagcdes CEE/PR n.° 03/2013
e n.° 03/2022, para o adequado funcionamento da instituigdo e de seus cursos com
especial atencdo a manutencdo do Certificado de Conformidade e da Licenca
Sanitaria atualizados.
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Recomendamos a mantenedora que a formacédo pedagdgica da
coordenacao e dos docentes do curso que nao possuem licenciatura, seja agao a ser
implementada.

Encaminhe-se este Parecer a Secretaria de Estado da Educagao para
a expedicdo do ato de renovagdo do reconhecimento do Curso Técnico em
Enfermagem.

E o Parecer.

Oscar Alves
Relator

DECISAO DA CAMARA
A Cémara do Ensino Médio e da Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio
aprova o voto do Relator por unanimidade.

Curitiba, 28 de julho de 2026.

Ana Seres Trento Comin
Presidente da CEMEP
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