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PARECER CEE/CES n.° 100/2026 APROVADO EM 16/09/2026
CAMARA DA EDUCAGAO SUPERIOR

INTERESSADA: UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA (UEL)
MUNICIPIO: LONDRINA

ASSUNTO: Pedido de renovagao de reconhecimento do Curso de Graduacido em
Relagbes Publicas — Bacharelado, ofertado pela UEL.

RELATOR: DECIO SPERANDIO

EMENTA: Renovagéo de reconhecimento concedida pelo prazo
de 05 (cinco) anos, de 27/07/2026 a 26/07/2031. Atendimento a
Deliberagdo CEE/PR n.° 06/2020, de 09/11/2020. Parecer
favoravel.

| - RELATORIO

A Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior (SETI), por meio do Oficio n.° 604/2026-GS/SETI, fl. 348, e Informagao
Técnica n.° 88/2026-CEPE/SETI, fls. 345 a 347, ambos de 27/08/2026,
encaminhou a este Conselho o expediente protocolado na Universidade Estadual
de Londrina (UEL), municipio de Londrina.

A Instituicdo, mantida pelo Estado do Parana, solicitou a
renovacao de reconhecimento do Curso de Graduagao em Relagdes Publicas —
Bacharelado, mediante Oficio n.° 572/2026, do Gabinete da Reitoria, de
17/12/2025, fl. 02.

A Universidade Estadual de Londrina (UEL), com a estrutura
administrativa sediada em Londrina, na Rodovia Celso Garcia Cid, PR 445, Km
380, Campus Universitario, foi criada pelo Decreto Estadual n.° 18.110, de 28 de
janeiro de 1970, DOE de 30/01/1970. O reconhecimento ocorreu mediante
Decreto Federal n.° 69.324, de 07 de outubro de 1971, DOU de 08/10/1971,
sendo transformada em Autarquia pela Lei Estadual n.° 9.663, de 16 de julho de
1991, DOE de mesma data. A instituicdo foi recredenciada por meio do Decreto
Estadual n.° 4.224, de 12 de margo de 2020, DOE de mesma data e republicado
no DOE de 24/03/2020, com fundamento no Parecer CEE/CES/PR n.° 40/2020,
de 20/02/2020, pelo prazo de 10 (dez) anos, de 12/03/2020 a 11/03/2030.
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Os atos regulatérios do curso foram concedidos por meio dos
seguintes documentos:

a) Reconhecimento: Decreto Federal n.° 83.656, de 28 de junho
de 1979, DOU de 29/6/1979, fl. 349.

b) Ultima renovagdo de reconhecimento: Portaria SETI n.°
96/2021, de 13/07/2021, DOE de 15/07/2021, fl. 350, com fundamento no Parecer
CEE/CES/PR n.° 57/2021, de 15/06/2021, fls. 351 a 359, pelo prazo de 05 (cinco)
anos, de 27/07/2021 a 26/07/2026.

Il - MERITO

Trata-se do pedido de renovagao de reconhecimento do Curso
de Graduacdo em Relagdes Publicas — Bacharelado, ofertado pela Universidade
Estadual de Londrina (UEL), municipio de Londrina.

Inicialmente, cabe esclarecer que o pedido foi formalmente
protocolado em 18/12/2025, cumprindo o prazo legal estabelecido antes do
vencimento da Portaria SETI n.° 96/2021, de 13/07/2021, fl. 350, que regulava o
reconhecimento anterior da referida graduacdo. Contudo, o tramite administrativo
para a constituicdo da Comissao de Avaliacdo Externa estendeu-se por cinco
meses, culminando na publicacgdo da Resolucdo SETI n.° 117/2026, de
06/05/2026, fls. 291 a 292. Em razao desse intervalo institucional necessario para
a formalizagdo do grupo de trabalho, o prazo de vigéncia da Portaria SETI n.°
96/2021, expirou no decorrer do procedimento, em 26/07/2026, estando evidente
gue o vencimento temporario ocorreu estritamente em fung¢ao do fluxo do tramite
oficial, sem qualquer responsabilidade ou omissao por parte da Instituicdo de
Ensino Superior (IES).

A matéria esta regulamentada no Capitulo IV da Deliberagéo
CEE/PR n.° 06/2020, de 09/11/2020, especialmente nos artigos 47, 52, 55 e 57,
que dispdem:

Art. 47. O reconhecimento e a renovagao de reconhecimento de cursos de
nivel superior sdo concedidos pelo prazo maximo de 05 (cinco) anos, a
excegao de cursos com periodo minimo de integralizagdo superior a esse
tempo.

[...]

Art. 52. O ato de reconhecimento de curso constitui-se em requisito
indispensavel a expedicao e registro de diploma.

[...]

Art. 55. A Seti deve constituir Comissao de Avaliagdo Externa para avaliagdo
dos cursos, com vistas a renovagao de reconhecimento.

[...]

Art. 57. O ato de renovagdo de reconhecimento de curso é requisito
indispensavel a expedic¢ao e registro de diploma.
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Tendo em vista a renovacdo de reconhecimento do curso, e
diante da auséncia de avaliacdo pelo Exame Nacional de Desempenho de
Estudantes (Enade) e de Conceito Preliminar de Curso (CPC), a Secretaria de
Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior (SETI) constituiu Comissédo de
Avaliagdo Externa. A medida foi formalizada pela Resolugédo SETI n.° 117/2026,
de 06/05/2026, fls. 291 a 292, com fundamento na Deliberagdo CEE/PR n.°
06/2020, de 09/11/2020.

A Comissdo foi composta por Juliana dos Santos Barbosa,
doutora em Estudos da Linguagem, pela Universidade Estadual de Londrina
(UEL), e professora do Departamento de Comunicagdo da Universidade Federal
do Parana (UFPR), como avaliadora, para proceder a verificagdo in loco; e por
Mario Candido de Athayde Junior, Assessor Técnico da Coordenadoria de Ensino
Superior, Pesquisa e Extensdao, CEPE/SETI, para acompanhamento técnico do
protocolo.

A avaliadora procedeu a verificagao in loco, de 08 a 09/06/2026
e elaborou relatério, fls. 294 a 336, no qual consta a avaliagdo por dimenséo,
contendo sugestdes e recomendagdes, fls. 329 a 336, conforme segue:

DIMENSAO | — ORGANIZAGAO DIDATICO PEDAGOGICA: FORGAS /
POTENCIALIDADES

— O curso de Relagdes Publicas da UEL esta sintonizado com as demandas
da regidao em que se localiza.

— A estrutura curricular promove uma formacgao profissional ampla,
preparando o egresso para atuagao na iniciativa privada, na vertente
empreendedora, na area governamental e/ou em movimentos sociais, além
da possibilidade de atuar na area académica/pesquisa.

— Os alunos apontaram estratégias inovadoras de ensino de alguns
professores e boa organizagao das atividades de extensao.

— Estéagios tém sido uma 6tima oportunidade de abrir portas no mercado de
trabalho e esclarecer sobre o potencial da profissdo, embora haja énfase na
demanda por gestdo de midias sociais em detrimento de outras
possibilidades da profissao.

DIMENSAO | - ORGANIZAGAO DIDATICO PEDAGOGICA:
FRAGILIDADES / PONTOS QUE REQUEREM MELHORIA

— Identifica-se um pouco de dificuldade de alunos trabalhadores/
trabalhadores no cumprimento de atividades académicas complementares.
— Foi apontado a sobreposigdo de conteudo entre as disciplinas 6NIC239 —
Introdugdo a Pesquisa em Comunicagdo e 6NIC042 — Recursos de
Informacgdo para a Pesquisa Cientifica, que estdo localizadas no mesmo
periodo do curso.

DIMENSAO | - ORGANIZAGAO DIDATICO PEDAGOGICA:
SUGESTOES / RECOMENDAGOES

— Pensar horarios alternativos para o oferecimento de atividades
académicas complementares e de extensdo, considerando que
especialmente o curso noturno acolhe trabalhadores que estudam, ou seja,
pessoas que tém a atividade laboral no eixo central em suas vidas, sem a
possibilidade de abrir mao dessa atividade para realizar um curso superior.
— Avaliar a sobreposi¢cdo de contetdo das disciplinas 6NIC239 e 6NIC042
alocadas na mesma série. Estudantes sugeriram que uma das ementas
contemple aspectos tedricos e orientagdes sobre a extensao, considerando
a recente curricularizacao deste eixo.
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DIMENSAO Il - CORPO DOCENTE E TUTORIAL: FORGAS /
POTENCIALIDADES

— Todos os professores do curso de Relagcdes Publicas da UEL tém pos-
graduacéao e boa inser¢cao em atividades de pesquisa e extensao.

— Com a recente nomeacgao de professores por meio de concurso publico, o
curso conta com uma quantidade adequada de docentes.

— O curso tem um NDE atuante, com propésitos e resultados apresentados
com clareza.

DIMENSAO Il — CORPO DOCENTE E TUTORIAL: FRAGILIDADES /
PONTOS QUE REQUEREM MELHORIA

— N&o foram identificadas fragilidades nesta dimensao.

DIMENSAO Il — CORPO DOCENTE E TUTORIAL: SUGESTOES /
RECOMENDAGOES

— Manter a avaliacdo constante junto aos estudantes, para monitorar a
qualidade do ensino.

DIMENSAO Il - INFRAESTRUTURA: FORGAS / POTENCIALIDADES

— O curso de Relagdes Publicas da UEL tem um espago exclusivo para as
aulas do curso, todas com ar-condicionado e data show, com layout
adequado para a proposta pedagoégica. O espago exclusivo ainda permite o
desenvolvimento de agbes de memodria, que fortalecem a identidade do
Ccurso.

— A biblioteca fisica atende as proporgdes do curso, com a observacao de
que a Universidade conta com um amplo acervo digital, com periddicos da
area.

— A seguranca e os espacos de convivéncia sdo muito bons.

DIMENSAO Il - INFRAESTRUTURA: FRAGILIDADES / PONTOS QUE
REQUEREM MELHORIA

— Quadro insuficiente de servidores administrativos para atendimento ao
departamento.

— Instalagbes sanitarias em numero suficiente, mas com pouca manutengao.
— Estudantes relataram necessidade de mais equipamentos de informatica.
DIMENSAO Il - INFRAESTRUTURA: SUGESTOES / RECOMENDAGOES
— Designar servidores para atendimento exclusivo ao departamento.

— Manutencéo periddica das instalagbes sanitarias.

— Atualizar e ampliar equipamentos de informatica (maquinas e programas).

VI — Contextualizagao Final

Esta Avaliagao, tendo realizado as consideragdes sobre cada uma das trés
dimensbes avaliadas e os requisitos legais, todas integrantes deste
relatério, atribuiu, em consequéncia, os seguintes conceitos por Dimensao:

DIMENSAO CONCEITO
Dimenséo I Organizacdo Didatico Pedagogica 4,96
Dimensédo IT Corpo Docente e Tutorial 5,0
Dimensdo I Infraestrutura 4.86
CONCEITO FINAL PARA (RECONHECIMENTO ou

RENOVACAO DE RECONHECIMENTO DE CURSO) [ 4,94
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PARECER AVALIATIVO FINAL:

Esta comissdo entende que a Instituicdo atende de modo MUITO BOM as
demandas para a oferta do Curso em analise.

Em razéo do exposto acima e considerando os referenciais de qualidade da
legislagado vigente, nas Diretrizes da Comissdo de Avaliagdo da Educacgao
Superior (SETI) e neste instrumento de avaliagédo, o conceito final do Curso
de Relagdes Publicas ofertado pela Universidade Estadual de Londrina,
para fins de Renovagdo de Reconhecimento, € de: 5 (CINCO) -
CONCEITO: MUITO BOM.

A UEL, fls. 340 a 342, encaminhou manifestagao institucional,

com ciéncia do Coordenador do Colegiado de Relagbes Publicas, sobre as
recomendagdes contidas no relatério de avaliagdo externa, conforme segue:

TPC

A Coordenacgao do Curso de Relagdes Publicas manifesta plena ciéncia das
informagdes e apontamentos (inteiro teor) apresentados no Relatério da
Comissdo de Avaliacdo Externa, aproveitando para registrar nosso
agradecimento em relagdo a seriedade e comprometimento manifestado
pela respectiva avaliadora em suas tarefas designadas.

Com relagdo ao parecer avaliativo final, manifestamos nossa imensa
satisfagdo em saber que, predominantemente, as condigdes de oferta do
Curso de Relacdes Publicas — Bacharelado da Universidade Estadual de
Londrina (UEL) coadunam com os principios gerais de uma educagéo
publica de qualidade, revelando seu compromisso educacional, bem como
ético-politico, com uma formacao profissional e uma formagdo humana de
exceléncia para nossos/as estudantes, adequada aos tempos atuais.

Da mesma forma, reconhecemos como validas e absolutamente pertinentes
as observagoes, sugestdes e recomendagbes apresentadas no referido
Relatério, visando melhorar ainda mais as bases e respectivas estruturas de
nosso curso. Nesse sentido, apresentamos na sequéncia, nossas
consideragdes e, mais do que isso, as providéncias ja adotadas ou a serem
implementadas visando o atendimento pleno de tais recomendacoes.

Na Dimensdo |, corroboramos com as potencialidades apresentadas e
reforcamos o compromisso de oferecer uma formagdo a mais ampla
possivel, inclusive, estimulando os processos de formagéo continuada (por
meio de ingresso de egressos na pos-graduagéo), bem como de formagao
permanente quando da atuagao profissional no mercado de trabalho.

No que se refere as fragilidades, reconhecemos as dificuldades enfrentadas
por estudantes trabalhadores/as, principalmente, no cumprimento de
atividades académicas vinculadas as atividades de extensao (AEX). A esse
respeito, todos os esforgos estao sendo realizados para que os projetos de
extensdo oferegam atividades aos finais de semana ou que pratiquem
flexibilidades que possibilitem a participacdo de tais estudantes, sem,
contudo, precarizar a natureza formativa da pratica extensionista téo
valorizada em nossa instituicao.

Quanto a sobreposigéo de conteudo de disciplinas de uma mesma série, tal
situagdo ja havia sido constatada pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE) -
a partir dos dialogos permanentes estabelecidos com representantes de
turmas — e sua efetiva superagdo (bem como a realizagdo de outros
pequenos ajustes necessarios) ja se apresenta como demanda a ser
encaminhada pelo NDE em processo de revisdo curricular a ser
estabelecido a partir do final do primeiro ciclo de implantacdo do atual
Projeto Politico de Curso (PPC), no decorrer do ano de 2027.

Na Dimenséo Il, compartilhamos dos apontamentos indicados no Relatério
na medida em que, de fato, houve um esforgo significativo ao longo dos
ultimos anos no sentido de estimular o engajamento de docentes em
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atividades de pesquisa e de extenséo, inclusive, de docentes em contrato
de trabalho temporario (professores/as colaboradores/as). Vale reforgar que,
apesar de ter havido recente nomeagdo de docentes efetivos com
aprovagdo em concurso publico, ainda consideramos absolutamente
necessaria uma ampliagdo do quadro de professores/as efetivos/as para
atuacdo predominante no Curso de Relagbes Publicas, visando o
atendimento de suas mudltiplas especificidades.

A recomendagao apresentada para esta dimensao esta em plena sintonia
com o planejamento estabelecido pelo NDE, sempre atuante, que
intensificara o processo de avaliagdo junto aos/as estudantes visando
aperfeicoar a atual estrutura curricular e, consequentemente, aprimorar a
qualidade do ensino oferecido.

Por fim, na Dimensdo lll, correspondente a infraestrutura, em que se
registrou as principais limitagdes e fragilidades, vale destacar que, apesar
das dificuldades enfrentadas, a prépria instituicio vem realizando
encaminhamentos que visam contribuir para superar tais fragilidades. A
principal agéo institucional, de médio a longo prazo, diz respeito ao projeto
de construgao de uma estrutura fisica especifica para abrigar os cursos de
Comunicacgao junto ao Centro de Educagédo, Comunicacao e Artes (CECA).
O projeto ja esta em tramitagdo e, em breve, o plano de construgao devera
ser apresentado e iniciado. Como decorréncia, as limitagdes em relacéo a
espacos fisicos para as diversas atividades académicas deverdao ser
plenamente superadas; inclusive, espagos para novas instalagdes sanitarias
estao previstos.

Até que esse projeto estruturante seja concluido, as instancias académicas
e administrativas diretamente responsaveis pelo desenvolvimento do Curso
de Relagdes Publicas, quais sejam, Colegiado do Curso de Relacgdes
Pdblicas, Departamento de Comunicagcdo e Centro de Educacao,
Comunicacao e Artes (CECA), estdo empenhadas em realizar esforgos para
melhorar as condigbes das instalagbes sanitarias que atendem aos/as
respectivos/as estudantes, bem como ampliar a oferta de equipamentos de
informatica e atualizar os programas instalados, visando o bom
desenvolvimento das atividades académicas em geral.

Com relacdo ao quadro insuficiente de servidores administrativos para
atendimento ao Departamento de Comunicagao e ao Colegiado do Curso de
Relagbes Publicas, deve-se considerar que se trata de uma reivindicagao
permanente junto ao governo do estado para que sejam realizadas novas
contratacdes de servidores administrativos e, consequentemente, que sejam
designados para atuarem, especificamente, em apoio ao funcionamento do
Curso de Relagbes Publicas.

Por fim, reafirmamos nossa satisfagdo no reconhecimento da exceléncia do
Curso de Relagdes Publicas com a atribuigao de conceito final “Muito bom”
e nota 5,0 (cinco) e acatamos as recomendagbes e sugestdes por
reconhecé-las legitimas, com vistas a buscar ainda mais qualidade na oferta
do referido curso de graduacao.

Quanto aos apontamentos da Comissao acerca da Dimensao |
(Organizacao Didatico-Pedagdgica), foram identificados como pontos de melhoria,
dificuldades dos estudantes trabalhadores no cumprimento das atividades
académicas complementares e possivel sobreposicdo de conteudos entre as
disciplinas 6NIC239 e 6NIC042. A UEL reconheceu as fragilidades apontadas, e
informou esforgos para ampliar a participagdo dos estudantes trabalhadores nas
atividades de extensdo, inclusive mediante oferta aos finais de semana e
flexibilizagdo das atividades. Quanto a sobreposi¢do de conteudos, informou que
0s ajustes serdo realizados na revisao curricular prevista para 2027.
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Em relacdo a Dimensdo Il (Corpo Docente e Tutorial), a
Comissé&o apresentou avaliagao integralmente positiva, destacando a qualificagéo
do corpo docente, com todos os professores possuindo poés-graduagao e
adequada insercdo em atividades de pesquisa e extensdo, bem como a
quantidade de docentes, considerada adequada em razdo das recentes
nomeacodes decorrentes de concursos publicos. Também foi ressaltada a atuacao
efetiva do NDE, n&o tendo sido identificadas fragilidades pela Comissdo. A UEL
corroborou os apontamentos e destacou os esforgcos realizados para ampliar a
participacdo dos docentes em atividades de pesquisa e extensdo, bem como a
continuidade da ampliagado do quadro de professores efetivos.

Por fim, quanto a Dimensédo lll (Infraestrutura), a Comisséo
reconheceu os espacgos adequados a proposta pedagdgica, a disponibilidade de
acervo fisico e digital, além das boas condi¢des de seguranca e dos espagos de
convivéncia. Por outro lado, apontou como principais fragilidades o quadro
insuficiente de servidores administrativos, a necessidade de manutencdo das
instalagdes sanitarias e a demanda por ampliagcdo e atualizagdo dos
equipamentos de informatica. A UEL reconheceu os apontamentos e informou que
estdo sendo realizados esforgos para a melhoria das instalagdes, destacou, ainda,
a existéncia de projeto para construgdo de estrutura fisica especifica para os
cursos de Comunicagdo junto ao CECA, o qual devera contribuir para a
superacao das limitagdes atualmente existentes.

De modo geral, a Universidade demonstrou ciéncia dos
apontamentos realizados, acolheu as recomendacgbes apresentadas e indicou
providéncias destinadas ao aprimoramento das condi¢cdes de oferta do Curso.

O Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) apresenta carga horaria
de 3.200 (trés mil e duzentas) horas, 25 (vinte e cinco) vagas anuais ofertadas no
turno matutino e 25 (vinte e cinco) no turno noturno, sistema de matricula por
série, periodo minimo de integralizagédo de 04 (quatro) e maximo de 08 (oito)
anos, fl. 19.

A instituicdo apresentou a Matriz Curricular do Curso, fls. 133 a
134, descreveu os seus Objetivos, fl. 60, e discorreu a respeito do Perfil
Profissional do Egresso, fls. 58 a 60. Apresentou, ainda, o link da autoavaliagao
institucional, fl. 21.

O curso tem como coordenador o professor Rozinaldo Antonio
Miani, graduado em Comunicagao Social — Jornalismo, pela Universidade de Mogi
das Cruzes (UMC-1990), mestre em Ciéncias da Comunicagao, pela Universidade
de Sado Paulo (USP-2000) e doutor em Histéria, pela Universidade Estadual
Paulista “Julio de Mesquita Filho” (UNESP-2005). O docente possui Regime de
Trabalho em Tempo Integral e Dedicagao Exclusiva (TIDE).
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O quadro de docentes do turno matutino é constituido por 35
(trinta e cinco) professores, dentre os quais 27 (vinte e sete) doutores e 08 (oito)
mestres; destes, 12 (doze) possuem Regime de Trabalho em Tempo Integral e
Dedicacdo Exclusiva (TIDE), 01 (um) possui Regime de Trabalho em Tempo
Integral (T-40), 02 (dois) Contrato em Regime Especial (CRES), Integral, com 40
horas, e 20 (vinte) Contrato em Regime Especial (CRES), Parcial, abaixo de 40
horas, fls. 279 a 283.

O quadro de docentes do turno noturno é constituido por 32
(trinta e dois) professores, dentre os quais 24 (vinte e quatro) doutores e 08 (oito)
mestres; destes, 11 (onze) possuem Regime de Trabalho em Tempo Integral e
Dedicacdo Exclusiva (TIDE), 01 (um) possui Regime de Trabalho em Tempo
Integral (T-40), 01 (um) Contrato em Regime Especial (CRES), Integral, com 40
horas, e 19 (dezenove) Contrato em Regime Especial (CRES), Parcial, abaixo de
40 horas, fls. 274 a 278.

A instituicdo apresentou a Relagédo Ingressantes/Concluintes,
fls. 368 e 369:

Curso: 113 - RELACOES PUBLICAS(MATUTING)

Ingresse (Quantitativo de alunos ingressantes Formagdo
efetivamente matriculados) (Quantitativo de alunos efetivamente formados)
H* Alunos "
Ingresso N* de Alunos 2020 2021 2022 2023 2024 Total
Remanescentes
==2017 2 20 T 3 o 4] 1] 10
2018 20 1] ] o 4] 1] ]
2018 20 1] 0 T 2 2 11
2020 20 1] 1] o B 1 ]
2021 20 0 0 o 4] 11 1
TOTAL 102 T 11 T 10 14 49
MEDIA RELAGAD 42,045,
INGRESSANTES/CONCLUINTES !
Curso: 114 - RELACOES PUBLICAS{NOTURNO)
Ingresso (Quantitativo de alunos ingressantes Formagdo
efetvamente matriculadas) (Quantitativo de alunos efetivamente formados)
H? Alunos 2
Ingresso N® de Alunos 2020 2021 2022 2023 2024 Total
Remanescentes
==2017 =] 20 28 4 1 1 0 32
2018 20 4] 12 5 1 1 19
2048 20 4] 1] 13 1 [i] 14
2020 20 4] o 12 1 20
2021 20 4] o 1] 13 13
TOTAL 109 26 16 19 22 15 98
MEDIA RELAGAOD 89,910
INGRESSANTES/ICONCLUINTES !
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Considerando os concluintes dos ultimos 05 (cinco) anos 2020

a 2024 conforme tabela acima, em relagdo aos ingressantes de <=2017 a 2021,
observa-se o indice de 48,04 % de concluintes referente ao turno matutino e de
89,91 % para o turno noturno.

A |IES apresentou, o Oficio n.° 084/2025-PROGRAD, de

16/12/2025, fls. 270 a 273, no qual constam as possiveis causas de evasao, € as
medidas institucionais para a manutencdo da permanéncia dos estudantes e
redugao da evasao, em relagdo ao turno matutino, nos seguintes termos:

TPC

[...]

Entre os fatores identificados, destaca-se o periodo da pandemia de Covid-
19 e seus desdobramentos. Esse contexto foi marcado por adversidades
que extrapolaram as questdes sanitarias, impactando significativamente a
saude fisica e mental dos estudantes, além de ocasionar perdas pessoais,
dificuldades financeiras, restricdes a socializacdo e desafios relacionados a
adaptacdo a novas dindmicas de vida, estudo e convivéncia. Apesar dos
esforcos institucionais empreendidos com a implementagcdo do Ensino
Remoto Emergencial (ERE) e do empenho do corpo docente na garantia da
continuidade das atividades académicas, registrou-se um numero
expressivo de trancamentos de matricula. Tais trancamentos decorreram
tanto de questdes pessoais, familiares e econdmicas quanto da propria
natureza do curso de Relagbes Publicas, cuja formagédo exige interagao
social, relacionamento interpessoal e atividades praticas presenciais. A
auséncia do convivio académico cotidiano e das atividades presenciais
contribuiu para o enfraquecimento do vinculo institucional, cujos reflexos
ainda se fazem presentes nos indices atuais.

No retorno as atividades presenciais, observou-se, adicionalmente, o
aumento de demandas de ordem emocional, psicolégica e relacionadas as
necessidades educacionais especiais. Ao longo desse periodo, 0 corpo
docente tem identificado estudantes que, em fungdo dessas condicdes,
enfrentam dificuldades para frequentar as aulas e participar das atividades
académicas, situagdo que, em alguns casos, culmina no trancamento do
curso.

Diante desse cenario, por ocasido da recepgdo aos ingressantes, o
Colegiado do Curso promove a apresentagdo dos servigos institucionais,
com a participagao de representantes do Nucleo de Acessibilidade (NAC) e
do Servico de Bem-Estar & Comunidade (SEBEC), 6rgédo vinculado a
Reitoria da UEL. O SEBEC tem como missao o desenvolvimento de agdes
de atengao e assisténcia individual e coletiva a comunidade universitaria,
visando a promocao do bem-estar académico. Suas ac¢des incluem politicas
afirmativas de inclusao, respeito a diversidade e as questbes étnicas, bem
como a oferta de programas e servicos nas areas de saude, seguranca
alimentar e nutricional, servigo social, psicologia e permanéncia estudantil,
abrangendo moradia estudantil, bolsa permanéncia e restaurante
universitario. O Centro de Educag¢ao, Comunicagao e Artes (CECA), ao qual
0 curso esta vinculado, também desenvolve agbes voltadas a promogao da
saude mental, por meio da constituicdo de grupos de apoio e de estudos,
em articulagdo com o SEBEC, além da realizacdo periddica de rodas de
conversa e palestras tematicas.

O Colegiado do Curso, a Chefia de Departamento e o corpo docente
mantém-se atentos as demandas apresentadas pelos estudantes,
especialmente no que se refere a saide mental, depositando esforcos para
identificar alternativas e estratégias de acolhimento, orientacdo e
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acompanhamento, com vistas ao enfrentamento dos desafios impostos pelo
contexto pés-pandémico.

Outro aspecto relevante se refere a oferta do curso em dois turnos, o que
favorece a transferéncia interna de estudantes. Observa-se que o indice de
ingressantes e concluintes do periodo matutino, inferior a 60%, contrasta
com o elevado indice do periodo noturno, proximo a 90%. Uma parcela
significativa dos estudantes, ao enfrentar dificuldades econ6micas para a
permanéncia no curso, busca inser¢gdo no mercado de trabalho por meio de
estagios nao obrigatérios. Embora a transferéncia do periodo matutino para
0 noturno possibilite a conciliagcdo entre estudo e trabalho, essa condicao
implica reducéo do tempo disponivel para os estudos, para a participacao
em Atividades Académicas Complementares e para o cumprimento da carga
horaria relacionada a curricularizagao da extenséo.

Com o objetivo de evitar que o trabalho se configure como a Unica
alternativa para a permanéncia estudantil, o curso de Relagbes Publicas
apresenta as possibilidades institucionais de bolsa permanéncia, bem como
oferece e estimula a participagdo dos estudantes em projetos de ensino,
extensao e pesquisa, bem como em programas de iniciagdo cientifica, com
possibilidade de concessao de bolsas somam-se a esses desafios aqueles
decorrentes da rotatividade docente, associada a contratagdo por meio de
Processo Seletivo Simplificado (PSS). A auséncia de recomposigao efetiva
do quadro docente dificulta a continuidade de projetos de médio e longo
prazo, bem como a orientacdo académica, impactando a qualidade do
ensino e a motivagao discente.

Atentos a esse conjunto de fatores, o Colegiado do Curso e o Nucleo
Docente Estruturante (NDE) realizam acompanhamento continuo do curso
por meio de processos avaliativos, reunides com representantes de turma e
diadlogo permanente com os estudantes, com o objetivo de subsidiar novos
encaminhamentos e promover o aprimoramento continuo da formacao.

Por fim, cabe destacar que a procura pelo curso de Relagdes Publicas
permanece consistente, mesmo diante do contexto de desvalorizagdo da
universidade publica. O interesse pelo curso decorre, entre outros fatores,
da realizagéo de eventos e atividades que aproximam estudantes, mercado
de trabalho e egressos, bem como do trabalho sistemético desenvolvido
pelo Colegiado do Curso, pela Chefia de Departamento e pelo corpo
docente, voltado a manutengao da qualidade da formagao académica.

Em sintese, o Colegiado do Curso de Relagdes Publicas reafirma seu
compromisso em compreender as dificuldades e maximizar a relagéo
concluintes/ingressantes. Entendemos que a evasdao é um fendmeno
multicausal e complexo, que exige agbes conjuntas entre curso,
departamento e instancias superiores da Universidade.

Diante dos esclarecimentos apresentados pela UEL, verificam-
se fatores que influenciaram no indice de evasdao dos estudantes no curso
relacionados ao contexto pds-pandémico, as condigdes socioecondémicas dos
estudantes, as demandas de saude mental e de acessibilidade, a necessidade de
conciliagdo entre estudo e trabalho e a rotatividade do corpo docente. A IES
demonstra a adogao de medidas voltadas a permanéncia estudantil, por meio da
divulgacdo e articulagdo com os servigos institucionais de apoio, da oferta de
bolsas e oportunidades de participagdo em projetos de ensino, pesquisa e
extensdo, bem como do acompanhamento continuo dos estudantes pelo
colegiado, NDE e corpo docente, e ainda a possibilidade de transferéncia entre os
turnos, como estratégia que favorece a permanéncia daqueles que necessitam
conciliar trabalho e estudos.

TPC 10
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Sobre a insergcao das acdes de extensdo no curriculo, a UEL

informa, fls. 72 e 73, que procedeu alteragdo na Matriz Curricular do Curso, em
atendimento a Resolugdo CNE/CES n.° 07/2018, de 18/12/2018, e a Deliberacao
CEE/PR n.° 08/2021, de 11/11/2021, que dispde sobre normas complementares
ao assunto. Seguem informagdes apresentadas pela instituicdo quanto a carga
horaria e as agdes de extenséo no curriculo:

RESUMO DAS ATIVIDADES ACADEMICAS [

' ATIVIDADE ACADEMICA [ CARGA HORARIA TOTAL

Disciplinas/ Méduios {_obfigatdrias} 2.280

Disciplinas / Médulos (optativas)

Estagio i 200

TEG o 200 i

AAC o o 200

AEX Indicadas B 200
[ AEX Livres - 120
EE A ST TOTAL 3.200

[...]

As AEX Indicadas sédo aquelas escolhidas livremente pelo estudante dentre
as indicadas pelo Colegiado do Curso que correspondem as atividades que
vinculam diretamente com a formagdo académica do estudante, sendo
priorizadas atividades propostas pelo Departamento de Comunicacdo, da
area de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas, bem como de outras areas
de conhecimento, desde que tenha previsto atividades relacionadas a
atividade da area de comunicagéo no plano de atividades. No inicio de cada
ano letivo, o Colegiado do Curso define e apresenta as atividades de
extensdo que serao caracterizadas como AEX Indicadas.

As AEX Livres sao aquelas escolhidas livremente pelo estudante e que nao
necessariamente tenham vinculo direto com a formacédo académica, desde
que sejam atividades regulamentadas pela PROEX.

A UEL apresentou, ainda, relatério sobre os projetos de

extensao realizados no curso, fls. 363 a 538. A titulo de ilustracédo, apresentam-se,
a seguir, informacgdes relativas a trés dos trinta projetos mencionados.

TPC

Plataformas Digitais: A Producido Comunitaria de Novas Narrativas
Alternativas ao Discurso Hegemonico, como Dispositivo de Produgao
de Novos Sentidos

Resumo do Projeto: Este projeto integrado de pesquisa/extensédo tem como
objetivo desenvolver uma plataforma digital voltada a comunidades com
menos protec¢ao social, para criagdo de novas narrativas alternativas as que
sao produzidas pela midia hegemonica, que, via de regra, as estigmatiza. O
acesso as novas tecnologias, como dispositivos essenciais para a produgao
de novos significados na narrativa midiatica, visa despertar e potencializar
empoderamentos de comunidades em situagéo de vulnerabilidade, a partir
da participacdo e producdo de conteudo e expressao de novos modos de
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pensar e agir. Antes do advento da internet, a produgéo e distribuicdo de
informacdes, eram realizadas por grandes veiculos hegemobnicos, que
criavam narrativas Unicas, de forma vertical, sem possibilidades de outras
narrativas que fizessem o contraponto de outros pontos de vista, de quem
vivencia as realidades sociais na propria pele. Com o acesso as novas
tecnologias, as minorias ou minoridades podem produzir conteudos e gerar
novas narrativas de suas realidades, validando seus saberes e suas
experiéncias de vida. O projeto visa, num primeiro momento, facilitar o
acesso as novas tecnologias, por meio um mapeamento das redes de
conexao gratuitas e disponiveis na cidade Londrina/PR. Na sequéncia,
desenvolver agdes formativas para uso dessas novas tecnologias; critica da
midia, enquanto produtora de narrativa hegemoénica e estigmatizante, para
depois estimular a produgdo de conteudo advinda dos processos
participativos da comunicagdo popular e comunitaria, para a criagao das
novas narrativas possibilitando revelar pontos de vista, até entdo nao
trazidos ao imaginario social, por meio do olhar da prépria populagéao
excluida e marginalizada, a fim de Interferir no discurso midiatico e revelar
pluralidades, diversidades, singularidades e diferengas. O projeto prevé o
acesso as comunidades, por meio dos movimentos sociais que as
representa. Nesse processo, 0 projeto se propde extensionista, com o
carater da horizontalizacdo dos saberes, advindos das estéticas do viver das
pessoas com maior grau de vulnerabilidade social, para enfrentamento do
saber consagrado e institucionalizado da universidade. O projeto se propée
a trazer esse saber nao validado, para dentro da universidade, mais que
levar o conhecimento como forma extensionista de pratica académica, trazer
esse conhecimento para que a universidade possa experienciar a
pluriversidade vinda das periferias, dos marginalizados sociais, num
processo dialégico de saberes. Com a criagdo das plataformas digitais,
como dispositivo de comunicagdo contra-hegemonico, o projeto visa criar a
possibilidade as pessoas das comunidades participantes, para que digam:
eu tenho um lugar, eu existo! Para tanto, as plataformas digitais podem ser
um Importante dispositivo disparador de publicizagcdo, das dizibilidades e
visibilidades das minorias e minoridades. As agdes extensionistas serao
potentes campos de produgcdo a pesquisa, que caracterizam o projeto
integrado como pesquisa/extensao.

Objetivo: o objetivo geral deste projeto de extensdo € produzir
comunitariamente uma plataforma digital, que seja protagonizado por
pessoas com maior desprotecdo social, por meios de coletivos e
movimentos sociais que representem as pessoas da terceira idade, a
populacdo LGBTT, as mulheres negras, o movimento estudantil advindo das
ocupagbes e os usuarios da saude mental, da cidade de londrina. O
Objetivo central é a produgédo de novas narrativas, que fagam contraponto
as representagdes dessas populagbes na midia hegemdnica, revelando
deslocamentos de estigmas, que via de regra sdo criados e reproduzidos
pela grande midia. O desenvolvimento de conteidos democraticos,
participativos, populares e comunitarios, visa contribuir para criacdo de um
canal de comunicagao, que possa apresentar realidades mais plurais, que
revelem a diversidade dessas populagbes, contribuindo, assim, para a
diminuicdo do preconceito e estigmas, criando novas imagens e imaginarios
sociais.

O Audiovisual para o Fortalecimento da Identidade Indigena no
Processo Educativo

Resumo do Projeto: o projeto pretende utilizar o processo de produgao
audiovisual como articulador de saberes e sentidos sobre a educagao
escolar indigena, conectando essa modalidade da educagao basica com as
acgbes da educagéao superior. A proposta é apoiar o uso do audiovisual tanto
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nas escolas indigenas da regido norte do Parana, quanto na Universidade
Estadual de Londrina, em especial junto aos estudantes ingressantes
durante sua trajetdria no ciclo intercultural de iniciagdo académica. Por meio
da producdo audiovisual, pretende-se estimular os estudantes do ciclo a
registrar aspectos étnicos e comunitarios de suas biografias, fazendo-os
refletir sobre sua identidade e sua conex&do com o territério e comunidade de
pertencimento. A proposta € realizar oficinas de produgéo audiovisual com
os estudantes e assessora-los na construgdo de suas autobiografias. Por
outro lado, atuar também nas escolas indigenas dando suporte ao uso da
comunicagao audiovisual para o fortalecimento da educacdo escolar
indigena bilingue, especifica, intercultural e diferenciada. Fazendo uma
conexdo entre as escolas e a universidade, o projeto visa criar um ambiente
comunicativo que possibilite a visibilidade dos estudantes indigenas e
fortaleca seu processo de formagéo académica.

Objetivo: produzir materiais audiovisuais com o protagonismo de estudantes
e professores indigenas visando o fortalecimento étnico comunitario no
processo educativo.

Aprender com Brilho no Olho: Educacido e Saiude em Jogos, Livros e
Ferramentas Ludico Educativas

Resumo do projeto: este projeto propde o desenvolvimento de materiais
ludico didaticos de estimulo em processos de educacao e as possibilidades
associativas entre as areas do design, psicologia, comunicagéo, saude,
educacédo e tecnologia da informagdo. A problematizacdo se baseia em
apontar qual o alcance do design como linguagem facilitadora na
comunicagcdo e aplicabilidade de ferramentas de estimulo para o
aprendizado em geral e para a conscientizagdo e adesao a tratamentos de
saude. A metodologia é de natureza exploratéria, qualitativa e descritiva; o
delineamento se baseia em dados primarios, secundarios e estudos de
caso. A criacdo dos mais diversos tipos de materiais sera conduzida pelo
processo de design thinking como metodologia ativa, em conjunto com os
departamentos de design, comunicagdo, psicologia, computagao,
ambulatério de psicologia do ambulatério de especialidades do hospital
universitario (HU) da UEL, Eduel, colégio de aplicagdo/CEl, instituto unido
para a vitoria, profissionais de saude e profissionais envolvidos na educagao
infantojuvenil. Os materiais serdo analisados junto ao publico mediante
estratégias de levantamento, estudos de caso e estudos de campo, sobre
forma e conteudo e suas formas de articulacdo de sentido. Espera-se validar
eficiéncia e eficacia dos projetos desenvolvidos como ferramenta ludico
educativa com as criangas, adolescentes, com as equipes de atendimento,
professores, pais e/ou cuidadores, visando a produgdo de materiais
adequados para educagao em geral e educagdo em saude que promova e
contribua, principalmente, com o estimulo ao aprendizado e a adeséo e
enfrentamento ao tratamento e consequente qualidade de vida.

Objetivo: apresentar o design como instrumento de simplificagdo de
linguagem verbal e ndo-verbal em materiais educacionais, contribuindo com
as areas da saude e educacdo e conscientizacdo e adesdo ao tratamento
de criangas e adolescentes com diabetes mellitus tipo 1 (DM1); transtorno
do espectro autista (TEA), obesidade, bullying e outras situa¢des trazidas
por demandas de profissionais da area da saude, educagdo e
departamentos parceiros do projeto, aprimorando materiais ja desenvolvidos
e produzindo novos: livros, jogos, e outros materiais criativos e divertidos
para o uso como metodologia ativa e/ou ferramentas ludico educativas a
serem adotados como protocolo por profissionais da saude.
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Ressaltamos que as acgdes de extensdo apresentadas no
Projeto Pedagodgico do Curso (PPC) deverdo fazer parte da autoavaliagdo
institucional em atendimento ao artigo 8°, da Deliberagdo CEE/PR n.° 08/2021, de
11/11/2021, devendo incluir, no minimo, os seguintes itens sem prejuizo de outros:

| — a identificacdo da pertinéncia da utilizacdo das acdes de extensao
inseridas no curriculo;

Il — a contribuicdo das atividades de extensdo para o cumprimento dos
objetivos do Plano de Desenvolvimento Institucional e dos Projetos
Pedagdgicos dos Cursos.

Il — a demonstragdo dos resultados alcangados em relagdo ao publico
participante. [...]

A UEL informa, fls. 38 e 58, a oferta da disciplina de Lingua
Brasileira de Sinais (LIBRAS), como disciplina especial, em atendimento ao
previsto na Lei Federal n.° 10.436, de 24 de abril de 2002 e no Decreto Federal n.°
5.626, de 22 de dezembro de 2005.

A IES esclareceu, fls. 56 a 58, que os conteudos obrigatorios
referentes as areas de Direitos Humanos, Educacdo das Relacdes Etnico-raciais
e Educacdo Ambiental sdo abordados de forma transversal nos componentes
curriculares do curso e ainda nas seguintes disciplinas especificas: Filosofia e
Etica; Diversidades na Comunicacéo; e Etica Organizacional e Profissional em
Relagdes Publicas.

Considerando os documentos apresentados sobre o curso e a
analise de seu Projeto Pedagdgico, constata-se que este atende a legislagéo
vigente.

lll-VOTO DO RELATOR

Face ao exposto, este Relator é favoravel a renovacdo de
reconhecimento do Curso de Graduagcdo em Relagdes Publicas — Bacharelado,
ofertado pela Universidade Estadual de Londrina (UEL), municipio de Londrina,
mantida pelo Estado do Parana, pelo prazo de 05 (cinco) anos, de 27/07/2026 a
26/07/2031, com fundamento nos artigos 47, 52, 55 e 57, da Deliberacdo CEE/PR
n.° 06/2020, de 09/11/2020.

O Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) apresenta carga horaria
de 3.200 (trés mil e duzentas) horas, 25 (vinte e cinco) vagas anuais ofertadas no
turno matutino e 25 (vinte e cinco) no turno noturno, sistema de matricula por
série, periodo minimo de integralizacdo de 04 (quatro) e maximo de 08 (oito)
anos.

Encaminhe-se este Parecer a Secretaria de Estado da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior do Parana (SETI), para as devidas providéncias,
com vistas a expedicao do ato regulatério competente, nos termos da Deliberagao
CEE/PR n.° 06/2020, de 09/11/2020.
TPC 14
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Devolva-se o0 processo a instituicdo para constituir fonte de
informacéao e acervo.

E o Parecer.

Décio Sperandio
Relator

DECISAO DA CAMARA
A Camara da Educacao Superior aprova o Voto do Relator, por unanimidade.

Curitiba, 16 de setembro de 2026.

Aurélio Bona Junior
Presidente da CES
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