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CAMARA' DO ENSINO MEDIO E DA EDUCAGCAO PROFISSIONAL TECNICA DE
NIVEL MEDIO

INTERESSADO: CENTRO ESTADUAL DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL
PROFESSOR MIGUEL CARLOS PAROLO

MUNICIPIO: PITANGA

ASSUNTO: Pedido de renovacao do reconhecimento do Curso Técnico em
Seguranca do Trabalho - Eixo Tecnoldgico: Seguranga, subsequente ao
Ensino Médio, presencial e de alteragdao do Plano de Curso aprovado
pelo Parecer CEE/CEMEP n.° 113/2020, de 14/04/2020.

RELATORA: SILVANA AVELAR DE ALMEIDA KAPLUM

EMENTA: Renovagcdo do reconhecimento do Curso Técnico em
Seguranca do Trabalho - Eixo Tecnoldgico: Seguranca,
subsequente ao Ensino Médio, presencial. Alteragéo do Plano de
Curso aprovado pelo Parecer CEE/CEMEP n.° 113/2020, de
14/04/2020. Parecer favoravel. O prazo de renovagdo esta
especificado no quadro indicado no Voto. Determinacdo a
mantenedora e a instituicdo de ensino citadas, para que
assegurem o cumprimento das exigéncias constantes nas
Deliberagbes CEE/PR n.° 03/2013 e n.° 03/2022, em especial a
manutengdo da Licenga Sanitaria e do Certificado de
Conformidade, atualizados.

| - RELATORIO

A Secretaria de Estado da Educacdo encaminhou a este
Conselho o expediente protocolado no Nucleo Regional de Educagao de Pitanga, de
interesse da instituicdo de ensino citada, pelo qual solicitou a renovagdo do
reconhecimento do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho - Eixo Tecnolégico:
Seguranga, subsequente ao Ensino Médio, presencial e de alteragdo do Plano de
Curso aprovado pelo Parecer CEE/CEMEP n.° 113/2020, de 14/04/2020.

Esta instituicdo de ensino possui o credenciamento para a oferta
da Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio, nos termos da Deliberagao
CEE/PR n.° 03/2013.

A Comissao de Verificagdo, regularmente instituida por Ato
Administrativo, apos verificagéo in loco, emitiu Relatorio Circunstanciado.
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O Departamento de Educagao Profissional - DEP/Deduc/Seed e a
Coordenacéao de Estrutura e Funcionamento - CEF/DNE/Seed analisaram o Relatorio
Circunstanciado da Comissdo de Verificagdo e emitiram o0s seus respectivos
pareceres técnicos favoraveis.

Il - MERITO

Trata-se do pedido de renovagao do reconhecimento do Curso
Técnico em Seguranga do Trabalho - Eixo Tecnoldgico: Seguranga, subsequente ao
Ensino Médio, presencial e de alteragdo do Plano de Curso aprovado pelo Parecer
CEE/CEMEP n.° 113/2020, de 14/04/2020, da instituicdo de ensino citada.

A matéria esta regulamentada no Titulo IlI, Capitulo V, da
Deliberagdo CEE/PR n.° 03/2013, que trata do reconhecimento e da renovagao do
reconhecimento de cursos.

A Comissdo de Verificagdo, seguindo as determinagbes das
Deliberacdes deste CEE/PR, analisou os documentos da instituicdo de ensino e
efetuou a verificagdo in loco, constatou a veracidade das declaragbes, dos
documentos e a existéncia de condi¢des de infraestrutura fisica, de recursos humanos
e pedagodgicas, para a renovagao do reconhecimento do curso, e emitiu Relatorio
Circunstanciado.

Alteragoes Propostas

Dados Gerais do Curso

DE:

Carga Horaria Total do Curso: 1200 horas mais 167 horas de Estagio
Supervisionado

PARA:

Carga Horaria Total do Curso: 1.200 horas
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Matriz Curricular

DE:

AN
CEE|62.

Matriz Curricular

Estabelecimento: CENTRO EST. ED. PROFISSIONAL PROFESSOR MIGUEL CARLOS PAROLO

Municipio: PITANGA

Curso: CURSO TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Forma: SUBSEQUENTE Implantagio: gradativa a partir do
primeiro semestre do ano letivo de
2017
| Carga horaria: 1200 horas mais 167
horas de Estagio Profissional
T Supervisionado,
e Organizagdo: SEMESTRAL
coD SEMESTRES
W | aap DISCIPLINAS s 205 38 Horas
| ADMINISTRAGAO EM SEGURANCA DO = &
1| 2064 TRABA.LHCJ‘;A .
COMUNICAGAO E EDUCAGAO EM
| 2 | 2065 | SEGURANGA DO TRABALHO L= e o4
DESENHO ARQUITETONICO EM SEGURANGA
3 | 2066 | Lo TRABALHO 32 32
4 | ap32 | DOENGAS OCUPACIONAIS 48 4
5 | 4140 | ERGONOMIA 64 64
6 | 3514 | FUNDAMENTOS DO TRABALHO a0 32
7 | g4g | HIGIENE DO TRABALHO 42 2 | a2 96
s | 4404 | INFORMATICA 48 48
9 | 2068 | LEGISLACAO EM SEGURANCA DO TRABALHO | 32 48 32 112
PREVENCAO E CONTROLE DE RISCOS E
10| 4226 | peRpas 48 48
11 | 20869 | PREVENGCAO A SINISTROS COM FOGO 64 64
12 | 3285 | PRIMEIROS SOCORROS 48 48
13 | 2070 | PROCESSO INDUSTRIAL E SEGURANCA 64 64
FRE PROGRAMAS DE CONTROLE E
64 64
141 2071 | j1ONITORAMENTO
15 | 2115 | PSICOLOGIA DO TRABALHO 372 32
16 | 2072 | SAUDE DO TRABALHADOR 48 48
{17 | 4014 | SEGURANCA DO TRABALHO 64 64 B4 192
| | TECNICAS DE UTILIZAGAQ DE "
18 | 2073 | £QUIPAMENTOS DE MEDIGAG gl s -
TOTAL 400 400 400 1200
ESTAGIO PROFISSIONAL P
4446 SUPERVISIONADO 83h 84h
£] -

elia Terezinha Dziubate Ferreira

Direfora - RG 5.822.751-0
Res 3364/21 - DOE 12/08/2021
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PARA:

NRE: ATANGA I MLNICIPIO: 1960

INSTITUBGAC DE ENSING: 02788 — CEEF PROF MIGLEL CARLOS PARCLOD

ENDERECD: AVENIDNA FRANCISC! BERARDI, N° 781 — CEP CEP 85207-040 - JARDIN DONA MARIA - BITANGAFR

TELEFDNE (42 3645 558

ENTIDADE MANTEMEDORA: Govems do Estade do Parand

E“ﬁu;ﬂ*:'“ o Soperinga B0 TRt - TURNG: HENTE £+, Total: 1200 horas
CAAS LETIVOS AMUAIS: 200 | AND DE IMPLANTAGAD: 2024 FORMA: Gradativa

1° Gamastre | 2° & v | 3 Samestn

i COMPONENTE CURRICULAR T |P T 3 T |P
ADMINISTRACAC E ORGANIZAGAD DD TRABALHO ] 14 i [ o o
APLICATIVOS INFORMATIZADOS || a2 a 0 o o
$E§E:E1QDTECN1:D APLICADO EM SEGURANGA DO i s o , 5 »
4140 - ERGONOMLA i ] az 18 a 0
GERENCIAMENTO DE RISCOS a & & 18 | 32 3z
GESTAD EM SAUDE DCUPACIONAL 0 o 48 o a ]
HIGIENE OCUPACIONAL 3z | az a2 2 | 32 a2
copiao | INSTRUMENTAGAD [ o ] o is | A
538 | 2008 . LEGISLAGAO EM SEGURANGA DO TRABALHO 2| o |2| o [2] o
FREVEMGAD E COMBATE A INCENDIO 32 az a ] 0 o
:};ﬂgms APLICADOS EM SAUDE E SEGURANCA DO a T E G 2 33
PROJETO INTEGRADOR 1] ] ] 32 Q 2
RELAGOES HUMANAS NO TRABALHO 16 106 o o [\ a
4014 . SEGURAMNCA DO TRABALHO 32 ag 32 3z 2| =
SEGURANCA NOS PROCESSOS INDUSTRIAS o o a2 1% o [/
SUPCRTE EMERGENCIAL & VIDA 16 15 a ] o o
Eg;lﬁ%ue TREINAMENT( EM SEGURANCA DD i ; 16 i 5k -

TOTAL DE HORAS-RELOGIO SEMESTRAL 400 400 400

" Matriz Curricidar de acordo com a LDB n. 9284098
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Perfil Profissional de Conclusao de Curso
DE, as fls. 286

O Técnico em Seguranga do Trabalho domina contelidos e processos
relevantes do conhecimento cientifico, tecnolégico, social e cultural utilizando
suas diferentes linguagens, o que Ihe confere autonomia intelectual e moral
para acompanhar as mudangas, de forma a intervir no mundo do trabalho,
orientado por valores éticos que dao suporte a convivéncia democratica.
Analisa os métodos e os processos laborais. Identifica fatores de risco de
acidentes do trabalho, de doengas profissionais e de trabalho e de presenga de
agentes ambientais agressivos ao trabalhador. Realiza procedimentos de
orientagdo sobre medidas de eliminacao e neutralizagdo de riscos. Elabora
procedimentos de acordo com a natureza da empresa. Promove programas,
eventos e capacitaces. Divulga normas e procedimentos de seguranca e
higiene ocupacional. Indica, solicita e inspeciona equipamentos de protecéo
coletiva e individual contra incéndio. Levanta e utiliza dados estatisticos de
doengas e acidentes de trabalho para ajustes das agdes prevencionistas.
Produz relatérios referentes a seguranga e a saude do trabalhador.

PARA, as fls. 322 a 323

O Técnico em Seguranga do Trabalho sera habilitado para:

- Elaborar e implementar politicas de saude no trabalho, identificando variaveis
de controle e agbes educativas para prevencao e manutengao da qualidade de
vida do trabalhador.

- Desenvolver agdes educativas na area de saude e seguranga do trabalho.

- Investigar, analisar e recomendar medidas de prevencdo e controle de
acidentes.

- Realizar estudo da relagdo entre ocupacdes dos espacgos fisicos com as
condigbes necessarias.

- Promover a saude e proteger a integridade do trabalhador em seu local de
atuagao.

- Analisar os métodos e os processos laborais.

- |dentificar fatores de risco de acidentes do trabalho, de doengas profissionais
e de trabalho e de presencga de agentes ambientais agressivos ao trabalhador.
- Realizar procedimentos de orientacdo sobre medidas de eliminagdo e
neutralizacao de riscos.

- Elaborar procedimentos de acordo com a natureza da empresa.

- Promover programas, eventos e capacitagdes de prevencdo de riscos
ambientais.

- Divulgar normas e procedimentos de segurancga e higiene ocupacional.

- Indicar, solicitar e inspecionar equipamentos de protegao coletiva e individual
contra incéndio.

- Levantar e utilizar dados estatisticos de doencas e acidentes de trabalho para
ajustes das agdes prevencionistas.

- Produzir relatérios referentes a seguranga e a saude do trabalhador.
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O Certificado de Conformidade esta vigente até 23/08/2024 e a
Licencga Sanitaria até 04/09/2024.

A Matriz Curricular atende as normas deste Conselho e consta do
protocolado. A coordenagdo do curso possui graduagao para a respectiva fungao, e
os docentes estao habilitados para os componentes curriculares indicados.

A Chefia do Nucleo Regional de Educagéao de Pitanga, por meio
do Termo de Responsabilidade, ratificou as informagdes contidas no Relatério
Circunstanciado, e registrou o compromisso de zelar pelo cumprimento da Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional e demais atos normativos vigentes no
Sistema Estadual de Ensino do Parana.

Em sintese, apds analise deste protocolado, constatou-se que a
instituicdo de ensino citada apresenta as condigbes basicas para a renovagao do
reconhecimento do referido curso.

lll - VOTO DA RELATORA
Face ao exposto, somos favoraveis:

a) a renovagao do reconhecimento do Curso Técnico em
Seguranga do Trabalho - Eixo Tecnoldgico: Seguranga, subsequente ao Ensino
Médio, presencial, da instituicdo de ensino citada, mantida pelo Estado do Parana, de
acordo com o estabelecido na Deliberacdo CEE/PR n.° 03/2013 e conforme o quadro
abaixo:

INSTITUICI\O MUNICIPIO / RESOLUQ@O DE RESOLUQAQ DE PERIODO I?E
DE ENSINO NRE RENOVACAO DO RENOVACAO/ RENOVACAO
CREDENCIAMENTO RECONHECIMENTO RECONHECIMENTO

CEEP Pitanga/ N.° 868/19, de 07/03/19, N.° 1494/20, de 07/05/20, | Prazo: 5 anos

Professor Pitanga de 20/12/18 a 20/12/28 de 13/05/19 a 12/05/24 De: 13/05/24 a 12/05/29
Miguel
Carlos
Parolo

b) a alteracdo do Plano de Curso aprovado pelo Parecer
CEE/CEMEP n.° 113/2020, de 14/04/2020, conforme o descrito no Mérito deste
Parecer.

A mantenedora e a instituicdo de ensino citadas deverdo
assegurar o cumprimento das normas e prazos, constantes nas Deliberagdes CEE/PR
n.° 03/2013 e n.° 03/2022, em especial, a manutengdo da Licenca Sanitaria e do
Certificado de Conformidade, atualizados.
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Encaminhe-se este Parecer a Secretaria de Estado da Educacao,
para a expedicido do ato de renovagao do reconhecimento do referido curso.

E o Parecer.

Silvana Avelar de Aimeida Kaplum
Relatora

DECISAO DA CAMARA
A Camara do Ensino Médio e da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio
aprova o voto da Relatora, por unanimidade.

Curitiba, 20 de maio de 2024.

Oscar Alves
Presidente da CEMEP
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