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PARECER CEE/CES n.° 56/2025 APROVADO EM 09/06/2025
CAMARA DA EDUCACAO SUPERIOR

INTERESSADA: UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA (UEPG)
MUNICIPIO: PONTA GROSSA

ASSUNTO: Pedido de renovacgao de reconhecimento do curso de Graduacédo em
Administracdo Publica — Bacharelado, modalidade Educacdo a
Distancia (EaD), campus Uvaranas, ofertado nos polos de Campo
Largo, Guarapuava, Paranagua, Reserva e Sdo Joao do Triunfo, pela
UEPG.

RELATORA: MEROUJY GIACOMASSI CAVET

EMENTA: Renovacgéo de reconhecimento concedida pelo prazo
de 04 (quatro) anos, de 26/07/2025 a 25/07/2029. Atendimento
a Deliberagdo CEE/PR n.° 06/2020, de 09/11/2020. Parecer
favoravel com determinagdo, conforme constante no voto.

| - RELATORIO

A Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
(Seti), por meio do Oficio SETI-CES-GS n.° 304/2025 (fl. 154), de 08/05/2025 e
Informacdo Técnica n.° 42/2025-CES/Seti (fls. 152 e 153), de 06/05/2025,
encaminhou a este Conselho o expediente protocolado na Universidade Estadual
de Ponta Grossa (UEPG), municipio de Ponta Grossa.

A Instituicdo, mantida pelo Estado do Parana, solicitou a
renovacgao de reconhecimento do curso de Graduagdo em Administragcao Publica -
Bacharelado, modalidade Educacdo a Distancia (EaD), campus Uvaranas,
mediante Oficio n.° 401/2024 — GRE/UEPG, de 09/12/2024. (fl. 02).

A Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG), sediada em
Ponta Grossa, foi criada pelo Decreto Estadual n.° 18.111, de 28/01/1970, sob a
forma de fundagao de direito publico e reconhecida pelo Decreto Federal n.° 73.269,
de 07/12/1973. Pela Lei Estadual n.° 9.663, de 16/07/1991, foi transformada em
autarquia. A instituicao foi recredenciada por meio do Decreto Estadual n.° 4223,
publicado no Diario Oficial do Estado em 12/03/2020, com fundamento no Parecer
CEE/CES/PR n.° 41/2020, de 20/02/2020, pelo prazo de 10 (dez) anos, de
12/03/2020 até 11/03/2030.
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Os atos regulatérios do curso ocorreram por meio dos seguintes
documentos:
a) Decreto Estadual:

— reconhecimento: 420, publicado no Diario Oficial do Estado
em 25/07/2014.

b) Portaria Seti:

— ultima renovacgao de reconhecimento: n.° 85/2022 de DOE de
14/07/2022, com fundamento no Parecer CEE/CES/PR n.° 29/2022, de 22/06/2022,
pelo prazo de 03 (trés) anos, a partir de 26/07/22 até 25/07/25.

Il - MERITO

Trata-se do pedido de renovacédo de reconhecimento do curso
de Graduagao em Administragcao Publica — Bacharelado, modalidade Educacao a
Distancia (EaD), campus Uvaranas, ofertado nos polos de Campo Largo,
Guarapuava, Paranagua, Reserva e Sao Joado do Triunfo, pela Universidade
Estadual de Ponta Grossa (UEPG), municipio de Ponta Grossa.

Nas avaliagdes realizadas pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep), o curso obteve a nota 02 no
Enade/2018, e o Conceito Preliminar de Curso (CPC/2018) — 03, conforme extrato
a fl. 28, o qual sera considerado por esta CES para fins de renovagao de
reconhecimento, ficando o curso dispensado de avaliagcao externa in loco.

A matéria esta regulamentada no Capitulo IV, artigos 47 e 52 e
paragrafo unico do artigo 55, da Deliberacdo CEE/PR n.° 06/2020.

Art. 47. O reconhecimento e a renovagao de reconhecimento de cursos de
nivel superior sdo concedidos pelo prazo maximo de 05 (cinco) anos, a
excecao de cursos com periodo minimo de integralizagcdo superior a esse
tempo.

(...)

Art. 52. O ato de reconhecimento de curso constitui-se em requisito
indispensavel a expedigéo e registro de diploma.

(...)

Art. 55. A Seti deve constituir Comissao de Avaliagdo Externa para avaliagao
dos cursos, com vistas a renovagao de reconhecimento.

Paragrafo unico. Ficam dispensados da avaliagdo externa os cursos cujo
Conceito Preliminar de Curso (CPC) seja igual ou superior a 3.

(...)

Art. 57. O ato de renovagdo de reconhecimento de curso é requisito
indispensavel a expedicéo e registro de diploma.

Art. 59. Para obtengdo dos atos de autorizacdo de funcionamento,
reconhecimento e renovagao de reconhecimento de cursos ou programas de
educagéao superior a distancia, os procedimentos sdo os mesmos adotados
para os cursos presenciais, conforme disposto na presente Deliberagao,
observados os Referenciais de Qualidade para a Educagido Superior a
Distancia, estabelecidos pelo MEC.
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O Projeto Pedagogico do Curso (PPC) apresenta carga horaria
de 3.330 (trés mil, trezentas e trinta) horas, 100 (cem) vagas anuais, regime de
matricula semestral, periodo minimo de integralizagcdo 04 (quatro) e maximo 05
(cinco) anos. (fl. 109)

A instituicdo apresentou a Matriz Curricular do curso, as folhas
28 a 30 e 119 e 120, descreveu os Objetivos do Curso e o Perfil Profissional do
Egresso, fls. 22 a 24. Apresentou, ainda, o link da autoavaliagdo institucional, a fl.
03.

O curso tem como coordenadora a professora Rubia Carla Maier
Biscaia, graduada em Administracéo, pela Universidade Estadual de Ponta Grossa
(UEPG-2007), mestre em Engenharia da Produgao, pela Universidade Tecnoldgica
Federal do Parana (UTFPR-2010) e doutora em Administragdo, pela Universidade
Positivo (UP -2018), possui Regime de Trabalho em Tempo Integral e Dedicagao
Exclusiva (Tide). (fls. 96)

O quadro de docentes €& constituido por 26 (vinte e seis)
professores, sendo 19 (dezenove) doutores, 07 (sete) mestres. Destes, 12 (doze)
possuem Regime de Trabalho em Tempo Integral e Dedicagao Exclusiva (Tide), 14
(quatorze) Regime de Trabalho em Tempo Integral (RT-40). Do total de docentes,
03 (trés) sdo Contratados em Regime Especial (CRES). (fls. 97 a 101)

Ainstituicdo apresentou a Relagao Ingressantes/Concluintes, as

folhas 111:
Ingresso
(Quantitativo de  Formacéo (Quantitativo de alunos Relagdo formados/
alunos ingressantes efetivamente formados) ingressantes (porcentagem
efetivamente nos Ultimos 5 anos)
matriculados)
Data de N®de | 2013 | 2016 | 2017 |2020| 2024
Ingresso alunos
2010 498 220 44.18%
2013 194 55 28,35%
2014 137 53 38,69%
2017 425 187 44%
2021 150 Em
curso

Considerando os concluintes dos anos 2013, 2016, 2017 e 2020
na tabela acima, em relagdo aos ingressantes de 2010, 2013, 2014 e 2017,
observa-se a porcentagem de 41% de concluintes.
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A UEPG apresentou justificativa, fl. 02, no qual constam as

possiveis causas de evasdao, bem como as medidas institucionais para a
manutencao da permanéncia dos estudantes e redugao da evasao, nos seguintes

termos:

O Curso de Bacharelado em Administragado Publica da Universidade Estadual
de Ponta Grossa (UEPG) tem implementado ag¢des continuas para o controle
e reducado da evasao académica, identificada como um desafio multifatorial.
Por meio de um canal de comunicagao mais préximo com os estudantes e
das estratégias articuladas em conjunto com o Nucleo de Tecnologia e
Educacéao Aberta e a Distancia (NUTEAD), temos obtido resultados positivos
na reducao do numero de alunos evadidos. Compreendemos que 0s motivos
da evasao sao variados e refletem tanto fatores individuais quanto desafios
associados a modalidade de ensino a distancia. Dentre os principais motivos
identificados estao:

- Muitos alunos ingressam com a percepgao de que a modalidade a distancia
seria mais facil do que um curso presencial, o que pode gerar frustragao e
desmotivagdo ao longo do percurso académico.

- Questdes como mudanca de emprego, alteragdo de cidade, ou
compromissos familiares frequentemente interferem na capacidade de
conciliar estudos e outras demandas da vida cotidiana.

- A quantidade de material a ser estudado e a falta de tempo para acessar a
plataforma sdo elementos que impactam diretamente a permanéncia dos
alunos.

- Dificuldades como o acesso limitado a internet em casa ou aos polos de
apoio, especialmente em areas remotas, sdo barreiras importantes para
alguns estudantes.

- A baixa identificagdo com o curso escolhido, somada a falta de empenho e
organizacéo nos estudos, contribui para o abandono da vaga.

Com base nessas constatagdes, a coordenagao tem trabalhado para alinhar
expectativas, oferecer suporte continuo e criar estratégias que mitiguem os
principais fatores de evaséo, promovendo um ambiente de aprendizagem
mais acessivel e motivador para os académicos.

A UEPG informa, as fls. 114 e 115, que o Curso procedeu

alteracdo em sua matriz curricular em atendimento a Resolugcdo CNE/CES n.°
07/2018, de 18/12/2018, bem como a Deliberagao CEE/PR n.° 08/2021, que dispbe
sobre normas complementares ao assunto. Transcrevemos a seguir algumas
informacdes apresentadas pela IES:

RFC

Extensdao como Componente Curricular

[..]

A carga horaria total das disciplinas é de 345 horas e estado distribuidas no
segundo e terceiro ano. Desta forma, dentro da grade curricular do curso, as
disciplinas estdo distribuidas da seguinte forma:

» Extensdo Universitaria | aplicada as Instituicdes Publicas — 1° semestre do
2° ano — 75 horas;

» Extensao Universitaria Il aplicada as Instituigdes Publicas — 2° semestre do
2° ano — 90 horas;

» Extensao Universitaria Ill aplicada as Instituicdes Publicas — 1° semestre do
3%ano - 90 horas;
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» Extensao Universitaria IV aplicada as Instituicdes Publicas — 2° semestre do
3°ano — 90 horas.

As ementas das disciplinas séo flexiveis, permitindo que, a cada periodo,
sejam avaliadas e aperfeigoadas. Essa flexibilidade possibilita a adaptagao
das ementas a s novas tendéncias da Administragao, inovagbes e outros
desenvolvimentos relevantes, garantindo que o conteudo esteja sempre
atualizado e alinhado com as exigéncias do mercado e as necessidades
académicas. Sao disciplinas que além do professor-orientador, tem carga
horaria a ser cumprida e sujeita-se a s mesmas normativas das demais
disciplinas da grade. Desta forma, o curso prevé para o académico a
exigéncia do cumprimento de 345 horas de extens&o, conforme previstos na
normatizagdo (minimo de 10% do total de créditos exigidos para a graduagéo).

AREAS DE CODIG DISCIPLINA SERIE EMESTRE |% Ext| CH
CONHECIMENTO o}
Extensdo Universitaria |
Administracsio 403 aplicada as Instituicdes 22 10 100 75
¢ Publicas
Extensdo Universitaria Il
Administracao 403 aplicada as Instituicdes 22 20 100 90
Publicas
Extensdo Universitaria Ill
Administracdo 403 aplicada as Instituicdes 32 12 100 90
Publicas
Extensdo Universitaria IV
Administracdo 403 aplicada as Instituicdes 39 2° 100 90
Publicas
Total de Carga Horaria| 345

Ressaltamos que as ag¢des de extensao deverao fazer parte da

autoavaliagao institucional em atendimento ao artigo 8° da Deliberagédo CEE/PR n.°
08/2021, devendo incluir, no minimo, os seguintes itens sem prejuizo de outros:

| — a identificagdo da pertinéncia da utilizacdo das agdes de extensao
inseridas no curriculo;

Il — a contribuicdo das atividades de extens&o para o cumprimento dos
objetivos do Plano de Desenvolvimento Institucional e dos Projetos
Pedagdgicos dos Cursos;

Il — a demonstragdo dos resultados alcangados em relagao ao publico
participante. [...]

Desta forma, € importante que a IES, por ocasido da préxima

solicitagdo de renovagao de reconhecimento, encaminhe resumo descritivo das
acoes de extensdo desenvolvidas no periodo, bem como a avaliacdo das suas
contribuigcdes na formacgao dos estudantes.

Dos documentos apresentados e da analise do Projeto

Pedagdgico do Curso, constatou-se que atende a legislagao vigente.
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Il - VOTO DA RELATORA

Face ao exposto, esta relatora & favoravel a renovagcao de
reconhecimento do curso de Graduagcdo em Administragao Publica — Bacharelado,
modalidade Educagdo a Distédncia (EaD), campus Uvaranas, ofertado pela
Universidade Estadual de Ponta Grossa (UEPG), mantida pelo Estado do Paran3,
municipio de Ponta Grossa, pelo prazo de 04 (anos) anos, de 26/07/2025 a
25/07/2029, com fundamento no artigo 47 e paragrafo unico do artigo 55 da
Deliberagao CEE/PR n.° 06/2020, de 09/11/2020.

O Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) apresenta carga horaria
de 3.330 (trés mil, trezentas e trinta) horas, 100 (cem) vagas anuais, regime de
matricula semestral, periodo minimo de integralizagdo 04 (quatro) e maximo 05
(cinco) anos.

A oferta do curso ocorre nos seguintes polos: de Campo Largo,
Guarapuava, Paranagua, Reserva e Sao Joao do Triunfo, e demais polos
credenciados pelo MEC.

Determina-se a IES que, por ocasiao da proxima renovacgao do
reconhecimento, encaminhe a este CEE resumo descritivo das agdes de extensao
desenvolvidas no periodo, com avaliagdo das contribui¢des na formacido dos
estudantes, em atendimento a Resolugdo CNE/CES n.° 07/2018, de 18/12/2018,
bem como a Deliberagcdo CEE/PR n.° 08/2021, de 11/11/2021.

Encaminhe-se este Parecer a Secretaria de Estado da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior do Parana (Seti) para as providéncias, com vistas a
expedi¢ao do ato regulatério competente, nos termos da Deliberagdo CEE/PR n.°
06/2020, de 09/11/2020.

Devolva-se 0 processo a instituicdo para constituir fonte de
informacéao e acervo.

E o Parecer.
Meroujy Giacomassi Cavet
Relatora

DECISAO DA CAMARA
A Camara de Educacéao Superior aprova o Voto da Relatora, por unanimidade.

Curitiba, 09 de junho de 2025.

Aurélio Bona Junior
Presidente da CES
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