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CAMARA DO ENSINO MEDIO E DA EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE

NIVEL MEDIO

INTERESSADO: COLEGIO SESI — CIC — ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO

MEDIO.

MUNICIPIO: CURITIBA.

ASSUNTO: Pedidos de autorizagao para o funcionamento do Ensino Fundamental —

Fase Il e do Ensino Médio, nas modalidades de Educacio de Jovens e
Adultos e a Distancia, com a metodologia do Reconhecimento de
Saberes, como Experimento Pedagdgico, no Colégio SESI — Ponta
Grossa — Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Médio, municipio de
Ponta Grossa, como polo de apoio presencial do Colégio SESI — CIC —
Ensino Fundamental e Médio, do municipio de Curitiba.

RELATORA: CLEMENCIA MARIA FERREIRA RIBAS.

VS

EMENTA: Autorizagdo para o funcionamento do Ensino
Fundamental — Fase Il e do Ensino Médio, nas modalidades de
Educacéo de Jovens e Adultos e a Distancia, com a metodologia
do Reconhecimento de Saberes, como Experimento Pedagogico,
no Colégio SESI — Ponta Grossa — Educacgéo Infantil, Ensino
Fundamental e Médio, municipio de Ponta Grossa, como polo de
apoio presencial do Colégio SESI — CIC — Ensino Fundamental e
Meédio, do municipio de Curitiba. Os prazos de autorizagdo para
o funcionamento dos referidos cursos estdo especificados no
Voto. Parecer favoravel. Determinagcbes e recomendacgbes a
mantenedora e a instituicdo de ensino referidas, para que
assegurem o cumprimento das exigéncias constantes nas
Deliberacbées do CEE/PR, em especial a manutencdo do
Certificado de Licenciamento do Corpo de Bombeiros e da
Licenga Sanitaria, atualizados O SESI/PR deve encaminhar a
este Conselho o Relatério de Avaliagao Interna do Experimento
Pedagdgico dos referidos cursos, no encaminhamento dos
pedidos dos seus reconhecimentos, com antecedéncia minima de
180 dias em relagdo ao término da vigéncia desta autorizagéo,
em atendimento ao artigo 42 da Deliberagdo CEE/PR n.° 03/2013,
de 04/10/2013.
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| - RELATORIO

A Secretaria de Estado da Educacédo encaminhou a este Conselho o
expediente protocolado no Nucleo Regional de Educacgao de Curitiba, de interesse do
Colégio SESI — Ponta Grossa — Educacédo Infantil, Ensino Fundamental e Médio,
municipio de Ponta Grossa, pelo qual solicitou a autorizagao para o funcionamento do
Ensino Fundamental — Fase Il e do Ensino Médio, nas modalidades de Educacéo de
Jovens e Adultos e a Distancia, com a metodologia do Reconhecimento de Saberes,
como Experimento Pedagogico, como polo de apoio presencial do Colégio SESI - CIC
— Ensino Fundamental e Médio, do municipio de Curitiba.

O Colégio SESI — CIC — Ensino Fundamental e Médio, instituigao
sede, localiza-se a Rua Accioly Filho, n.° 250, municipio de Curitiba. E mantido pelo
SESI — Servigo Social da Industria e obteve a renovagado do credenciamento da
instituicdo de ensino, para a oferta dos cursos do Ensino Fundamental — Fase Il e do
Ensino Médio, nas modalidades de Educacgao de Jovens e Adultos e a Distancia, pela
Resolucdo Secretarial n.° 2656/2025, de 13/05/2025, com vigéncia de 29/03/2024 a
28/03/2029, que também renovou o credenciamento do polo de apoio presencial do
municipio de Ponta Grossa, que funciona no espago do Colégio SESI — Ponta Grossa
— Educacgao Infantil, Ensino Fundamental e Médio, com fundamento no Parecer
CEE/BICAMERAL n.° 103/2025, de 07/05/2025.

O curso do Ensino Fundamental — Fase IlI, nas modalidades de
Educacao de Jovens e Adultos e a Distancia, com a metodologia do Reconhecimento
de Saberes, como Experimento Pedagdgico, no Colégio SESI — CIC — Ensino
Fundamental e Médio, instituicdo sede, foi autorizado pela Resolugao Secretarial n.°
2657/2025, de 13/05/2025, pelo prazo de 06/03/2025 até 06/03/2027, em atendimento
ao Parecer CEE/BICAMERAL n.° 109/2025, de 07/05/2025. E obteve o
reconhecimento do referido curso pelo Parecer CEE/BICAMERAL n.° 139/2026, de
25/08/2026.

O curso do Ensino Médio, nas modalidades de Educacéo de Jovens
e Adultos e a Distancia, com a metodologia do Reconhecimento de Saberes, como
Experimento Pedagdgico, no Colégio SESI — CIC — Ensino Fundamental e Médio,
instituicdo sede, foi autorizado pela Resolugdo Secretarial n.° 2657/2025, de
13/05/2025, pelo prazo de 06/03/2025 até 06/09/2026, em atendimento ao Parecer
CEE/BICAMERAL n.° 109/2025, de 07/05/2025. E obteve o reconhecimento do
referido curso pelo Parecer CEE/BICAMERAL n.° 139/2026, de 25/08/2026.

O polo pretendido, no Colégio SESI — Ponta Grossa — Educagao

Infantil, Ensino Fundamental e Médio, localiza-se na Avenida Jodo Manoel dos Santos
Ribas, 405, no municipio e Nucleo Regional de Educagao de Ponta Grossa.

VS 2
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A Comisséo de Verificagdo, do Nucleo Regional de Ponta Grossa,
regularmente instituida por Ato Administrativo, apds verificagdo in loco, emitiu
Relatorio Circunstanciado.

A Coordenacdo de Educacdo de Jovens e Adultos -
Seed/DEDUC/DEP/CEJA e a Coordenagao de Estrutura e Funcionamento -
Seed/DPGE/DNE/CEF analisaram os respectivos Relatérios Circunstanciados da
Comissado de Verificagdo e emitiram os seus respectivos pareceres técnicos e
pedagogicos favoraveis a autorizagédo para o funcionamento do Ensino Fundamental
— Fase Il e do Ensino Médio, nas modalidades de Educacéo de Jovens e Adultos e a
Distancia, com a metodologia do Reconhecimento de Saberes, como Experimento
Pedagdgico, no Colégio SESI — Ponta Grossa — Educacado Infantil, Ensino
Fundamental e Médio, municipio de Ponta Grossa, como polo de apoio presencial do
Colégio SESI — CIC — Ensino Fundamental e Médio, do municipio de Curitiba.

O protocolado foi convertido em diligéncia a instituicdo de ensino, em
24/06/2026 e retornou ao Conselho Estadual de Educacéo do Parana, em 27/07/2026,
para prosseguimento da analise.

A instituicao de Ensino citada apresenta, as fls. 865 a 867, Mov. 64, o
Oficio n.° 253/2025/CEB/SAO/CNE/CNE-MEC, com o seguinte teor:

VS 3



Conselho
Estadual

de Educa(}'a'o
do Parana

PROTOCOLO N.° 24.192.843-8

VS

[T ™Mt
-
AT

Ministério da Educacio
SGAS, Av L2 Sul, Quadra 607, Lote 50 - Bairro Asa Sul, Brasilia/DF, CEP 70200-670
Telefone: 2022-7734 - http:/fwww. mec.gov.br

Oficio N2 253/2025/CEB/SAD/CNE/CNE-MEC

Brasilia, na data da assinatura eletrénica.

A
Superintendéncia de Educacdo do SESI
Assunto: compatibilidade entre o Projeto Nova ETA do SESI e a Resclugiic CNE/CEB n° 03/2023

Prezados (as) Senhores (as),

0O Servigo Social da Indistria (SESI) por meio do seu Departamento Nacional encaminhou consulta, a
Cédmara de Eduocagio Basica do CIME. protocolada no SEI scb o n® 23001.000570v2025-51, sobre eventual
obrigatoriedade’ ou necessidade de adequagdo do Projeto Nova EJA a Resolucie CNE/CEE n° 03/2025, de
Diretrizes Operacionais Nacionais para a EJTA.

Em zpa consulta, apresemta amtecedente: e fundamentacio legal contexto e justificativa da
experiéneia pedagogica, a situaclo-problema: questionamentos de Conselhos Estaduais de Educagio, e
conclusdo e solicitaglo de pronunciamento deste Conselho sobre as seguintes questdes:

- A Resolugio CNE/CER n? 03,2025 gplico-se retrogtivamente ao Porecer CNE/CER n® 08/2025 gue
aprovou o Projeto Nova EIA, ji em execugdio £ com resuitodos positivos?

- A experiénciao pedagdgico do SESI, que prevé atendimento minimo anual de 120 mil estudantes,
com validade pleno até 2030, conforme Parecer CNE/CEB n? D&/2025, cumprindo o Art. 81 dio LDB,
pode ter comtinuidade nos tenmos aprovodos?

- O Conselhos de EducopSo dos Unidodes Federobivas podem exigir oiterogdes em um projeto
experimental oprovodo, em nivel nacional com vigéncia de 5 anos, pelo Consetho Nocional de
Educagio e devidamente homologado pelo Ministério do Educocio?

0 5ESI argumenta que o Projeto Mova ELA foi aprovado como experiéncia pedagdgica inovadora palo
Parecer CME/CEB n” 01/2016 e sua autorizagso foi renovada por mais 5 (cinco) anos, pelo Parecer
CME/CEB n" 05/2025, consolidando sus naturera experimental com embasamento legal no Art. 81
da Lei n” 9.394/1936 — LDB.

A consulta do SESI € justificada pela interpretacio de alguns Conselhos de Educagio Estaduais de
que a Eesolugio CNE/CEB n® 03/2025, que mnstrtui Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educagio de
Jovens e Adultos - EJA altera disposigSes emanadas pelo Parecer CNE/CEB n® 06/2025, que prorrogon a
autorizagdo de funcionamento da Nowva EJA, até abril de 2030, com vigéncia de 05 anos.

A Camara de Educacido Basica do Conselho Macional de Educagdo apds estudos minuciosos
e discusstes qualificadas, aprovouw em margof2025 o Projeto Nova EJA do SESI, para desenvalvimento
comao experiéncia pedagdgica por cinco anos, considerando:

- Que utiliza estratégias pedagdgicas diferenciadas, como proposta inovadora que inclui
aproveitamento de estudos e saberes adquiridos anteriormente;
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Que a Resolugdo CNE/CEE n2. 03/2025 que estabelece as Diretrizes Nacianais’“‘? . 568
Operacionais da EJA ndo revogou o Parecer CME/CEB n2. 06/2025, que aprovou o Projeto Nova EIA dd;lk;'.‘wn- 54 )
SESl em cardter experimental por cinco anos, o qual deve ser respeitado integralmente pelos orgaos®

normativos dos sistemas estaduais de ensino;

- Que o art. B1 da Lei n* 9.394/1996 (LDB) estabelece que “E permitida a organizacio de
cursos ou instituictes de ensino experimental desde que chedecidas as disposictes desta lei™;

- Que experiéncias pedagogicas tEm a natureza de desenvolver inovag@es nos cursos
ofertados, inclusive os de EJA, podendo seu Projeto Pedagodgico apresentar diferencas em relagdo ao
padrio geral estabelecido por normativas nacionais, comao as Diretrizes Operacionais Macionais para a EIA
(Resolucdo CMESCEB n® 03,/2025);

- Que experiéncias pedagogicas sdo relevantes para ampliar possibilidades de ofertas
inovadoras e diferenciadas na educacio, inspirando, inclusive, possiveis aprimoramentos nas normativas
nacionais € estaduais, apds a avaliacdo da experiéncia.

- Que & preciso fortalecer a coeréncia das decisdes desta Cidmara de Educacdo Basica, na
compreensao dos principios da hierarquia legal e normativa, que consideram a prevaléncia dos mandados
da LDB sobre normas infralegais:

E necessario considerar que esse projeto do SESI nasceu com o propdsito de reverter as
perdas sucessivas de alunado da EJA no Brasil, que passou de 5.000.000 matriculas para 2.500.000 nos
Gltimos 10 anos. A Nova EJA do 5ESI faz histdria, registrando apenas 17,8% de evasao, contra mais de 50%
nas redes de ensino brasileiras. Em sete anos de implementac3o o Projeto Nowva EJA ja contabiliza mais de
400 mil estudantes egressos em 26 estados, com taxa de conclusdo de 82%, comprovando sua eficacia.

Wale ressaltar, também, que apds sua aprovacdo no CNE, por duas vezes, como experiéncia
pedagogica inovadora, foi formalizada parceria entre o Ministério do Trabalho e Emprego do Governo
Federal e o Conselho Macional do SESIfCONSESI, para implantacdo em todo o pais do Projeto SEJAFRO +
Trabalho e Emprego, que utiliza o projeto pedagdgico, a metodologia e materiais pedagogicos do Projeto
Mova ElA, iniciando com a inclusdo de 25.000 novos alunos jovens, adultos e idosos.

Ainda, vale destacar que o referidoe curso esta sendo ofertado em 26 unidades da
federacao, em convénio com as Secretarias de Educacao, atendendo em torno de 120.000 alunos por ano.

Em se tratando de projeto aprovado pelo CNE, e devidamente homologado pelo MEC, para
oferta como experiéncia pedagdgica em todo o pais, aos Conselhos Estaduais & Municipais de Educacio,
no exercicio do regime de colaboragdo entre os Sistemas de Ensino, cabe cooperar para sua
implementacdo na integra, executado sem alteracdes na sua estrutura € no seu escopo pedagdgico, para
que nio seja comprometida sua natureza experimental e sua avaliagio.

Diante do exposto e considerando que:

- 0 Parecer CME/CEB n* D6/2025 autoriza a continuidade da oferta do Projeto Nova EJA
presencial e a disténcia, por todas as regionais do SES| em todo o territdrio nacional, como experiéncia
pedagogica, com validade plena até abril de 2030;

- A LDB, em seu art. 81 estabelece preceito que embasa a legalidade da experiéncia

pedagogica Mova ElA, tendo possibilitado, pelo Parecer CNE/CEB n® 06/2025, sua aprovagdo por um
periodo de 05 (cinco) anos e avaliacdo do MEC;

Propde-se responder a consulta do 5E51 que:

- A Resolugdo CMESCEB n2 03/2025 ndo se aplica so Projeto Wova EA aprovado pelo
Parecer CME/CEB nZ 062025, no que este dela divergir, dada sua natureza de experiéncia pedagogica
com prazo definido;

- Nesse sentido, o Projeto Mova EJA, tem validade até 2030, conforme o citado Parecer,
podendo ter continuidade nos termos aprovados;

- Aos orgdos normativos dos Sistemas de Ensino das Unidades Federativas, cabe, em
regime de colaboracdo, cooperar para a fiel implementacdo do Projeto Nowva EJA, para garantir a

VS



Conselho
Estadual
de Ed o
do Parana
PROTOCOLO N.° 24.192.843-8
Saaittgs,
experimentacdo e sua necessaria avaliacdo nacional. ‘*": 2T
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VS

Sem mais para o momento, colocamo-nos 3 disposicio para os EsdarEtlmentuﬁ i,
-i

NEeCcessarios.

Atenciosamente,

Conselheira Cleunice Matos Rehem
Camara da Educacdo Basica

Conselho Macional de Educacdo

Conselheira Givania Maria da Silva
Presidente da CAmara de Educacao Basica

Conselho Macional de Educacio

Documento assinado eletronicamente por Givania Maria Da silva, Conselheiro(a), em 19/08/2025,
45 14:57_ conforme hordrio oficial de Brasflia, com fundamento da Portaria n2 1.042,/2015 do
Ministério da Educacdo.

Documento assinado eletranicamente por Cleunice Matos Rehem, Conselheirofa), em 21/09/2025,
45 07-44, conforme hordrio oficial de Brasflia, com fundamento da Portaria n2 1.042/2015 do
Ministério da Educacdo.

? 'El A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
T s http:/fsei.mec. gov brfseifcontrolador_externo_php?
e '*- v acao=documento_conferir&id_orgac_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 6167906

Ell'b o codigo CRC F3605AD0.

Refaréncia: Caso responda a este Ofico, Indicar expressamante o Frocesso i 23001.000570/2025-51 SEI fE 6167906
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Il - MERITO

Trata-se dos pedidos de autorizacdo para o funcionamento do Ensino
Fundamental — Fase Il e do Ensino Médio, nas modalidades de Educacgao de Jovens
e Adultos e a Distancia, com a metodologia do Reconhecimento de Saberes, como
Experimento Pedagdgico, no Colégio SESI — Ponta Grossa — Educacgao Infantil,
Ensino Fundamental e Médio, municipio de Ponta Grossa, como polo de apoio
presencial do Colégio SESI — CIC — Ensino Fundamental e Médio, do municipio de
Curitiba.

A matéria encontra-se regulamentada pela Lei Federal n.° 9.394/1996
— Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao Nacional (LDB), especialmente em seu art.
81, que dispde: “E permitida a organizagdo de cursos ou instituicdes de ensino
experimentais, desde que obedecidas as disposi¢des desta Lei.”

Encontra-se, ainda, em conformidade com a Proposta Pedagdgica
Curricular aprovada pelo Parecer CNE/CEB n.° 2, de 05/10/2023, pelo Parecer
CNE/CEB n.° 6/2025, de 12/03/2025, pelo Parecer CEE/CP n.° 07/2025, de
14/02/2025 e no Capitulo V, da Deliberagao CEE/PR n.° 03/2013, de 04/10/2013.

O Parecer CEE/CP n.° 07/2025, de 14/02/2025, apreciou as
Propostas Pedagogicas Curriculares, dos cursos do Ensino Fundamental — Fase Il e
do Ensino Médio, nas modalidades de Educacio de Jovens e Adultos e a Distancia,
com a metodologia de Reconhecimento de Saberes, do SESI/PR, como experimento
pedagogico e apresentou no seu Voto:

[..]

O Sesi/PR devera encaminhar os processos préprios de autorizagao, de cada
instituicdo de ensino, para a oferta das Propostas Pedagdgicas Curriculares,
para os cursos do Ensino Fundamental — Fase Il e do Ensino Médio, nas
modalidades de Educacdo de Jovens e Adultos e a Distancia, com a
metodologia de Reconhecimento de Saberes, como experimento
pedagdgico, para a sua implementacdo, com posterior reconhecimento e
avaliacdo para sua continuidade, conforme estabelece o artigo 42 da
Deliberagdo CEE/PR n.° 03/2013.

O Parecer CNE/CEB n.° 6/2025, de 12/03/2025, reexamina o Parecer
CNE/CEB n.° 2, de 5 de outubro de 2023, que trata da validacao de experiéncia
pedagogica executada pela Rede SESI de Educagéo, no periodo de 2016 a 2024, na
Educacao de Jovens e Adultos — EJA, no Ensino Fundamental e no Ensino Médio,
para continuidade da oferta por mais cinco anos, aprovado pelos Departamentos
Regionais do SESI e respectivos Conselhos de Educagdo das Unidades da
Federagéo, do qual destacamos a seguinte informacgéo:

VS 7
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[.]
Il - VOTO DA RELATORA

Voto, em sede de reexame, pela reforma do Parecer CNE/CEB n°
2, de 5 de outubro de 2023, e manifesto-me favoravel a autorizagao da
continuidade do Projeto Nova EJA, em carater de experiéncia
pedagdgica, por mais cinco anos, contados a partir trinta dias apos a
homologacgao deste Parecer pelo Ministro de Estado da Educagéo, dando
continuidade integralmente ao que estd sendo desenvolvido pelo
Departamento Nacional do Servico Social da Industria — DN/SESI,
devidamente aprovado pelo Parecer CNE/CEB n° 1, de 27 de janeiro de 2016,
nos termos do art. 81 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional —
LDB, com atendimento prioritario aos trabalhadores da industria, em regime
de colaboracdo com os correspondentes Departamentos Regionais, em
escolas do SESI e, sempre que necessario, em articulagdo com as Unidades
Educacionais do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI, na
oferta de programas de Educagéao de Jovens e Adultos — EJA, nas etapas do
Ensino Fundamental e do Ensino Médio. Esse projeto deve ser desenvolvido
em estreita articulagdo com projetos de avaliagdo e reconhecimento de
saberes, constituidos em experiéncias de vida e no proprio ambiente de
trabalho, para fins de continuidade de estudos e de certificagédo pelas escolas
do SESI, devidamente credenciadas pelos respectivos Conselhos de
Educacdo dos Estados e do Distrito Federal. Avaliada essa experiéncia
pedagdgica nos préoximos cinco anos pelo Ministério da Educagao —
MEC, ela podera obter a devida aprovagao em carater definitivo, apés o
prazo aqui definido. (grifos nossos)

Salienta-se que, o Parecer CNE/CEB n.° 6/2025, de 12/03/2025

autorizou a continuidade do Projeto Nova EJA por mais cinco anos, contados a partir
de trinta dias apés a homologacéao do referido Parecer, este tendo sido homologado
em 07/04/2025, mantendo sua natureza de experiéncia pedagogica e atribuindo ao
Ministério da Educacdo — MEC o monitoramento e a avaliagdo necessarios a possivel
aprovacao definitiva da proposta.

Quanto a autorizagao para o Experimento Pedagdgico, a Deliberagao

CEE/PR n.° 03/2013 dispde sobre as normas para a regulagao, supervisao e avaliagao
da Educacao Basica em instituicdes de ensino mantidas e administradas pelos
poderes publicos Estadual e Municipal e por pessoas juridicas ou fisicas de direito
privado, no ambito do Sistema Estadual de Ensino do Parana e estabelece:

VS

[...]
CAPITULO IV

DAAUTORIZAGAO DE CURSOS, PROGRAMAS, EXPERIMENTOS
PEDAGOGICOS E DESCENTRALIZACAO
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Art. 32. A autorizagdo definitiva para funcionamento de curso, programa e
experimento pedagdgico € ato indispensavel, mediante o qual o poder
publico estadual, apds processo especifico, permite o funcionamento de
atividades escolares em instituicdo de ensino, integrada ou a integrar o
Sistema Estadual de Ensino. (Redagéo dada pela Deliberagéo n°® 12/2021, de
06/12/2021) (grifo nosso)

[...]
CAPITULO V

DO RECONHECIMENTO E DA RENOVAGAO DE RECONHECIMENTO DE
CURSOS

Art. 42. No caso de experimento pedagdgico, o reconhecimento dar-se-a
apos avaliagao interna realizada pela instituicdo de ensino, verificada
pelo NRE e apresentada, por meio de relatério circunstanciado, para analise
e parecer final do CEE/PR. (grifo nosso)

[.]

Art. 90. Sera permitida a organizagao de cursos, programas e experimentos
pedagdgicos, com curriculos, métodos e periodos proprios, dependendo seu
funcionamento de autorizagdo do Sistema Estadual de Ensino, mediante
parecer do CEE/PR.

Em relagdo a autorizagcdo do prazo de vigéncia para os referidos

cursos a Deliberagao CEE/PR n.° 03/2013, estabelece:

[..]

Art. 35. Quando a autorizagdo se referir aos anos finais do Ensino
Fundamental e para o Ensino Médio, o prazo de autorizagdo sera a
duragcdao do curso e a continuidade da oferta dependera do seu
reconhecimento. (grifo nosso)

A Deliberagcao CEE/PR n.° 08/2025, que estabelece as Normas para

a Educacao de Jovens e Adultos nos Ensinos Fundamental e Médio no ambito do
Sistema Estadual de Ensino do Parana, especifica:

VS

[..]

Art. 49. Os cursos da Educagdo de Jovens e Adultos autorizados e que
culminam com a expedicao de certificados deverao ter a duragdo minima
de dois anos para o Ensino Fundamental e um ano e meio para o Ensino
Médio, independentemente da forma de organizagao curricular. (grifo nosso)



AN

Conselho
Estadual

de Educa;éo
do Parana

PROTOCOLO N.° 24.192.843-8

Cabe observar que o Colégio SESI — CIC — Ensino Fundamental e
Médio, instituicido sede, possui a autorizacdo pela Resolugdo Secretarial n.°
2657/2025, de 13/05/2025 e o reconhecimento pelo Parecer CEE/BICAMERAL n.°
139/2026, de 25/08/2026 para os cursos de Ensino Fundamental — Fase |l e do Ensino
Médio, nas modalidades de Educacdo de Jovens e Adultos e a Distancia, com a
metodologia do Reconhecimento de Saberes, como Experimento Pedagdgico.

A Deliberagcdo CEE/PR n.° 11/2021, estabelece:

Art. 2° Os cursos, programas e etapas da Educagao Basica — Anos Finais do
Ensino Fundamental e Ensino Médio — ofertados na modalidade a distancia,
requerem a realizacao de atividades presenciais que podem ser ofertadas na
sede da instituicdo, nos polos ou em ambiente profissional.

[.]

§ 2° O polo é a unidade operacional descentralizada vinculada a instituicao
de ensino sede e utilizado para o desenvolvimento de atividades pedagodgicas
e administrativas relativas aos cursos e programas, nas diferentes etapas da
Educacgao Basica, ofertados na modalidade a distancia.

[.]

Art. 43. A expedigao de histéricos escolares, declaragdes de conclusdo de
etapas e modalidades de ensino, certificados e diplomas com as
especificagdes cabiveis sera de inteira responsabilidade da sede
administrativa da instituicdo de ensino credenciada.

Convém ressaltar que a Camara de Educacao Basica do Conselho
Nacional de Educacao, expediu o Oficio n.° 253/2025/CEB/SAO/CNE/CNE-MEC em
resposta a consulta do SESI/PR, do qual destacamos:

[..]

A Resolugdo CNE/CEB n° 03/2025 nao se aplica ao Projeto Nova EJA
aprovado pelo Parecer CNE/CEB n° 06/2025, no_que este dela divergir,
dada sua natureza de experiéncia pedagdgica com prazo definido;

Nesse sentido, o Projeto Nova EJA, tem validade até 2030,
conforme o citado Parecer, podendo ter continuidade nos termos
aprovados;

Aos 6rgaos normativos dos Sistemas de Ensino das Unidades
Federativas, cabe, em regime de colaboragido, cooperar para a fiel
implementacdo do Projeto Nova EJA, para garantir a experimentagao e
sua necessaria avaliagao nacional. (grifo nosso)
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Cabe destacar que o Parecer CEE/CP n.° 07/2025, de 14/02/2025,
que trata da apreciagdo das Propostas Pedagdgicas Curriculares, dos cursos do
Ensino Fundamental — Fase |l e do Ensino Médio, nas modalidades de Educacao de
Jovens e Adultos e a Distancia, com a metodologia de Reconhecimento de Saberes,
do SESI/PR, como experimento pedagdgico prevé a apresentagcao de Relatério de
Avaliacdo para o reconhecimento e a continuidade dos cursos. Posteriormente, o
Parecer CNE/CEB n.° 6/2025, de 12/03/2025, estabeleceu que a avaliacdo da
experiéncia pedagogica, no periodo de cinco anos, sera realizada pelo Ministério da
Educacdao — MEC.

O Parecer CNE/CEB n.° 6/2025, de 12/03/2025 trata da avaliacédo da
experiéncia pedagogica do Projeto do SESI Nacional, como inovador e como
experimento pedagdgico, fundamentado no artigo 81 da LDB, mas n&o excluiu a
competéncia dos Sistemas Estaduais de Educacao, que tém amparo no artigo 10 da
LDB, quando dispde:

Os Estados incumbir-se-do de:

[.]

IV -autorizar, reconhecer, credenciar, supervisionar e avaliar,
respectivamente, os cursos das instituicbes de educagdo superior e os
estabelecimentos do seu sistema de ensino. (grifo nosso)

O artigo 42 da Deliberagdo CEE/PR n.° 03/2013, de 04/10/2013,
estabelece:

No caso de experimento pedagégico, o reconhecimento dar-se-a apés
avaliagao interna realizada pela instituicao de ensino, verificada pelo
NRE e apresentada, por meio de relatério circunstanciado, para analise
e parecer final do CEE/PR. (grifo nosso)

Em 20/06/2025, as fls. 4, Mov. 3, a instituicdo de ensino citada justifica
a solicitagcao para a implantagao dos referidos cursos com o seguinte teor:
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VS

JUSTIFICATIVA PARA IMPLANTACAO DE CURSO

A implantagio da Nova EJA SESI justifica-sze pela necessidade de garantir o acesso 3 educacdo
bdsica para jovens e adultos que, por diversas razées, ndo tiveram a oportunidade de concluir seus
estudos na idade regular. Alinhada & Constituicdo Federal de 1988 e a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Macional (LDB), a Mova E1A SES| visa atender a uma demanda social crescente por inclusso
educacional, proporcionando a esses individuos a retomada dos estudos, levando em consideracdo
suas vivéncias e o conhecimento adquirido ao longo de suas trajetdrias de vida.

Esta modalidade de ensino foi estruturada para ser uma educagio continua ao longo da vida, gue
integra metodologias e curriculos adaptados as realidades de seus estudantes. Com a flexibilidade de
ser ofertada, predominantemente, na modalidade a distancia, a Mova EJA SES| possibilita que os alunos
conciliem seus estudos com outras demandas, como o trabalho e os compromissos familiares. O
modelo adotado visa, portanto, atender as especificidades desse publico, garantindo-lhes a
possibilidade de retomar e concluir o ensino fundamental e médio, respeitando suas necessidades e o
contexto em gue vivem.

Além de garantir a escolarizacdo dos jovens e adultos, a Nova EJA SES| busca contribuir para o
desenvolvimento de competéncias e habilidades que promovam o crescimento pessoal e social dos
estudantes. Ao reconhecer e valorizar os saberes adguiridos fora da escola, o curso ndo 54 assegura o
direito & educacdo basica, mas também fortalece a identidade, a autoestima e o senso critico dos
alunos, por meio da valorizacdo de seus interesses, condigdes de vida e trabalho. Esse processo de
valorizagdo & fundamental para gue os estudantes ze sintam empoderados e capazes de exercer a
cidadania de forma plena, desenvolvendo habilidades que vao além do conhecimento acad&mico,
como a solidariedade, ética e responsabilidade social.

A Nova EJA SESI também estd voltada para o desenvolvimento de habilidades essenciais para o
mundo do trabalho e para a vida em sociedade, oferecendo aos estudantes as ferramentas necessarias
para o seu progresso continuo. O curso promove a aquisicdo de conhecimentos fundamentais para o
exercicio da cidadania e do trabalho, preparando os alunos para enfrentar os desafios do mundo atual,
com uma visdo critica e a capacidade de adaptagdo as transformagdes tecnoldgicas e sociais.

Além disso, o modelo da Nova EJA SESI busca fortalecer a cultura empreendedora dos alunos,
incentivando-os a se tornarem protagonistas da transformacao social. A flexibilidade do curriculo, gue
integra conteddos académicos com atividades sociais, culturais, recreativas e esportivas, permite que
o5 alunos se desenvolvam de forma integral, interagindo e compartilhando experiéncias em projetos
colaborativos. Essa abordagem € essencial para a construcdo de uma sociedade mais inclusiva e justa,
na qual todos t8m a oportunidade de contribuir para o bem comum.

A Mova EJA SESI, portanto, representa uma educacdo adaptada as realidades e necessidades de
jovens e adultos trabalhadores, oferecendo uma formacdo que os prepara para os desafios do
presente e do futuro, garantindo-lhes a oportunidade de crescer, aprender e transformar suas vidas e
a sociedade em gue vivem.

Permanecemos & disposicdo para gquaisquer esclarecimentos.

Raquel de Oliveira e Silva do Nascimento
Gerente Sénior de Educacdo Basica e Cultura do SESI-PR

de Educacao
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Os Polos de apoio presencial relacionados no Oficio n.° 10/2026 —
SESI/PR, transcrito a seguir, ja tiveram a renovacéo do credenciamento pelo Parecer
CEE/BICAMERAL n.° 103/2025, de 07/05/2025, com vigéncia de 29/03/2024 até
29/03/2029.

Para a solicitacdo da autorizagdo de funcionamento do Polo
pretendido, a partir de 1° de janeiro de 2026, a instituicdo de ensino citada apresenta
o Oficio n.° 10/2026, com o seguinte teor:

OFICIO N2 1042025 - SESI'PR

A
Presidéncia do Conselho Estadual de Educagao do Parana - CEE/PR

Assunto: Solicitagio de autorizagdo de funcionamento dos Polos Descentralizados para a oferta da Educagéo de
Jovens e Adultos, na modslidade a distancia

0 Servigo Social da Inddstria - Departamente Regional do Parana - SESIPR, mantenedor do Colégio SESI CIC,
do municipio de Curitiba, instituiggo sede dos Polos Descentralizados para a oferta da Educegao de Jovens e
Adultos, ne modalidade a distancia, wem, respaitosamente, & presenga desse Conselho Estadual de Educagéa,
solicitar & autorizagdo de funcionamento dos Polos relacionados neste expedients, com afeitos a contar de 19 de
janaeiro de 2026, para a oferta do Ensino Fundamental - Anos Finais & do Ensino Médio, no dmbito da Educagio da
Jovens e Adultos, na modalidade a disténcia.

& solicitaggo decorre da necessidade de regularizag@o dos atos autorizativos referentes aos Polos,

considerando que o3 respectivos processos administrativos encontram-se am tramitagao junto a esse Conselhao,
conforme demonstrado & seguir.

Polo EJA Protocolo = AutorizacSo de Funcionamento

Ampére 24.192.669-9
Apucarana 24.192 687-7
Arapongas 24,192 699-0

Cianorte 24.192.742-3

Francisco Beltrdo 24.192.762-8
Guarapuava 24.192.773-3
Irati 24192 7776

Londrina 24.192 7890

Maringa 24.192 804-T7
Paranavai 24.192.832-2
Fato Branco 24.192.821-7

Ponta Grossa 24.192.843-8
UniSo da Vitdria 24.192 883-7

Certos da atengdo e compreensio desse Conselho, permanecemaos a disposigio pera quaisquer esclarecimentos
que se fizerem necessarios

Atenciosameanta,

Servigo Social da Industria - Departamento Regional do Parana
SESI/PR
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A Comissdao de Verificagdo, seguindo as determinagbes da
Deliberagdo CEE/PR n.° 03/2013, analisou os documentos da instituicdo de ensino e
efetuou a verificagdo in loco, constatou a veracidade das declaragdes, dos
documentos e a existéncia de condicdes de infraestrutura fisica, de recursos humanos
e condigbes pedagogicas, para a autorizacdo de funcionamento do Ensino
Fundamental — Fase Il e do Ensino Médio, nas modalidades de Educacao de Jovens
e Adultos e a Distancia, com a metodologia do Reconhecimento de Saberes, como
Experimento Pedagdgico e emitiu Relatério Circunstanciado, do qual destacam-se as
seguintes informagdes:

[...]
Biblioteca:

1 espago anexo ao laboratério de informatica no Bloco A, mobiliada com
estantes de livros, revistas e materiais de video aulas, 1 mesa em L e 1
cadeira de escritorio.

Laboratério de Ciéncias, Quimica, Fisica e Biologia:

Uma sala com area de 63,03m?, espaco para 40 alunos com 3 bancadas, 42
banquetas, 2 armarios fechados de reagentes e produtos, armarios diversos
com instrumentos, materiais e vidrarias. O laboratério € completo, possuindo
todos os produtos e equipamentos para o funcionamento.

Laboratério de Informatica:

Possui 2 salas com area de 60,61 m?, com 30 computadores, 40 cadeiras
estofadas, 2 arescondicionados, 1 quadro de vidro. O Laboratério 1 possuiu
tela interativa, e o laboratério 2 possuiu TV led.

Espaco para praticas de Educacao Fisica:
Ginasio coberto poliesportivo, com arquibancadas, sala de materiais,
banheiros e vestiarios.

[..]

Acessibilidade: SIM.
Obs: Possui dois banheiros adequados para o uso; a entrada ndo possui
degrau nem escada, e para acesso ao piso superior ha elevador e rampa.

[..]

Conclusao da Comissao de Verificagao:

Apds analise dos documentos constantes no processo e da constatacao das
condi¢des materiais, ambientais e de recursos humanos, verificadas in loco
na instituicdo de ensino, esta comissdo é favoravel ao atendimento da(s)
solicitacao(6es), e encaminha o protocolado para prosseguimento.
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O protocolado foi convertido em diligéncia a instituicdo de ensino para
providéncias quanto a continuidade da oferta do Experimento Pedagdgico, a auséncia
das Matrizes Curriculares dos cursos para o Polo de apoio presencial e para indicar
Coordenadores em Educacéo a Distancia. A instituicdo de Ensino retorna a diligéncia
ao Conselho com a complementacao dos documentos solicitados.

As Matrizes curriculares dos cursos do Ensino Fundamental — Fase |l
e do Ensino Médio, nas modalidades de Educacéo de Jovens e Adultos e a Distancia,
com a metodologia do Reconhecimento de Saberes, como Experimento Pedagdgico
e constam do protocolado, em conformidade com a Proposta Pedagdgica Curricular
aprovada pelo Parecer CNE/CEB n.° 6/2025, de 12/03/2025 e pelo Parecer CEE/CP
n.° 07/2025, de 14/02/2025, da seguinte forma:
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1. MATRIZ CURRICULAR — EDUCACAD DE JOVENS E ADULTOS (EJA) - ENSIND FUNDAMENTAL ANOS FINAIS

NRE: Nicleo Regional de EducagSo MUMICIPIO: Curitiba

INSTITUICAD DE ENSIND {SEDE) - Colégio Sesi CIC - EFM

EMDERECO: Rua Senador Accioly Fitha, 250

TELEFOME: (41)3271-8474

POLO DESCENTRALIZADO — Ponta Grossa

EMDERECO DO POLO: Av. loSo Manoel dos Santos Ribas, 405 — Bairro Ronda, Ponta Grossa - PR

ENTIDADE MANTEMEDORA: Sesi - Servico Social da Inddstria

MODALIDADE: Educagio de lovens e OFERTA: a distincia

VS

Adultos

CURSO: Ensino Fundamental Angs o C- C.H.Tatal: 1.600 haras

FORMA: Semestral
Finais { 6% ao 92 Anos) Mmest

Sistema Escola WEB —SERE | ) SIM (X ) NAD
DIAS LETIVOS ANUAIS: 200 ANO DE IMPLANTACAD: 2025 12 22 30 48
semmestre semestre semestre semestre TOTAL

{I)NJMLHGE[:MEHTDOG &“'"mr:r::ﬁ Competéncias® CHP CHD CHP CHD CHP CHD CHP CHD T rro
Lingu= Competéncial 11 | 43 | - - - - - - 54
UNGUAGEMS E Portuguesa,  Competénciz2 32 125 | - |- - - - _ 157
SUAS Inglés, Arte, Competénca3 20 76 | - - - - R N 3
TECNOLOGIAS Educagio Competénciad 24 | 91 | - - - - - - 11c
Fisica Competéncia5 11 (43 |- |- |- |- - |- 54
CIEMCIAS Competéncial - - 24 |99 |- = = S 123
FORMACAD HUMAMAS E Histdria, Competéncia2 - - 14 |53 |- = = S &7
GERAL SOCIAIS Geografia Competénciz3 - - 14 |53 | - - - S &7
BASICA — APLICADAS Competénciad | - | - 1M (53 [- |- S S &7
FGB Competéncial | - - - - 24 |9 - - 115
CODIGO MATEMATICA E N Competéngiz2 - - - - 30 181 - s
- ﬁﬁﬂlﬂﬁm Matematica Cﬂmpet%nu'aa - - - - 4 92 - - 115
Competénciad - - - - 16 |65 - - a2
Competéncial | - = = - - - 14 |53 | 67
CIENCIAS DA Competéncia2 | - = = = - - 14 | 53 =
NATUREZA = Ciéncias Competénciz3 - - = - - - 74 |99 | 123
ﬁé‘:ﬂlﬂﬁlﬁs Competénciad | - - = = = = [ 32 | 40
CompeténciaS | - - - - - - ] 37 | 40
TOTAL DE HORAS-RELOGIO ANUAIS — FORMACAD GERALBASICA. 98 378 66 258 94 369 68 269 1600
EFnﬁthA{ﬁm:MTE FLEXIVEL | | (yGua ESPANHOLAE 3 13 |- 15
SUBTOTAL DE HORAS-RELOGIO ANUAIS — PARTE FEXVEL , .. 1
OBRIGATORIA
TOTAL DE HORAS-RELOGIO POR ETAPA [minimao) ™ 98 378 |66 | 258 94 369 68 | 269 160D

[*] As competéncias compdem as 4 dreas do conhecimento, conforme a crganizagdo da matriz de referéncia curricular.
[1] Disciplina de oferta optativa conforme LDB 939436 Art. 35-A,§ 42,
[2] Todas as competéncias possuem 20% da carga horaria 2 distdncia (EaD) e 20% de forma presencial.
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2. MATRIZ CURRICULAR - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS (EJA) - ENSING MEDIO — ASSISTENTE DE CONTABILIDADE

NRE: MNicleo Regional de Educacio MUMNICIPIO: Ponta Grossa
INSTITUICAD DE EMSING: Polo Ponta Grossa

Av. Jofio Manoel dos Santos Ribas, 405 - Bairro Ronda, Ponta Grossa-PR, 84051-410
TELEFOME: (42) 3219-5046

ENTIDADE MANTENEDORA: Sasi - Servico Social da Inddstria

MODALIDADE: Educacio de lowvens e OFERTA: a disténcia
Adultos

TURNO: C.H. Total: 1.440 horas
CURSO: Ensino Médio FORMA: Semestral

Sistema Escola WEB — SERE { }SIM (X} NAO
DIAS LETIVOS ANUAIS: 200 ANO DE IMPLANTACAD: 2025 1® = 32
semestre semestre semestre

AREAS DO Componentes N TOTAL
CONHECIMENTO Curriculares Competéncias CHP CHD CHP CHD CHP |CHD ETAPAS
Lingua Competéncia 1 15 57 - - - - 72
LINGUAGENS E Portuguesa, Competéncia 2 29 115 |- - - - 144
SUAS Literatura, Competéneia3 |15 57 - - - - 72
TECNOLOGIAS :Er:ﬂglui:;éa F‘?;E Competéncia4 |15 57 - - - |- 72
CIENCIAS Histéria, Competéncial |18 70 |- - - - 88
FDRMN’;&O HUMAMNAS E Geografia, Competéncia 2 10 A0 - - - - 50
GERAL SOCIAIS Filosofia, Competéncia 3 11 41 = = - - 52
BASICA —  APLICADAS Sociologia Competéncia 4 10 40 = = = > 50
FGE Competéncia 1 - - 12 48 - - &0
coDico MATEMATICA E Competéncia 2 - - 18 |72 - - 90
- SUAS Materndtica Competéncia 3 - - 24 |86 - - 120
TECNOLOGIAS Competéncia 4 - - [ 24 - - 30
Competéncia 5 - - 12 48 - - &0
CIENCIAS DA ) . Competéncia 1 - - - - 10 38 48
NATUREZA E SUAS (J__urm@a, Fisica,  Competéncia 2 - - - - 12 43 60
TECNOLOGIAS Biologia Competéncia 3 |- - - - 20 |80 100
Competéncia 4 - - - - 7 25 32
TOTAL DE HORAS-RELOGIO ANUAIS — FORMACAD GERAL BASICA 123 477 72 (288 49 (191 1200
;FB?“ - AT-ORI " PARTE FLEXIVEL LINGUIA ESPANHOLA & 3 13 |- 16
SUBTOTAI: DE HORAS-RELOGIO ANUAIS — PARTE FLEXIVEL 3 = e
DBRIGATORIA
ITINERARIO DE FORMACAD DE _ .
conico QUALIFICACAD PROFISSIONAL EM Eg::?njzm;“"té beis e Gestio .. g4 . 240
— ASSISTENTE DE CONTABILIDADE
SUBTOTAL DE HORAS-RELOGIO ANUAIS - ITINERARIO FORMATIVO 43 192 - 240
TOTAL DE HORAS-RELOGIO ANUAIS - PARTE FLEXIVEL OBRIGATORIA E a8 192 240
ITINERARIO FORMATIVO -
TOTAL DE HORAS-RELOGIO POR ETAPA (minimao) [ 171 669 72 288 49 191 1440

[*] &= competéncias compdem as 4 dreas do conhacmento, conforme a organizacdo da matriz de referéncia curricular.
[1] Disciplina de oferta optativa conforme LDB 9394,/96 Art. 35-A,§ 42,
[2] Tedas as competéncias possuem 80% da carga hordria a disténcia (EaD) e 20% de forma presencial.
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3. MATRIZ CURRICULAR - EDUCACED DE JOVENS E ADULTOS (EIA) - EMSINO MEDIO — ASSISTENTE
ADMINISTRATIVD

MRE: Mickeo Reglonal de Educagdo MUNICIPID: Curitiba

INSTITUICAD DE ENSIND {SEDE] : Coléglo Sesi CIC - EFM

ENDEREQD: Fua Senador Accloly Filho, 250

TELEFDME: (41)3271-0474

POLO DESCENTRALIZADD — Ponta Grossa

ENDERECD DO POLD: Av. Joo Manoel dos Santos Ribas, 405 — Balrro Aonda, Ponts Grossa - PR OFERTA: 3 distincla
ENTIDADE MANTENEDORA: Sasl - Servigo Sodal da Indistria

MODALIDADE: Educacio de lovens e

Sedulitos

TURMO: C.H. Total: 1.440 horas
CURSD: Ensing Médio FORMA: Sarnestral

Sistema Escola WEE —SERE | ] SIM [ X ) KED

DIAS LETTVOS ANUAIS: 200 AMND DE IMPLANTACAD: 2025 12 22 =
samesire SEmestra Semestre
ARERS DO Componentes . TOTAL
- Competéncias* CHP CHD CHP CHD CHD
COMHECIMENTD | Curriculares i ETAPAS
Lingua Competénclal |15 57 - Fr
UNGUAGENS E Pm'-ﬂhﬂﬂ Competéncla2 |29 115 - 144
U5 ré. Competénclad | 15 57 - k7
Inglés,  Arte,
TECNOLOGIAS Educasto
Compaténclad |15 57 - Fr
Flzica
CENCIAS HEstiria, Competénclal |18 70 - ES
FoRMacED | HUMANAS E Geografla, Competéncla2 |10 40 - 50
GERAL 5001015 Fllosofia, Competéncla3 |11 41 o 52
BASICA - APLICADAS Sodologla Compsténcizd |10 &0 - |so
e | Compsténclal | - 12 4 - &
— MATEMATICAE E Compaténcla2 | - 1B T - 20
U5 Matemsdtica Competénclad | - 24 |58 - 120
TECNOLDGIAS Competénclad | - [ 24 - 3o
Competénclas | - 12 | 4B - (1)
e Competénclal | - o (38 |48
ﬁ.&m‘ﬂi Esl..lz: Quirnica, Competéncla2 | - 12 |48 |E0
EimEae Flslca, Blologla | Competéncla3d | - 2 |B0 | 100
Competénclad | - 7 25 iz
TOTAL DE HORAS-RELOGHD ANUAIS — FORMAGAD GERAL BASICA 13 477 T2 M8 & (11 | 1200
PFO0 -  PAATE  FLEMWVEL |
[l
OBRIGATGRIA LiMGLIS ESPANHOLA 3
SUBTOTAL DE HORASRELOGIO ANUAIS — PARTE FLEKIVEL |, .o
OBRIGATORLA

MMERARID DE FORMACAD DE | Orgenizacfo e Controle de
ODNE0 | QUALIFICACAD  PROFISSIONAL | Docurmentos
EM

o
x|
E

. ASSISTENTE

ADMINSTRATIVO Rotinas Administrathas 2B 120 148
SUBTOTAL DE HORAS-RELOGIO AMUAIS - ITINERARIO FORMATIVO 48 192 - 240
TOTAL DE HORAS-RELOGIO ANUAIS — PARTE FLENIVEL DBRIGATORIA E sz = 240
IMINERARIO FORMATIVO -
TOTAL DE HORAS-RELOGIO POR ETAPA [minimao) 5 171 660 72 288 40 101 | 1440

[*] &= competénclas compiiem as 4 dreas do conhedmento, conforme a organizegdo da matriz de referéncla cumoular.
[1] Disciphing de ofierta optativa conforme LDB 9394/96 Art. 35-0,5 49,
[2] Todes &= competénolas possuem B0% da canga hordria & distdncia (EaD) e 20% de forma presenclal.
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4. MATRIZ CURRICULAR - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS (EJA) - ENSING MEDIO — ALMOXARIFE

MRE: Mideo Reglonal de Educaio

INSTITUNCAD DE ENSING (SEDE) : Colégio Sesl CIC - EFM

ENDERECO: Rua Senador Accloly Filho, 250
TELEFOME: {81)3271-9474
POLO DESCENTRALIZADO — Ponta Grossa

ENDERECO DO POLC: Av. Jo¥o Manoel dos Santos Ribas, 405 — Balrro Ronda, Ponta Grossa - PR

ENTIDADE MANTEMEDORA: Ses| - Servigo Sodlal da Indistria

MODALIDADE: Educacio de Jovens e
Adultos.

TURND:

CURSO: Ensing Médio

DHAS LETIVOS ANUAIS: 200

AREAS Do
CONHECIMENTO

LINGUAGENS E

sUaS
TECNOLDGIAS
aENOas
HUMANAS E
FORMACAD  cpeys spuicanas
GERAL
BAsICA -
FGB
CODIGo
- MATEMATICA  E
SLAS
TECNOLDGLAS
aEnoas DA
MNATUREZA E SUAS
TECNOLDGLAS

AND DE IMPLANTACAD: 2025

Componentes
Curriculares

Lingua
Portuguess,
Literatura,
Inghds,  Arte,
Educagio Flsica

Histdria,
Geografia,
FAlosofia,
Soclologha

iatermdtca

Oumilca, Flsics,
Blologla

Competéndas®

Cormpeténoia 1
Competéneia 2
Cormpeténoia 3
Cornpeténcla 4
Competéneoia 1
Cornipeténcla 2
Competéneoia 3
Competéneia 4
Cormpeténoia 1
Competéneia 2
Cormpeténoia 3
Competéneia 4
Competénoia 5
Cornpeténcla 1
Competéneia 2
Cornpeténcla 3
Competéneoia 4

TOTAL DE HORAS-RELGGI0 ANUAIS — FORMAGAD GERAL BASICA

PFOY - PARTE FLEXIVEL
DBRIGATORIA

LiNGUA ESPANHDOLA |

SUBTOTAL DE HORAS-RELOGID AMUAIS — PARTE FLEXIVEL

OERIGATORIA

QUALIFICACAD PROFISSIOMAL EM
= ALMOKARIFE

SUBTOTAL DE HORAS-RELOGIO ANUAIS - ITINERARID FORMATIVO

Conceltos Bisicos da Loglstica
P — MNERARID DE FORMACAD DE Logistica de Recebimento

Logistica de Ammazenzgem
Logistica de Expadicio

TOTAL DE HORAS-RELOGID ANUAIS — PARTE FLEXIVEL OBRIGATORIA E

IMIMERARIO FORMATIVID

TOTAL DE HORAS-RELOGIO POR ETAPA {minimo) ™

[*] &= competénecles compiliem as 4 dreas do conhedmento, conforme a organizagdo da matriz de referéncla curmoular.
[1] Dizcipling de oferta optativa conforme LDB 9394/96 Art. 35-4,% 47

[2] Todas as competinclas possuem BD% da carga horéra a distincla (EaD) e 20% de forma presencizl.

MUNICIPIO: Curtha

C.H. Total: 1.440 horas

OFEATA: & distinca

FORMA: Semestral

Sistema Escolla WEE —SERE [ ) SIM (X ) MAD

1=
semestre
CHP CHD
15 | 57
28 | 115
15 | 57
LT
18 |70
0D | 40
11 |41
D | 40
13 477
3 13
3 13
4 2B
16 | 60
16 &0
1z 4
48 132
48 192

171 669 72 ZBE 49 101

22

semestre  semestre

3=

CHP CHD CHP CHD

H™ ke ER
& E 8 H 8

- R

B

B8 s H

1D
3z
100

16

16
32
76
76
56
240

240

1440
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5. MATRIZ CURRICULAR - EDUCACAD DE JOVENS E ADULTOS (EJA) - ENSING MEDIO [ITINERARIO FORMATIVO DE
APROFUNDAMENTO EMTRE AS AREAS DE MATEMATICA E SUAS TECNOLOGIAS E CIENCIAS DA NATUREZA E

SUAS TECNOLOGIAS]

MRE: Mudeo Reglonzl de Educagdo

INSTITUICAD DE ENSING (SEDE) - Colégio Sesi CIC - EFM
EMDERECD: Rua Senador Accloby Filho, 250

TELEFOME: (41)3271-9474

POLD DESCENTRALIZADD — Ponta Grossa

EMDERECD DO POLD: Av. Jo¥o Manoel dos Sartos Ribas, 405 — Balrro Ronda, Ponta Grossa - PR

ENTIDADE MANTENEDORA: Sas| - Servigo Soclal da Indistria
MODALUDADE: Educacko de lowens e
Adultos

TURMND:
CURSO: Ensing Médio

DIAS LETIVOS ANUAIS: 200 AND DE IMPLANTACED: 2025

AREAS DO Componentes .
2 Competéncias®
COMHECIMENTD Curriculares
Lingua CompetEnclal
Portuguecs, Competéncla2
LINGUWGEENS ESUAS | Literatura, c Enciad
TECNOLOGIAS Inglés,  Arme,
Educagio Competénclad
Flcz
Histéria, CompetEnclal
CIENCIAS HUMANAS Gecgrafia, Compet&ncia2
FORMACAD £ Fllcsafia, Competéncla3
GERALBASICA APLICADAS Soclnlogia
—FGE CompetEncla 4
COnIE0 Competéncla 1
- Competéncla2
MaTEMATICA 3 Materndtica Competéncla3
SUIAS TECNOLOGIAS nela
Competéncla d
Competéncla s
Ene CompetEnclal
2 — e Ouimica, Competincla 2
MATUREZA, E SUAS —
TECNOLOGIAS sica, Biologia | Competéncia 3
CompetEnclad
TOTAL DE HORAS-RELOGIO ANUAIS — FORMACAD GERAL BASICA
FFO - PARTE FLEXIVEL OBRIGATORIA | LINGUA ESPANHOLA B
SUBTOTAL DE HORASRELOGKY ANUAI — PARTE FLEMIVEL
DBERIGATORIA

MUNICIPIO: Curitiba

MHNERARID FORMATIVO IMTEGARADD
CODIG0 | ENTRE AS AREAS DE MATI?HATIEA E

SUAS TECHNOLOGIAS E CIENCIAS DA

MATUREZA E SUAS TECNOLOGIAS

INVESTIGACAD CIENTIFICA

SUBTOTAL DE HORAS-RELOGID ANUALS - TINERARID FORMATIVO

TOTAL DE HORAS-RELOGIO AMUAIS — PARTE FLEXIVEL OBRIGATORIA E ITINERARIO

FORMATIVO
TOTAL DE HORAS-RELOGIO POR ETAPA [minima) =

[*] A= competénclas cormpiiem as 4 dreas do conhedmento, confonme a organizagdo da matriz de referéncla curmoular.

[1] Dizciping de oferta optativa conforme LOB 939496 Art. 350,549
[2] Todes s compet&nclas possuem 80% da carga hordria & disténcda (EaD) e 205 de forma presencial.

C.H. Totalk: 1.440 haras

Ststarma Escola WEE — SERE [ ) 5IM [ X ) MAD

12
Semestra

22

OFERTA: 3 distdnds

FORMA:- Semestral

32

semestre  semestre

CHPF CHD CHPF CHD CHP CHD

BEEERE B BREE
G

1235 477
3 13
3 13
48 | 182
48 192
48 192

1z

m

1z

" ERHE '

10
12
20

-l

g

B HE & '
& EEHEEEEHEEEEHEE HOoREH

B

&

&

171 669 72 2BE 49 101 1440

APAS
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6. MATRIZ CURRICULAR NOVA EJA - EDUCACAD DE JOVENS E ADULTOS (EJA) - ENSINO MEDIO [ITINERARIO
FORMATIVO DE APROFUNDAMENTO ENTRE AS AREAS DE LINGUAGENS E SUAS TECWOLOGIAS E CIENCIAS
HUMANAS E SOCIAIS APLICADAS]

MRE: Mideo Reglonal de Educagio
INSTITUICEAD DE ENSIND (SEDE) = Colégho Sesi CIC - EFM
ENDERECO: Fua Senador sccloly Filho, 250

TELEFOME: {41) 3271-3474

POLD DESCENTRALIZADD — Ponta Grossa

MAUMICIPID: Curitiba

ENDERECO DO POLD: 2w Jo¥o Manoel dos Santos Ribas, 405 — Balrro Ronda, Porta Grossa - PR

ENTIDADE PMANTEMEDORA: S5l - Senvigo Soclal da indistria
MODALUDADE: Educacio de lovens e

Adultos

CURSO: Ensino Médio

DIAS LETIVDS ANUAIS: 200

AND DE IMPLANTACEQD: 2025

OFEATA: & distincla

C.H. Totak: 1.440 horas

FORMA: Sernastral

Skstarma Escola WEB—SERE [ ) SIM (X ) NAD

12

Semestre

AREAS DD  Componentes .
. Competéncias*
CONHECIMENTO Curriculares
Lingus Competéncial | 15
Portuguesa,
LINGUAGENS E SUAS | Literaturs, Competénda2 | 23
TECNOLOGIAS Inglés,  Arte, Competéncla3 | 15
Educagin
Fleica Competénclad | 15
; Competénclal | 18
CIENCIAS HUMANAS
Geografla, Compaténcla? | 10
E SOCIAlS
B EIETE Fllosofta, Competénclad | 11
Socologla
GERAL BASICA bl Competéndad | 10
—FGB
COmGO Compaténca 1
- - Compatincla 2
MATEMATICAE SUAS
R o Matemdtica Competéncla 3
Compaténclad
Compeaténca 5
Competéncla 1
CIENCIAS DA
Co cla2
NATUREZA E SUAS gﬁmm'“’ mpetén
TECHOLOGIAS Competénda 3
Compaténcla 4
TOTAL DE HORAS-RELOGHD ANUAIS — FORMAGAD GERAL BASICA 123
PFO - PARTE FLEXTVEL DBRIGATORLA | LINGLA ESPANHOLA M
SUBTOTAL DE HORAS-RELOGIO AMUALS — PARTE FLEXIVEL OBRIGATORIA
ITINERARID EDRMATIVO INTEGRADD
CODIGO | ENTRE AS AREAS DE LINGUAGEMS E| MEDIACAD E  INTERVENCED =
sUAS TECNOLOGIAS E  CIEMCIAS | SOCIOCULTURAL
HUMAMAS E SOCIAIS APLICADAS
SUBTOTAL DE HORAS-RELOGID ANUAIS - ITINERARIO FORMATIVO a8
TOTAL DE HORAS-RELOGIO AMUAIS — PARTE FLEXIVEL DERIGATORIA E ITINERARID -
FORMATIVD
TOTAL DE HORAS-RELOGHD POR ETAPA {minima) 171

115

&

1592

132

22 3
semestre | semestre

g
8
3
g
3
8

B e &R
E R A AE

&~ B K E
B & W

&

72 2EE 49 101

[*] A= cornpeténclas cormpiiem as 4 dreas do conhedmeanto, conforme a organizacdo da matriz de referéncla curmoular.
[1] Dizcipling de oferta optativa conforme LOB 9394,/96 Art. 35-4,§ 47,
[2] Todas a= competinclas possuem BO% da carga hordria & distdncia (EaD) e 20% de forma presencial.

ETAPAS

72

EHEHEE#EEEEEEHBEHH§

240

240

1440
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Os docentes estdo habilitados para os componentes curriculares
indicados e os professores/tutores possuem habilitagdo para os componentes
curriculares indicados, com curso em EaD, de no minimo 180 horas.

A instituicdo de ensino citada, as fls. 868, Mov. 65, indica a
Coordenadora para os referidos cursos, conforme estabelecem os artigos 4° e 7° da
Deliberagao CEE/PR n.° 11/2021, de 02/12/2021.

A Licenca Sanitaria esta vigente até 31/12/2026 e o Certificado de
Licenciamento do Corpo de Bombeiros até 12/12/2026.

As fls. 1027 e 1028, Mov. 64, consta o Laudo Técnico da Perita em
EaD, Especialista em Educagao a Distancia e Novas Tecnologias Educacionais, do
qual destacamos as seguintes informagdes:

[.]

Eu, Sandra Stocker Kremer Tadenuma, RG 3.675.044-8/PR,
Licenciada em Geografia, especialista em Educagédo a Distancia: Gestéo e
Tutoria, realizei a verificagdo "in loco" para Autorizagdo do Colégio SESI para
a oferta do Ensino Fundamental Fase Il e Médio, na modalidade Educacéao
de Jovens e Adultos EJA EaD, no municipio de Ponta Grossa, com a
finalidade de analisar as instalagbes fisicas, equipamentos e demais
estruturas necessarias para a referida oferta.

A verificagado foi acompanhada pela equipe técnica e pedagdgica da
Instituigdo que apresentou as instalagdes: salas, biblioteca e laboratério de
informatica com acesso a internet, contendo computadores, notebooks e
demais mobiliarios necessarios para que os alunos realizem as atividades a
distancia caso necessitem.

[.]

O Ambiente Virtual de Aprendizagem sera o espago da sala de aula
virtual. Neste espacgo professores, tutores e estudantes tém a disposi¢ao
inumeras ferramentas de interacdo e comunicacdo. Estando cada area do
conhecimento sob a responsabilidade do professor tutor. O polo de apoio
presencial esta equipado e disponivel para que os estudantes possam
acessar o AVA. A equipe pedagdgica acolhera os estudantes para orientagao
€ apoio no acesso a plataforma. Os alunos poderao realizar as atividades a
distancia de forma individualizada e a qualquer momento. A plataforma possui
0os materiais necessarios para o desenvolvimento das aulas: video aulas,
férum de discussao, chat/bate papo, calendario, central de mensagens,
quadro de avisos/mural e materiais de apoio pedagdgico e outras ferramentas
para que as atividades sejam mais dindmicas. Ressaltamos a existéncia do
manual do aluno, por intermédio do qual, os estudantes poderdo
compreender a melhor forma de acesso a plataforma e uso de seus recursos.
Os alunos poderao recorrer aos tutores dos componentes curriculares para
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solucionar suas duvidas através de dispositivos eletrbnicos como
computadores, tablets e smartphones.

[.]

Diante do exposto, concluo que o Colégio SESI esta apto, sendo,
portanto, de PARECER FAVORAVEL a concessdo de Autorizagdo para
funcionamento do ensino fundamental e médio na modalidade Educacgao de
Jovens e Adultos — EJA com metodologia de Reconhecimento de Saberes
na modalidade EaD.

Ponta Grossa, 27 de margo de 2026.

Sobre o Ambiente Virtual de Aprendizagem, a Especialista em

Educacao a Distancia realizou a avaliagao de seu funcionamento, de acordo com o
relatério apresentado.

Com relacdo ao Plano de Capacitagdo Docente, conforme o

recomendado nos Referenciais de Qualidade para Cursos a Distancia — 2003/MEC,
com a seguinte informagao:

VS

POLITICA DE SUPORTE AOS TUTORES

A equipe docente da Educagdo de Jovens e Adultos (EJA) participa
regularmente de programas de formagao continuada oferecidos pelo Centro
Universitario da Induastria, garantindo atualizacdo constante em novos
conteudos e metodologias de ensino. Além disso, os docentes possuem
certificacdo em Tutoria EAD, com carga horaria de 180 horas, conferida pela
Universidade Corporativa do Sistema FIEP.

Com finalidade de garantir a formagéo continuada dos docentes e a
qualidade do ensino, a EJA do SESI conta com os Nucleos de formagao e
Mentoria organizado pelo departamento nacional através do centro de
formagdo em Educacéo, constituido pela por coordenadores e orientadores
pedagodgicos e professores formadores. Os nucleos estdo alinhados ao
sistema SESI de educacéo, por meio da articulagcéo e integracdo de uma rede
colaborativa de aprendizagem.

A organizacdo do atendimento e das aulas estdo organizados das
seguintes formas. O departamento regional conta com a coordenadora
pedagoégico e com no minimo 4 professores especialistas das quatros areas
de conhecimento. Os polos EAD sio organizados com um orientador
pedagoégico e 4 professores tutores, onde 1 um professor atende até 35
alunos por dia e até 140 por semana. O polo podera atender até 140 alunos
por dia e 700 alunos por semana (online e/ou presencial). Todo processo de
ensino e aprendizagem na plataforma AVA (Ambiente Virtual de
Aprendizagem) conta com monitores que auxiliam os alunos com assuntos
referentes ao acesso e duvidas no geral. O processo de aprendizagem é
otimizado no AVA através das interagdes via chat para tirar duvidas e forum
de discussbes que garantem a interagdo dos alunos com os professores e
com os colegas.
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A Chefia do Nucleo Regional de Educagao de Ponta Grossa, por meio
do Termo de Responsabilidade, ratificou as informacdes contidas no Relatério
Circunstanciado e registrou o compromisso de zelar pelo cumprimento da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdao Nacional e demais atos normativos vigentes no
Sistema Estadual de Ensino do Parana.

Este Conselho reitera que o SESI/PR deve encaminhar os processos
de autorizacdo dos Polos pretendidos para a oferta dos cursos do Ensino
Fundamental - Fase Il e do Ensino Médio, nas modalidades de Educacéo de Jovens
e Adultos e a Distancia, com a metodologia de Reconhecimento de Saberes, como
experimento pedagogico, bem como os processos de reconhecimento de cada
instituicdo de ensino, que sera Polo de apoio presencial e de oferta dos referidos
cursos, nos termos aprovados pelo Parecer CNE/CEB n.° 6/2025, de 12/03/2025 e
pelo Parecer CEE/CP n.° 07/2025, de 14/02/2025, com observancia das normas
vigentes na Deliberacdo CEE/PR n.° 03/2013, de 04/10/2013.

Em sintese, apos analise deste protocolado, considerando o Parecer
CNE/CEB n.° 6/2025 e o Oficio n.° 253/2025/CEB/SAO/CNE/CNE-MEC, o prazo da
autorizacado dos cursos do Ensino Fundamental — Fase |l e do Ensino Médio, nas
modalidades de Educagao de Jovens e Adultos e a Distancia, com a metodologia do
Reconhecimento de Saberes, como Experimento Pedagdgico, sera concedido
conforme o descrito no Voto deste Parecer.

Ill - VOTO DA RELATORA

Face ao exposto, considerando o Parecer CNE/CEB n.° 6/2025, o
Oficio n.° 253/2025/CEB/SAO/CNE/CNE-MEC, a Resolugao SEED n.° 2656/2025, de
13/05/2025, atendendo o Parecer CEE/BICAMERAL n.° 103/2025, de 07/05/2025, o
Parecer CEE/CP n.° 07/2025, de 14/02/2025 e as Deliberacbes deste Conselho,
somos favoraveis:

a) a autorizagdo para o funcionamento do curso do Ensino
Fundamental — Fase IlI, nas modalidades de Educag¢do de Jovens e Adultos e a
Distancia, com a metodologia do Reconhecimento de Saberes, como Experimento
Pedagdgico, no Colégio SESI — Ponta Grossa — Educagédo Infantil, Ensino
Fundamental e Médio, situado na Avenida Jodo Manoel dos Santos Ribas, 405, no
municipio e Nucleo Regional de Educagdo de Ponta Grossa, como polo de apoio
presencial do Colégio SESI — CIC — Ensino Fundamental e Médio, do municipio de
Curitiba, ambos mantidos pelo SESI — Servigo Social da Industria, pelo prazo de 2
(dois) anos, a partir de 01/01/2026 até 31/12/2027, de acordo com o Artigo 49 da
Deliberacao CEE/PR n.° 08/2025, de 01/12/2025.
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b) a autorizagao para o funcionamento do curso do Ensino Médio, nas
modalidades de Educagao de Jovens e Adultos e a Distancia, com a metodologia do
Reconhecimento de Saberes, como Experimento Pedagdgico, no Colégio SESI —
Ponta Grossa — Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Médio, situado na Avenida
Joao Manoel dos Santos Ribas, 405, no municipio e Nucleo Regional de Educagao de
Ponta Grossa, como polo de apoio presencial do Colégio SESI — CIC — Ensino
Fundamental e Médio, do municipio de Curitiba, ambos mantidos pelo SESI — Servigo
Social da Industria, pelo prazo de um ano e meio, a partir de 01/01/2026 até
30/06/2027, de acordo com o Artigo 49 da Deliberacdo CEE/PR n.° 08/2025, de
01/12/2025.

A mantenedora e a instituicido de ensino referidas devem:

a) assegurar o cumprimento das normas e prazos, constantes nas
Deliberagdes do CEE/PR, nas futuras solicitagcbes dos atos oficiais, em especial a
manutencido do Certificado de Licenciamento do Corpo de Bombeiros e a Licenca
Sanitaria, atualizados;

b) encaminhar a este Conselho, o Relatério de Avaliagéo interna do
experimento pedagogico dos referidos cursos, realizada pela instituicdo de ensino,
verificada pelo NRE e apresentada, por meio de relatorio circunstanciado, para analise
e parecer final do CEE/PR, no encaminhamento dos pedidos dos seus
reconhecimentos, com antecedéncia minima de 180 dias em relagdo ao término da
vigéncia desta autorizagédo, em atendimento ao artigo 42 da Deliberacdo CEE/PR n.°
03/2013, de 04/10/2013.

Cabe ao Nucleo Regional de Educacédo de Ponta Grossa e a Seed
acompanharem a execugao da Proposta Pedagogica Curricular em todos os aspectos
legais e técnicos, conforme estabelecido no artigo 61 da Deliberagao CEE/PR n.°
11/2021, de 02/12/2021.

Encaminhe-se este Parecer a Secretaria de Estado da Educacéo,
para a expedicdo dos atos de autorizacdo para o funcionamento do Ensino
Fundamental — Fase Il e do Ensino Médio, nas modalidade de Educacao de Jovens e
Adultos e a Distancia, com a metodologia do Reconhecimento de Saberes, como
Experimento Pedagogico, no Colégio SESI — Ponta Grossa — Educacgao Infantil,
Ensino Fundamental e Médio, municipio de Ponta Grossa, como polo de apoio
presencial do Colégio SESI — CIC — Ensino Fundamental e Médio, do municipio e
Nucleo Regional de Educacéao de Curitiba.

E o Parecer.

Clemencia Maria Ferreira Ribas
Relatora
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DECISAO DAS CAMARAS

A Camara da Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental e a Camara do Ensino Médio
e da Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio, aprovam o voto da Relatora, por
unanimidade.

Curitiba, 25 de agosto de 2026.

Joao Carlos Gomes
Presidente do CEE
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