” ESTADO DO PARANA
 GONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO
PROCESSO N.° 1102/05 PROTOCOLO N.° 8.588.963-0/05
PARECER N.° 318/06 APROVADO EM 04/08/06
CAMARA DE ENSINO FUNDAMENTAL

INTERESSADA: ESCOLA MUNICIPAL BENTO VIANA - EDUCACAO INFANTIL
E ENSINO FUNDAMENTAL

MUNICIPIO: IVAIPORA

ASSUNTO: Pedido de autorizagdo de funcionamento da Educacido de Jovens e
Adultos - Ensino Fundamental - Fase I.

RELATOR: ARCHIMEDES PERES MARANHAO
| - RELATORIO

1 - A Secretaria de Estado da Educagdo encaminha, pelo oficio
n.° 3873/05-GS/SEED, com incluso Parecer n.° 1738/05, da Coordenacdo de
Estrutura e Funcionamento - CEF/SEED, o protocolo em referéncia, pelo qual a
direcdo da Escola Municipal Bento Viana - Educagao Infantil e Ensino
Fundamental, Municipio de Ivaipora, mantida pela Prefeitura Municipal, solicita
autorizacao de funcionamento da Educacdo de Jovens e Adultos - Ensino
Fundamental - Fase |, de forma simultanea, a partir de 2006.

2 - Dados gerais do Curso

- Curso: Educacgao de Jovens e Adultos - Ensino Fundamental -
Fase I.

- Regime de funcionamento: noturno.

- Regime de matricula: na areas do conhecimento.
- Carga horaria: 1.200 (mil e duzentas) horas.
- Modalidade de oferta: presencial.

- Frequéncia minima de 75% da carga horaria total prevista na
matriz curricular.

3 - Organizagéao Curricular

O curso esta organizado em 03 (trés) etapas, estruturado por area

de conhecimento.
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Matriz Curricular

| JOVENS E ADULTOS — ENSINO FUNDAMENTAL - FASE | |
|ESTABELECIMENTO: Escola Municipal Bento Viana — Ed. Infantil e Ens. Fund. |

ENTIDADE MANTENEDORA: Frefaitura Municipal de Ivaipord
LOCALIDADE: Vila Nova Pora - Ivaipora NRE: lvaipord

ANO DE IMPLANTACAO: 1° Sem/2006 FORMA: SIMULTANEA
| MODULOQ: 20 SEMANAS —Etapas [ e Il / 40 SEMANAS — Etapa Il

i CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO: 1200 HORAS TURNO: NOTURNO

| T ETAPAS i
| DISCIPLINAS — T T TS|
| | DE HORAS |
[NGUA PORTUGUESA (EDUCAGAO| |
| |
| ARTISTICA E EDUCAGAO FISICA) |
i :
|
g
| MATEMATICA | |
| |
300 300 600 11200 |’
ESTUDOS DA SOCIEDADE E DA '
NATUREZA (CIENCIAS, HISTORIA E
 GEOGRAFIA) |
. | :
TOTAL DE HORAS | 300 300 500 1200
i _ |

4 - Processo de Avaliagao

O processo de avaliacao, classificagdo e promocgao estao
descritos no Regimento Escolar (cf. fls.90 a 94).

5 - Plano de Avaliagao Institucional

“O curso trata dos conteudos basicos na formagdo dos educandos da educacdo de jovens e
adultos visando o exercicio da cidadania. A diversidade de textos e atividades permite a aquisi¢cao
de conhecimentos
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atualizados e dindmicos, necessarios a compreensao e analise critica da realidade, buscando
aprofundamento, e consequentemente, maior liberdade para assumir um posicionamento e
participagéo ativa em sociedade.
Observando a permanéncia, o interesse e 0 desempenho social dos educandos, perceber-se uma
interferéncia na realidade social em que o aluno da educacédo de jovens e adultos esta inserido,
verificando assim, a contribuicdo real do curso, desta forma a avaliagdo do curso dar-se-a
mediante:
» Participagédo e aceitagdo dos eventos do estabelecimento de ensino;
 indice de evasdo e repeténcia.
» Pesquisa do éxito da educacéo de jovens e adultos na comunidade;
e Criatividade.
» Auto-avaliagdo da instituicdo realizada pelo colegiado do curso por
meio de reunides periddicas para analise da:
» Participagdo da comunidade.
» Ajuste e orientagbes da intervencédo pedagogica para que o educando
se aproprie dos conteudos da melhor forma.
e Tomada de -consciéncia de seus avancos, dificuldades e
possibilidades.
» Reflexéo continua para o educador na sua pratica pedagogica.
* Interacdo e compreensdo entre todos os membros envolvidos no
processo.
Espera-se que através desta avaliagdo continua e da participagdo ativa da comunidade escolar,
haja um comprometimento maior dos mesmos para educacdo de Jovens e Adultos e
concomitantemente de mudangas de comportamento na sociedade.

Para que seja possivel ocorrera:
1- com mecanismos criados pelo préprio estabelecimento de ensino para
avaliagao interna
2- com mecanismos criados pela mantenedora.

O estabelecimento de ensino propde as duas formas de avaliagdo em suas atividades — durante o
ano escolar, de forma sistematica e continua e ao final do ano escolar, de forma sistematica e
abrangente.

DURANTE O ANO ESCOLAR
Neste processo, serd acompanhado e avaliado o material didatico, o curriculo, o sistema de
orientacdo docente, a infra-estrutura material da escola, a metodologia, a atuagdo da equipe
pedagodgica/administrativa, os resultados dos cursos ofertados, enfim, toda acdo relevante da
Instituicdo Escolar, envolvendo nas avaliagdes, avaliados e avaliadores (educandos,
educadores, funcionarios), para que todos compreendam que é coletivamente, que se constroem
acOes significativas na escola.
Para esta avaliacédo, os educandos e educadores serao ouvidos separadamente, respondendo a
instrumentos por escrito, para verificar se as opinidées sdo consensuais.
A equipe pedagodgica elaborara e aplicara (ou ouvira), instrumentos de pesquisas, de acordo com
a especificidade de cada proposta, envolvendo o Ensino Fundamental — Fase |.
Fara parte do roteiro que subsidiara a elaboragdo do instrumento avaliativo, tanto para os
educando, como para os educadores:

» qualidade de atendimento dos educandos;

» prontidao do docente para atender aos educandos;

AATS



ESTADO DO PARANA
_ CONSELHO ESTADUAL DE EDUCA(;AO

PROCESSO N.° 1102/05

aprendizagem;

processo de avaliagao;

auto-estima;

relacionamento educando/educador;
estrutura fisica da escola;

estrutura pedagdgica;

atendimento secretaria;

atendimento interno;

limpeza e organizagéo da institui¢ao;
atendimento da equipe pedagdgica/administrativa e orientagédo
educacional;

cooperacgao entre toda a equipe escolar.

Os resultados serdo analisados conjuntamente por toda a comunidade escolar.

GRUPOS DE ESTUDO

O estabelecimento de ensino, na sua proposta pedagogica, contempla os grupos de estudo,
coordenados pela equipe pedagodgica/administrativa, realizados periodicamente, com assuntos
diversos, que subsidiam a aproximagao entre a teoria e a pratica. Estes também serdo avaliados,
periodicamente, sob todos os aspectos pela equipe multidisciplinar, com instrumentos proprios,

que indiquem:

participacéo e integracdo nos grupos de estudos;
mudangas significativas na pratica o pedagdgica;
organizagéao e funcionamento das horas de estudo;
destaque aos trabalhos mais significativos;
pontos fortes que identificam o grupo de estudo;
opinido sobre os assuntos estudados;

analise sobre atuacéo da equipe pedagdgica;
sugestbes para melhoria do grupo de estudo;
auto-estima (qualidade de vida);

analise das estatisticas;

analise de funcionamento da escola.

Ao final da etapa, sera realizada avaliagdo junto com o Conselho Escolar, da instituigdo escolar,
sobre 0s seguintes aspectos:

Aos prestadores de servigo:

DA INSTITUICAO:

AATS

pontualidade;

assiduidade;

interesse/compromisso com a Instituicao;
interesse/compromisso com a pratica escolar;
relacionamento com os educandos;
relacionamento com o grupo escolar;

zelo pelo aumento da produtividade escolar;
responsabilidade;

participagdo em atividades escolares;
atualizagao continua;

participagdo em cursos;

senso de equipe;

flexibilidade e abertura para inovagoes.

Participagdo da comunidade escolar.
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» Participacdo das agdes Pedagodgicas.
» Servigos de apoio, recursos fisicos e financeiro.”

6 - Plano de Capacitagdo Continuada do Corpo Docente

“No contexto que hoje estamos vivendo, na era tecnolégica, onde tudo esta acontecendo téo
rapidamente, faz-se necessario revermos até que ponto temos bagagens para competir com essas
transformacgodes e desafios que nos sao impostos a cada instante.

O educador, concebido como profissional reflexivo e autor de sua pratica escolar, deve ter a
competéncia de identificar e selecionar que materiais podem contribuir para a reflexdo sobre o
assunto, a ser desenvolvido com os seus educandos, deve também saber planejar com que
objetivo e de que modo serdo usados, considerando sempre a variedade de linguagens, de
abordagens e de pontos de vista.

A selecéo e uso de materiais didaticos entre os educadores das diferentes etapas, também é um
momento de formacgdo. Essa selecao apds discussao é contextualizada no ambito da organizagéo
de situagdes didaticas e eficazes para o aprendizado.

O trabalho em equipe é considerado, atualmente, como um dos fatores fundamentais para
impulsionar ndo s6 a melhoria da qualidade de ensino como o desenvolvimento profissional dos
professores. A tarefa comum dos profissionais da educagao escolar, tem portanto, dois aspectos
inseparaveis: a elaboragdo e o desenvolvimento constante, a proposta pedagdgica e a formacao
permanente dos profissionais. Havera participacao em cursos de capacitagdo especifica por area
de conhecimento, capacitagdo via TV Escola, capacitagdo sobre as Diretrizes Curriculares
Nacionais, com debate, reunides, Seminarios e Simpdsios.”

7 - Corpo Docente

A relacao dos docentes indicados para o curso consta do ANEXO
| deste Parecer.

8 - Recursos Fisicos e Materiais

Os recursos fisicos e materiais estao descritos as folhas 34 a 36
do processo.

9 - Comissao Verificadora

A Comissao Verificadora, designada pelo Ato Administrativo n.°
108/05 (cf. fl. 154), do NRE de lvaipora, constatando “in loco” a existéncia das
condicbes minimas para o regular funcionamento, bem como da Proposta
Pedagogica adequada a Deliberacdo n.° 14/99-CEE e do Regimento Escolar
adequado a Deliberacao n.° 16/99-CEE, foi de parecer favoravel a autorizagao de
funcionamento do curso (cf. fl. 161).

AATS



7" ESTADO DO PARANA
* CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO

PROCESSO N.° 1102/05
II-VOTO DO RELATOR

Considerando o exposto e o Parecer n.° 1738/05 - CEF/SEED,
somos pela autorizagao de funcionamento da Educacao de Jovens e Adultos
- Ensino Fundamental - Fase I, presencial, a partir do inicio do ano letivo de
2006, com matricula em todas as areas do conhecimento, de forma simultanea e
com carga horaria de 1.200 (mil e duzentas) horas, na Escola Municipal Bento
Viana - Educacgao Infantil e Ensino Fundamental, Municipio de lvaipora, mantida
pela Prefeitura Municipal.

A autorizacdo do curso tera validade por 4 (quatro) anos,
contados a partir da data de publicagdo do ato autorizatério, renovavel apds
verificacdo complementar, a vista da expressa manifestacdo da vontade da
mantenedora em nao instalar as séries subsequentes, conforme art. 34 da
Deliberacdo n.° 04/99-CEE, devendo submeter-se apds esse periodo a processo
de avaliacao pelo Sistema Estadual de Ensino.

Alerta-se que foi alterada pela Resolugao CNE/CEB n.° 1, de 31
de janeiro de 2006, a nomenclatura da disciplina do Ensino Fundamental, de
Educacado Artistica para Artes. Deve, portanto, a instituicdo do ensino fazer a
devida adequacao.

Devolva-se o processo ao estabelecimento de ensino para
constituir acervo e fonte de informacéo.

E o Parecer.

CONCLUSAO DA CAMARA
A Camara de Ensino Fundamental aprova, por unanimidade, o Voto do Relator.
Curitiba, 03 de agosto de 2006.

DECISAO DO PLENARIO

O Plenario do Conselho Estadual de Educacao aprovou, por unanimidade, a
Concluséo da Camara.

Sala Pe. José de Anchieta, em 04 de agosto de 2006.
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ANEXO |

Estabelecimento: Escola Municipal Bento Viana - Educag&o Infantil

Fundamental

Municipio: lvaipora

Curso: Educacéao de Jovens e Adultos - Ensino Fundamental - Fase |

RELAGAO DE DOCENTES

e Ensino

Josiely Amélia de Souza P. Barbosa

DOCENTE FORMACAO
- Magistério
Celimar Pereira da Silva - Pedagogia
- Magistério
Marinés dos Santos de Godoi - Pedagogia
- Magistério

- Ciéncias - Habilitacdo em Matematica
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