N ESTADO DO PARANA
~ CONSELHO ESTADUAL DE EDUGAGAO

PROCESSO N.° 541/2006 PROTOCOLO N.° 8.750.159-0
PARECER N.° 323/06 APROVADO EM 04/08/06
CAMARA DE PLANEJAMENTO

INTERESSADO: CENTRO DE EDUCACAO PROFISSIONAL ADAMANTINA EM
UMUARAMA

MUNICIPIO: UMUARAMA

ASSUNTO: Renovagéo de Reconhecimento do Curso Técnico em Seguranga do
Trabalho — Area Profissional: Saude.

RELATORA: CLEMENCIA MARIA FERREIRA RIBAS
| — RELATORIO

1. Pelo Oficio n.° 954/2006-GS/SEED, a Secretaria de Estado
da Educacgao encaminha a este Conselho, o expediente acima, de interesse do
Centro de Educacado Profissional Adamantina em Umuarama, mantido pelo
Centro de Educacao Profissional Adamantina Ltda que, por sua Direcao, solicita
renovacgao da autorizagédo de funcionamento do Curso Técnico em Seguranga do
Trabalho.

Tendo em vista o periodo de transi¢cdo da data do protocolo
geral deste expediente e da publicagado da Deliberagao n.° 09/05-CEE, o presente
processo sera examinado com vistas a concessdao de renovagido do
reconhecimento.

A Deliberagao n.° 09/05-CEE, vigente desde 27/12/05, dispde
que o estabelecimento de Ensino devera solicitar o reconhecimento do curso,
conforme estabelece a Deliberacdo n.° 04/99-CEE. Esta Deliberagdo no § 1°, Art.
41, dispbe que o ato de reconhecimento ou de renovagao do reconhecimento sera
concedido pelo prazo de cinco (5) anos.

O presente processo foi convertido em diligéncia junto A
SEED em 08/05/06 e retornou a este CEE em 03/07/06 pelo Oficio n.° 2062/2006-
GS/SEED.

2. Dados Gerais do Curso

» Habilitagdo Profissional: Técnico em Segurancga do Trabalho
 Area Profissional: Saude

» Autorizagcao/Reconhecimento: Parecer n.° 732/02-CEE e Resolugdo n.°
4007/02, de 04/10/02.

* Regime de Funcionamento: diurno/noturno
* Regime de Matricula: para o curso completo
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» Carga Horaria: 1.500 horas
* Periodo de integralizagado do Curso: minimo 18 meses
maximo 05 anos
* Modalidade de oferta: presencial
* Requisitos de Acesso: - ter idade minima de 17 anos completos ou a
completar até o inicio do periodo letivo;
- ter concluido ou estar cursando o Ensino Médio concomitantemente, ou estudos
equivalentes.

2.1 Perfil Profissional de Conclusao do Curso

“O Técnico de Seguranga do Trabalho tem como principal fungéo, zelar pela correta aplicagcao das
normas de seguranca, com atengado permanente para o bom funcionamento de métodos corretos
de trabalho, assim como analisar as condi¢gdes de trabalho, planejando e elaborando normas e
instrucdes que reforcam comportamentos seguros e implementam agbes corretivas que eliminam
ou minimizam os riscos dos locais de trabalho, adotam meios e recursos técnicos e administrativos
que auxiliam no desenvolvimento de agbes e prevencao de acidente de trabalho. Podera atuar em
estabelecimentos comerciais e industriais, publicos e privados, na execucdo de projetos e
programas relacionados a seguranga e saude do trabalhador.” (fls. 189 e 190)
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2.2 Matriz Curricular

ESTADO DO PARANA
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAQ

B R T ———

MODULOS FUNCOES SUBFUNCCES Tedrica | Pratica | Estégio | Total
Elaborago de Estudes para andlise da Desenho Técnico 60 * *
Andlise g necessidade de sequranga do trabalho
Planejamento Ergonomia 60 ' *
Andlise do macro ambients & da arguitetura
organizacienal Prevencéo e Controle de Perdas 80 * *
Elaboragao de estudas para estruturaio & Administragio Geral e Organizagio Industrial 80 * -
dimensionamento da seguranga no trabalho
Normatizagdo e Legislacio 80 * C
Tecnicas de Uso de Equipamentos de Medigoes 50 * "
Execugio Desenvolvimenta de habilidades pertinentes  |Psicologia do Trabalho 50 * *
4 atividade profissional de seguranca  do
trabelho Seguranca do Trabalho 200 * :
|Seguranga na Construgio Civil 50 * -
Administrando & pracesso no ambisnte do Seguranga em AgroindUstria 50 * *
trabalho
Saneamento do Meio 50 * *
Higiéne Industrial 150 * *
Epidemilogia, Toxicologia, Doengas Profissionais &0 G J
Avaliagio e Analise dos métodos e eficéngia s Primeiros Socorros 60 * o
Controle rmadidas de seguranga I~
Tecnologia e Prevenco de Combate a Sinistros 80 * N
Desenvolviments de instrumentos  de 4
avallagio @ controle de scidentes o Métodos e Técnicas de Treinamento 60 C : K
trabalho
300 Nt
Total de Horas 1200 * 300 1504,
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2.3 Corpo Docente

DOCENTE

FORMAGAO

DISCIPLINA

Jair Bonfim

- Arquitetura e Urbanismo
- Especializagdo em
Engenharia de Seguranca
do Trabalho

- Coordenacéao do Curso

Deivys Andrian Padial

- Engenharia Civil

- Especializagdo em
Engenharia de Seguranca
do Trabalho

- Coordenacéo do Estagio

Pedro Lopes Caldas

- Engenharia Agronémica
- Engenharia de
Segurancga do Trabalho

- Ergonomia

- Administracao Geral e
Organizagao Industrial
- Normatizacéo e
Legislacao

- Saneamento do Meio

Ivone Floréncio da Silva

- Psicologia

- Especializagdo em
Psicologia Organizacional
e do Trabalho

- Psicologia do Trabalho

Marcio Rogério
Pedrangelo

- Engenharia Civil

- Especializagdo em
Engenharia de Seguranca
do Trabalho

- Desenho Técnico

- Seguranca do Trabalho
- Seguranga na
Construcgao Civil

- Prevencao e Controle de
Perdas

Marcos Olivio Fonseca
Fregati

- Engenharia de Produgéao
Quimica

- Especializagdo em
Engenharia de Seguranca
do Trabalho

- Seguranga em
Agroindustria

- Técnicas e Uso de
Equipamentos e Medigdes
- Tecnologia e Prevengéao
de Combate a Sinistros

- Métodos e Técnicas de
Treinamentos

- Higiene Industrial

Eliane Barros Pinheiro

- Medicina

- Farmacia

- Especializagdo em
Saude do Trabalhador

- Epidemiologia,
Toxicologia e Doengas
Profissionais

- Primeiros Socorros

2.4. Comissao Verificadora

A Comissao Verificadora constituida pelo Ato Administrativo
n.° 0014/2006 do NRE de Umuarama, integrado por Técnicos Pedagdgicos da
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SEED e do NRE e o Especialista Marcio Valdiney Silvestre Maia — Engenheiro
Civil, Especialista em Engenharia de Seguranca do Trabalho (cf. fls. 170 a 177),
emitiu Laudo Técnico favoravel a entdo renovagdo da autorizacdo de
funcionamento do referido Curso, conforme a Deliberagao n.° 02/00-CEE, alterada
pela Deliberagao n.° 09/05-CEE.

O Relatdrio de Avaliagao do Curso Profissional apresenta as
seguintes informagdes:

02 — DADOS INICIAS

2.1 Ano letivo do inicio do Curso: 2002
2.2 Numero de turmas no ano em que iniciou o curso: 01
2.3 Numero de turmas no presente ano letivo: 04

03 NUMERO DE ALUNOS:

ANO MATRICULADOS TOTAL DESISTENTES TOTAL
*18 | *2% | *32 | *4@ 12 | 22 | 32 | 4°

2002 | 58 58 12 12

2003 | 37 37 08 08

2004 | 33 33 02 02

2005 | 38 38 02 02

* Série, periodo, etapa, médulo, semestre

(...)

05 — RECURSOS HUMANOS

(...)

R: Os professores sao profissionais qualificados, todos com pés graduagdo em Seguranga do
Trabalho, area organizacional e saude do trabalhador.

06 — ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS
(...)

R: O Curso Técnico em Seguranca do Trabalho é uma profissdo regulamentada a alguns anos e
hoje é muito requisitado em empresas, em todo o territério nacional. Nossa regido & carente de
profissionais nesta area, portanto nossos alunos estdo na grande maioria empregados.

07 — SOBRE O CURSO

a) itens relevantes:
R: A procura pelo curso estd se mantendo, demonstrando a necessidade de tal formacéo
profissional para a regio.

08 — INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

8.1 — Acervo Bibliografico:

(...)

R: A instituicdo possui em sua biblioteca as ultimas edigdes dos manuais de Seguranca e
Medicina do Trabalho, assinatura de periédicos como a revista Protegédo, poucos exemplares de
livros e varias apostilas montadas pelos professores.
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8.2 — Laboratérios

(...)

R: A instituicdo possui em seu laboratério uma boa amostra de equipamentos como luximetro,
decibelimetro, termdémetros, peagametro entre outros e uma amostra satisfatéria de EPls
equipamentos de protegdo individual, como capacetes, luvas, mascaras, protetores faciais,
auriculares entre outros, assegurando aos alunos uma visualizagdo e um contato pratico com
esses materiais.”

4. Parecer DEP/SEED

O DEP/SEED, pelo Parecer n.° 104/06, encaminha o
processo ao Conselho para a renovacao do reconhecimento do referido Curso.

Il - VOTO DA RELATORA

Considerando o exposto e tendo em vista a Deliberagcdo n.°
09/05-CEE, somos pela renovacdo do reconhecimento do Curso Técnico em
Seguranca do Trabalho — Area Profissional: Saude, do Centro de Educagdo
Profissional Adamantina, em Umuarama, no Municipio de Umuarama, mantido
pelo Centro de Educacgao Profissional Adamantina Ltda, a partir do ano de 2006,
pelo prazo de cinco anos conforme o estabelecido no § 1°, art. 41, da Deliberagéo
04/99-CEE.

E o Parecer.

CONCLUSAO DA CAMARA
A Camara de Planejamento aprova, por unanimidade, o Voto da Relatora.
Curitiba, 03 de agosto de 2006.

DECISAO DO PLENARIO

O Plenario do Conselho Estadual de Educagao aprovou, por unanimidade, a
Conclusdo da Camara.

Sala Pe. José de Anchieta, em 04 de agosto de 2006.
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