N ESTADO DO PARANA
~ CONSELHO ESTADUAL DE EDUGAGAO

PROCESSO N° 660/06 PROTOCOLO N.° 8.692.50 -6
PARECER N.° 501/06 APROVADO EM 06/10/06
CAMARA DE PLANEJAMENTO

INTERESSADO: CENTRO DE EDUCACAO PROFISSIONAL LACERDA BRAGA
MUNICIPIO: CURITIBA

ASSUNTO: Renovagéo de Reconhecimento do Curso Técnico em Enfermagem —
Area Profissional: Saude

RELATORA: SOLANGE YARA SCHMIDT MANZOCHI

| — RELATORIO

1. Pelo Oficio n° 1499/06 — GS/SEED, a Secretaria de Estado
da Educacdo encaminha a este Conselho, o expediente acima, de interesse do
Centro de Educacgao Profissional Lacerda Braga, do Municipio de Curitiba, que
por sua Direcdo, solicita renovagao da autorizacdo de funcionamento do Curso
Técnico em Enfermagem — Area Profissional: Satde.

Tendo em vista o periodo de transi¢cdo da data do protocolo
geral deste expediente e da publicagdo da Deliberacao n.° 09/05-CEE, o presente
processo sera examinado com vistas a concessdao de renovagciao de
reconhecimento.

A Deliberagao n° 09/05-CEE, vigente desde 27/12/05, dispde
que o estabelecimento de ensino devera solicitar o reconhecimento do curso
conforme estabelece a Deliberagdo n° 04/99-CEE. Esta Deliberac&o, no § 1°, art.
41, dispde que o ato de reconhecimento ou de renovagao do reconhecimento sera
concedido pelo prazo de cinco (5) anos.

O presente processo foi convertido em diligéncia em 10 de
julho de 2006 e retornou através do Oficio n.° 2714/2006-GS/SEED em 05/09/06.

2. Dados Gerais do Curso

» Habilitagao Profissional: Técnico em Enfermagem

« Area Profissional: Saude

» Autorizagdo/Reconhecimento: Parecer n.° 349/02-CEE e Resolugao
Secretarial n.° 2385/02-SEED

» Regime de Funcionamento: de segunda a sexta-feira nos periodos manh3,
tarde e noite.
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» Regime de Matricula: modular
» Carga Horaria: 1800 horas
* Periodo de integralizagdo: minimo de um ano e oito meses
maximo de cinco anos
* Modalidade de oferta: presencial
* Requisitos de Acesso:
- estar cursando ou ter concluido o Ensino Médio.
- ter no minimo 16 anos e 4 meses de idade

2.1 Perfil Profissional de Conclusao do Curso

“ Perfil profissional para qualificagao profissional: Auxiliar de Enfermagem de Nivel Médio
Competéncia e Habilidades para o reconhecimento holistico do ser humano no cuidado em
enfermagem que contemple as dimensdes bioldgicas, psicolégicas e sociais do processo saude —
doenga mediante a promogao, protecao, recuperacao e reabilitacdo, proporcionando atendimento
humanizado a mulher, a crianga, ao jovem adolescente, ao cliente/paciente em tratamento: clinico,
cirurgico e mental, em postos e centros de Saude, clinicas médicas, hospitais, asilos, casas de
repouso, creches, escolas, em domicilios e comunidades.

Perfil profissional para Certificacdo Profissional: Técnico em Enfermagem de Nivel Médio
Competéncia e Habilidades para o reconhecimento holistico do ser humano no cuidado em
enfermagem que contemple as dimensbes biolégicas, psicoldgicas, sociais e administrativa do
processo saude — doenga mediante a promogdo, proteg¢do, recuperagdo e reabilitagao,
proporcionando atendimento humanizado a mulher, a crianga, ao jovem adolescente, ao
cliente/paciente em tratamento: clinico, cirdrgico, mental, estado de urgéncia e emergéncia e
estado grave em postos e centros de Saude, clinicas médicas, hospitais, asilos, casas de
repouso, creches, escolas, em domicilios e comunidades.”
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2.2 Matriz Curricular

- —

— - -
MODULOS FUNGOES | suBFUNGOES = DISCIPLINAS . . -
B F.1 FEducacic para a SF.1.1 Educagdo para o auto cuidado
salda.
| - Basico em F.2 Protecao & prevengio. | SF 2.1 Promo¢sn da hu:asegura"l a no tr 1ra'|:alho ) o
Saide F.3.Recuperagio & laF.a1 Preslat;ﬂo de primeiros Socormos.
Raabilitagdo )
F.4, Gestdo em salda. S5F.41 Drgarlzar;ao 50 do prﬁcesso de trabalhe em salde
[ R il sneiin2 procesEn e
F.2 Protecio = Prevengéo. | SF.2. 2 Prnc,edlrnentns e bioseguranga nas a,oeg de anfermagem Jem.
SF.2.3 Assisténcia am saide coletiva ]
|| - Assisténcia F.3Recuperagio e SF. 3d2 As:nfiinna a cl:ente-‘pacuente em watamenlo clinico ¢ ne apoo
Basica de | Reabiltagdo. lagnostic _I_
Enfarmagem ' SF 34 Asmstenma a clsenle-pacuenie em !ratarner\to eirlrgico. \
SF.3.6 ﬁsgsleﬂcla aoc clleme;pamen.e mental & panuuétnoo
| SF 2.7 Assisténcia 3 c.nanr,a ‘a0 adolescenteljovem e a mulher
F 1 Educagéo pars sadde. | SF.1.2 Pesquisa em Enfermagem.
Jil = Assistencia Eﬁﬂnuperagéu ] SF3 3.A55|sténcia ao paciente/cliente na terceira idade
":.:‘F“'?;zda :10 Reabilitago
pemeo® | SF.3 3.5 Assisténcia a0 pacuemaschanre am eatado grave.
Enferm::jem [ SF.S.&Assustenc a em situagdes de Jrgenda e amergénc-a
de Nivel Médi — - —
¢ ¢ ° F.4 Gestao em salde 5F.4,2 Organizagio do processo de trabalho em enfermageam.
1 S e

Eﬁﬁeml de Horas /Aula

2.3 Certificacao

2 | Pratica | Estagio | Total

Teoria sica | Estdgio | 'elal
70 |_2I:) —]— - 0 |

a) Com ~ ) L .
) a conclusdo dos modulos | e Il e Estagio Supervisionado o aluno recebera o certificado

de Auxiliar em Enfermagem

b) Com a conclusédo do Ensino Médio, dos Mddulos |, Il e lll e do Estagio Supervisionado o aluno

recebera o diploma de Técnico em Enfermagem de Nivel Médio.
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2.4 Corpo Docente

NOME

FORMAGAO

DISCIPLINA

Jodo Veroni Fonseca
Moura

- Enfermagem

- Coordenacao do Curso

Dorselita Maria Simplicio

- Enfermagem

- Coordenacao de Estagio

Luana de Paula Capoia

- Enfermagem

- Educacao para o Auto
cuidado

- Assisténcia ao
cliente/paciente mental e
psiquiatrico

Nelly Kopytowski

- Enfermagem

- Promocao da
Bioseguranca

- Assisténcia a
cliente/paciente em
tratamento clinico e no
apoio diagnéstico

Cintia Mazur

- Enfermeira

- Prestacao de primeiros
SOCOrros

- Assisténcia em saude
coletiva

Noemia Aparecida
Beralda da Silva

- Enfermagem

- Organizagéao do
processo de trabalho em
Saude

- Assisténcia ao
cliente/paciente na
terceira idade

Juliana Pimentel de
Azevedo

- Enfermagem

- Procedimento e
bioseguranca nas agdes
de enfermagem

- Pesquisa em
Enfermagem

Clementina Bressam

- Enfermagem

- Assisténcia a
cliente/paciente em
tratamento cirurgico

- Assisténcia a
cliente/paciente em estado
grave

Assisténcia em situacdes
de urgéncia e emergéncia
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NOME

FORMAGAO

DISCIPLINA

Jussara Silva Lotti

- Enfermagem

- Assisténcia a crianga, ao
adolescente/jovem e a
mulher

- Organizagéao do
processo de trabalho em
enfermagem

3. Comissao Verificadora

A Comissao Verificadora constituida pelo Ato Administrativo

n.° 211/06 do NRE de Curitiba, integrada por Técnicos Pedagogicos da SEED e

do NRE e o Especialista Neilor Vanderlei

Kleinibing, Enfermeiro com

Especializacdo em Enfermagem do Trabalho, emitiu o Laudo Técnico favoravel a
entao renovagao da autorizagado de funcionamento do referido curso, conforme a
Deliberacao n.° 02/00-CEE, alterada pela Deliberacéo n.° 09/05-CEE.

seguintes informacgdes:

02. DADOS INICIAIS

2.1. Ano letivo do inicio do Curso: 2002
2.2. Numero de turmas no ano em que iniciou o curso: 01
2.3. Numero de turmas no presente ano letivo:02

03. NUMERO DE ALUNOS:

O relatério de Avaliacido do Curso Profissional apresenta as

ANO MATRICULADOS TOTAL DESISTENTES TOTAL
1° semestre | 2° semestre - 1° semestre | 2° semestre

2002 - 56 56 - 04 04

2003 51 40 91 08 09 17

2004 53 41 94 06 02 08

2005 55 45 100 08 01 09

04. PLANO DE CURSO ATUALIZADO

(...)

4.3 ... profissionais do NRE que analisaram o Plano de Curso.

Albino Pedro Zanatta

Dircelha Domingos Bueno

05. RECURSOS HUMANOS

(..)

A Escola tem mantido reunides periddicas com os Coordenadores, Professores e alunos, com a
finalidade de acompanhar as atividades e o bom relacionamento

RF




ESTADO DO PARANA
_ CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAQAO

PROCESSO N° 660/06

06. ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS
(..)

Sabemos que os alunos ja estéo inseridos no mercado de trabalho

07. SOBRE O CURSO (apds ouvido os Coordenadores).
e) Itens relevantes:
- Participagdo em programas educativos

f) Sugestdes para alcangar a melhorias:
- Investimentos constantes nos equipamentos e acervo bibliografico

08. INSTALAGCOES E EQUIPAMENTOS

8.1 Acervo Bibliografico:

(...)
Fls: 096 a 102 A biblioteca consta com acervo bibliografico adequado para a oferta do Curso
Técnico em Enfermagem

8.2 Laboratodrios

(...)
Fls: 091 a 095 — Contém um laboratério com todos os equipamentos especificos para o Curso
Técnico em Enfermagem

09. OBSERVACOES GERAIS

Atestamos “in loco” a existéncia do acervo bibliografico descrito as fls. 96 a 102 e o laboratério
necessario para o desenvolvimento da proposta.”

4. Parecer DEP/SEED

O DEP/SEED, pelo Parecer n® 230/06 encaminha o processo
ao Conselho para a renovacao do reconhecimento do referido Curso.

Il - VOTO DA RELATORA

Considerando o exposto e tendo em vista a Deliberagdo n.°
09/05-CEE, somos pela Renovagao do Reconhecimento do Curso Técnico em
Enfermagem — Area Profissional: Satde, do Centro de Educacgéo Profissional
Lacerda Braga, no Municipio de Curitiba, mantido pelo Colégio Lacerda Braga, a
partir de 2005 pelo prazo de cinco anos conforme o estabelecido no § 1°, art. 41,
da Deliberacéo n.° 04/99-CEE.

E o Parecer.
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CONCLUSAO DA CAMARA
A Camara de Planejamento aprova, por unanimidade, o Voto da Relatora.
Curitiba, 05 de outubro de 2006.

DECISAO DO PLENARIO
O Plenario do Conselho Estadual de Educagao aprovou, por unanimidade, a

Conclusao da Camara.
Sala Pe. José de Anchieta, em 06 de outubro de 2006.
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