N ESTADO DO PARANA
~ CONSELHO ESTADUAL DE EDUGAGAO

PROCESSO N° 901/2006 PROTOCOLO N.° 8.781.625-7
PARECER N.° 577/06 APROVADO EM 10/11/06
CAMARA DE PLANEJAMENTO

INTERESSADO: CENTRO DE EDUCACAO PROFISSIONAL JOSE PARDINE
MUNICIPIO: COLORADO

ASSUNTO: Renovagéo do Reconhecimento do Curso Técnico em Enfermagem —
Area Profissional: Saude.

RELATOR: CLEMENCIA MARIA FERREIRA RIBAS

| — RELATORIO

1 — Pelo Oficio n.° 2.516/06-GS/SEED, a Secretaria de Estado
da Educacdo encaminha a este Conselho, o expediente acima, de interesse do
Centro de Educacao Profissional José Pardine, do Municipio de Colorado, que por
sua Direcdo, solicita renovagcdo do Reconhecimento do Curso Técnico em
Enfermagem — Area Profissional: Saude.

A Deliberacao n.° 09/05-CEE, vigente desde 27/12/05, dispde
que o estabelecimento de ensino devera solicitar o reconhecimento do curso
conforme estabelece a Deliberacao n.° 04/99-CEE. Esta Deliberacao, no § 1°, art.
41, dispbde que o ato de reconhecimento ou de renovagao do reconhecimento sera
concedido pelo prazo de cinco (5) anos.

2 — Dados Gerais do Curso

» Habilitagédo Profissional: Técnico em Enfermagem
« Area Profissional: Saude
» Autorizacao/Reconhecimento: Parecer n.° 703/02-CEE e Resolugdo n.°
3834/02 - SEED
* Regime de Funcionamento: de Segunda a Sexta feira no periodo noturno
» Regime de Matricula: a cada inicio de semestre
» Carga Horéria: 1800 horas
* Periodo de Integralizagdo do Curso: minimo de 02 anos
maximo de 05 anos
» Modalidade de oferta: presencial

* Requisitos de Acesso:

“Para a inscricdo e matricula nos cursos oferecidos pelo Centro de Educagao Profissional José
Pardine, de Colorado, o candidato devera preencher as seguintes condi¢des:

1. Ter idade exigida de acordo com o Regimento do Colégio;

2. Expressar concordancia com os termos do presente regimento;
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3. Apresentar certificado de conclusdo do Ensino Médio ou, estar
cursando concomitantemente o ensino médio;
4, Para matricula no médulo IV, o aluno devera apresentar o historico

escolar e o certificado de conclusao do Curso de Auxiliar em Enfermagem;

2.1 Perfil Profissional de Conclusao do Curso

- Perfil Profissional do Auxiliar de Enfermagem:

“O Auxiliar de Enfermagem atuara dentro da equipe multiprofissional de saude, prestando
primeiros socorros a vitimas de acidentes ou mal subito, at¢ a chegada do médico,
desempenhando ag¢des de enfermagem nos niveis de promocgao, protegido, recuperagcado e de
reabilitacdo da saude de individuos e/ou grupos sociais nas diferentes faixas etarias dentro dos
principios éticos e normas do exercicio profissional.”

- Perfil Profissional do Técnico em Enfermagem:

“O Técnico em Enfermagem atuara dentro da equipe multiprofissional de saude, como agente
educativo em relagdo a saude e seguranga do trabalho informando a populagdo e outras
categorias profissionais, auxiliando o enfermeiro na elaboragéo e supervisdo do gerenciamento da
equipe profissional, desempenhando agdes de enfermagem nos niveis de promogéao, protegéo,
recuperacao e de reabilitagdo da saude de individuos e/ou grupos sociais nas diferentes faixas
etarias dentro dos principios éticos e normas do exercicio profissional.” (cf. fl. 09)
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2.2 Matriz Curricular

Quadro Curricular: Curso Técnico em Enfermagem
MODULOS
Componentes Curriculares I I 11 v ;EETL
CARGA HORARIA

PREPARACAO E EXAMES DIAGNOSTICOS 45 - - -
Acompanhamento de Ta;ames gléé%sticos 45 - - -
Educagdo para o auto cuidado 30 - B -
Promocdo da salde e seguranca no trabalho - 45 - = =
Biosseguranga nas agbes de saude 30 - - -
Prestacdo de primeiros socorros 60 | - - -
Organizagao do processo de trabalho em saide 45 - - -
Preparagao e exames diagnosticos II - 45 - -
Acompanhamento de exames diagndsticos II - 45 - -
Promogdo da Biosseguranga nas agbes de Enfermagem = 60 - -
Assisténcia a clientes [ pacientes em tratame-;wta clinico - 60 - -
Assisténcia a clientes / pacientes em tratamento cirtirgico - 60 - -
Assisténcia & pacientes em estado grave ) - 30 . -
Assisténcia em salide coletiva - - 45 -
Educagdo continuada em prevencgdo e manutencdo da salide - - 60 -
Assisténcia em salde mental - - 75 .
Assisténcia a crianga, ao adolescente / jovem e & mulher - - 120 -
Assisténcia a clientes / pacientes em tratamento clinico IT - - - 60
Assisténcia a clientes / pacientes em tratamento cirirgico IT - - - 60
Assisténcia a paclentes em estado grave II - - - 75
Organizagdo do processo de trabalho em Enfermagem - - - 1ﬂ;
SUBTOTAL 300 | 300 | 300 | 300 | 1200
ESTAGIO SUPERVISIONADO 150 | 150 {150 | 150 | 600
TOTAL GERAL 450 | 450 | 450 | 450 | 1800
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2.3 Certificacao
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“Apods a conclusao do 1°, 2° e 3° médulo, o aluno recebera o certificado de qualificagéo profissional

de Auxiliar em Enfermagem;

sera conferido ao aluno que concluir os 1°, 2°, 3° e 4° modulos e o Ensino Médio o diploma de
Habilitacdo Profissional de Técnico em Enfermagem.”

2.4 Corpo Docente

DOCENTE

FORMACAO

DISCIPLINA

Ivanete Aparecida Peghim

- Enfermagem

- Coordenacéo do Curso

Marcia Oswald Arduini

- Enfermagem

- Coordenacao do Estagio

- Preparacao e Exames
Diagnosticos |l

- Acompanhamento de exames
diagndsticos

- Assisténcia a
clientes/pacientes em
tratamento clinico

- Assisténcia em Saude
Coletiva

- Assisténcia a crianga, ao
adolescente/Jovem e a mulher
- Educacao continuada em
prevencao e manutencao da
saude

- Assisténcia a
clientes/pacientes em
tratamento cirurgico Il

Maria Claudia Palhori

- Enfermagem

- Preparacao e Exames
Diagndsticos

- Acompanhamento de exames
diagnésticos

Patricia Zanoli

- Enfermagem

- Educacéo para o Autocuidado
- Assisténcia a
clientes/pacientes em
tratamento cirurgico

- Organizacao do processo de
trabalho em Enfermagem

Amilton Eudoxio Pereira

- Engenharia de Seguranga do
Trabalho

- Especializagao para
Formacao de Engenheiro de
Seguranca do Trabalho

- Promocéao da Saude e
Seguranga no trabalho

- Biosseguranca nas agdes de
saude

Alexandra Rosseto

- Enfermagem

- Prestagao de Primeiros
Socorros

- Promogéao da Biosseguranga
nas acgoes de Enfermagem

- Assisténcia em Saude Mental

Ricardo Lopes Simdes

- Psicologia

- Organizagéao do Processo de
Trabalho em Saude
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DOCENTE FORMACAO DISCIPLINA

Simone Cavalcante Moron - Enfermagem - Assisténcia a pacientes em
estado grave

- Assisténcia a
clientes/pacientes em
tratamento clinico

- Assisténcia a pacientes em
estado grave |l

3 — Comissao Verificadora

A Comissao Verificadora constituida pelo Ato Administrativo
n.° 227/06 do NRE de Maringa integrada por Técnicos Pedagogicos da SEED e
do NRE e a Especialista Ana Paula Cassaro, Enfermeira emitiu o Laudo Técnico
favoravel a entdo renovacao de reconhecimento do referido curso, conforme
Deliberacao n.° 02/00-CEE, alterada pela Deliberacéo n.° 09/05-CEE.

O relatério de Avaliacido do Curso Profissional apresenta as
seguintes informagdes:

“3.1. Qualificagcao dos recursos humanos condizentes com a Proposta pedagdgica:
Atestamos a qualificacdo dos recursos humanos condizentes com as necessidades provenientes

da Proposta Pedagdgica e adequadas a legislacéo vigente.

3.2. Plano de capacitagao para professores:

Atestamos a existéncia de um Plano de Capacitacdo para professores e que esta sendo
desenvolvido convenientemente.

3.3. Documentos que comprovam a legitimidade e representacdo da Instituicdo:

Atestamos que os documentos que comprovam a legitimidade e representacdo da Instituicdo
foram apresentados e encontram adequados as exigéncias legais.

3.4. Indicagdo de melhorias dos recursos materiais, fisicas e pedagoégicos em atendimento ao
Plano de Curso:

Atestamos que o estabelecimento apresentou melhorias materiais, fisicas e pedagégicas, no
periodo entre sua autorizagdo/reconhecimento até a presente data, nos quesitos ampliacao fisica,
melhorias do laboratério especifico, aquisicdo de acervo bibliografico e materiais especificos
exigidos no curso em pauta, entre outros.

3.5. Informagbes que meregam destaque na agao pedagogica do estabelecimento de ensino, tais
como: projetos, experiéncias inovadoras, etc.

Atestamos que o curso tem relevancia social para a regido onde a instituicdo esta localizada visto.
que muitos agentes de saude dos municipios circunvizinhos tem nele a condicdo de se

capacitarem
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tecnicamente assegurando assim, servigos qualificados a populagéo interessada.

3.6. Projetos ou atividades relevantes construidos pela Instituigao:
Atestamos que a instituicdo tem atividades relevantes em algumas acdes junto aos parceiros
roporcionadores de campo de estagio (Hospital e Maternidade Santa Clara, Postos de Saude

Municipal)

3.7. Caracteristicas essenciais da Instituicdo considerando a Educagado profissional em nivel
Médio:

A Instituicdo oferece essencialmente Educacdo profissional e, apesar de ter autorizacdo para
outros cursos técnicos (Técnico em Eletrotécnica e Técnico em Segurang¢a do Trabalho) tem se
aprimorado na oferta do Curso Técnico em Enfermagem.

3.8. Observacgbes da Diregao, se necessario:

A Educacéo Profissional s6 mantém sua existéncia na medida em que atende satisfatoriamente
aos anseios e necessidade do setor produtivo, setor este que mantém a empregabilidade dos
futuros profissionais ora em curso. Entdo, se continua a existir uma demanda de alunos para o
curso, significa que o curso tem necessidade e qualidade para continuar sua oferta, assegurando
assim, a instituicdo mantenedora, incentivos morais e financeiros para investir nesta atuacao.
Considerando isto é que se propde a presente renovacéo do reconhecimento do curso em pauta.”

Parecer da Perita

(...)

“Durante a verificagdo ficou constatada condigdes satisfatérias das instalagbes fisicas e técnico-
pedagdgicas da Instituicao. Sendo assim, sou de Parecer Favoravel a concessdo da Renovagao
do Reconhecimento do Curso Técnico em Enfermagem — Nivel Médio — subseqiiente,
Municipio de Colorado, do Centro de Educagao Profissional José Pardine.

E o Parecer.”

4 — Parecer DEP/SEED

O DEP/SEED, pelo Parecer n.° 371/06 encaminha o processo
ao Conselho para a renovacao do reconhecimento do referido Curso.
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Il - VOTO DA RELATORA

Considerando o exposto e tendo em vista a Deliberagéo n.°
09/05-CEE, somos pela Renovagao do Reconhecimento do Curso Técnico em
Enfermagem — Area Profissional: Saude, do Centro de Educagéo Profissional
José Pardine, mantido por Pardine & Souza S/C Ltda no Municipio de Colorado, a
partir de 2005, pelo prazo de cinco anos conforme o estabelecido no § 1°, art. 41,
da Deliberacéo n.° 04/99-CEE.

A Instituicdo devera ampliar a indicacado de profissionais com
habilitacdo especifica para oportunizar a diversificagdo no processo didatico-
pedagadgico.

E o Parecer.

CONCLUSAO DA CAMARA
A Camara de Planejamento aprova, por unanimidade, o Voto do Relator.
Curitiba, 09 de novembro de 2006.

DECISAO DO PLENARIO

O Plenario do Conselho Estadual de Educagao aprovou, por unanimidade, a
Concluséo da Camara.

Sala Pe. José de Anchieta, em 10 de novembro de 2006.



	I – RELATÓRIO

