7" ESTADO DO PARANA
* CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO

PROCESSO N° 690/2006 PROTOCOLO N.° 8.426.457-1
PARECER N.° 586/06 APROVADO EM 06/12/06
CAMARA DE PLANEJAMENTO

INTERESSADO: SENAI - CENTRO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL DE
LONDRINA

MUNICIPIO: LONDRINA

ASSUNTO: Renovagdo do Reconhecimento do Curso Tecnico em
Eletromecanica — Area Profissional: Industria.

RELATOR: ARNALDO VICENTE

| - RELATORIO

1. Pelo Oficio n° 1692/06-GS/SEED, a Secretaria de Estado
da Educacdo encaminha a este Conselho, o expediente acima, de interesse do
SENAI - Centro de Educagéo Profissional de Londrina, do Municipio de Londrina,
que por sua Diregdo, solicita renovagdo da autorizagdo de funcionamento do
Curso Técnico em Eletromecanica — Area Profissional: Industria.

Tendo em vista o periodo de transi¢gdo da data do protocolo
geral deste expediente e da publicagdo da Deliberagao n.° 09/05-CEE, o presente
processo sera enxaminado com vistas a concessdao de renovagao de
reconhecimento.

A Deliberagao n° 09/05-CEE, vigente desde 27/12/05, dispde
que o estabelecimento de ensino devera solicitar o reconhecimento do curso
conforme estabelece a Deliberagéo n°® 04/99-CEE. Esta Deliberac&o, no § 1°, art.
41, dispbe que o ato de reconhecimento ou de renovagao do reconhecimento sera
concedido pelo prazo de cinco (5) anos.

O processo foi convertido em diligéncia em 10 de julho de
2006 e retorna através do Oficio n°® 3124/2006-GS/SEED em 23 de outubro de
2006.

2. Dados Gerais do Curso

» Habilitacdo Profissional: Técnico em Eletromecanica
* Area Profissional: Industria

» Autorizagdo/Reconhecimento: Parecer n.° 229/02-CEE e Resolugao
Secretarial n.° 1.787/2002 de 23 de maio de 2002.
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» Regime de Funcionamento: de segunda a sexta-feira no periodo diurno ou
noturno, podendo também ser ofertado em periodo integral.
* Regime de Matricula: modular.
» Carga Horéria: 1.600 horas
» Periodo de integralizagdo: minimo de dois anos
maximo de cinco anos

» Modalidade de oferta: presencial
- Requisitos de Acesso: os candidatos deverdo estar cursando o ultimo ano do
Ensino Médio ou té-lo concluido

2.1 Perfil Profissional de Conclusiao do Curso

Médulo | — Auxiliar em Mecénica Industrial

Perfil de qualificagdo: Auxiliam na montagem e desmontagem de equipamentos, fazem
manutencéo corretivas, desenvolvem desenhos de maquinas e dispositivos com tecnologia
mecanica aliada a elétrica;

Modulo Il — Auxiliar em Eletromecénica Industrial

Perfil de qualificagao: apdia o desenvolvimento de maquinas e equipamentos eletromecanicos,
fazem manutengdo em instalagdes e maquinas elétricas, elaboram requisi¢des, planejam e
programam manutengao corretiva, e preventiva;

Moédulo Il - Auxiliar Técnico em Eletromecéanica

Perfil de qualificagdo: interpretam projetos elétricos e mecanicos, instalam e consertam
dispositivos e maquinas eletromecanicas, aplicam normas técnicas e especificagbes de catalogos,
manuais e tabelas técnicas em processos de fabricagao, solda e tornearia;

Médulo IV - Assistente Técnhico em Eletromecénica

Perfil de qualificagdo: coordenam e desenvolvem equipes de trabalho que atuam na instalagcéo, na
producdo e na manutencédo, aplicando métodos e técnicas de gestdo administrativa e de pessoas.
Organizam e programam o processo de manutengdo elétrica, mecanica, elaboram projetos
elétricos e mecanicos.

‘O Técnico de Nivel Médio em Eletromecanica, ao término do curso, devera apresentar
competéncias gerais, apoiadas em bases cientificas e tecnolégicas e em atributos humanos, tais
como criatividade, autonomia intelectual, pensamento critico, capacidade de monitorar
desempenhos e estar capacitado a interpretar e elaborar projetos elétricos e mecénicos de
controle, de instalagcdo ou de manutengdo de maquinas, equipamentos e instrumentos; coordenar
e desenvolver equipes de trabalho; aplicar normas técnicas e especificagbes de catalogos,
manuais e tabelas em projetos, em processos de fabricagao, nas instalagbes de maquinas e de
equipamentos e na manutencao industrial; organizar e programar o processo de manutengao
elétrica e mecanica

Podera aplicar métodos de seguranga no trabalho e de melhorias da qualidade do produto ou
colaborar na melhoria dos sistemas de produgéo, instalagdo e manutencdo. Atuando de forma
critica.”
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2.2 Matriz Curricular
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Matriz Curricular
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2.3 Certificagao

Ao aluno que concluir satisfatoriamente cada um dos modulos
de qualificagao profissional, e apds concluido o Ensino Médio, recebera o Diploma
de Técnico de Nivel Médio no referido Curso frequentado.

Habilitacao/qualificagoes

1. Habilitacéo Técnico de Nivel Médio em Eletromecanica
1.1 Qualificagao: Auxiliar em Mecanica Industrial
Modulo |
1.2 Qualificagao: Auxiliar em Eletromecénica Industrial
Modulo
1.3 Qualificagao: Auxiliar Técnico em Eletromecanica
Médulo llI
1.4 Qualificagao: Assistente Técnico em Eletromecanica
Mdédulo IV
2.4 Corpo Docente
NOME FORMAGAO DISCIPLINA

Julio Cesar Guimarées

- Engenharia Elétrica

- Técnico em Eletrotécnica
- Especializagdo em
Automacéao e Controle de
Processos Industriais

- Programa Especial de
Formacao Pedagdgica para
Formadores da Educacgao
Profissional

- Coordenacgao do Curso
- Eletrotécnica
- Eletrénica

Marcos José Santana

- Ciéncias

- Especializagdo em
Avaliagao Educacional

- Técnico em Desenho de
Arquitetura

- Mestrado em Educacgao
- Curso de Formacgao
Mecénica Geral (Senai)

- Desenho
- Metrologia

José Luis Dalto

- Ciéncias Econémicas

- Especializagado em
Comportamento
Organizacional e Logistica de
Recursos Humanos

- Administragao Industrial

Roberto Pissolato

- Engenharia Mecénica

- Formacao Pedagégica de
Docentes da Educacéao
Profissional

- Resisténcia dos Materiais
- Pneumatica e Hidraulica
- Manutengao Eletromecanica
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NOME FORMAGCAO DISCIPLINA
Gerson do Lago e Pretti - Técnico em Mecanica de - Materiais e Ensaios
Precisao - Elementos de Maquinas
- Engenharia Mecénica - Processos de Fabricagéao

- Formacao Pedagdgica de
Docentes da Educacgao

Profissional
Sérgio Galiano Ramalho - Tecnologia em Processos - Tecnologia Mecanica
de Producgao - Projetos
Rosmar Aparecido da Luz |- Processamento de Dados - Informatica
- Educacéo Fisica
Maristela do Carmo da - Letras - Redagéo Técnica
Silva
Hugo Cezar Louzano - Tecnologia em Eletrotécnica | - Instalagdes e Maquinas Elétricas

Controlador Légico Programavel

3. Comissao Verificadora

A Comissao Verificadora constituida pelo Ato Administrativo
n.° 069/06 do NRE de Londrina, integrada por Técnicos Pedagdégicos da SEED e
do NRE e o Especialista Pedro Maia Filho, Engenheiro Mecanico emitiu o Laudo
Técnico favoravel a entdo renovacao da autorizagao de funcionamento do referido
curso, conforme a Deliberagdo n.° 02/00-CEE, alterada pela Deliberagédo n.°
09/05-CEE.

O relatério de Avaliacdo do Curso Profissional apresenta as
seguintes informacgdes:

02. DADOS INICIAIS

2.1. Ano letivo do inicio do Curso: 2002

2.2. Numero de turmas no ano em que iniciou o curso: 01
2.3. Numero de turmas no presente ano letivo: 03

03. NUMERO DE ALUNOS:

Matriculados Total |Desistentes Total
Ano | *12 | 22 32 42 - *a| 2@ 32 42 -

2002 | 87 | 73 56 59 275 |11 14 03 03 31
2003 | 44 | 38 71 60 213 |07 | 06 07 00 20

2004 | 46 | 38 | 36 | 30 150 |08 ] 04 | 05 01 18
2005 | 110 55 | 35 | 65 | 265 [23 ]| 09 | 02 04 38
2006 | 64 | 28 | 48 - 140 |03 ] 03 | 04 - 10

* Série, periodo, etapa, médulo, semestre
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4. PLANO DE CURSO ATUALIZADO:
(..)

4.3 ... profissionais do NRE que analisaram o Plano de Curso.
Marilia Inés Martins Gomes

05. RECURSOS HUMANOS

De acordo com a solicitagdo para avaliagdo de renovagéo do curso Técnico em Eletromecanica, o
Estabelecimento de Ensino apresenta em seu quadro de professores, todos com habilitagdo
especificas.

(.)

06. ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS
(...)

De acordo com a Coordenagdo do curso 100% dos alunos sdo encaminhados ao mercado de
trabalho.

07. SOBRE O CURSO (apos ouvido os Coordenadores).

a) Itens relevantes:

A Instituicdo possui um plano de capacitagdo dos professores, principalmente na fungéo
pedagégica do docente, onde séo definidas as agbes de capacitagdo a partir das necessidades
dos docentes.

b) Sugestdes para alcancar as melhorias:
Continuidade de oferta da qualidade, investimentos na formagéo continuada dos professores

08. INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

“8.1 Acervo Bibliografico:
O estabelecimento de ensino possui excelente acervo bibliografico.

8.2 Laboratorios
O Laboratério possui as condigdes essenciais para o curso proposto.”

4. Parecer DEP/SEED

Pelo Parecer n° 251/06 do DEP/SEED, a Secretaria de
Estado da Educacdo encaminha o processo ao Conselho para a renovagao do
reconhecimento do referido Curso.

Il - VOTO DO RELATOR

Considerando o exposto e tendo em vista as Deliberagédo n.°
09/05-CEE, somos pela Renovagao do Reconhecimento do Curso Técnico em
Eletromecanica — Area Profissional: Industria, do SENAI — Centro de Educagdo
Profissional de Londrina, mantido pelo SENAI — Departamento Regional do
Parana, pelo prazo de cinco anos conforme o estabelecido no § 1°, art. 41, da
Deliberacao n.° 04/99-CEE.
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Caso o curriculo seja definido em regime de tempo integral
podera realiza-lo com periodo de integralizagdo minimo de 1 (um) ano e 6 (seis)
meses.

E o Parecer.

CONCLUSAO DA CAMARA
A Camara de Planejamento aprova, por unanimidade, o Voto do Relator.
Curitiba, 04 de dezembro de 2006.

DECISAO DO PLENARIO
O Plenario do Conselho Estadual de Educacgao aprovou, por unanimidade, a

Conclusao da Camara.
Sala Pe. José de Anchieta, em 06 de dezembro de 2006.
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