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| - RELATORIO

Pelo Oficio n.° 1009/2006-CES/GAB/SETI, de 20 de setembro, a
Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, encaminha a este
Conselho o Oficio n.° 464 — GR/UNICENTRO, de 12 de setembro de 2005, do Reitor
da Universidade Estadual do Centro-Oeste/UNICENTRO, e respectivo projeto de
reconhecimento do Curso Sequencial em Gestao Operacional Empresarial, ofertado
no Campus Universitario de Irati e no Campus Avangado de Prudentopolis (de
forma descentralizada). Segue anexa a Informagao n.° 085/2006 — CES/SETI, de 20
de setembro (fls. 345/352).

Dados da Instituicao

A Universidade Estadual do Centro-Oeste/UNICENTRO foi
instituida pela Lei n.° 9295, de 13 de junho de 1990, pela fusdo da Faculdade de
Filosofia, Ciéncias e Letras de Guarapuava (FAFIG) e da Faculdade Estadual de
Educacao, Ciéncias e Letras de Irati (FECLI). Transformada em entidade autarquica
pela Lei 9663, de 16 de julho de 1991, vinculada a Secretaria de Estado da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior — SETI, nos termos das Leis n.° 9896/92 e n.°
11.066/95, foi reconhecida pelo Decreto Estadual n.° 3444, de 08 de agosto de 1977,
que transforma a FAFIG e a FECLI em Universidade Estadual do Centro-
Oeste/UNICENTRO, com sede e Campus na cidade de Guarapuava e Campus na
cidade de Irati.
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Justificativa

A UNICENTRO justifica que foi:

“

.. criado, no Campus Universitario de Irati e no Campus Avancado de Prudentépolis, o Curso
Seqiiencial de Formagédo Especifica em Gestao Operacional de Empresas, amparado em amplo
Convénio de Cooperacao Técnica e Cientifica firmado com as Associagbes Comerciais, Industriais e
Agropecuarias dos municipios de Irati, Prudentopolis, Rebougas, e Imbituva, além da Coordenagao
local da Federagdo das Industrias do Parana, FIEP, tendo como foco principal de atuacdo, a
qualificagdo e re-qualificacdo de pessoas que, em idade adequada n&o conseguiram, ou nhao
buscaram, acesso a educagéo superior, mas que, mesmo sem a formacédo adequada conseguiram
espago no competitivo mercado de trabalho.(fl. n.° 054)

“... este Curso Sequencial busca claramente a qualificacdo técnico-empresarial, objetivando a
promogdo de mudancas urgentes e necessarias no ambito do campo de saber da gestdo
empresarial, e que tais mudangas sejam capazes de promover a inser¢gao de avangadas técnicas de
gestédo que, em ultima anadlise, sera convertida em produtividade e melhoria de renda de empregados
e empregadores.” (fl. n.° 054)

Os critérios para oferta dos cursos sequenciais sdo detalhados
em regulamentos institucionais, principalmente a Resolugdo n.° 191/2002-
CEPE/UNICENTRO, posteriormente regulamentada pelas Resolugdes n.° 094/2004-
CEPE/UNICENTRO, e 070/2005-CEPE/UNICENTRO, e tém por objetivo,
principalmente, a articulacdo Universidade/setor produtivo, além de inserir pessoas
que, em funcdo do tempo que as separam da conclusdo do ensino médio,
encontram dificuldades para obterem éxitos nos concorridos concursos vestibulares
para ingresso nos cursos de graduagédo, e que ja estdo no mercado de trabalho do
campo de saber do curso sequencial a que estdo matriculadas, buscando
qualificagédo ou recolocagcdo no mercado de trabalho.

Dados Gerais do Curso

O campo de saber da Gestdo Empresarial situa-se na
interseccdo de quatro grandes areas do conhecimento cientifico: Administragéo,
Contabilidade, Direito e Economia .
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O Curso Sequencial em Gestao Operacional Empresarial esta,
do ponto de vista administrativo, vinculado a Coordenagdo Geral dos Cursos
Sequenciais do Campus Universitario de Irati — COSEQS/I e, pedagogicamente, aos
Departamentos de Administracdo — DEADM, e de Ciéncias Contabeis - DECIC, do
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas — CSA/l, do Campus Universitario de Irati. Os
convénios de cooperacao técnica e cientifica para oferta do Curso no Campus
Universitario de Irati, e no Campus Avangado de Prudentopolis (de forma
descentralizada) prevéem ampla parceria entre as partes e estdo descritos neste
processo. (fls. 33 a 46).

O referido Curso é ofertado em dois diferentes locais, no
Campus Universitario de lIrati, criado pela Resolugdgo n.° 047/2003-
COU/UNICENTRO, de 23 de dezembro, e no Campus Avangado de Prudentdpolis,
de forma descentralizada, criado pela Resolugdo n.° 002/2004-COU/UNICENTRO
de 19 de margo, e teve seu inicio de funcionamento em FEVEREIRO/2004 com as
seqguintes caracteristicas:

Campus Universitario de Irati

Curso: Curso Sequencial em Gestao Operacional Empresarial
Modalidade: Sequencial
Area do Conhecimento: Ciéncias Sociais Aplicadas
Carga Horaria: 1600 (mil e seiscentas) horas, divididas em 6 (seis) modulos
semestrais .
Turno de funcionamento: noturno
Numero de vagas: 50
Regime de Matricula: semestral
Integralizagao do Curso: minimo de 03 (trés) anos e
maximo de 04 (quatro) anos.
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CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO

CURSO SEQUENCLAL: Gesign Operacional Enpresarial

Esiruiurs Curricular

1° SEMESTRE - MODULG I

RF

Diseiplinag Creédiles Coras boriris
Contratos 04 8
Fedacio Emoresarial 02 34
| Fluxo de Caixa e Contrele de Conlas 1z i)
Plangiamento Empresarial [} 63
TOTAL 1318

2" SEMESTHE - MODULOQ 11

Disciplinasg Crédilos Coaryrn hordria
Matemidtica Comercial e Financeira 04 48
Contabilidade Financeira {4 48
Economia e Mercado 04 i1
Direitos do Consumidor [ 14
| TOTAL 23§

3* SEMESTRE - MODULO 1[I

Disciplinas i Crédites Cargn horaria
Contabilidade de Custos 04 68
Etica Empresarial 0z 34
Andlise das Demeonsiracies Financeiras 04 [
Direito Cambidrio 0z 34
Conirole de Cloalidade no Atendimento ao Cliente 02 34
TOTAL . 233

4° SEMESTHE - MODULO 1Y

Discinlinas Cridiins Carea horiiria ___
Legislagio Trabalhista Qg i)
Contahilidade Gerencinl 04 6
{ Psicoloin Oreanizacional 0z 34
Prineipos de Marketing (04 GE
TOTAL 138

5 SEMESTRE — MODULO V

Disciglinag

Cridilas Carga hordria
| Crpanizacio de Sislemas & Métodas 03 34
Legislagio Tribulfriz LE] i1
Empreendedorizmo . 04 68
Téenicas de Vendos o 03 31
(Pratiea Profissional | . Q3 51
[ TOTAL 272
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6° SEMESTHE - MODULO VI

! : Disciplings Créditos Cargo horiria

{ Tdpicos Especiais en Geslio Operacional Empresarial 03 51

| Lopistica 04 68
Responsabilidads Social da Empress 03 51

Pratica Profissignal |1 06 w2
TOTAL 272

Pratica Enmr:snlria]' | 104
|[CARGA HORARIA TOTAL (6 Semestres) 1610

Observagdo: © Aldm das haras destinadas s disciplings do zurso, o olune deve curmipesr mais 104 Wa em atividades dirciamente

ligadas a empresas

LISCIPLIMAS
Discipling - Departamento
Contratos Cigaciaz Contabeis
Redagiio Empresanal Letras

_‘_Fll..ukl:r de Caixe e Controle de Conlas

Cignetas Contibeis

Planejamento Empresarial

Administragio

Matematica Comercial e Financeira

Ciéncias

Conlabilidade Financeira

Ciencias Contabeis

Economia e Mercado

Ciénzies Econdmicas

Dhrettos do Consumidor

Cigneias Contabeis

Conlabilidade de Custos

Ciéncias Conlabeis

Etica Empresarial

Ciéneias Contiibeis

Analise das Demonstragies Financeiras

Ciencias Contabeis

Diireito Cambiano

Ciencias Conmdbeis

Controle da Crualidade no Alendumento ao Clicnss

Administragiio

Legislagdo Trahalhista

Cigncias Contabeis

Contabilidade Gerencial

Ciéncias Contabeis

Paicologia Organizacional

Psicolopgia

Pringipios de Marketing

Aulministragio

Orpemizagho de Sistemas e Meétodos

Adminisiragio

Legislagio Tributiria

Cicncias Contibeis

Empreendadorisme

Administragdo

Pritiza Profissional |

Citncias Contibeis

Tecnicas de Vendas

Administragio

Topicos Especiais em Gestlio Operacional Empresarial

Administragio

Logistica

Administragio

RKezponsabilidade Social da Empresa

Administragio

Pratics Profissicnal 1

Cidncins Contibeis

Pritica Empresaral

Citncias Contdbeis
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i Aren da I* ™ | 3 |
| Dizeiplina Disciplinas | Semestre | Semestre | Semestre
L _ HEAEA R
Litncias Confabeis | Confratos P |
| eiras Eedagio Empresarial | % -
[ Ciéncias Conldbeis Fluse de Caixg & Control . X o
' Adminisracio | Plangjamento I;'r.'.'_:i-.'cs. ri | X - I
| Cikngias {alemitica Comercial e Financeira X
L Cifncias Contébeis Contabilidade Financeira X | _! |
| Cigncias Econdmicas | Economia e Mercado X | |
| Cigncies Contibeis | Direitos do Consumidor X |
Ciéneias Cuuli’:l.'u.:]i _| Comabilidade de Eus:fu_.‘_i }{“ |
Ciéneias Contdbeis | Etiea Empresarial N X [ E
Ciénciag Contdbeis | Andlise das Dr.rnt;’r.l.sl:ra;ﬁcs Financeiras | X
Ciéncias Contabeis | Direilo Carbiario | X _I
Administragdo Controle de Qualidade ne Atendimento ao - X |
] i_“.l:u:nln: )
Ci¢nzias Conifbeis | Lepislagiio Trabalhista i | X_h
Citncias Contdbeis | Contabilidade Gerengial ! X
Psicologia Psicalogia Organizacicnal X
Administragio Principios de Mearketing X |
Administragio Organizacio de Si:l.ismax-c Metodos | .}(_
_Ciéneias Contabeis | Legislagio Tributaria 2] | - X
Administragio Empreende dorisme | |
( Administragio Técnicas de Wendas W
| Ciéncins Contibeis | Pritica ]"r:;.-ﬂus;un:_i 1 - --}&'- -“_
.:'-I.II.EiH':ilr:lt.ﬁl:l Tipicos Especiais fmrl,_;-h-L:._-’.'_:pcr;;-_--.p_nal X |
-f'-dlmui's:rf-.'ai:-l.'- Logistica . |
Adminisiragio Responszbilidade Social da Empr:s: 4
Citneias Contibeis | Pritica Profissional 11 T x
Cincias CEE!:T:-:‘IE Pratica E|11;'.-.r~r.'_k::r|a5 J X

Campus Avancado de Prudentdpolis — (de forma descentralizada)

Curso: Curso Sequencial em Gestao Operacional Empresarial

Modalidade: Sequencial

Area do Conhecimento: Ciéncias Sociais Aplicadas

Carga Horaria: 1600 (mil e seiscentas) horas, divididas em 4 (quatro) modulos

semestrais .

Turno de funcionamento: noturno
Numero de vagas: 50
Regime de Matricula: semestral
Integralizagao do Curso: minimo de 02 (dois) anos e
maximo de 03 (trés) anos.
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CURSO SEQUEMCLAL: Gestdo Operacional Empresarial

!__ Estrutara Curricula r_ S
— . 1* SEMESTRE - MODULOD [
T Discinlinas Criditos Cargza horiria
Commates 4 68
EM?E Empresarial - 02 34
Fluse de Coixa e Contrale de Contas ~ 04 [
Planzizmento Emoresarial . 04 1 a8
Matematica Comercial & Financeira . o4 B |
(Coniabilidade Financeira If} 68
TOTAL . — s - 3T
- B — IF SEMESTRE -MODULO 11 -
. _ Drisciplinns ' <1 %  Créditos | Carga hariria
Econamia e Mereado b A | 04 a6k
Direitos de Cansumidar [dricH A 0z i - .
Contobilidade de Custos : I} ! af
|Etica Empresorial N e I E I T
Andlise das Demonstracdes Financeirag NG 0 b8
Drirein Cambidric . ) {2 ) ) Mo
Controle de Cualidade no Alendimento ao Cliente ) . 0 M
TOTAL J40
: I St iy SR (B} e
N "1 3 SEMESTRE - MODULG 111 P
- ! Disciplinns e Baed o L7 Creditog | Carga horarin
Lesislacda Trabalhistn T i 04 a8
Contabilidade Gerencial - ) 04 Gl
Psicologia Oreanizacional ] 02 34___
Principios de Markeling 0 i
Pritica Profissienal | 0z il
|Creanizoco de Sistemas ¢ Meélodos - 0z 34
|LepilseTo Tributirla ) 04 58
TOTAL B 1 391
4" SEMESTRE - MODULO 1V S
!.__ Dizeiplinas N Créditos Carga hgraria
|Ernpreended orismo i 04 [iE]
| Téenicas de Vendas ) [k T -
[ Tépicos Especiais em Gesido Ooeracional Empresarial [ 03 T
Logisdica (4 63
Resnonsabilidade Social da Empresa 03 T
Prética Profissional [1 06 | 0z
TOTAL T
\Pritice Emoresarial | . o ) ) 104 -
CARGA HORARIA TOTAL (4 SEMESTRES) — 1600

] 2 1 1 . N 0. .
Observagio: © Além das boras destinadas ds disciplinas do curso, o aluno deve cumprir mais 104 b'a em otividades
direlameote ligadas a empresas

Concepcao e Perfil dos egressos

Conforme folha n.° 354 do presente processo, parte integrante
do Relatério da Perita, temos a analise da proposta pedagdgica composta da
concepcao e perfil dos egressos, a saber:
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“Formacgéao basica em administragdo e contabilidade, formagao especifica em gestdo de negodcios. O
curso apresenta disciplinas da area de Administracdo e Contabilidade, com especificidades
relacionadas as atividades econémicas da regiéo.

As demandas especificas do comércio local, dos pequenos agricultores e das industrias de pequeno
e médio porte estao listadas no projeto pedagdgico como expectativas em relagdo aos egressos.

Os aspectos relacionados a capacitagao técnica sdo adequados e podem ser obtidos por meio do
curso proposto. A relacdo dos itens poderia ter sido elaborada de acordo com as areas de
conhecimento de administragédo e contabilidade.

Os aspectos de garantia do dominio cientifico extrapolam os objetivos do curso sequiencial; estdo
mais bem adequados nos cursos superiores regulares e na pés-graduacgao.

Ainda que o porte das empresas da regido exija grande esfor¢co operacional, muitas vezes em
detrimento das atividades de Planejamento Estratégico, a formacdo do aluno em nivel superior
demanda conhecimentos gerenciais. Sdo saberes que extrapolam as atividades operacionais e
preparam o aluno para tomar decisdes gerenciais, elaborar o planejamento estratégico dos negdcios
sob sua responsabilidade, ou seja, capacitam o aluno para atividades operacionais, mas também e
principalmente proporcionam condi¢des para a reflexdo sobre os negdcios.

As disciplinas do curso de certa forma contemplam esses saberes, ainda que superficialmente no
que tange a insergao internacional dos negdcios e ao planejamento estratégico.

Desta forma, o titulo do curso seria mais bem adequado se mencionasse negdcios ou organizagdes,
por exemplo: Curso Sequencial — Gestao Empresarial.”

Corpo Docente

Os 16 (dezesseis) docentes que atuam no Campus Universitario
de Irati, apresentam a seguinte situagao:

a) quanto a titulagao:

- 8 especialistas
- 8 mestres

b) quanto a dedicagao, em termos de horas:
- 2 Professores contratados (especialmente para trabalhar no
curso sequencial)

- 1 Professor em Regime T — 24
- 13 Professores em Regime T — 40
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c) quanto a categoria:

- 2 Professores contratados (especialmente para trabalhar no curso sequencial)
- 3 Professores colaboradores (contratos temporarios)
- 11 Professores efetivos

A situacao dos 12 docentes que atuam no Campus Avangado de
Prudentopolis (de forma descentralizada) é:

a) quanto a titulagao:

- 10 especialistas
- 2 mestres

b) quanto a dedicagao, em termos de horas:

- 1 Professor contratado (especialmente para trabalhar no curso sequencial)
- 1 Professor em Regime T - 20
- 1 Professor em Regime T - 24
- 9 Professores em Regime T - 40

c) quanto a categoria:

- 1 Professor contratado (especialmente para trabalhar no curso sequencial)
- 6 Professores colaboradores (contratos temporarios)
- 5 Professores efetivos

A relacdo dos professores dedicados ao Curso constam do
Anexo |.
Informagoes Complementares

A perita em seu relatério faz algumas observagdes importantes,
a saber:

As disciplinas sdo as mesmas para todas as turmas. A diferenca estd no numero de disciplinas a
serem cursadas por semestre.

Irati — 6 semestres

Prudentdpolis — 4 semestres

A selecdo é por analise de curriculo, como tem havido mais inscritos do que vagas, o critério de
selecdo é a experiéncia profissional.
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A parte financeira é toda sob responsabilidade do FAU — Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da
Universidade Estadual do Centro-Oeste.

... A parte administrativa é feita pela coordenagéo.

... 0s alunos comentam que o fato de o curso ser pago ajuda na responsabilidade do aluno em
relacdo ao curso (...) A mensalidade nao foi considerada elevada...

Todos aprenderam novas técnicas, entenderam alguns procedimentos realizados automaticamente,
conheceram atalhos para muitas das praticas que ja faziam.

Pontos positivos: a motivacdo para o estudo, as disciplinas de marketing, empreendedorismo e fluxo
de caixa. As atividades praticas do curso foram muito interessantes: participaram de seminarios,
apresentaram trabalhos praticos, visitaram a fabrica de ragdo em Entre Rios, fizeram visita a Bolsa
de Valores e participaram de Audiéncia Trabalhista.

... Cabe destacar que projetores multimidias e equipamentos para laboratério de informatica foram
adquiridos com recursos do curso.

O curso foi elaborado com a colaboragéo das Associagbes Comerciais da regido...

O curso néo gera 6nus financeiro para a instituicdo, ao contrario, contribui com o aporte de recursos

relativos aos repasses da Universidade, do Setor e do Departamento.” (fls. 354, 356, 358, 359 e
360).

Coordenacao do Curso

O Curso Sequencial em Gestdo Operacional Empresarial,
ofertado no Campus Universitario de Irati, € coordenado pela Professora Telma
Regina Stroparo, Especialista em Contabilidade Gerencial pela Universidade
Estadual do Centro-Oeste , UNICENTRO - 1999 e, no Campus Avangado de
Prudentdpolis (de forma descentralizada), pela Professora Léa Macohon Klosowski,
Mestre em Contabilidade Avancada pela Universidade de Marilia, UNIMAR — 1999,
e Pelo Professor Edelcio José Stroparo, Mestre em Educacao pela Universidade
Federal do Parana, UFPR — 1998, o qual também é o atual coordenador de todos
os cursos sequenciais ofertados pela UNICENTRO e Diretor do Campus de Irati.

Comissao Verificadora

A Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior constituiu Comissdo Verificadora composta pela Professora Ana Paula
Mussi Szabo Cherobim, Doutora em Administracdo pela Universidade de S&o Paulo
— USP e Professora do Departamento de Administragao da Universidade Federal do
Parana — UFPR, como Perita, que esteve nos locais dia 06 de setembro de 2006 e
procedeu a verificagdo sobre a qual emitiu relatério (fls. 353 e 361) de onde
extraimos recomendacgdes e consideragdes finais:

10
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Recomendagodes

“O titulo do curso estaria mais bem adequado se contemplasse organizagdes e/ou negdcios. Gestao
de Empresarial, Gestdo de Negdcios ou Gestao de Organizagoes.

A oferta de novas turmas deve ocorrer apenas se houver demanda reprimida para os cursos em Irati
e/ou Prudentépolis. Isso pode ser mensurado por meio de mais inscrigdes do que vagas disponiveis,
0 que possibilitaria melhor selegao de alunos; por meio da exigéncia de conclusdo do Ensino Médio
ha pelo (sic) trés anos, de forma a incentivar o aluno a tentar o vestibular tradicional e frequentar um
curso universitario regular e, ainda; por meio de demanda especifica de alguma outra organizagéo
para que seja ofertado o curso para prioritariamente seus funcionarios.”

Consideragoes Finais

“ O curso tem plenas condi¢des de funcionamento. O contetido é adequado aos objetivos, o corpo
docente é qualificado e foi bem avaliado pelos alunos. As instalagdes fisicas sdo adequadas, o curso
esta devidamente regulamentado na instituicdo e os alunos estdo com a documentagdo quase
completa para frequentar o curso e receber os diplomas quando tiverem cumprido todos os
requisitos. Alunos, docentes e instituicdo conveniada tiveram suas expectativas em relagao ao curso
atendidas. As oportunidades profissionais para o corpo discente foram ampliadas. A instituicdo esta
atendendo a mais uma demanda da comunidade e contribuindo para elevar o nivel técnico e
gerencial na regiao, além de contribuir para a fixagdo da populagdo em suas cidades de origem.”

“O Parecer ¢ FAVORAVEL ao reconhecimento do curso Seqiiencial em Formacgdo Especifica em
Gestédo Operacional Empresarial.”

Il - VOTO DO RELATOR

Face ao exposto e considerando o relatério da Perita, somos
favoraveis ao reconhecimento pelo prazo de 5 (cinco) anos (cf. art. 31-Del. n° 01/05-
CEE/PR), do Curso Sequencial em Gestdo Operacional Empresarial, ofertado pela
Universidade Estadual do Centro-Oeste/UNICENTRO, mantida pelo Governo do
Estado do Parana, no Campus Universitario de Irati, com carga horaria de 1600 (mil
e seiscentas) horas, divididas em seis modulos semestrais, funcionamento no
periodo noturno, 50 vagas e integralizagdo minima de 3 (trés) anos e maxima de 4
(quatro) anos, e no Campus Avancado de Prudentdpolis (de forma descentralizada),
com carga horaria de 1600 (mil e seiscentas) horas, divididas em quatro mdodulos
semestrais, funcionamento no periodo noturno, 50 vagas e integralizacdo minima
de 2 (dois) anos e maxima de 3 (irés) anos, ambos locais vinculados aos
Departamentos de Administracdo - DEADM, e de Ciéncias Contabeis — DECIC, do
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas — CSA/I, do Campus Universitario de Irati.

11
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Sugere-se a |IES analisar a recomendacao da Perita quanto a
nomenclatura do curso.

Aprovado o Parecer, encaminhe-se a Secretaria de Estado da
Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior para homologagdo e, apds, remetido ao
Governador do Estado do Parana para expedicao do competente Decreto.

E o Parecer.

CONCLUSAO DA CAMARA
A Camara de Educacao Superior aprova, por unanimidade, o Voto do Relator.
Curitiba, 05 de dezembro de 2006.

DECISAO DO PLENARIO
O Plenario do Conselho Estadual de Educacido aprovou, por unanimidade, a

Conclusiao da Camara.
Sala Pe. José de Anchieta, em 06 de dezembro de 2006.

12
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ANEXO |
Instituicao: Universidade Estadual do Centro-Oeste - UNICENTRO
Curso Sequencial em Gestao Operacional Empresarial

CAMPUS UNIVERSITARIO DE IRATI

QUADRO DOCENTE

DOCENTE CATEGORIA | REGIME | TITULAGAO DISCIPLINA

Alayde Maria Pinto Digiovanni | Efetivo RT-40 Mestre Psicologia
Organizacional

Célia Schery Efetivo RT-40 Especialista | Legislacao Social

Cleverson Molinari Mello Colaborador |RT-24 Especialista | Controle de Qualidade
no Atendimento ao
Cliente

David Almeida Santos Colaborador | RT-40 Especialista | Administragcao
Financeira |, Il e 1ll/
Estagio Supervisionado

Edelcio José Stroparo Efetivo RT-40 Mestre Contratos

Eliane Maria Born Boff Contratado Mestre Planejamento
Empresarial

Elieti Fatima Goveia Efetivo RT-40 Mestre Economia e Mercado

Izabel Passos Bonete Efetivo RT-40 Mestre Matematica Comercial e
Financeira

Laura Rinaldi de Quadros Efetivo RT-40 Mestre Etica Empresarial

Luiz Fernando Lara Efetivo RT-40 Mestre Principios de Marketing

Marinés Tafarel Colaborador |RT-40 Especialista |[Fluxo de Caixa e
Controle de Contas

Elisabeth Ménica H. B.|Contratado Especialista | Direitos do Consumidor

Neiverth

Roberto Marcos Navarro Efetivo RT-40 Especialista | Contabilidade
Financeira

Regina Maria Wink Efetivo RT-40 Mestre Redacédo Empresarial

Telma Regina Stroparo Efetivo RT-40 Especialista | Contabilidade de Custos

Wilson Gerigk Efetivo RT-40 Especialista | Analise das

Demonstragdes
Financeiras

RF
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PROCESSO N.° 1029/06

ESTADO DO PARANA
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAQAO

CAMPUS AVANGADO DE PRUDENTOPOLIS (oferta descentralizada)

QUADRO DOCENTE

DOCENTE CATEGORIA | REGIME | TITULAGAO DISCIPLINA

Ana Léa M. klosowski Efetivo RT-40 Mestre Pratica Profissional Il

Célia Schery Efetivo RT-40 Especialista | Legislagédo
Social/Direitos do
Consumidor

Cléia M. B. Lopes Colaborador |RT-40 Especialista | Psicologia
Organizacional

Cleverson Molinari Mello Colaborador |RT-24 Especialista | Empreendedorismo/
Principios de Marketing

Elieti Fatima Goveia Efetivo RT-40 Mestre Economia e Mercado

Emiliano E. A. Silva Contratado Especialista | Controle de Qualidade
no Atendimento ao
Cliente/Organizagao de
Sistemas e Métodos

Fernandes Pietrobon Efetivo RT-40 Especialista | Técnicas de Vendas

Marcelo Figueiredo Colaborador |RT-40 Especialista | Topicos Especiais em
Gestao Operacional
Empresarial

Mauricio J. Atamanczuk Colaborador | RT-20 Especialista | Logistica

Roberto Marcos Navarro Efetivo RT-40 Especialista | Pratica Profissional |

Simone Baranhuk Colaborador | RT-40 Especialista | Etica Empresarial

Sonia Raifur Koss Colaborador |RT-40 Especialista | Contabilidade Gerencial/

Responsabilidade Social
da Empresa

RF
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