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PROCESSO N° 958/06 PROTOCOLO N.°9.010.239-7
PARECER N.° 676/06 APROVADO EM 20/12/06
CAMARA DE PLANEJAMENTO

INTERESSADO: COLEGIO ESTADUAL PROFESSORA JULIA HRECHEM DE
SOUZA — ENSINO FUNDAMENTAL, MEDIO E PROFISSIONAL

MUNICIPIO: Pitanga

ASSUNTO: I?edido de Reconhecimento do Curso Técnico em Secretariado —
Area Profissional: Gestao — Subsequente ao Ensino Médio.

RELATORA: MARIA HELENA SILVEIRA MACIEL

| — RELATORIO

1. Pelo Oficio n° 2793/2006 — GS/SEED, a Secretaria de
Estado da Educagcdo encaminha a este Conselho, o expediente acima, de
interesse do Colégio Estadual Professora Julia Hrechem de Souza — Ensino
Fundamental, Médio e Profissional do Municipio de Pitanga que por sua Diregao,
solicita o Reconhecimento do Curso  Técnico em Secretariado — Area
Profissional: Gestdo — Subsequente ao Ensino Médio.

2. Dados Gerais do Curso

- Habilitacao Profissional: Técnico em Secretariado.

- Area Profissional: Gestdo — Subseqiente ao Ensino Médio.

- Autorizagdo: Parecer n.° 55/06 — DEP/SEED e Resolugéo
Secretarial n.° 887/06.

- Regime de Funcionamento: o curso funcionara de segunda a
sexta feira no turno noturno.

- Regime de Matricula: semestral

- Carga Horaria: 800 (oitocentas) horas

- Periodo de Integralizagao do Curso: minimo de 2 semestres

maximo de 5 anos
- Modalidade de oferta: presencial
- Requisitos de Acesso: Egressos do Ensino Médio.
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2.1 Perfil Profissional de Conclusao do Curso

“O Técnico em Secretariado atuara em empresas organizando arquivos, classificando, registrando
correspondéncias com dominio de redagdo, uso da tecnologia, executando servigos tipicos de
escritério, cerimonial e protocolo, no¢des de administracdo planejamento, comunicacéo,
marketing, finangas e praticas secretariais.”

2.2 Matriz Curricular

DISCIPLINA H/A TOTAL H/A| TOTAL
Semanal HORA
Informatica 3 6l 50
= Redagdo Comercial 3 60 50
3 Administragio e Planejamento 3 60 50
E Matematica Comercial e Financeira 3 ol S50
. Psicologia Organizacional 3 60 50
Pritica de Secretariado 1 3 60 50
Gestiio de Recursos Humanos 3 60 50
Legislagfio Profissional 3 60 50
CARGA HORARIA SEMESTRAL 24 480 H/A 400 H/R |
DISCIPLINA H/A TOTAL H/A| TOTAL
Semanal HORA
g Administragiio financeira e Contabil 4 80 67
g Pratica de Secretariado 11 4 80 67
3 Cerimonial e Protocolo 4 80 67
2,  |Administragio de Materiais e Produgdio 4 80 67
Empreendimentios 4 80 67
Marketing ] 4 80 67
CARGA HOI{;}RIA SEMESTRAL 24 480 H/A 400 H/R
CARGA HORARIA TOTAL 960 H/A 300 H/R

2.3 Certificagao

“Apdés a conclusdao dos dois semestres, os alunos receberdo o Diploma de Técnico em
Secretariado.”
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2.4. Corpo Docente

DOCENTE

FORMAGAO

DISCIPLINA

Jenaia Navoski Teske

- Secretariado Executivo

- Coordenacgao do Curso

Cleusa Parizotto Jagher

- Tecnologia em
Processamento de Dados
- Programa Especial de
Formacao Pedagdgica:
Habilitagdo - Informatica

- Informatica

Cassia Jacqueline
Cechele dos Santos

- Letras — Portugués/inglés e
respectivas Literaturas

- Especializagdo em Lingua
Portuguesa e Literatura

- Redacao Comercial

Tania Aparecida
Landgraf Muller

- Ciéncias Contabeis
- Especializacdo em Gestao e
Auditoria de Negdcios

- Administracao e
Planejamento

- Administracéo Financeira e
Contabil

- Empreendimentos

Arlete Eurich

- Ciéncias Contabeis

- Programa Especial de
Formacdo Pedagdgica

- Habilitagao: Matematica
- Especializagdo em
Formacéo de Professores
para Docéncia no Ensino
Superior

- Matematica Comercial e
Financeira

Rosani Basani

- Secretariado Executivo

- Psicologia Organizacional
- Pratica de Secretariado |, Il
- Cerimonial e Protocolo

Jodo Adilson de Lima

- Ciéncias Contabeis

- Gestao de Recursos

Primo - Especializagcao em Gestao e | Humanos
Auditoria de Negdcios - Administracdo de Materiais e
Producéao
- Marketing

Andreza Viviane
Dziubate

- Direito

- Legislagéo Profissional

3. Comissao Verificadora

A Comissao Verificadora constituida pelo Ato Administrativo
n.° 132/06 do NRE de Pitanga integrada por Técnicos Pedagogicos da SEED e do
NRE e o Especialista Jodo Rafael Deron, Bacharel em Secretariado Executivo,
emitiu o Laudo Técnico favoravel ao reconhecimento do referido curso, conforme
a Deliberagao n.° 02/00-CEE, alterada pela Deliberagéo n.° 09/05-CEE.
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O relatério de Avaliacao do Curso Profissional apresenta as
seguintes informagdes:

(...)
“3.1 Qualificagdo dos recursos humanos condizentes com a Proposta Pedagdgica:

O colégio apresenta quadro de pessoal administrativo, especialista e docente habilitados para as
respectivas funcdes, justificamos que o coordenador do Curso possui habilitacdo em Matematica,
cursando Especializacdo em Educacdo Especial, experiéncias como mobilizador de Cursos no
Sindicato Rural de Pitanga, € um professor ativo, dindmico com o perfil adequado ao curso
conforme Oficio Circular 10/06 do DEP, anexo p. 54)

3.2 Plano de capacitagéo para professores:

A capacitagdo dos docentes sera permanente e continuada, através de cursos promovidos e.
ofertados pelo NRE, participacdo em eventos pedagégicos promovidos pela SEED, grupos de
estudo na prépria escola.

3.3 Documentos que comprovam a legitimidade e representacéo da Instituicao

3.4 Indicagcdo de melhorias dos recursos materiais, fisicos e pedagdgicos em atendimento ao
Plano de Curso:

Conforme indicacdo a folha 216, 217, o Colégio esta passando por reforma completa, pintura,
construcdo de muros, cobertura da quadra, reparos na rede elétrica, substituicido de reatores
20/40W e troca de luminarias. O Colégio adquiriu aparelho de DVD, Televisdo, video cassete,

radio gravador, som ambiente nas salas de aula, impressora Epson LX 300, recursos disponiveis
para equipe pedagdgica e corpo docente para implementar as aulas, desenvolver projetos, enfim
oferecer um curso de qualidade aos seus educandos..

3.5 Informacgdes que meregam destaque na agédo pedagdgica do estabelecimento de ensino, tais
como: projetos, experiéncias inovadoras, etc.

Direcéo e Coordenacéo de Curso sdo bastante atuantes e preocupados com o bom andamento do
curso, promovem a divulgacdo e valorizacdo do curso, procuram enriguecer as aulas com

palestras, participacdo dos alunos em eventos afins, conforme cronograma de atividades as folhas
213 e 214.

3.6 Projetos ou atividades relevantes construidos pela Instituigao:

Ha um cronograma de atividades realizadas no ano de 2005 e um outro ja planejado para 2006
conforme folhas 213 e 214.

3.7 Caracteristicas essenciais da Instituicdo considerando a Educacgido Profissional em nivel
Médio:

A Diregéo do colégio prima por uma gestdo democratica, preocupada em oferecer um ensino de
qualidade buscando recursos fisicos necessarios ao desenvolvimento do curso. Coordenacédo e
equipe pedagdgica tem dispensado atencdo especial aos alunos no que se refere a formacgéo

humana e profissional, buscando a concretude da teoria e pratica para capacitar os educandos.
com responsabilidade e eficiéncia para exercer a funcdo de Técnico em Secretariado.
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3.8 Observagdes da Diregao se necessario:

A Gestdo do Colégio . direcdo e direcdo-auxiliar € composta por profissionais habilitados em_
Histéria e Filosofia, ambos preocupados em nortear as acées da Equipe Pedagdégica e Corpo
Docente de forma aglutinadora, com divisdo de funcdes e atribuicdes claras, por meio de reunides
onde sdo debatidos assuntos de ordem pedagdgica, humana e financeira.”

Laudo Técnico do Especialista
“‘Em face a atribuicdo delegada pelo Ato Administrativo n.° 132/06 de 01/08/06, do Nucleo
Regional de Educacdo de Pitanga, com vistas ao Reconhecimento do Curso de Educacéo
Profissional — Técnico em Secretariado Subseqiiente ao Ensino Médio, no Colégio Estadual
Professora Julia Hrechem de Souza — EFM, do municipio de Pitanga, eu Jodo Rafael Deron,
Bacharel em Secretariado Executivo pela UNICAMPO - Faculdades Campo Real, emito o
presente Laudo Técnico, apds vistoria nas instalagbes do Colégio supramencionado, quanto ao
demonstrativo de Recursos Fisicos, Materiais e ambientais especificos do Curso.
A Biblioteca do Colégio possui instalacbes adequadas, em tamanho e mobilidrio, com acervo
bibliografico condizente com o curriculo escolar oferecendo condicbes de atendimento as
exigéncias especificas das areas dos contetdos trabalhados. Ha uma suficiente variagéo de titulos
e volumes para todas as disciplinas do curso, bem como um computador com impressora, ligado a
Internet para uso dos alunos.
O Laboratério de Informatica tem um 6timo acervo de materiais € equipamentos préprios que
atendem as necessidades do aprendizado dos alunos quanto ao desenvolvimento da criatividade
e competéncia técnica exigida por um mundo de mercado globalizado.
Os ambientes e instalagdes estdo adequados ao desenvolvimento do trabalho pedagdgico,
possibilitando uma relacao dialdgica — teoria e pratica — para a compreenséo da realidade.
Em decorréncia da vistoria apresento Laudo Técnico Favoravel ao Reconhecimento do Curso
Técnico em Secretariado Subseqiiente ao Ensino Médio, no Colégio Estadual Professora
Julia Hrechem de Souza — EFM, do municipio de Pitanga.”

Pelo parecer n.° 395/06-DEP/SEED, a Secretaria de Estado
da Educagdao encaminha o processo ao Conselho para reconhecimento do
referido curso.

Il - VOTO DA RELATORA

Considerando o exposto e tendo em vista a Deliberacdo n.°
09/05-CEE/PR, somos pelo reconhecimento do Curso Técnico em Secretariado —
Area Profissional: Gestdo, do Colégio Estadual Professora Julia Hrechem de
Souza — Ensino Fundamental, Médio e Profissional no municipio de Pitanga,
mantido pelo Governo do Estado do Parana, pelo prazo de 5 (cinco) anos
conforme o estabelecido no § 1°, art. 41 da Deliberagéo n.° 04/99-CEE.

E o Parecer.
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CONCLUSAO DA CAMARA
A Camara de Planejamento aprova, por unanimidade, o Voto da Relatora.
Curitiba, 18 de dezembro de 2006.

DECISAO DO PLENARIO

O Plenario do Conselho Estadual de Educacgao aprovou, por unanimidade, a
Conclusao da Camara.

Sala Pe. José de Anchieta, em 20 de dezembro de 2006.
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