
PROCESSO N.º 728/11 PROTOCOLO N.º 10.672.030-4

PARECER CEE/CEB N.º 440/11 APROVADO EM 07/06/11

CÂMARA DE EDUCAÇÃO BÁSICA

INTERESSADO: COLÉGIO  ESTADUAL  PADRE  SIGISMUNDO  -  ENSINO 
FUNDAMENTAL,   MÉDIO,   NORMAL   E   PROFISSIONAL

MUNICÍPIO: QUEDAS DO IGUAÇU

ASSUNTO: Pedido de renovação do credenciamento da  Instituição  de Ensino para 
oferta de Cursos de Educação Profissional Técnica de Nível Médio.

RELATORA: DARCI PERUGINE GILIOLI

I – RELATÓRIO

1 - Pelo Ofício n.º 803/11-SUED/SEED, de 12/05/11, a Secretaria 
de  Estado  da  Educação  encaminha  a  este  Conselho   expediente  protocolado  em 
29/11/10,  no NRE de Laranjeiras do Sul,   de interesse do Colégio Estadual  Padre 
Sigismundo  –  Ensino  Fundamental,  Médio,  Normal  e  Profissional  do  Município  de 
Quedas do Iguaçu,  que por  sua Direção solicita  renovação  do credenciamento  da 
Instituição  de Ensino para oferta de Cursos de Educação Profissional Técnica de Nível 
Médio.

2 – Da Instituição de Ensino

O  Colégio  Estadual  Padre  Sigismundo –  Ensino  Fundamental, 
Médio, Normal e Profissional está localizado à Rua Marfim, nº 1177, no Município de 
Quedas  do  Iguaçu  e  tem  como  Entidade  Mantenedora  o  Governo  do  Estado  do 
Paraná.

Foi credenciado para oferta de cursos de Educação Profissional 
Técnica de Nível Médio pela Resolução Secretarial  n.º 860/06, de 14/03/06, face à 
autorização de funcionamento do Curso Técnico em Informática, integrado ao Ensino 
Médio, a partir do início do ano letivo de 2005.

.
3 – Corpo Técnico Administrativo

(fls.53)

Nome Habilitação Função

Angela Maria Kulesza - Ciências/Física - Direção

Olvides Geraldo Pastorio - Geografia - Direção-Auxiliar

Itamara de Lima Costa - Ensino Médio - Secretária
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4 – Cursos Autorizados e Reconhecidos

Curso Autorização de Funcionamento Reconhecimento ou Renovação 
de Reconhecimento

Ensino 
Fundamental

- Resolução n.º 267/99 - SEED, de
  25/01/99   

- Resolução n.º 3733/02 - SEED, de
  12/09/02
- Resolução n.º 1722/08 - SEED, de
   17/04/08 – Renovação do
   Reconhecimento  

Ensino Médio - Resolução n.º 1822/87 - SEED, de
  15/04/87
  

  

- Resolução n.º 2921/89  - SEED, de
  27/10/89
- Resolução n.º 2734/02 - SEED, de
   04/07/02 – Renovação do
   Reconhecimento    
- Resolução n.º 1688/08 - SEED, de
   25/04/08 – Renovação do
   Reconhecimento    

Formação de 
Docentes
(Integrado)

- Resolução n.º 1878/05 - SEED, de
  11/07/05
  

- Resolução n.º 5033/07- SEED, de
  06/12/07

Formação de 
Docentes
(Subsequente)

- Resolução n.º  1878/05 - SEED, de
  11/07/05  
  

- Resolução n.º 5033/07- SEED, de
  06/12/07
  

Técnico em 
Informática - 
Subsequente

- Resolução n.º 4348/10 -SEED  
- Parecer CEE/CEB,  n.º  89710, para
  fins de cessação  

5 – Relatório de Autoavaliação da Instituição

Recursos Humanos:
Quanto  aos  Recursos  Humanos  a  Instituição  possui  um  quadro  docente 
composto por profissionais capacitados sendo aproximadamente 50% do quadro 
formado  por  professores  efetivos  com  especialização.  Os  demais  são 
contratados pelo processo PSS tendo formação em licenciatura ou bacharelado. 
Quanto aos Agentes Educacionais I e II, os funcionários são, na sua maioria, 
efetivos e comprometidos com a Instituição.

Quantidade  e  Qualidade  dos  Recursos  Materiais  e  Tecnológicos 
Disponíveis:
Quanto  à  quantidade  e  qualidade  de  recursos  materiais  e  tecnológicos 
disponíveis  podemos  considerar  que  são  adequados  às  necessidades 
educacionais,  pois  o  acervo bibliográfico  é  amplo e  atualizado,  bem como a 
Escola   dispõe  de  3  laboratórios  de  informática  (  Paraná  Digital,  Proinfo  e 
Informática do Curso Técnico em Informática), laboratório de Ciências, Química 
e Física, TVs Multimídias em todas as salas, 1 Projetor Multimídia, Aparelhos 
Reprodutores de CDs e DVDs. Quanto aos laboratórios de Informática faz-se 
necessário  a  manutenção  constante  dos  equipamentos  e  substituição  de 
hardware. 
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Forma de Organização Institucional, Administrativa e Pedagógica:
A instituição funciona nos três turnos e  oferece cursos Fundamental,  Médio, 
Profissional,  Normal,  Pró  Jovem  (Extensão  CEEBJA  –  Laranjeiras  do  Sul), 
Celem – Espanhol e Sala de Recursos. Atende atualmente aproximadamente 
1177 alunos.
A administração pauta-se nos princípios da gestão democrática, participativa e 
conta  com  apoio  efetivo  dos  seguintes  órgãos  colegiados:  APMF,  Conselho 
Escolar, Grêmio Estudantil. A participação da comunidade na representatividade 
dos órgãos colegiados é significativa, pois quando convocados participam.
Quanto à  organização  pedagógica,  a  escola  proporciona aos educandos um 
processo  avaliativo  diversificado,  onde  o  mesmo  tem  a  possibilidade  de 
participar  de  inúmeras  formas de avaliação  como provas  escritas,  trabalhos, 
seminários,  exposição  oral,  entre  outros.  A  Instituição  oferta  também  um 
processo de recuperação paralela, oportunizando ao aluno a recuperação de 
conteúdos e notas.
A escola realiza regularmente reuniões pedagógicas, Conselhos de Classe para 
o acompanhamento do rendimento escolar e discussão de encaminhamentos e 
decisões para a intervenção no processo educativo.
A  Equipe  Pedagógica  e  Coordenações  de  Cursos  realizam  um 
acompanhamento constante do rendimento escolar, prática docente, aplicação 
de  projetos,  ementas  e  atividades  extracurriculares.  Este  acompanhamento 
inclui a interação com a família dos educandos através de reuniões, palestras e 
convocações individuais.
Essas  ações  apresentam-se  como  satisfatórias  e  eficazes  e  devem  ser 
ampliadas para atingir as metas pedagógicas e resultados da Instituição.

Qualidade  dos  Recursos  Didáticos  e  Metodológicos  Disponíveis, 
Especialmente:  Material  Escrito  e  Recursos  Postos  à  Disposição  dos 
Alunos:
O  Colégio  dispõe  de  material  para  pesquisa  composto  de  livros,  coleções, 
enciclopédias, revistas, bem como amplo acervo de literatura infanto-juvenil  e 
brasileira, o qual vem sendo utilizado com frequência por professores e alunos 
nas  diversas  práticas  docentes.  Além  do  material  impresso  existente  na 
Biblioteca,  encontra-se  disponível  dez  computadores  com acesso  à  rede  de 
internet (Proinfo).
O  Colégio  também  possui  um  bom  acervo  na  Videoteca,  material  para 
musicalização,  dança  (aparelhos  e  mídias)  e  livros  didáticos  fornecidos  pelo 
Estado a todos os alunos. 
Para  as  aulas  práticas  do  Curso  de  Formação  de  Docentes,  a  Escola 
disponibiliza materiais pedagógicos para realização da prática de ensino.
Percebe-se que a utilização desses recursos e materiais dinamiza e facilita o 
processo  ensino-aprendizagem.  No entanto,  a  aplicação  destes recuros  e/ou 
materiais  varia  de disciplina para disciplina e dependem do planejamento de 
cada professor.

Formas  de  Planejamento  Coletivo  do  Trabalho  Discente  e  Sua  Relação 
Com as Metodologias Adotadas:
Planejamento do Trabalho Docente é  realizado a  cada bimestre,  dinamizado 
através  de  reuniões  entre  professores  de  cada  disciplina,  que  organizam, 
distribuem  conteúdos  e  estudam  metodologias  para  o  desenvolvimento  das 
aulas.
Além do planejamento das práticas curriculares, a Instituição realiza eventos de 
caráter coletivo  e interdisciplinar,  os quais  são planejados e executados pelo 
coletivo  escolar.  Estas  atividades  contribuem para  a  melhoria  do rendimento 
escolar, bem como em relação à diversidade cultural, tecnológica e ampliação 
das perspectivas do conhecimento e inserção ao mundo do trabalho. 
O Colégio promove eventos como:
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FESTIMUNDO: exposição de trabalhos e apresentações culturais;
EXPOINFO: exposição e oficinas sobre informática;
SEMANA  CULTURAL  E  PEDAGÓGICA  DO  CURSO  DE  FORMAÇÃO  DE 
DOCENTES;
MINICURSOS NA ÁREA PROFISSIONALIZANTE;
PALESTRAS: com profissionais de diversas áreas sobre temas atuais.

Execução do Plano de Capacitação Docente:
A  Instituição realiza o Plano de Capacitação Docente conforme as orientações e 
cronograma do NRE Laranjeiras do Sul e SEED. Além destes, o Colégio realiza 
outros  momentos  de  estudo,  reflexão  e  discussão  de  temas  pertinentes  ao 
contexto educacional, em suas reuniões pedagógicas.
É importante salientar que o Corpo Docente é participativo, e busca capacitação, 
aperfeiçoamento e formação além das ofertadas pela SEED, enriquecendo o 
processo educativo.
(fls. 325 a 327)

6 – Relatório de Autoavaliação do Curso:  (fls.329 a 333)

LEGENDA:

FDI: Formação de Docentes Integrado
FDA: Formação de Docentes Aproveitamento de Estudos
TII: Técnico em Informática Integrado
TIS: Técnico em Informática Subsequente ou Sequencial
Sem: Semestre

2004

TURMA MATRICULADOS DESISTENTES TOTAL

1 FDI -  MANHÃ 35 12 23

1 FDI - TARDE 73 14 59

1 FDI - NOITE 37 7 30

1º Sem FDA – NOITE 75 4 71

2º Sem FDA – NOITE 64 2 62

TOTAL 284 39 245
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2005

TURMA MATRICULADOS DESISTENTES TOTAL

1 FDI - TARDE 40 3 37

1 FDI - NOITE 74 25 49

2 FDI - MANHÃ 17 2 15

2 FDI - TARDE 30 3 27

2 FDI - NOITE 38 2 36

3º Sem FDA – NOITE 58 1 57

4º Sem FDA – NOITE 57 0 57

TOTAL 314 36 278

1 TII - NOITE 82 42 40

1º Sem TIS – NOITE 41 6 35

2º Sem TIS – NOITE 32 8 24

TOTAL 155 56 99

2006

TURMA MATRICULADOS DESISTENTES TOTAL

1 FDI - TARDE 37 3 34

1 FDI - NOITE 39 19 20

2 FDI - TARDE 33 4 29

2 FDI - NOITE 33 5 28

3 FDI – MANHÃ 11 0 11

3 FDI - TARDE 20 0 20

3 FDI - NOITE 33 2 31

1º Sem FDA – NOITE 38 3 35

2º Sem FDA – NOITE 33 2 31

TOTAL 277 38 239

1 TII - NOITE 46 21 25

2 TII - NOITE 18 0 18

1º Sem TIS – NOITE 85 34 51

2º Sem TIS – NOITE 44 13 31

TOTAL 217 73 144
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2007

TURMA MATRICULADOS DESISTENTES TOTAL

1 FDI - TARDE 38 0 38

1 FDI - NOITE 36 8 28

2 FDI - TARDE 26 1 25

2 FDI - NOITE 18 1 17

3 FDI - TARDE 19 2 17

3 FDI - NOITE 37 3 34

4 FDI - MANHÃ 14 0 14

4 FDI - TARDE 17 0 17

4 FDI - NOITE 24 0 24

3º Sem FDA – NOITE 27 1 23

4º Sem FDA – NOITE 26 0 26

1.º ANO FDA – NOITE 3 ANOS 32 0 32

TOTAL 314 16 298

1 TII - TARDE 32 1 31

1 TII - NOITE 30 10 20

2 TII - NOITE 19 3 16

3 TII - NOITE 12 0 12

3º Sem TIS – NOITE 25 0 25

1º Sem TIS – NOITE 40 14 26

TOTAL 158 28 130
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2008

TURMA MATRICULADOS DESISTENTES TOTAL

1 FDI - TARDE 44 1 43

1 FDI - NOITE 36 6 30

2 FDI - TARDE 32 0 32

2 FDI - NOITE 23 6 17

3 FDI - TARDE 22 2 20

3 FDI - NOITE 23 1 22

4 FDI -TARDE 16 0 16

4 FDI - NOITE 31 3 28

2.º ANO FDA – NOITE 3 ANOS 27 2 25

TOTAL 254 21 233

1 TII - TARDE 38 3 35

1 TII - NOITE 25 8 17

2 TII - TARDE 20 3 17

2 TII - NOITE 18 7 11

3 TII - NOITE 9 1 8

4 TII - NOITE 10 0 10

2º Sem TIS – NOITE 25 5 20

3º Sem TIS – NOITE 18 0 18

TOTAL 145 27 118
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2009

TURMA MATRICULADOS DESISTENTES TOTAL

1 FDI - TARDE 45 4 41

1 FDI - NOITE 35 5 30

2 FDI - TARDE 35 1 34

2 FDI - NOITE 30 5 25

3 FDI - TARDE 27 4 23

3 FDI - NOITE 20 1 19

4 FDI -TARDE 16 0 16

4 FDI - NOITE 28 2 26

3.º ANO FDA – NOITE 3 ANOS 22 0 22

TOTAL 258 22 236

1 TII - TARDE 36 6 30

1 TII - NOITE 33 12 21

2 TII - TARDE 18 1 17

2 TII - NOITE 17 2 15

3 TII - TARDE 11 0 11

3 TII - NOITE 15 0 15

4 TII - NOITE 8 0 8

TOTAL 138 21 117

7 – Comissão Verificadora

A Comissão  Verificadora  constituída  pelo  Ato  Administrativo  n.º 
252/10,  do  NRE  de  Laranjeiras  do  Sul,  integrada  pelos  Técnicos  Pedagógicos: 
Cedania  Carrer,  licenciada  em  Letras,  Elenir  Pinheiro  Niedzwidzki,  licenciada  em 
Geografia e Vanize Bee Boldrini, licenciada em História, emitiu laudo técnico favorável 
à renovação do credenciamento da Instituição. (fls.336 a 348)

Com relação às ressalvas do Corpo de Bombeiros consta às folhas 
26, número de protocolo solicitando providências à Mantenedora.
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II – VOTO DA RELATORA

Considerando  o  exposto  e  o  Parecer  n.º  139/10  –  DET/SEED, 
somos pela renovação do credenciamento, do Colégio Estadual Padre Sigismundo – 
Ensino  Fundamental,  Médio,  Normal  e  Profissional,  do  Município  de  Quedas  do 
Iguaçu, para oferta de Cursos de Educação Profissional Técnica de Nível Médio,  a 
partir  do início  do ano de 2010,  pelo  prazo de 05 (cinco)  anos,  de acordo com o 
estabelecido nas Deliberações n.º 09/06 e 02/10, ambas do CEE/PR.

Encaminhamos:

a)  o  Parecer  à  Secretaria  de  Estado  da   Educação  para  a 
expedição do ato de renovação de credenciamento da instituição;

b) o processo à instituição de ensino para constituir acervo e fonte 
de informação.

É o Parecer.

DECISÃO DA CÂMARA
A Câmara de Educação Básica aprova, por unanimidade, o Voto da Relatora.

                                   Curitiba, 07 de  junho de 2011.

Romeu Gomes de Miranda
Presidente do CEE

Maria das Graças Figueiredo Saad
Presidente da CEB
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