
PROCESSO N.° 726/11 PROTOCOLO N.º 5.673.992-0

PARECER CEE/CEB N.º 517/11 APROVADO EM 10/06/11

CÂMARA DE EDUCAÇÃO BÁSICA

INTERESSADO: CENTRO  FORMADOR  DE  RECURSOS  HUMANOS  CAETANO
                            MUNHOZ DA ROCHA                   

MUNICÍPIO: CURITIBA

ASSUNTO: Solicitação de esclarecimentos referente ao teor do 2º parágrafo do voto 
do Parecer n.º 1211/10-CEE/CEB/PR.  
                       
            
RELATORA: DARCI PERUGINE GILIOLI

                          I – RELATÓRIO

1. Histórico

Pelo Oficio n.º 1114/2011/GS, de 17 de maio de 2011, às fls. 01 e 
02, o Centro Formador de Recursos Humanos Caetano Munhoz da Rocha, Escola 
Técnica do Sistema Único de Saúde (SUS), da estrutura da Secretaria de Estado da 
Saúde do Paraná – SESA, solicita esclarecimentos referente ao teor do voto da 
relatora no Parecer n.º 1211/10-CEE/CEB/PR, de 16/12/10, que aprova o Plano do 
Curso  Técnico  em  Análises  Clínicas  –  Eixo  Tecnológico  Ambiente,  Saúde  e 
Segurança e consequente autorização para funcionamento do referido curso nas 22 
(vinte e duas) Regionais de Saúde.

O pedido do Senhor Secretário de Estado da Saúde, Michele Caputo 
Neto, justifica-se na fundamentação a seguir exposta:

O Centro Formador vem atuando de acordo com as deliberações do CEE/SEED 
na execução dos cursos técnicos da área de saúde no Estado desde 1990. Para 
isso possui autorização para descentralização dos cursos através da Deliberação 
n.º 018/89 do CEE no seu art. 3º - “Para atender os objetivos do Centro, os cursos 
poderão ser ministrados, além de no local da sede do Centro, nas regionais de 
saúde do Estado”.
Também no seu Regimento Escolar, aprovado pelo Ato Administrativo N.º 0084/05 
da SEED, consta no Título IV Da Organização Didática, Capítulo I Da Organização 
dos Cursos Centralizados e Descentralizados sua Estrutura e Funcionamento, Art. 
26.  “Os  cursos  poderão  ser  oferecidos  de  maneira  centralizada  no  Centro 
Formador  ou  de  maneira  descentralizada  nos  municípios  integrantes  das  22 
Regionais  de Saúde componentes  da  Secretaria  de  Estado  de  acordo  com a 
demanda”.
Ainda no Parecer n.º 911/02 do CEE, às fls. 19 a 42, e na Resolução n.º 315/03 
da SEED, às fls. 18, que autoriza o funcionamento do Curso Técnico em Saúde 
Bucal e no Parecer nº 470/01 do CEE, às fls. 07 a 17, e na Resolução n.º 0176/02, 
às  fls.  05,  que  autoriza  o  funcionamento  do  Curso  Técnico  em Enfermagem, 
constam como forma de atendimento para os cursos a sede em Curitiba e, de 
forma descentralizada, os municípios das Regionais de Saúde da SESA.
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Considerando o exposto, quanto à oferta nos municípios das Regionais de Saúde 
da  SESA,   mantenedora  do  Centro  Formador  de  Recursos  Humanos, 
esclarecemos que  esta  forma de atendimento  está  vinculada a  uma demanda 
identificada  pelos  gestores  locais  dos  serviços  de  saúde,  para  um  público 
específico,  sem  reserva  de  mercado,  para  a  qualificação  profissional  dos 
trabalhadores  do  SUS  do  Estado  do  Paraná,  neste  caso,  na  área  de  apoio 
diagnóstico, na rede de laboratórios próprios e conveniados do SUS.
É importante salientar que fazendo parte da rede de escolas técnicas do SUS, o 
Centro Formador de Recursos Humanos Caetano Munhoz da Rocha, conta com 
apoio e recursos financeiros para e execução dos cursos e para o fortalecimento 
das ações desta escola no desenvolvimento de material didático e aquisição de 
equipamentos para atendimento adequado, de forma a garantir  a qualidade da 
oferta de ensino dos cursos descentralizados aos trabalhadores, e consequente 
melhoria da assistência aos usuários. A não execução dos cursos implicará na 
devolução  dos  recursos  já  alocados  para  este  fim,  pela  impossibilidade  de 
realização  em  tempo  hábil  dos  mesmos,  tendo  em  vista  que  os  recursos 
encontram-se  disponíveis  desde  final  de  2009  (Portaria  GM  N.º  2813/08  – 
Educação  Permanente  em  Saúde/Educação  Profissional),  às  fls.  110  a  113, 
aguardando a autorização do CEE/SEED para início das turmas.
Solicitamos esclarecimentos com relação ao referido parecer, uma vez que este 
CEE já autorizou por reiteradas vezes a descentralização, concomitante com a 
autorização  de  execução  na  sede,  em outras  áreas  como a  enfermagem e  a 
odontologia, entendendo as necessidades dos serviços e os avanços desta escola 
quanto à agilidade no atendimento ao aluno e à certificação.
A história do CFRH, que desde 1990 vem descentralizando os cursos técnicos da 
área  da  saúde,  tem  demonstrado  qualidade  e  avanços  na  implementação  de 
metodologias ativas de ensino e de recursos pedagógicos atualizados, mantendo 
a  infraestrutura  necessária  aos  cursos  e  a  capacitação  pedagógica  dos  seus 
docentes. Desta forma vem garantindo a qualidade do ensino e a integração entre 
o ensino e o serviço, o que tem colaborado com a melhoria do atendimento ao 
usuário do SUS.

Às fls. 68 e 69, consta o Ato Administrativo n.º 486/09, de 01 de 
outubro de 2009 e o Parecer Conjunto n.º 232/09-SEF/EP/NRE de Curitiba, de 01 de 
outubro  de  2009,  com  Parecer  favorável  e  aprovação  do  Adendo  N.º  01  ao 
Regimento Escolar já aprovado pelo Ato Administrativo n.º 84/05-NRE de Curitiba.   

2. No Mérito

Trata-se  do  pedido  do  Centro  Formador  de  Recursos  Humanos 
Caetano Munhoz da Rocha,  Escola Técnica do Sistema Único de Saúde (SUS), 
solicitando  esclarecimentos  referente  ao  teor  do  voto  do  Parecer  n.º  1211/10-
CEE/CEB/PR, de 16/12/10, que aduz:

II – VOTO DA RELATORA

Considerando  o  exposto  e  o  Parecer  nº  337/10  –  DET/SEED,  de  19/07/10, 
aprovamos o Plano do Curso Técnico em Análises Clínicas  – Eixo Tecnológico: 
Ambiente, Saúde e Segurança e votamos pela Autorização para o Funcionamento 
do  referido  Curso,  a  partir  da  data  da  publicação  do  ato  autorizatório,  carga 
horária de 1200 horas, mais 180 horas de Estágio Profissional Supervisionado, 
regime de matrícula modular, período mínimo de integralização do Curso de 18 
(dezoito) meses, presencial, de 20 a 35 alunos por turma,  exclusivamente na 
sede do Centro Formador de Recursos Humanos Caetano Munhoz da Rocha
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no município de Curitiba, mantido pela Secretaria Estadual de Saúde – Governo 
do Estado do Paraná. (grifei, negritei)

Quanto às ofertas nas regionais de saúde, estas serão objeto de análise em 
processo específico, após o devido reconhecimento do Curso Técnico em 
Análises Clínicas ofertado na sede, conforme estabelecido nos artigos 27, 
41 e  77 da Deliberação nº 02/10-CEE/PR.  (grifei, negritei)
(...)
É o Parecer.

O  referido  Parecer  n.º  1211/10-CEE/CEB/PR,  aprovado  em 
16/12/10, resultado do processo n.º 1382/10, protocolo n.º 10.389.980-0,  teve como 
objeto  a  solicitação  de  autorização  para  funcionamento  do  Curso  Técnico  em 
Análises Clínicas – Eixo Tecnológico: Ambiente, Saúde e Segurança, na sede do 
Centro Formador e de forma descentralizada em 22 (vinte e duas) Regionais de 
Saúde da Secretaria de Estado da Saúde - SESA.

No  entanto,  este  Conselho  autorizou  o  funcionamento  do  Curso 
Técnico em Análises Clínicas,  mas exclusivamente na sede do Centro Formador de 
Recursos  Humanos  Munhoz  da  Rocha,  no  município  de  Curitiba.  Assim,  não 
autorizou de forma descentralizada nas 22 (vinte e duas) Regionais de Saúde da 
Secretaria de Estado da Saúde, conforme o solicitado.

Este  Colegiado  quando  analisou  o  protocolado  baseou-se  na 
legislação vigente, Deliberação n.º 02/10-CEE/PR, no entanto, o Centro Formador 
de  Recursos Humanos Caetano Munhoz  da Rocha,  Escola  Técnica  do  Sistema 
Único de Saúde (SUS), da estrutura da Secretaria de Estado da Saúde do Paraná – 
SESA,  obteve  em  caráter  excepcional,  autorização  para  o  funcionamento,  por 
intermédio da Deliberação n.º 018/89-CEE/PR, às fls. 03 e 04, tendo em vista a 
especificidade dessa Instituição de Ensino. 

O art. 3º, da Deliberação n.º 018/89-CEE/PR, expressa:

Para atender os objetivos do Centro, os cursos poderão ser ministrados, além de 
no local da Sede do Centro, nas Regionais de Saúde do Estado.

Parágrafo  Único:  A  descentralização  prevista  neste  artigo  não  caracteriza 
extensão, devendo os cursos em funcionamento nas Regionais de Saúde, serem 
desativados quando os objetivos de sua implantação forem alcançados.  

Assim, considerando:

– o pleito  do Centro Formador  de  Recursos Humanos Caetano 
Munhoz da Rocha, com justificativa pláusivel;

– a oferta  nos municípios  e  Regionais  da  Saúde –  SESA está 
vinculada a um público específico,  sem reserva de mercado, para a qualificação 
profissional dos trabalhadores do SUS;

– a  especificidade  da  situação,  pois  a  não  execução  do  curso 
implicará na devolução dos recursos já alocados para esse fim, já disponíveis desde 
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o  final  de  2009  (Portaria  GM  N.º  2813/08-Educação  Permanente  em 
Saúde/Educação Profissional);

– a história do CFRH, que desde 1990 vem descentralizando os 
cursos  técnicos  da  área  da  saúde  e  tem demonstrado  qualidade  e  avanços  na 
implementação  de  metodologias   ativas  de  ensino  e  de  recursos    pedagógicos
atualizados,  mantém  a  infraestrutura  necessária  aos  cursos  e  a  capacitação 
pedagógica dos seus docentes;

Esta relatora acata os argumentos justificados do Centro Formador 
de  Recursos  Humanos Caetano  Munhoz  da  Rocha,  Escola  Técnica  do  Sistema 
Único de Saúde (SUS), da estrutura da Secretaria de Estado da Saúde do Paraná – 
SESA,   e  mantém  a  autorização  para  o  funcionamento  do  Curso  em  Análises 
Clínicas – Eixo Tecnológico:  Ambiente, Saúde e Segurança,  a partir  da data da 
publicação do Ato Autorizatório que o Parecer n.º 1211/10-CEE/CEB/PR, aprovado 
em 16/12/10 originou, com carga horária de 1200 horas, mais 180 horas de Estágio 
Profissional  Supervisionado,  regime  de  matrícula  modular,  período  mínimo  de 
integralização do curso de 18 (dezoito) meses, presencial, de 20 a 36 alunos por 
turma, na Sede do Centro Formador de Recursos Humanos Caetano Munhoz da 
Rocha, no município de Curitiba e nas 22 (vinte e duas) Regionais de Saúde do 
Estado do Paraná, mantido pela Secretaria Estadual de Saúde – SESA – Governo 
do Estado do Paraná. 

II - VOTO DA  RELATORA

Dá-se por atendida a solicitação do  Centro Formador de Recursos 
Humanos Caetano Munhoz da Rocha, Escola Técnica do Sistema Único de Saúde 
(SUS), da estrutura da Secretaria de Estado da Saúde do Paraná – SESA, Governo 
do  Estado  do  Paraná,  acolhendo  o  seu  pleito,  mantendo  a  autorização  para  o 
funcionamento  do  Curso  Técnico  de  Análises  Clínicas,  na  sede  em  Curitiba  e 
excepcionalmente nas 22 (vinte e duas) Regionais de Saúde do Estado do Paraná, 
relacionadas às fls. 161 a 170 deste protocolado, Anexo I.

As próximas ofertas descentralizadas deverão passar pela análise 
dos órgãos do Sistema Estadual de Ensino do Paraná e do CEE/PR com base na 
legislação e norma vigente.

É o Parecer.
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DECISÃO DA CÂMARA DE EDUCAÇÃO BÁSICA
A Câmara de Educação Básica aprova, por unanimidade, o Voto da Relatora.
                                                                            Curitiba, 10 de junho de 2011.

Romeu Gomes de Miranda
Presidente do CEE

Maria das Graças Figueiredo Saad
Presidente da CEB
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ANEXOS
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