
PROCESSO N° 810/11 PROTOCOLO N.º 10.936.765-6

PARECER CEE/CEB N.º 541/11 APROVADO EM  05/07/11

CÂMARA DE EDUCAÇÃO BÁSICA

INTERESSADO:  CENTRO  ESTADUAL  DE  EDUCAÇÃO  PROFISSIONAL 
NEWTON FREIRE MAIA

MUNICÍPIO: PINHAIS

ASSUNTO:  Pedido de renovação de credenciamento da instituição de ensino 
para oferta de Cursos de Educação Profissional Técnica de Nível 
Médio.

RELATORA: SHIRLEY AUGUSTA DE SOUSA PICCIONI

I – RELATÓRIO

1.  Pelo  Ofício  no  857/11-GS/SEED,  de  23/05/11,  a 
Secretaria de Estado da Educação encaminha a este Conselho o expediente, 
protocolado em 11/03/11, no NRE da Área Metropolitana Norte, de interesse do 
Centro Estadual de Educação Profissional Newton Freire Maia, do município de 
Pinhais,  que  por  sua  Direção  solicita  renovação  do  credenciamento  da 
Instituição, para oferta de Cursos de Educação Profissional Técnica de Nível 
Médio.

2. Da Instituição de Ensino

O Centro Estadual de Educação Profissional Newton Freire 
Maia está localizado na Estarda da Graciosa km 20, 7400, Jardim Boa Vista, no 
município de Pinhais, é mantido pelo Governo do Estado do Paraná.

A  instituição  de  ensino  foi  credenciada  para  oferta  de 
Cursos  da  Educação  Profissional  Técnica  de  Nível  Médio  pela  Resolução 
Secretarial n.º 948/06 de 20/03/06, a partir do início de 2006, pelo prazo de 05 
anos,  face  à  autorização  para  funcionamento  do  Curso  Técnico  em  Meio 
Ambiente.

3. Corpo Técnico Administrativo
NOME FORMAÇÃO FUNÇÃO

Eduardo Kardush - História Natural
- Especialização em Magistério 

Direção Geral

Ana Olímpia Machado - Geografia Diretora Pedagógica

Delton Adriano Gomes - Zootecnista Diretor  da  Unidade  Didático 
Produtivo

Terezinha Gonçalves Vieira - Letras – Habilitação: 
Português/Inglês e respectivas
literaturas
- Especialização em Metodologia do 
Ensino de Língua Portuguesa e 
Literatura

Secretária
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4. Cursos Autorizados/Reconhecidos

5. Relatório de Autoavaliação da Instituição

(...)
A instituição possui 23 (vinte e três) funcionários de Serviços Gerais, 11 
(onze)  funcionários  Administrativos,  31 (trinta  e  um) Professores,   5 
(cinco)  integrantes  da  Equipe  Pedagógica  e  3  (três)  integrantes  de 
Direção, um para Direção Geral, um para Direção Pedagógica e um 
para Direção da Unidade Didático Produtiva,  onde as atribuições de 
cada função  estão especificadas conforme regimento escolar.

(…) 
No ano de 2007 a 2009, foi implantada a Unidade didático produtiva, 
onde os alunos puderam contar com uma estrutura de fazenda-escola 
para realização de aulas práticas.
Hoje contamos com uma horta em atividade de 5000 m2, onde ocorre a 
produção de hortaliças para abastecimento do refeitório.
Avicultura colonial, com 40 animais, para abastecimento do refeitório 
com 90 dúzias de ovos mensais.
Minhocultura, com produção de 100 kg de húmus mensal.
Cunicultura com   70 animais para produção de carne.
Avicultura de postura, com 290 animais e produção futura  de 285 ovos/ 
dia
Caprinocultura com 05 animais,  para produção de carne.
Ovinocultura com  02 animais, para produção de lã e carne.
Bovinocultura (corte e Leite) 03 animais, para produção de carne e leite
Informamos que todas as culturas são de cunho pedagógico, onde visa 
o aprendizado do aluno além, da produção.
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CURSO MODALIDADE

TEC. EM  MEIO AMBIEMTE

SUBS. 1059/08 - 14/03/2008

INTEG. 2917/08 - 123/12/2008

PROEJA RES. 1313/08

TEC. EM AGROPECUÁRIA INTEG.

TEC. EM GUIA DE TURISMO SUBS.

AUTORIZAÇAO 
DE  

FUNCIONAMENTO.

RECONHECIMENTO DO  
CURSO

RES. 948/06 -
 20/03/2006

RES. 949/06 - 
20/03/2006

Prot. 110404450 - 
25/05/2011

RES. 24/10
 05/01/2010

Protocolo
 10.487.687-0
parecer 107/11 

CEE/CEB 

Parecer 101/11 CEE/CEB 
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No ano de 2007, foi  implantado o laboratório  de informática VITAE, 
com 20 microcomputadores utilizando o Sistema Windows, doado pela 
Fundação Vitae, onde em 2009 foram conectados a rede de internet.
No ano de 2008,  foi  implantado o laboratório  de informática Paraná 
Digital, utilizando o Sistema Linnux, com 20 Microcomputadores ligados 
a rede de internet.
No ano de 2009, foi implantado o laboratório de informática Pro – Info, 
utilizando o Sistema Linnux com 10 Microcomputadores ligados a rede 
de internet.
Em  2007  foram  recebidos  da  Fundação  Vitae,  a  doação  de  01 
laboratório de Microbiologia e Biologia, 01 laboratório de Ar, Solos e 
Resíduos, 01 Laboratório de Física e um Laboratório de Análise Físico-
Químico  da  Água,  com  todos  equipamentos  necessários  para 
realização  pedagógica  de  análises.  O  material  recebido  nesse 
momento eram materiais novos, com tecnologias avançadas. (…) 
Em 2008 recebemos 08 Televisores PEN/DRIVE, que ficaram alojados 
uma em cada sala de aula, permitindo a reprodução rápida de slides, 
filmes, documentários, fotos, figuras, entre outras.
Em 2009,  o  CEEP adquiriu,  um projetor  de  Slides  multimídia,  para 
permitir a reprodução de slides, filmes entre outros no auditório.
(…) 

O Centro Estadual de Educação Profissional Newton Freire Maia oferta 
cursos  técnicos   profissionais  na  forma  integrada,  subseqüente  e 
educação  de  jovens  e  adultos  integrada  a  educação  profissional 
(PROEJA),  nos  turnos  manhã,  tarde  e  noite.  Toda  organização 
administrativa  obedece aos  critérios emanados pela mantenedora – 
Secretaria  de  Estado  da  Educação  do  Paraná  (SEED)  os  quais 
prevêem um quadro de profissionais qualificados e selecionados para o 
exercício de suas funções, orientados por políticas públicas que tem 
como principio a gestão democrática e colegiada as quais promovem a 
participação  efetiva  da  comunidade  dentro  do  espaço  escolar, 
lembrando que essa participação estará sempre pautada nos princípios 
legais,  éticos  e  morais.  Já  com  relação  aos  aspectos  pedagógicos 
podemos considerar este CEEP como sendo uma incubadora no que 
refere  as  propostas  inovadoras  e  desafiadoras  previstas  no  plano 
nacional  da  educação,  promovendo  atividades  diversificadas  e 
complementares  garantindo não só o cumprimento do mínimo exigido 
pela LDBEN 9394/96 assim como outras determinações legais, mas, 
também  promove  atividades  escolares   dentro  de  uma  nova 
perspectiva  como  por  exemplo:  Pedagogia  da  Alternância;  Curso 
Técnico  Profissional  para   comunidades  indígenas;Educação 
Profissional  para  jovens  e  adultos;Projetos  de  Estudo  e  Pesquisa 
Cientifica;  Projetos  elaborados  para  atender  a  prática  e 
desenvolvimento de estágio curriculares e extracurriculares; E outros.

Portanto este CEEP  pode ser  considerado como uma instituição que 
atende jovens e adultos de diferentes  realidades,  culturas e etnias, 
ocasionando,  portanto  em  um  constante  exercício  de  adequações 
quanto às relações interpessoais estabelecidas em seu interior, o que 
podemos considerar  como sendo  um aspecto  positivo,  pois  através 
dessas  reflexões  podemos propor  novas  possibilidades  pedagógicas 
aos educandos, sempre tendo presente o caráter de formação integral.
(…) 
O  ambiente  escolar  proporcionado  por  este  CEEP  aos  discentes 
promove  novas  perspectivas  no  mundo  do  trabalho,  socialização  e 
aprendizagem sempre acompanhados de um processo de avaliação  
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diagnóstica  e  processual.  Contando  inclusive  com  momentos 
destinados a avaliação institucional, a qual possibilita o levantamento 
de dados e situações que necessitam de melhorias e ajustes para a 
superação  de  dificuldades resultantes de fatores físicos,  materiais  e 
humanos (fls. 442 a 449).

6. Relatório de Autoavaliação dos Cursos
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7. Comissão Verificadora

A  Comissão  Verificadora  constituída  pelo  Ato 
Administrativo n.º 196/11 do NRE da Área Metropolitana Norte, integrada pelos 
Técnicos Pedagógicos: Maria Helena Tomé, licenciada em Pedagogia, Maria 
Cristina  Dias  Bittencourt  Silva,  licenciada  em  Letras  –  Habilitação: 
Português/Inglês e respectivas literaturas e Ana Simone Müller, bacharel em 
Engenharia  Agrônoma,  emitiu  o  laudo  técnico  favorável  à  renovação  do 
credenciamento da instituição de ensino (cf. fls. 476 a 487).

II – VOTO DA RELATORA

Considerando  o  exposto  e  o  Parecer  n.º  1320/11-
CEF/SEED, somos pela renovação do credenciamento do Centro Estadual de 
Educação  Profissional  Newton  Freire  Maia,  do  município  de  Pinhais,  para 
oferta de Cursos de Educação Profissional Técnica de Nível Médio, a partir do 
início  do  ano  de  2011,  pelo  prazo  de  05  (cinco)  anos,  de  acordo  com as 
Deliberações nº 09/06 e 02/10-CEE/PR.

Encaminhamos:

a) o Parecer à Secretaria de Estado da Educação, para a 
expedição do Ato de renovação de credenciamento;

b) o processo à instituição de ensino, para constituir acervo 
e fonte de informação.

É o Parecer.

DECISÃO DA CÂMARA
A Câmara de Educação Básica aprova, por unanimidade, o Voto da Relatora.

                                    Curitiba, 05 de julho de 2011.

Romeu Gomes de Miranda
Presidente do CEE

Maria das Graças Figueiredo Saad
Presidente da CEB
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