
PROCESSO N° 145/12                                 PROTOCOLO N.º 11.218.253-5 

PARECER CEE/CEB N.º 196/12           APROVADO EM 10/04/12

CÂMARA DE EDUCAÇÃO BÁSICA

INTERESSADO: COLÉGIO ESTADUAL JOÃO MANOEL MONDRONE – ENSINO 
FUNDAMENTAL,  MÉDIO,  PROFISSIONAL  E  NORMAL 

MUNICÍPIO: MEDIANEIRA 

ASSUNTO: Pedido de renovação do credenciamento da instituição de ensino para 
oferta de cursos de Educação Profissional Técnica de Nível Médio.

RELATORA: CLEMENCIA MARIA FERREIRA RIBAS 
                         

I – RELATÓRIO

1. Pelo ofício no 1719/11-SUED/SEED, de 19/12/11 a Secretaria 
de Estado da Educação encaminha a este Conselho o expediente protocolado em 
28/09/11 no NRE de Foz do Iguaçu, de interesse do Colégio Estadual João Manoel 
Mondrone – Ensino Fundamental,  Médio,  Profissional  e Normal,  do município de 
Medianeira  que,  por  sua  direção,  solicita  renovação  do  credenciamento  da 
instituição de ensino para a oferta de cursos de Educação Profissional Técnica de 
Nível Médio.

2. Da Instituição de Ensino

O  Colégio  Estadual  João  Manoel  Mondrone  –  Ensino 
Fundamental,  Médio,  Profissional  e  Normal,  situado na Rua Mato  Grosso,  2233, 
Cidade Alta, em Medianeira é mantido pelo Governo do Estado do Paraná.

A instituição de ensino foi credenciada para oferta de cursos de 
Educação  Profissional  Técnica  de  Nível  Médio  pela  Resolução  Secretarial  n.º 
794/02,  de  22/06/02  e  obteve  a  renovação  do  credenciamento  pela  Resolução 
Secretarial nº 5358/08, de 21/11/08.

3. Corpo Técnico Administrativo
NOME FORMAÇÃO FUNÇÃO

Neide Frassetto de Oliveira - Pedagogia
- Especialização em Supervisão 
Escolar
- Especialização em Educação 
Profissional Técnica de Nível Médio 
Integrada ao Ensino Médio na 
Modalidade da Educação de Jovens 
e Adultos

- Direção
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NOME FORMAÇÃO FUNÇÃO

Ivanete Moraes Marin - Letras – Habilitação: Português e 
Inglês com as respectivas literaturas
- Especialização em Psicopedagogia

- Diretora Auxiliar

Elza Cirlei Thomé Schneiders - Estudos Sociais – Licenciatura 
Plena em História
- Especialização em Educação 
Especial

- Diretora Auxiliar

Liana Guidolin Tombini - Pedagogia – Habilitação em 
Magistério das Matérias 
Pedagógicas
- Especialização em Supervisão 
Escolar

- Diretora Auxiliar

Marli Salete Giacomelli Garcia - Pedagogia - Secretária

4. Cursos Autorizados e Reconhecidos
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5. Relatório de Autoavaliação da Instituição 

Recursos Humanos
Os recursos humanos são pré-estabelecidos pela SEED. A distribuição do 
corpo docente (regentes de classe) é feita em conformidade com a demanda 
(relação  entre  turmas,  cursos  e  matrizes  curriculares).  Já  o  pessoal  não 
regente  de classe  está  distribuído  em quatro  categorias:  Direção  (geral  e 
auxiliar),  Equipe  Pedagógica,  Equipe  de  Apoio/Técnico  Administrativo  e 
Equipe de Apoio Auxiliar de Serviços Gerais. A quantidade destes obedece 
ao porte do colégio, havendo também demanda para docentes no CELEM, 
nas salas de apoio e na inclusão.
O pessoal dos recursos humanos é sempre capacitado e comprometido com 
o Projeto Político do colégio e esta capacitação se dá por meio de eventos 
ofertados pela SEED, pelo NRE e pelo próprio colégio, de modo a se obter e 
manter  uma  escola  pública  de  qualidade,  num  processo  de  gestão 
participativa, democrática.

Quantidade e qualidade dos recursos materiais e tecnológicos disponíveis
O  Colégio  possui  dois  laboratórios  de  Informática  o  primeiro  contém  30 
computadores  instalados  em  rede,  com  acesso  à  Internet  banda  larga, 
instalado com recursos do PROEM e do PROINFO, mantido com recursos da 
APMF e disponível aos professores, alunos e funcionários para pesquisa e 
construção do saber por meio da tecnologia.
O segundo laboratório - criado pelo Paraná Digital, possui 20 computadores 
com acesso à Internet banda larga, sistema LINUX, e está disponível para 
pesquisa dos professores, funcionários e alunos.
01 sala de reuniões / mini-auditório (108,95 m2), tendo 01 TV a cores 29’, 
vídeo  cassete  e  sistema  de  TV  Coder.  Sala  utilizada  para  reuniões  da 
comunidade escolar e para fins pedagógicos (palestras, prática de técnicas e 
metodologias, filmes e outras atividades que atendam as finalidades didático-
educativas dos diferentes cursos ofertados.
Recursos áudio-visuais:  08 DVDs, 02  projetores  multimídia,   projetor de 
slides,  retroprojetores,  microsystems,  mapas  diversos,  globos  e   telas  de 
projeção. 01 Sala de mecanografia com computador e fotocopiadora.

(…) 

                                       Organização Administrativa
Quanto  à  escrituração  e  arquivamento  da  documentação  dos  alunos  e 
relatórios o estabelecimento de ensino segue as normas da Secretaria de 
Estado da Educação e que estão regulamentadas no Regimento Escolar do 
estabelecimento  de  Ensino;  ou  seja  no  ato  da  Matrícula  são  exigidos  os 
documentos que comprovem a escolaridade - histórico Escolar até a 4ª série 
do Ensino Fundamental,  documentos pessoais – certidão de nascimento e 
carteira de identidade, comprovante de residência e documentos do+s pais 
e/ou responsáveis pelo aluno e/ou matrícula, bem como a carta-matrícula do 
Georreferenciamento.  Cada  aluno  possui  uma  pasta  individual  onde  são 
arquivados os documentos pessoais e ficha individual  com notas de cada 
série cursada, sendo que ao final do curso também inclui-se o histórico de 
conclusão. Esta pasta é um arquivo da vida escolar, que vai ser guardada por 
no mínimo 50 anos no estabelecimento de Ensino. No caso de transferência 
será entregue ao estudante um histórico com as séries cursadas e se estiver 
no meio do ano letivo a série que está cursando.
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(…)

Qualidade  dos  recursos  didáticos  e  metodológicos  disponíveis, 
especialmente: material escrito e recursos postos à disposição dos alunos
O Colégio Estadual João Manoel Mondrone – Ensino Fundamental, Médio, 
Profissional e Normal realiza as melhorias necessárias na estrutura física de 
modo a atender adequadamente a comunidade escolar. Além de realizar a 
manutenção básica, o processo de gestão escolar que se realiza através da 
direção, com o apoio da APMF e a aprovação do Conselho Escolar, efetivou 
as  seguintes  melhorias  físicas,  reivindicadas  pela  comunidade  escolar: 
cobertura  da  área  de  acesso  do  portão  da  escola  ao  prédio  escolar, 
proporcionando  melhores  condições  de  chegada  e  saída  dos  alunos, 
sobretudo nos dias de chuva; instalação de um bebedouro com 05 (cinco) 
torneiras, próximo ao portão de acesso dos alunos; adequação de uma sala 
para aulas de suporte técnico do Curso de Informática;   aquisição de um 
televisor e de um DVD para o setor de recursos didático-pedagógicos; em 
razão  da  ampliação  do  acervo  da  biblioteca  através  dos  programas  dos 
governos estadual e federal, foram adquiridas estantes para disponibilização 
deste acervo aos alunos na biblioteca; para permitir melhor visualização de 
imagens na TV Pen Drive como também de retroprojetores, foram adquiridas 
cortinas para as salas de aula  e climatização das mesmas com instalação de 
ar condicionado adquiridos com recursos da APMF.

Todas estas ações visam auxiliar a execução do Projeto Político Pedagógico 
do colégio, de modo que se cumpra o papel social da escola em relação à 
transmissão / aquisição dos conhecimentos historicamente produzidos pela 
humanidade. 
A Biblioteca tem um espaço físico próprio com área de 108,95 m², adequado 
para leitura e pesquisas, com acervo constantemente atualizado. Atualmente 
o acervo contém cerca de 20.000 volumes, que incluem literatura (ficção), 
literatura  específica  para  cada  curso  ofertado,  coleções,  enciclopédias, 
revistas e jornais de circulação nacional e regional.  Ali  também situa-se a 
videoteca, com excelente acervo didático-pedagógico. Possui TV e vídeo, o 
que possibilita  gravar  programas da TV Paulo  Freire,  TV Escola  e outros 
programas e filmes que atendam a proposta político-pedagógica do colégio. 
O controle do acervo é informatizado e os equipamentos (PCs) contam com 
acesso à Internet banda larga.

Execução do Plano de Capacitação Docente
 A ação docente deve ser direcionada e intencional para que a escola cumpra 
seu  papel  de  transmissora  dos  conhecimentos  histórica  e  coletivamente 
produzidos pela humanidade. Por isso a formação continuada dos docentes 
“precisa  levar  em  conta  que  o  professor  domine  consistentemente  os 
fundamentos  explicativos  dos  objetos  de  conhecimento,  inclusive  os 
fundamentos  da  própria  prática  pedagógica  e,  apoiado  neste  domínio, 
consiga viabilizar o método e as estratégias mais pertinentes para o processo 
de ensino-aprendizagem e que melhor promovam a participação ativa dos 
alunos”. (KLEIN, s/d, p.11) (fls. 273 a 287).
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6. Relatório de Autoavaliação dos Cursos

Técnico em Administração Integrado ao Ensino Médio
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Técnico em Informática – Integrado ao Ensino Médio

Técnico em Administração – Integrado a Educação de Jovens e Adultos - PROEJA
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Técnico em Secretariado – Subsequente ao Ensino Médio

Técnico em Informática – Subsequente ao Ensino Médio
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7. Comissão Verificadora

A Comissão Verificadora constituída pelo Ato Administrativo n.º 
197/11, do NRE de Foz do Iguaçu, integrada pelos Técnicos Pedagógicos: Sandro 
Márcio Tonhato, licenciado em Geografia, Dulce Ana Scremin Furtado, licenciada 
em  Letras  –  Habilitação:  Português  e  respectivas  literaturas  e  Eliana  Cristina 
Pereira,  licenciada em Pedagogia,  emitiu laudo técnico favorável  à renovação do 
credenciamento da instituição (cf. fls. 297 a 306).

8. IDEB – Índice de Desenvolvimento da Educação Básica

II – VOTO DA RELATORA

Considerando o exposto e o Parecer n.º 496/11 – DET/SEED, 
somos pela renovação do credenciamento para a oferta de cursos de Educação 
Profissional Técnica de Nível Médio do Colégio Estadual João Manoel Mondrone – 
Ensino  Fundamental,  Médio,  Profissional  e  Normal,  do  município  de  Medianeira, 
mantido pelo Governo do Estado do Paraná, a partir do início do ano de 2012, pelo 
prazo de 05  (cinco) anos, conforme estabelecido nas Deliberações nº 09/06 e nº 
02/10 – CEE/PR.

Encaminhamos:

a)  o  Parecer  à  Secretaria  de  Estado  da  Educação  para 
expedição do ato de renovação do credenciamento;

b) o processo à instituição de ensino, para constituir  acervo e 
fonte de informação.

É o Parecer.
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DECISÃO DA CÂMARA
A Câmara de Educação Básica aprova, por unanimidade, o Voto da Relatora.

                                Curitiba, 10 de abril de 2012.

Maria das Graças Figueiredo Saad
Presidente da CEB

Oscar Alves
Presidente do CEE
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