
PROCESSO N.° 1498/11      PROTOCOLO N.º 10.747.442-0

PARECER CEE/CEB N.º 225/12 APROVADO EM 11/04/12

CÂMARA DE EDUCAÇÃO BÁSICA

INTERESSADO:  COLÉGIO    PADRE   JOÃO BAGOZZI    –      ENSINO FUN-
                             DAMENTAL, MÉDIO, PROFISSIONAL E NORMAL - SEDE

MUNICÍPIO: CURITIBA

ASSUNTO:  Pedido de renovação do reconhecimento do Curso Técnico em 
Contabilidade – Eixo Tecnológico: Gestão e Negócios e alteração 
do Plano de Curso.

RELATOR: JOSÉ REINALDO ANTUNES CARNEIRO

I – RELATÓRIO

1. Pelo  ofício  n.º  1570/2011-SUED/SEED,  de  28  de 
novembro de 2011, a Secretaria de Estado da Educação encaminha a este 
Conselho o expediente  protocolado no NRE de Curitiba em 29/11/2010,  de 
interesse  do  Colégio  Padre  João  Bagozzi  –  Ensino  Fundamental,  Médio, 
Profissional e Normal - Sede, do município de Curitiba, que por sua direção, 
solicita renovação do reconhecimento do Curso Técnico em Contabilidade – 
Eixo Tecnológico: Gestão e Negócios e alteração do Plano de Curso.

A  instituição  de  ensino  foi  credenciada  para  oferta  de 
Cursos  de  Educação  Profissional  Técnica  de  Nível  Médio  pela  Resolução 
Secretarial n.º 1164/02, de 25/04/02 e obteve a renovação do credenciamento 
pela  Resolução Secretarial n.º 5401/08, de 24/11/2008.

Com base no Parecer  CEE/PR n.º  194/12,  de  10/04/12, 
obteve renovação do credenciamento.
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2. Dados Gerais do Curso

• Curso: Técnico em Contabilidade
• Eixo Tecnológico: Gestão e Negócios
• Carga Horária: 1.200 horas teóricas, mais 80 horas de 

estágio, totalizando 1.280 horas
• Período de Integralização do Curso: mínimo 18 (dezoito) 

meses e máximo 05 (cinco) anos
• Regime de Funcionamento: de 2ª a 6ª feira no período 

da manhã, tarde e noite
• Regime  de  Matrícula:  modular,  concomitante  ou 

subsequente
• Modalidade de Oferta: presencial
• Requisitos de Acesso: ter concluído ou estar cursando o 

Ensino Médio

 2.1 Perfil Profissional de Conclusão de Curso 

PERFIL PROFISSIONAL DE AUXILIAR DE CONTABILIDADE
Profissional capaz de efetuar anotações das transações financeiras de 
uma  empresa,  examinando  os  documentos  relativos  as  mesmas, 
efetuar cálculos e fazer lançamentos em livros específicos para facilitar 
o controle contábil da mesma, sempre com a supervisão do profissional 
contador.

PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSÃO DO CURSO
Identificar  e  avaliar  tipos  e  modelos  de  planejamento,  buscando 
atualização  e  inovação.  Definir  objetivos,  avaliar  e  organizar 
informações,  estruturando-as  de  forma  a  suprir  o  processo  de 
planejamento, identificar as características das estruturas societárias e 
demais  comprovações,  levantando  os  dados  fundamentais,  montar 
planilhas de despesas de pessoal, caracterizar a política de recursos 
humanos,  seus  objetivos  e  abrangência,  identificando  os  elementos 
que  a  compõem,  interpretar  exigências  legais:  previdenciária, 
trabalhista e tributária aplicável ao ciclo de pessoal, elaboração da folha 
de pagamento, dominar aplicativos relacionados ao gerenciamento de 
uma  empresa,  conhecimento  e  uso  de  redes  e  internet.  Verificar 
resultados e emitir parecer sobre a situação patrimonial das empresas; 
apurar  o  Balanço  Patrimonial;  apurar  impostos  decorrentes  das 
atividades empresariais; (fl. 253)
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2.2 Matriz Curricular 
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2.3 Certificação 

O  aluno  que  concluir  o  módulo  I  e  II  receberá  o  Certificado  de 
Qualificação Profissional de Auxiliar de Contabilidade. Ao que concluir 
o  conjunto  de  módulos  correspondentes  à  qualificação  profissional 
(módulo I e II) e Módulos III e IV, comprovando o Ensino Médio e ter 
concluído  o  Estágio  Supervisionado  obrigatório,  será  conferido  o 
diploma de “Técnico de contabilidade”. (fl. 292)

2.4 Articulação com o Setor Produtivo

A instituição de ensino mantém convênio com:
 
– Francisco Giacomozzi
– Labra Indústria Brasileira de Lápis S/A
– Baslift Equipamentos e Logística Ltda
– Prisma – Gestão de Pessoas
– Evlab Laboratórios S/C Ltda
– Semat – Treinamentos Industriais

        Os termos de convênio estão anexados às folhas 280 e 
291. 

3. Corpo Docente 

NOME FORMAÇÃO DISCIPLINA

Claudir Luiz Macari - Bacharel em Ciências Contábeis
- Licenciatura em Letras

- Coordenação de Curso

Anderson Lutero da 
Silva

- Bacharel em Ciências Contábeis - Coordenação de Estágio

Jeniffer Alves dos 
Santos

- Bacharel em Administração
- Especialização em Administração 
Estratégica e Gestão da qualidade

- Relações Humanas no 
Trabalho
- Empreendedorismo

Marleide Rosangela 
Hastchbach

- Tecnólogo em Desenvolvimento 
da Web

- Informática Básica

Tatiana Fernandes 
Meireles

- Licenciatura em Matemática - Matemática Financeira
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NOME FORMAÇÃO DISCIPLINA

Cléia Aparecida Nahn - Bacharel em Estatística - Estatística Aplicada

Altair Barbosa Ribas - Bacharel em Ciências Contábeis
- Especialização em Gestão 
Empresarial

- Contabilidade Geral
- Contabilidade Comercial
- Análise de Balanço

Marta Franco da Silva 
Polovaniuc

- Bacharel em Administração de 
Empresas 

- Introdução à Administração
- Organização e Técnicas 
Comerciais
- Gestão de Pessoal

Josélia Francisca 
Krupezac Simionatto

- Bacharel em Ciências Contábeis - Economia e Mercado
- Contabilidade Industrial
- Contabilidade Fiscal

Tiago Anderson Amorim - Bacharel em Direito - Introdução ao Direito
- Organização Trabalhista e 
Auditoria

Maria Lidia dos Santos - Licenciatura em Letras - Redação Oficial e Comercial
- Metodologia e Técnica de 
Pesquisa/TCC

4. Síntese dos Resultados Alcançados no Curso  

De  acordo  com  o  quadro  acima,  observa-se  que  as  matrículas 
acontecem em massa, mas na conclusão do curso apenas a metade 
destes alunos permanecem; esta evasão acontece por vários motivos, 
como (financeiros e trabalho). O Colégio atende em sua maioria alunos 
trabalhadores,  portanto,  nem  todos  conseguem  conciliar  trabalho  e 
estudo, mas retornam para estudar por necessidade do mercado de 
trabalho, uma vez que há maior exigência do mundo do trabalho.

Os alunos em curso ou concluintes,  90% trabalham na área ou tem 
empresa no ramo da contabilidade.

Observamos que nos anos de 2009 e 2010 houve um percentual de 
acréscimo de matrículas, um número significativo para o contingente 
social e mercado de trabalho; verifica-se também que cresceu a oferta / 
procura dos alunos dos cursos de educação profissional de nível médio 
para ter acesso mais rápido ao mercado de trabalho. (fls. 94 e 95)
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5.  Alteração do Plano de Curso

5.1 Dados Gerais do curso

• Curso: Técnico em Contabilidade
• Eixo Tecnológico: Gestão e Negócios
• Carga  Horária:  1.200  horas  teóricas  e  80  horas  de 

estágio, totalizando 1.280 horas
• Regime de Funcionamento:
      - Dias da Semana: 2ª a 6ª feira – presencial
      - Manhã: 07:30 às 11:50
      - Tarde: 13:30 às 17:50
      - Noite: 19:00 às 22:50
• Regime de Matrícula: a matrícula será modular e o aluno 

deverá comprovar se está matriculado ou já concluiu o 
Ensino Médio ou equivalente

• Número de Vagas: 80 vagas
• Período de Integralização do Curso: no prazo normal o 

aluno  concluirá  todos  os  módulos  em  18  (dezoito) 
meses, sendo permitido o prazo de 05 (cinco) anos para 
conclusão

• Requisitos  de  Acesso:   o  ingresso  no  curso  será  de 
forma subsequente e concomitante:

      - subsequente: egressos do Ensino Médio
 -concomitante:  estar  cursando  a  2a ou  3a  série  do 
Ensino Médio

• Modalidade  de  Oferta:  presencial,  subsequente  e 
concomitante

 5.2 Perfil Profissional de Conclusão de Curso 

Efetua  anotações  das  transações  financeiras  da  organização  e 
examina  documentos  ficais  e  parafiscais.  Analisa  a  documentação 
contábil e elabora planos de determinação das taxas de depreciação e 
exaustão dos bens materiais,  de amortização dos valores imateriais. 
Organiza,  controla  e  arquiva  os  documentos  relativos  à  atividade 
contábil e controla as movimentações. Registra as operações contábeis 
da empresa, ordenando os movimentos pelo débito e crédito. Prepara a 
documentação, apura haveres, direitos e obrigações legais. (fl. 415)
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5.3 Matriz Curricular

5.4 Certificação

Ao aluno   que concluir  os três módulos,  comprovando o 
Ensino  Médio  e  ter  concluído  o  estágio  supervisionado  obrigatório,  mais  o 
Trabalho de Conclusão de Curso, será conferido o diploma de “Técnico em 
Contabilidade”.(fl. 292)
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6. Comissão Verificadora

A  Comissão  Verificadora  constituída  pelo  Ato 
Administrativo  n.º  171/11,  do  NRE  de  Curitiba,  integrada  pelos  técnicos 
pedagógicos:  Amábile  Guidolin  Rocha,  licenciada  em  Pedagogia,  Cleide 
Aparecida Velani, licenciada em História  e como perito Helio Lipinski, bacharel 
em  Ciências  Contábeis,  emitiu  o  laudo  técnico  favorável  à  renovação  do 
reconhecimento do referido curso, conforme estabelece a Deliberação no. 09/06 
– CEE/PR. (fls. 96 a 109).

5. Parecer DET/SEED

Pelo  Parecer  n.º  435/2011–DET/SEED,   a  Secretaria  de 
Estado da Educação encaminha o processo ao Conselho para a renovação do 
reconhecimento do referido curso.

II – VOTO DO RELATOR

Considerando o exposto, somos:

a)  pela renovação do reconhecimento do Curso Técnico 
em Contabilidade - Eixo Tecnológico: Gestão e Negócios, concomitante e ou 
subsequente ao Ensino Médio, a partir do início do ano de 2011, pelo prazo de 
05 (cinco) anos, regime de matrícula modular, carga horária de 1280 horas, 80 
vagas por turma,  período mínimo de integralização do curso de 18 (dezoito) 
meses,  presencial,  do  Colégio  Padre  João  Bagozzi  -  Ensino  Fundamental, 
Médio, Profissional e Normal - Sede, no município de Curitiba, mantido pela 
Congregação dos Oblatos de São José, de acordo com as Deliberações nos. 

09/06 e 02/10 – CEE/PR;

b)  pela  aprovação  da  alteração  do  Plano  de  Curso,  de 
acordo com o descrito neste Parecer.
 

Recomendamos  à  mantenedora  que  a  formação 
pedagógica dos docentes e coordenadores seja ação a ser implementada.

A  instituição  de  ensino  deverá  tomar  as  devidas 
providências quanto ao registro “on line” no SISTEC – Sistema de Informação e 
Supervisão de Educação Profissional e Tecnológica, para o referido curso.
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Encaminhamos:

a) o Parecer à Secretaria de Estado da Educação para a 
expedição do ato de renovação do reconhecimento do referido curso.

b) o processo à instituição de ensino para constituir acervo 
e fonte de informação.

É o Parecer.

DECISÃO DA CÂMARA
A Câmara de Educação Básica aprova, por unanimidade, o Voto da Relatora.

                                     Curitiba, 11 de abril de 2012.

Maria das Graças Figueiredo Saad
Presidente da CEB 

Oscar Alves
Presidente do CEE
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