ESTADO DO PARANA
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO

PROCESSO N° 1281/11 PROTOCOLO N° 11.228.002-2
PARECER CES/CEE N° 15/12 APROVADO EM 13/04/2012
CAMARA DE EDUCACAO SUPERIOR

INTERESSADA: ACADEMIA POLICIAL MILITAR DO GUATUPE — APMG
MUNICIPIO: SAO JOSE DOS PINHAIS

ASSUNTO: Pedido de credenciamento da Academia Policial Militar do Guatupé —
APMG, para integrar ao Sistema Estadual de Ensino do Parana e
autorizacdo para funcionamento do Curso de Graduagdo em
Seguranga Publica — Bacharelado — Habilitagdo: Oficial Policial
Militar.

RELATORES: ARCHIMEDES PERES MARANHAO, CARMEN LUCIA GABARDO,
DOMENICO COSTELLA, JOSE DORIVAL PEREZ, MARIA ARLETE ROSA,
MARIA HELENA SILVEIRA MACIEL, MARILIA PINHEIRO MACHADO DE
SOUZA, MARIO PORTUGAL PEDERNEIRAS E OSCAR ALVES

| - RELATORIO
1. Historico

A Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior — SETI, pelo oficio n° 1177/11-CES/GAB/SETI, de 28 de outubro de 2011
(fls. 2812), e Informac&o Técnica n° 104/11-CES/SETI, da mesma data (fls. 2806
a 2811), encaminha o protocolado em referéncia da Policia Militar do Parana
(PMPR), desta Capital, mantida pelo Governo do Estado do Parana, que solicita
por meio do oficio n® 749/11-CG/PMPR, de 20 de setembro de 2011 (fls. 2762), o
credenciamento da Academia Policial Militar do Guatupé — APMG, do municipio
de Sao José dos Pinhais, mantida pelo Governo do Estado do Parana, para
integrar ao Sistema Estadual de Ensino e autorizagdo para funcionamento do
Curso de Graduagao em Seguranga Publica — Bacharelado — Habilitagao: Oficial
Policial Militar.

Dados Gerais da Instituicao

A Academia Policial Militar do Guatupé - APMG, esta
localizada a Rodovia BR- 277, Km 72, no Bairro Guatupé, no municipio de Sao
José dos Pinhais, sentido Curitiba-Litoral, ocupando area aproximada de
1.017.000 m?. Inicialmente, foi criada em 1931 como Centro de Preparagdo Militar
(CPM), que englobava: Escola de Preparagao de Oficiais (EPO); Escola de
Aplicagdo e Revisdo (EAR); Escola de Sargentos (ES); Escola de Cabos (EC);
Escola de Recrutas (ER) e a Escola de Educagao Fisica (EEF), no qual foram
reunidos os principais cursos realizados na Policia Militar do Parana.
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Em julho de 1931, o Centro de Preparacdo Militar (com) foi
transformado em Companhia Escola (CE) e o unico curso que passou a funcionar
ininterruptamente foi o de recrutas, os demais cursos foram realizados apenas
ocasionalmente e de acordo com as necessidades da Corporagcdo, sendo
transformada pela Lei Estadual n°® 63, de 20 de fevereiro de 1948, como Centro
de Preparacgao Militar da Policia Militar do Estado do Parana.

Em 1961, pela necessidade de descentralizagéo
administrativo-operacional, passou a funcionar nas dependéncias do Colégio
Belmiro César, ainda na cidade de Curitiba.

Em 1966, na “Granja do Guatupé”, em Sao José dos Pinhais,
as obras tiveram inicio, com a construcado do Centro de Formacido e
Aperfeicoamento da Policia Militar do Estado do Parana, que havia sido criado
pela Lei Estadual n°® 2526, de 09 de dezembro de 1955.

Por fim, o Decreto Estadual n° 22.653, de 9 de margo de
1971, alterou a denominacdo do Centro de Formacado e Aperfeicoamento da
Policia Militar do Estado do Parana, passando a denominar-se Academia Policial
Militar do Guatupé.

Trata-se de uma Instituicado de Ensino, com uma historia de 63
anos, que deu inicio as suas atividades de ensino e formagao nas dependéncias
do Quartel do Comando Geral da Policia Militar do Parana.

Organizacao da Academia

De acordo com o organograma estrutural da Academia
(Anexo 1), compete ao Comandante da Academia Policial Militar do Guatupé —
APMG, dirigir todos os trabalhos administrativos e académicos dos diversos
cursos de formacao, especializacio e aperfeicoamento realizados na Unidade.

O Subcomandante, além das func¢des de Chefe do Estado-
Maior, também acumula as funcdes de Coordenador de cursos de especializagao
de oficiais.

O Chefe de Divisdo de Ensino é o responsavel pela diregao
de todos os trabalhos técnicos, relacionados a programacdo dos cursos, pelos
procedimentos didatico-pedagogicos e manutengdo, atualizagdo e cumprimento
da legislacao de ensino da Corporacao.

A Divisdo de Ensino (DE) esta dividida em seis Secoes,
responsaveis por uma parcela das atividades de ensino da APMG: Secao Técnica
de Ensino (STE); Secao de Expediente (Sexp); Secdo de Orientacdo Educacional
(SOE); Secao de Meios Auxiliares de Ensino (SMAE); Secédo de Psicotécnica
(SPSIC) e Segéao de Educacgao Fisica (SEF).
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A Divisdo Administrativa (DA) esta dividida em oito Sec¢des, as
quais estdo encarregadas de toda a logistica da APMG, incluindo patriménio e
provendo a Unidade de meios e condigcbdes para a realizacdo das diversas
atividades administrativas e académicas, tendo ainda, a seu encargo, as
seguintes secbes: Secdao de Comando; Secdo de Finangas; Secao de
Intendéncia; Secdo de Material Bélico; Seg¢do de Transportes; Secédo de
Informatica; Secao de Manutencéo e Obras e Se¢ao de Saude.

Além das duas divisdes: Ensino e Administrativa, a Academia
Policial Militar do Guatupé conta com o corpo de alunos, assim distribuidos:
Escola de Aperfeicoamento e Especializagdo de Oficiais (ESAEO); Escola de
Oficiais (EsO) e Escola de 12 e 22 (ESFAEP), que forma, aperfeigcoa e especializa
0s pragas da corporagao.

Em apoio ao Comando para melhor aproveitamento
pedagogico dos discentes e docentes, existem os Departamentos de Ensino
responsaveis por:

» congregar disciplinas afins;

e propor assuntos e carga horaria, por curso, racionalizando

0 ensino;

* propor grades curriculares e grau de profundidade dos
assuntos em cada curso;

* produzir material didatico-pedagdgico de apoio ao ensino;

* manter atualizada uma bibliografia especifica visando o
estabelecimento de wuma doutrina no ambito da
Corporacao;

* modernizar o ensino no ambito da PMPR;

e propor a reestruturacdo, eliminagcdo, insercéao e
substituicdo de disciplinas que se justapdem ou se
tornaram inadequadas a realidade e as necessidades da
Corporacao;

* incentivar a especializacdo e o aperfeicoamento do corpo
docente.

Sao os Departamentos:

— Departamento Policial;

— Departamento de Sobrevivéncia Policial;

— Departamento de Ensino Militar e Complementar;
— Departamento de Ciéncias Juridicas;

— Departamento de Ensino Bombeiro Militar.

Plano de Desenvolvimento Institucional
A Academia Policial Militar do Guatupé — APMG elaborou o

Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) para o periodo de 2012 a 2017,
apensado as folhas 29 a 1894 do processo, de onde extraimos:
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Assessoria CES

Missao

A APMG tem como missdo atuar na formagdo dos futuros policiais
militares da Policia Militar do Parana, para as carreiras do oficialato como
Oficial da Policia Militar e Bombeiro Militar, ou como Soldado Policial
Militar .

Executa a capacitagdo e aperfeicoamento dos policiais através dos cursos
de formagéo de Cabos e Sargentos.

Prover a capacitagdo profissional de Oficiais nas areas de interesse
institucional, com a qual se pretende ministrar os conhecimentos
necessarios aos Militares Estaduais para um melhor desempenho técnico-
profissional.

Destaca-se que o Ensino Policial Militar obedecera um processo continuo
e progressivo, continuamente atualizado e aprimorado de educacgao,
sistematica, a qual se desenvolvera desde a formagédo até os mais altos
graus da formacgao profissional, buscando congregar a formagéo tedrica
com a pratica.

Missdes estas que se pautam na Filosofia de Ensino deste
Estabelecimento, buscando uma correta adequagao deste com seu tempo
e sociedade, procurando formar e capacitar os integrantes dentro das
novas realidades sociais.

Filosofia de Ensino

O comportamento aprendido do discente é resultado da interagao entre ele
e 0 meio, ou seja, esta interagdo cria experiéncias que se registram na
memoria e contribuem para o aperfeicoamento dos desempenhos
subsequentes.

O conhecimento adquirido pelo individuo é resultado de experiéncias
vividas, abrangendo tanto o desenvolvimento biolégico quanto cultural,
fazendo com que o mesmo aprenda a se relacionar para a sobrevivéncia
da espécie e para dar continuidade a transformagdo sua e de seu
ambiente.

Nesta perspectiva sécio-interativa o docente possui um papel fundamental,
pois ele é a ponte entre o discente e o saber, atuando na zona de
desenvolvimento proximal, assim denominada por Vygotsky professor e
pesquisador contempordneo de Piaget, que influi decisivamente no
processo evolutivo interno do discente (...)

Objetivos e Metas

Para a consecugao dos seus objetivos, sempre voltados para formar cada
vez melhor os policiais militares, formagao esta que cada vez mais ganha
destaque no plano nacional, adequando a novas realidades sociais, 0
Comando da Academia Policial Militar do Guatupé vem tragar algumas
metas e objetivos a serem implementados, sendo eles:

* Buscar o credenciamento junto ao 6rgdo competente para efetivar a
APMG como editora da Policia Militar do Parana;

e Estruturar e Operacionalizar o Centro de Pesquisas e o Centro de
Estudos Estratégicos;

« Desenvolver linhas de pesquisas na area de segurancga publica;

* Desenvolver em conjunto com a DAG a publicagdo de periddico
académico, esse contendo artigos produzidos pelos discentes e
docentes;

* Nomear comissao para elaboragdo dos novos planos de disciplina do
CFO;
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e Estruturar em conjunto com a UNESPAR cursos de especializagdo em
nivel de lato sensu (CAO e CSP, outros), em primeiro momento e
posterior especializagdo stricto sensu (CAO e CSP no futuro, com
duas fases uma para a promogao e outra para mestrado e doutorado);

* Promover integracdo entre os campi da UNESPAR com intercambio
de professores;

e Instituir Comissao de Avaliagao Institucional da APMG;

e Credenciar o Curso de Formacdo de Soldados como curso de
tecnélogo em Seguranga Publica;

¢ Atualizar ementas e Planos de Disciplina visando um ensino
progressivo, inclusive com a implementagéo de disciplinas optativas;

* Planejar reunides pedagdgicas para revisdo e reformulacdo das
Propostas Pedagdgicas;

* Elaborar cursos de capacitagao e atualizagdo semi-presenciais € néao
presenciais;

e Capacitar o efetivo de Oficiais e Pragas para a Copa do Mundo,
contando com cursos de idiomas e atendimento ao publico;

« Reformar e Revitalizar os Blocos de Salas de Aula, Refeitério e
alojamentos da APMG;

* Reformar Estande de tiro anexo a 12 ESFAEP;

* Rever e modificar os Sistemas de Avaliagdo e Controle existentes para
0 Corpo Docente e dos Cursos da APMG;

¢ Ampliar e reestruturar a Biblioteca;

* Criar Comissao de Acompanhamento pedagdgico visando assessorar
o Comandante da APMG;

¢ Implementar a Semana Académica na EsO;

* Integrar a Academia Policial Militar do Guatupé a UNESPAR,
funcionando como um de seus campi.

Capacidade e Sustentabilidade Financeira

A Academia Policial Militar do Guatupé por ser uma unidade da Policia
Militar do Estado do Parana esta, segundo a Lei n° 16.739, de 29/12/2010
— Lei Orgamentaria Anual, atrelada ao orgamento geral do Estado, Fonte
100, especificamente subordinada & Secretaria de Estado da Seguranca
Pdblica, Orgdo 3900, sob o cédigo 3912, Projeto/Atividade 2122,
Programa de trabalho 3912.06128192.122 — Formacao e Especializagcao
de Recursos Humanos para a Policia Militar.

A Academia, portanto, enquadra-se como Unidade Orgamentaria,
subordinada orcamentaria e financeiramente a SESP, com orgamento
previsto na Lei Orgamentaria para despesas correntes (...)

O orgamento disponibilizado, originariamente, para o exercicio financeiro
atual, foi fixado no patamar de R$ 2.100.000,00 (dois milhdes e cem mil
reais), sendo excepcionalmente suplementado, atingindo o teto
programado de R$ 2.156.701,00 (dois milhGes, cento e cinquenta e seis
mil e setecentos e um reais), sujeito as liberagbes trimestrais afetas a
disponibilidade financeira do Estado, a critério das Secretarias de Estado
do Planejamento e Fazenda (...)
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Biblioteca

(...) A composigao da biblioteca da Academia Policial Militar do Guatupé
conta com um acervo de 10.763 livros distribuidos em 3.565 titulos, estes
voltados a literatura classica, periddicos académicos e com grande éarea
de concentracao juridica.

Distribuicdo conforme Anexo “N” deste Plano de Desenvolvimento
Institucional.

Laboratérios de Informatica (fls. 74)

A Academia Policial Militar do Guatupé conta hoje com cinco laboratérios
de informatica, localizados nos Blocos de Salas de Aulas e Bloco de
Alojamentos da Escola de Oficiais.

Destes laboratorios trés estdo localizados nos Blocos de Sala de
Aula, um no Bloco de Alojamento da Escola de Oficiais, sendo estes
destinados a formacgao técnico-profissional geral, em diversas areas.
Destaca-se que a localizagao, desses laboratorios, possibilita um facil
acesso destes ambientes por parte dos discentes (alunos) para a

realizag¢ao de pesquisas e trabalhos académicos.

O quinto laboratério, localizado no Bloco de Salas de Aulas, destina-se a
pesquisa na area de Seguranga Publica em especial no sistema de
geoprocessamento’, sendo oportunizado aos discentes (alunos) o contato
com este tipo de ferramenta a ser utilizado na atividade operacional da
Policia Militar, como uma possibilidade de dimensionar e equacionar os
esforcos de servidores Policiais Militares na busca da garantia da
Seguranga Publica. Bem como, ainda esta ferramenta possibilita o
desenvolvimento de pesquisas na area de Seguranga Publica, em varios
segmentos, como o fito de buscar informagbes e motivagdes do
cometimento de determinados delitos num mesmo ponto (...)

Simulador de Confrontos

Este estabelecimento na busca de melhor capacitar os integrantes da
corporagao conta com um simulador de confrontos, localizado no Bloco de
Salas de Aulas. Sendo que esse equipamento através de projecdo de
cenas possibilita ao aluno (discente) a aproximagdo das informagdes
repassadas em aula com uma situagéo fatica, aprimorando a técnica com
exercicios com alto grau de aproximagéo com a realidade.

Complexo de Treinamento Tatico Policial Militar

A Academia Policial Militar do Guatupé conta para o desenvolvimento do
treinamento na area de Tiro dos integrantes do Curso de Formagao de
Oficiais Policiais Militares e Bombeiros Militares um complexo de
treinamento tatico composto por uma Pista de Tiro com extensdo de 90
metros, utilizada para a realizagao prioritariamente de tiro em movimento,
realizado através de “pistas”, onde se procura aprimorar o Policial Militar
para o desenvolvimento de sua atividade como agente de seguranga
publica, buscando aproxima-lo a situagdes reais. Anexo a esta Pista de
Tiro existem outros quatro boxes, utilizados prioritariamente para o tiro
“estéatico”, buscando com o desenvolvimento de técnicas de tiro e uso de
arma de fogo (...).

1 Sistema destinado para a formacao de “Mapas do Crime”, onde se procura processar dados
relativos ao cometimento de delitos ligando-os a um ponto geogréfico (...)
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O Corpo Docente é composto por 129 (cento e vinte e nove)
professores. Destes 105 (cento e cinco) com formacgao nas areas civil e militar,
assim distribuidos: 29 (vinte e nove) doutores, 31 (trinta e um) mestres, 35 (trinta
e cinco) especialistas e 10 (dez) graduados. Com formagéo na area civil sdo 24
(vinte e quatro) professores com a seguinte graduagao: 1 (um) doutor, 4 (quatro)
mestres, 13 (treze) especialistas e 6 (seis) graduados, conforme anexo |I.

Dados Gerais do Curso (pretendido)

Curso: Formagédo de Oficiais — Bacharelado em Seguranca
Publica — Oficial Policial Militar

Carga horaria: 4000 (quatro mil) horas

Periodo de Funcionamento: integral

Prazo de integralizagdo: minimo 03 (trés) e maximo 04
(quatro) anos.

Finalidade

A finalidade do curso, segundo a Academia (fls. 2331), é
proporcionar um ambiente favoravel para o estudo e a pesquisa na area de
Seguranga Publica, garantindo ao término de cada periodo a apresentagdao ao
povo paranaense de Oficiais Militares bem formados.

Objetivo

O objetivo, segundo a APMG (fls. 2331), baseia-se na missao
de apresentar a Corporagao Aspirantes a Oficial Policiais Militares capazes de
liderar e comandar o efetivo da Instituicido Militar Estadual atendendo as
expectativas da sociedade na busca pela preservacao da Seguranga Publica e
pela qualidade de vida.

Perfil do Formando - Policial Militar

Descreve a APMG (fls. 2331 e 2332) que o Policial Militar
deve possuir uma escala de valores sélida que o oriente adequadamente tanto na
formagao pessoal como no exercicio de suas atividades; estabilidade e controle
de suas emocgdes; espirito de aceitagcdo a critica dos demais e da autocritica;
capacidade adequada para estabelecer relagdes interpessoais positivas; e
capacidade de liderar no nivel que Ihe corresponda.

O perfil do Oficial Policial Militar €, dentre as profissdes, o mais exigente. A
condugéo de efetivos policiais e a periculosidade do trabalho impéem a
necessidade de o Oficial apresentar algumas peculiaridades impares, tais
como: controle emocional (elevado); ansiedade (diminuida); Impulsividade
(diminuida); Dominio psicomotor (adequado); Raciocinio Espacial
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(adequado); Atencdo Concentrada (elevada); Autoconfianga (adequada);
Resisténcia a Frustragéo (elevada); Persisténcia (elevada); Assertividade
(elevada); Inteligéncia (adequada); Memodria (elevada); Adaptabilidade
(elevada); Flexibilidade (elevada); Maturidade (adequada);
Responsabilidade (elevada); Dinamismo (elevado); Iniciativa (elevada);
Fluéncia Verbal (elevada); Sociabilidade (elevada); Capacidade de
Lideranga (elevada); Fobias (ausente) e Honestidade (elevada).

Enfim, além dos atributos descritos acima, o Oficial de Policia Militar deve
possuir elevado aprego pelo sentimento do dever; demonstrar constante
forca de vontade; significativo amor a ordem e a moralidade; elevada
abnegacao; ser dotado de coragem e bravura; primar pela camaradagem;
apregco pelo decoro militar, honra militar e, acima de tudo, procurar
SERVIR a comunidade, com perfil desbravador e probo, sendo exemplo
de trabalho e da vida (com grifo no original).

Atividades de Estagio

De acordo com a APMG (fls. 2334 a 2338), o estagio é uma
oportunidade aos discentes do curso de Formacao de Oficiais — Bacharelado em
Seguranga Publica — Oficial Policial Militar, acompanharem a execug¢do de
diversas atividades ligadas as funcdes que os futuros Oficiais exercerao em sua
atuacao profissional nas unidades, tendo como obijetivos:

» Desenvolver atividades operacionais e administrativas propiciando aos
Cadetes do 1°, 2° e 3° do Curso de Formagido de Oficiais —
Bacharelado em Seguranga Publica — Policial Militar, a oportunidade
de associar o ensino tedrico, obtidos em sua formagdo académica a
realidade das atividades operacionais e administrativas desenvolvidas
nas Unidades da Policia Militar do Estado do Parana;

*  Oportunizar ao futuro Oficial a possibilidade de acompanhar as mais
variadas situagcdes envolvendo gerenciamento de ocorréncias,
fiscalizagdo do efetivo Policial militar e outras missbes atinentes ao
Oficial operacional;

* Possibilitar o acompanhamento e a execug¢do supervisionada das
atividades operacionais e administrativas desenvolvidas pelas
Unidades da Policia Militar, permitindo o desenvolvimento de uma
sistematica integrativa, entre profissionais ja formados e os discentes
em formagao, num elo de contribuigdo de formagao.

O Estagio, segundo a Academia, se desenvolvera nas
Unidades da Policia Militar da cidade de Curitiba e Regido Metropolitana dessa
cidade, sempre em periodo que n&o coincida com o desenvolvimento das aulas.

Atividades Complementares
Segundo a Instituicdo (fls. 2338 a 2339), o curso dispbe de
300 horas de atividades complementares, sendo realizadas através das

atividades-cientifico-culturais, tais como: ciclo de palestras, pecas de teatro,
filmes, etc.
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Trabalho de Conclusdo do Curso

Ao final do curso, havera apresentagao de monografia exigida
aos discentes do Curso de Formacao de Oficiais, que consiste em um estudo
minucioso de determinado tema de interesse da Corporacdo. Possui carater
interdisciplinar e visa a consecugédo dos objetivos gerais do curso e como pré-
requisito para formatura e ascenséo ao oficialato (fls. 2343).

(...) o discente deve converter-se em um ser ativo que concebe, prepara e
executa o préprio trabalho. A tarefa do docente consiste em orientar o
esforgo do discente, sugerir ideias, caminhos e métodos, e auxilia-lo,
quando necessario.

Destaca-se por fim que ao final da elaboragdo dessa peca o académico
(cadete) devera apresentar o Trabalho de Conclusdo de Curso para uma
banca determinada para esse fim.

Regime Escolar

Informa a Academia, que o curso de Formacido de Oficiais
Bacharelado em Segurancga Publica — Oficial Policial Militar, conta com um regime
escolar Integral, com aulas no periodo matutino e vespertino, e em alguns casos
noturno, onde os discentes (cadete) cumprem uma carga horaria semestral de 44
horas aulas (aula de 50 minutos), distribuidas no Calendario Letivo Académico da
Academia Policial Militar do Guatupé, perfazendo um total de 4000 horas.

(...) o curso pretendido conta com integralizagdo minima de trés anos em
oferta integral e atividade de estagio supervisionado obrigatéria, de acordo
com sua fungdo, em 24 horas reloégio corrida e, com integralizacao
maxima em quatro anos, conforme preconiza a Portaria de Ensino da
PMPR publicada no aditamento n° 038 ao Boletim Geral de 28 de
fevereiro de 2008 (...).

O corpo de alunos é composto por Militares Estaduais aprovados em

concurso publico, ofertado anualmente. Sendo assim, o numero de
componentes de cada turma dependera do edital elaborado para tal fim.
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MATRIZ CURRICULAR (fls. 2347 a 2351)

1* ANO — CURSO DE FORMAGAO DE OFICIAIS POLICIAL MILITAR |
AREA DE ENSINO ne | DISCIPLINAS [ cH
1 | CIENCIAS POLITICAS | 20
[ 2 | DIREITO CIVIL APLICADG I -
__3 | DIREITC CONSTITUCIONAL o _+ 40
4 | DIREITO PENAL I . . | 4o
5 | DIREITOS HUMANQS e s oy o= SRS (CRS. Y,
6 | EDUCAGAO FISICA I e ez e 120
L TFILOSOFIA £ LOGICA - B __l 20
FUNDAMENTAL |HI$TORI.A OA PDLICIA MILITP.R —— [ 20
9 TIDENTIF. DE SUBST. ILICITAS (TOXICOS) | 10
10 [INSTRUCAO MILITAR BASICA B B0
| 11 [INTRODUGAC A CIENCIA DO DIREITO g (.
12| LEGISLAGAD INSTITUCIONAL | e | S0
13| LINGUA ESTRANG. MODERNA/ESPANHOL | [ET
14 | LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA - INGLES | | 30
15 +!Ng UAGEM BRASILEIRA DE SINAIS—LIBRAS | 20 |
MARKETING PESSOAL E SOCIAL TR R T
17_| METODOLOGIA CIENTIFICA 20
18 | POLICIA COMUNITARIA E POL. COMUNITARIO 30 |
19 | PORTUGUES E REDAGAO OFICIAL I 30
20 | PSICOLOGIA APLICADA A ATIVIDADE PM | 3
21 | TEORIA GERAL DA ADMIMISTRACAD | ap
TOTAL FUNDAMENTAL - HORAS-AULAS 680
TOTAL FUNDAMENTAL - HORAS RELOGIO 567
22 |DEFESAPESSOALI | 40
23 |ESTAGIO ADMINISTRATIVO | __so
PROFISSIONAL/ 24 | ESTUDO DO ARMAMENTO E DA MUNIGAD | 50
OPERACIONAL 25 | MANEABILIDADE TERRESTRE . 30
| 26 | ORDEM UNIDA | -
27_| POLICIAMENTO OSTENSIVO GERAL | 50
28 |PREV. COMU. DE CRIMES E ACIDENTES [ 2o
29 |PREVENGAC E COMBATE A INCENDIOS | 30 |
30 | PRONTO SDCORRISMO | 20
31 | TATICAS PARA CONFRONTOS ARMADOS 1 |55 |
32 |TELECOMUNICAGOES - | 30 |
33 | TIRO POLICIAL | | 85
TOTAL PROFISSIONAL - HORAS-AULAS 491
TOTAL PROFISSIONAL - HORAS RELOGIO 409
ATIVIDADES ACADEMICAS DESPORTIVAS _
COMPLEMENTAR 34 | CIENTIFICAS E CULTURAIS 100
35 | ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO 150
36| TRABALHO COMUNITARIO 10
TOTAL COMPLEMENTAR - HORAS RELOGIO 260
TOTAL GERAL - HORAS RELOGIO 1236

Assessoria CES 10
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|
L 2° ANO - CURSO DE FORMAGAO DE OFICIAIS POLICIAL MILITAR

AREA DE
ENSINO

DISCIPLINAS

FUNDAMENTAL

DEONTOLOGIA

DIREITO ADMINISTRATVG

DIREITC PEMAL I

DIREITO PENAL MILITAR I

DIREITO PROCESSUAL PEMNAL

DOUTRINA DE EMPREGO PM

EDUCAGCAQ FISICA Il

ESTATISTICA E AMNALISE

Wl =~ dm|th]| & || p]| =

GESTAD DE PESSOAS

-
=]

GESTAO PELA QUALIDADE

el
=l

LEGISLACAO DE TRANSITO

HEEE BB EEEIEEE

-
[

LEGISLAGAC INSTITUCIONAL 1|

a0

—
L]

LINGUA ESTRANGEIRA = ESPANHOL 11

s
$

LINGLIA ESTRANGEIRA — INGLES I

s
4]

LOGISTICA

-

MARKETING INSTITUCIONAL

—
=g

MEDICINA LEGAL

®

METODOLOGIA DE PESQUISA

-
i)

METODOLOGIA DO ENSINO

B8 8|88 88

&

QUALIDADE DE VIDA

12

%]
—k

SOCIOLOGIA APLICADA A ATIVIDADE PM

30

TOTAL FUNDAMENTAL - HORAS-AULAS

T2

TOTAL FUNDAMENTAL - HORAS RELOGIO

PROFISSIONAL!
OPERACIDNAL

Assessoria CES

BOLETIM DE OCORRENCIA UNIFICADO E TC

DEFESA PESSOAL I

ESTUDO DO ARMAMENTO E DA MUNICAD 11

EXPLOSIVOS E ARTEFATOS

ORDEM UNIDA NI

POLICIAMENTO DE EVENTOS ESPECIAIS

POLICIAMENTO DE GUARDAS E ESCOLTAS

POLICIAMENTO DE TRANSITO URBANO

POLICIAMENTO MONTADO |

POLICIAMENTO MOTORIZADO |

PRATICA DE POLICIAMENTO COMUNITARIO

PRONTC SOCORRISMO 1

SEGURAGA FISICA DE INSTALACOES

GlES B2 S B BN RYIBRN

SEGURANCA DE DIGNATARIOS

S 8888 EEE &8 B 58S
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36 | TATICAS PARA CONFRONTOS ARMADOS |1 30
37 |TIRO POLICIAL 1) 70
TOTAL PROFISSIONAL - HORAS-AULAS 450
TOTAL PROFISSIONAL - HORAS RELOGIO 375
35 |ATIVIDADES ACADEMICAS DESPORTIVAS CIENTIFICAS E| oo
CULTURAIS
21 |ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO | 300
39 | TRABALHO COMUNITARIO T
TOTAL COMPLEMENTAR HORA RELOGIO 410
TOTAL GERAL - HORAS RELOGIO 1378
3° ANO — CURSO DE FORMAGAQ DE OFICIAIS POLICIAL MILITAR
AREA DE
ENSINO Ne DISCIPLINAS CH
1 | ANTROPOLOGIA 20
2_| CHEFIA E LIDERANGA 20
3 | CRIMINALISTICA 30
4 | CRIMINOLOGIA BASICA 30
| & |DIREITO DISCIPLINAR E PROCESSOS ADM. 40
| & |DIREITO INTERNACIONAL 20
. 7 |DIREITO PENAL MILITAR I 20
. FUNDAMENTAL | & |DIREITO PROCESSUAL PENAL MILITAR s0 |
g |EDUCACAO FISICA IIi 120
10 | GESTAOC FINANCEIRA E ORGAMENTARIA 40
11 | LEGISLAGAO ESPECIAL ag |
12 | LINGUA ESTR. MODERNA — ESPANHOL III [ ap |
13 | LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA — INGLES Il 30
14 | MARKETING PROFISSIONAL 10
15 | METODOLOGIA DA PESQUISA I ap
16 | NOVAS TECNOLOGIAS EM SEGURANGA PUBLICA 20
17 | TEC. DE ENTREVISTA E INTERROGATORIO 10
TOTAL FUNDAMENTAL - HORAS-AULAS 570
TOTAL FUNDAMENTAL - HORAS RELOGIO 475
18 | DEFESA CIVIL 20
19 | CONTROLE DE DISTURBIOS CIVIS a0
2p | DEFESA PESSOAL Il a0
METODOLOGIA DO ENSINO APLICADC AO ARMAMENTO E| .,
21 | TIRD
22 | GERENCIAMENTO DE CRISES 20
PROFISSIONAL/ | 23 | INTELIGENCIA POLICIAL MILITAR 30
OPERACIONAL | 24 |LEGISLACAD E POLICIAMENTO AMBIENTAL ag
25 | ORDEM UNIDA ill 20 |

Assessoria CES
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26 | POLICIAMENTO DE TRANSITO RODOVIARIO 20
27 | POLICIAMENTO MONTADO li 20
28 | POLICIAMENTO MOTORIZADO i 20
29 | PRIMEIRA INTERVENCAO EM CRISES ] a0
30 | PROCEDIMENTOS DO OFICIALCPU [ a0
31 | TATICAS PARA CONFRONTOS ARMADOS Il T a
4 |TIROPOLICIALII a5
‘33 | TRAB. DE COMANDO E DE ESTADO MAIOR 1 50
TOTAL PROFISSIONAL - HORAS-AULAS 469
TOTAL PROFISSIONAL - HORAS RELOGIO 391
a4 | ATIVIDADES ACADEMICAS DESPORTIVAS CIENTIFICAS E
CULTURAIS i
COMPLEMENTAR | 35 | AVALIAGAO MULTIDISCIPLINAR OPERATIVA .
36 | ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO | 350
37 |TCC 90
38 | TRABALHO COMUNITARIO 10
TOTAL COMPLEMENTAR HORA RELOGIO 520
TOTAL GERAL - HORAS RELOGIO 1386

RESUMO CURRICULAR EM HORA RELOGIO

AREAS DE ENSINO — OFICIAL POLICIAL MILITAR Carga horaria
Area de Ensino Fundamental* 1635
Area de Ensino Profissional* 1175
Area de Ensino Complementar* 1190
Carga horaria do curso 4000

De acordo com a Portaria de Ensino da PMPR, publicada no
Aditamento ao Boletim Geral da PMPR n° 037 de 25 de fevereiro de 2008, em seu

Art. 7°. O Sistema de Ensino abrange trés areas de ensino: | — Ensino
Fundamental, destinado a assegurar adequada tese humanistica, com vistas ao
desenvolvimento da cultura dos integrantes da Policia Militar; Il — Ensino

Profissional, destinado a assegurar o necessario embasamento técnico, bem
como a operacionalizagdo das fungdes tipicas da profissdo, dos integrantes da
Policia Militar; Il — Ensino Complementar, destinado ao desenvolvimento de
competéncias essenciais ndo enquadradas nas areas acima citadas.

Assessoria CES 13
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Comissao Verificadora

A Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior — SETI, constituiu por meio da Resolugdo n° 161/11-SETI, de 22 de
setembro de 2011 (fls. 2764), Comissao Verificadora, composta por EDUARDO
BITTENCOURT STANGE, Mestre em Educacdo pela Universidade Estadual de
Campinas — UNICAMP, e Diretor de Avaliacéo Institucional da Universidade
Estadual do Centro-Oeste — UNICENTRO, AMARILIO IOP DE MELLO, Mestre
em Educacdo pela Universidade Federal do Parana — UFPR e Professor
licenciado das Faculdades Integradas Espirita, de Curitiba, como peritos e MARIO
CANDIDO DE ATHAYDE JUNIOR, Doutor em Linguistica pela Universidade
Estadual de Campinas — UNICAMP e Coordenador de Ensino Superior —
CES/SETI para avaliagéo in loco das condigbes institucionais com vistas ao
Credenciamento Institucional da Academia Policial Militar do Guatupé junto ao
Sistema Estadual de Educacdo do Parana, com a implantacdo do Curso de
Bacharelado em Seguranga Publica — Habilitagao de Oficial Policial Militar.

A Comissao Verificadora fez a verificacdo in loco no periodo
de 10 a 13 de outubro de 2011 e, apds, elaborou Relatério (fls. 2765 a 2805)
favoravel ao credenciamento institucional da Academia Policial Militar do Guatupé,
com a implantagdo dos cursos de Formacdo de Oficiais — Bacharelado em
Seguranca Publica Policial Militar, de onde extraimos as seguintes consideracoes:

Esta Comissdo de Avaliagdo Externa, a partir da extensa analise
documental (materiais do processo e de apoio a analise) e trabalhos de
visita in loco percebe que a Academia Policial Militar do Guatupé, além da
sua condicao de direito em lei (Decreto Estadual n°22.653/1971, de 9 de
margo de 1971 e Lei n°16.575/2010, de 28 de setembro de 2010),
constitui-se em uma instituicao de ensino superior de fato. Apresenta todas
as condigcbes de Organizagdo didatico-pedagodgica, de Corpo social
(alunos, professores e técnicos), de Infraestrutura, de Requisitos Legais e
Normativos.

Sua estrutura organizacional demonstra uma gestdo justa em uma
hierarquia militar harménica. Todas as agbes direcionadas a vida da
Academia Policial Militar sdo objeto de discussdes em agbes colegiadas,
em que os alunos se fazem presentes por meio de seus representantes de
turma, ou do Diretdrio Académico do Guatupé.

E importante destacar o conceito de continuum de ensino e de
aprendizagem que é desenvolvido como politica de oferta de cursos na
Academia Policial Militar do Guatupé, pois os seus objetivos maiores —
Bem Formar e Bem Profissionalizar um Agente em Seguranga Publica —
Policial e Bombeiro Militar, acompanham, pari passu todos os eventos
educativos. Neste processo, sempre em acgdes colegiadas, sdo debatidos
conteldos e demais agdes curriculares na perspectiva de avangos na
carreira militar de agentes da seguranca publica.

A vida em regime de internato imprime em seus alunos o apurado senso
de responsabilidade. Neste, o conceito de responsabilizagdo esta sempre
presente. Todas as atividades de gestdo, geréncia, conservacéo,
operacionalizagdo e manutencado das instalacdes para a oferta do ensino
sao realizadas pelos policiais que constituem a comunidade da Academia
Policial Militar do Guatupé, sejam estes oficiais do comando

Assessoria CES 14
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ou gestao, sejam estes alunos, dentro das caracteristicas da vida militar,
transparecendo respeito, harmonia, eficiéncia e eficacia institucional. O
fluxo de linguagem e agbes favorece as atitudes decisoérias, dando razéo
ao organograma institucional apresentado em seu Plano de
Desenvolvimento Institucional. Todos os Policiais ou bombeiros
designados em fungdes administrativas tém a exata ciéncia de suas
atribuicbes e responsabilidades e, sempre que necessario, auxiliam aos
demais colegas de trabalho, mantendo sempre os principios do respeito e
colaboragéo entre todos.

O contexto da cidade de Sao José dos Pinhais e da Academia Policial
Militar do Guatupé favorecem, sobremaneira, o desenvolvimento das
acdes necessarias frente a sua Missao Institucional. A tradicdo é fator de
destaque no ensino da Academia Policial Militar do Guatupé. Outro ponto
de extremo destaque é o fato de que nada na Academia Policial Militar se
faz sem a perfeita compreenséao da legislagéo referente aos temas. Todos
os alunos e demais Bombeiros e Policiais tém conhecimento e dominio
sobre 0 Regimento e seus Regulamentos Internos e agem sempre em
acordo ao que preconiza seus deveres e direitos.

Importante destacar as preocupagbes ambientais demonstradas pela
comunidade da Academia com a coleta organizada do lixo diariamente
produzido e posterior seletividade para fins de reciclagem. Ha, também,
uma estacéo de tratamento de dgua e um poco artesiano, o que minimiza
muito os gastos da manuteng&o institucional.

E de extrema importdncia ao Sistema de Educagdo do Parana a
participacdo da Academia Policial Militar do Guatupé em seu contexto de
oferta de ensino, pois, se por um lado, a Academia tera uma ampla gama
de novas oportunidades, o Sistema de Educacdo acolhera, se ndo a
melhor, uma das melhores Academias Militares do Brasil, onde a estrutura
de formagdo em Agentes de Seguranga € exceléncia. Por certo, as
interfaces interinstitucionais propiciardo avangos em todas as dimensdes
de oferta de curso para todas as IEES do Parana.

(...)

Considerando que,

* 0 processo em tela estd bem organizado, em atendimento ao que
preconiza a Deliberagao CEE/PR n°01/2010, de 9 de abril de 2010 que
fixa normas para as instituicdes de educacdo superior mantidas pelo
Poder Publico Estadual e Municipal do Estado do Parana e dispde
sobre o exercicio das fungdes de regulagio, supervisdo e avaliagédo de
instituicoes e de cursos de educagao superior no Sistema Estadual de
Ensino do Parana;

* a Instituicdo Academia Policial Militar do Guatupé demonstra em sua
ordem documental e presencial todas as condi¢cdes de modo
adequado a pleno;

* 0 Projeto Pedagdgico do Curso de Formagdo de Oficiais —
Bacharelado em Seguranga Publica Policial Militar e o Projeto
Pedagdgico do Curso de Formagédo de Oficiais — Bacharelado em
Seguranga Publica Bombeiro Militar estdo em consonancia ao que
determina a Matriz Curricular Nacional Para Acgbdes Formativas dos
Profissionais da Area de Seguranca Publica - Ministério da Justica
Secretaria Nacional de Seguranga Publica/SENASP, 2009;

» trata-se de uma Organizacdo Militar de Ensino, que tem o Ensino por
dever e a Exceléncia por obrigacgéo,
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esta Comissdo de Avaliagdo Externa é de PARECER FAVORAVEL ao
Credenciamento Institucional da Academia Policial Militar do Guatupé
junto ao Sistema Estadual de Educagdo do Parana, com a
implantagdo dos Cursos de Formacgao de Oficiais — Bacharelado em
Seguranga Publica Policial Militar... (com grifo no original).

2. No Mérito

A Academia da Policia Militar do Guatupé — APMG, mantida
pelo Governo do Estado do Parand, historicamente vem desempenhando, ao
longo de décadas, fungdo imprescindivel na capacitagdo, formagéo e
especializacao dos integrantes do quadro da Policia Militar do Estado do Parana.

Assim, ao solicitar o credenciamento para que a APMG seja
vinculada ao Sistema Estadual de Ensino do Parana, fundamentado no Art. 12, da
Deliberacdo n° 01/10-CEE/PR, que institui normas para as instituicdes de
educacgao superior mantidas pelo Poder Publico Estadual e Municipal e também,
dispoe sobre o exercicio das fungdes de regulacido, supervisao e avaliacdo de
instituicbes e de cursos de educagao superior no Sistema Estadual de Ensino do
Parana, pretende integrar o referido Sistema, tendo em vista conhecimento e
tradicdo de formacdo na area de especifica de conhecimento - seguranca
publica.

Da analise do relatorio apresentado pelos peritos designados
pela SETI, constata-se que do ponto de vista académico e de infraestrutura, a
proposta esta adequada as exigéncias de uma instituicdo de Ensino Superior.

Entretanto, é importante ressaltar que instituicbes e cursos
com o objetivo de Formagao de Oficiais da Policia Militar se constitui em ensino
militar, o qual se fundamenta em legislacdo especifica, nos termos do art. 83 da
Lei n © 9.394, de 20 de dezembro de 1996, ndo podendo ser autorizado para
integrar, nesta forma, o Sistema Estadual de Ensino

Diante da situagao apresentada e considerando a importancia
da formacao na area para a sociedade como todo, ha necessidade da Instituicdo
readequar o Plano de Desenvolvimento Institucional, no que tange aos objetivos
e metas.

Com fundamento no Art. 33, da Deliberagdgo n° 01/10-
CEE/PR, recomenda-se a alteragao da nomenclatura de Curso de Formagao de
Oficiais — Bacharelado em Seguranga Publica — Oficial Policial Militar para: Curso
de Graduagao em Seguranga Publica — Bacharelado.
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Da analise da proposta dos pareceres apresentados pelos
relatores originais, das reunides realizadas pelos relatores desta Camara com os
militares, ressalta-se a importancia da formacao em seguranca publica, dentro de
uma visdo social mais ampla, afirmada pelo documento norteador “Matriz
Curricular Nacional Para a Formagdao em Seguranga Publica” — SENASP, do
Ministério da Justica. Esta implicito no processo e afirmado nas reunides
realizadas, o entendimento da Policia Militar que necessario se faz uma maior
integragdo com o Sistema de Ensino Superior do Parana, raz&o de sua proposta.

Todavia, para alcancar este objetivo se faz necessaria a
adequacao da Instituicdo de seu Regimento e projeto politico-pedagdgico a fim de
que atenda a legislagado educacional de acordo com as normas e parametros da
LBDEN e, por consequéncia, da legislagdo que rege o sistema de ensino do
Parana.

Neste contexto, esta Instituicdo podera ser o espacgo publico
de aprofundamento das questdes académicas de formagado e de producédo de
conhecimentos na referida area, de interlocucdo entre a instituicdo militar e a
sociedade civil, em especial as Universidades do Sistema Estadual de Ensino do
Parana.

Il -VOTO DOS RELATORES:

Diante do exposto, somos favoraveis ao credenciamento, em carater
excepcional, pelo prazo de 180 dias, da Academia da Policia Militar do Guatupé
como Escola Superior de Segurang¢a Publica, para ministrar cursos de
graduagéao e pds-graduacao na area de segurancga publica, bem como autorizar o
funcionamento do curso de graduagdo em Seguranga Publica — Bacharelado.

A instituicdo interessada devera efetuar:

a) a reformulagdo do Regimento da instituicdo para adequacdo as
normas e exigéncias do Sistema Estadual de Ensino do Parana, em
especial o que estabelece o art. 44, inciso Il, da LDBEN, com a
inclusdo no Regimento e Projeto Politico-Pedagdgico de um
Coordenador Geral do Curso.
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b) as adequacgdes na proposta politico-pedagdgica da instituicdo que
se fizerem necessarias para o atendimento as exigéncias
estabelecidas neste Parecer, bem como, a alteragcdo de
denominagdo do curso proposto para Curso de Graduacdo em
Seguranga Publica — Bacharelado. E a apresentacdo de projeto
especifico do estagio, de atividades complementares e do Trabalho
de Conclusao de Curso;

c) a revisado do Plano de Desenvolvimento Institucional.

A oferta do novo curso ora autorizado, fica condicionada a

comprovagado do cumprimento das exigéncias estabelecidas neste Parecer, apos
analise por esta Camara, de relatério encaminhado pela instituicdo, no prazo
maximo de 180 ( cento e oitenta) dias.

Ressalte-se que, ndo atendidas as exigéncias ora indicadas, o

credenciamento excepcional sera automaticamente cancelado.

Encaminhe-se copia deste Parecer a Secretaria de Estado da

Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior/SETI, para fins de homologagao (art. 8° e
30 da Deliberacao n°® 01/10-CEE/PR.

Assessoria CES

Arquive-se o presente processo neste CEE.
E o Parecer.

RELATORES

Archimedes Peres Maranhé&o
Carmen Lucia Gabardo

Domenico Costella

José Dorival Perez

Maria Arlete Rosa

Maria Helena Silveira Maciel
Marilia Pinheiro Machado de Souza
Mario Portugal Pederneiras

Oscar Alves
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DECISAO DA CAMARA
A Camara de Educacao Superior aprova, por unanimidade, o Voto dos Relatores.

Curitiba, 13 de abril de 2012.

Domenico Costella
Presidente da CES

Oscar Alves
Presidente do CEE
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3 ORGANOGRAMA
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| COMANDANTE

COORDENAGAD DE [

CURSOS DE

(o]

ESPECIALIZACAO DE

— SUBCOMANDANTE |

FJ___ QFICIAIS
3 ESTADO MAIOR
sID

DIY. ADMINISTRATIVA

DIVISAD DE ENSING

|

CENTRO DE ESTUDOS
ESTRATEGICOS

DEPARTAMENTOS DE
ENSINO

CENTRO DE PESQUISA

CORPO DE ALUNDS

COMANDO
wlwe] [C=
| [
BELI
—
EOBRAS &
AR , e
| | s i g‘?ﬁ
ANEXO Il
Anexo J — Titulagdo do Corpo Docente da APMG — fls. 379 a 386)
Total de Professores: 129 — 100%
Formacéo Areas Civil e Militar: 105 -81,40%
Formacao unical/Area Civil: 024 - 18,60%
AREA CIVIL AREA MILITAR
Graduado 06 25% Graduado 10 7,76%
Especialista 13 54,17% Especialista 35 36,84%
Mestre 04 16,67% Mestre 31 32,63%
Doutor 01 4,16 Doutor 29 30,53%
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