
PROCESSO N° 614/2008 PROTOCOLO N.º  9.792.583-6

PARECER N.º 830/08 APROVADO EM 07/11/08

CÂMARA DE PLANEJAMENTO

INTERESSADO: COLÉGIO  ESTADUAL  RUI  BARBOSA  –  ENSINO 
FUNDAMENTAL,  MÉDIO E PROFISSIONAL 

MUNICÍPIO: JACAREZINHO

ASSUNTO: Pedido de Renovação de Credenciamento da Instituição de Ensino 
para oferta  de Cursos de Educação Profissional  Técnica de Nível 
Médio

RELATORA: MARIA DAS GRAÇAS FIGUEIREDO SAAD

I – RELATÓRIO

1  -  Pelo  Ofício  nº  2747/2008–  GS/SEED,  a  Secretaria  de 
Estado  da  Educação  encaminha  a  este  Conselho  Estadual  de  Educação  o 
expediente  acima,  de  interesse  do  Colégio  Estadual  Rui  Barbosa,  Ensino 
Fundamental, Médio e Profissional, do Município de  Jacarezinho, que por sua 
Direção solicita a Renovação do Credenciamento da Instituição de Ensino para 
oferta de Cursos de Educação Profissional Técnica de Nível Médio.

2 – Da Instituição de Ensino

O Colégio Estadual  Rui  Barbosa,  em Jacarezinho,  mantido 
pelo Governo do Estado do Paraná, foi  credenciado para oferta de cursos de 
Educação Profissional Técnica de Nível Médio com base no Parecer n.º 760/02 – 
CEE/PR e pela Resolução Secretarial n.º 4223/02 de 21/10/02.

3 – Corpo Técnico Administrativo

DOCENTE FORMAÇÃO FUNÇÃO
Marcio Junqueira de Andrade - Licenciatura em Educação 

Física
- Especialização em Gestão de 
Qualidade na Educação

- Direção

Neuda Teodoro Venancio – - Licenciatura em Letras
– Especialização em 

Administração Pública com 
ênfase em Administração 
Escolar

– Especialização em Pedagogia 
Empresarial

- Secretária
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4 - Cursos Autorizados

Cursos Autorização Reconhecimento e Renovação 
do Reconhecimento

Ensino Fundamental Res. 1.561/76 de 06/02/76 Res. 230/82 de 10/02/82
Res. 429/02 de 26/03/02

Parecer 479/01
Ensino Médio Res. 1.561/76 de 06/02/76 Res. 230/82 de 10/02/82

Res. 429/02 de 26/03/02
Parecer 479/01

Técnico em Enfermagem Res. 2.698/05 de 19/10/05
Parecer 496/05 - CEE

Res. 2.698/05 de 19/10/05
Parecer 496/05 - CEE

Técnico em Administração - 
Subsequente

Res. 709/06 de 24/03/06
Parecer 53/06 - DEP/SEED

---------

Técnico em Administração - 
Integrado

Res. 710/06 de 24/03/06
Parecer 60/06 - DEP/SEED

---------

Requisitos  e  especificações  dos  recursos  materiais  e 
ambientais estão descritos às folhas 87 à 91.

5 – Relatório de Auto-Avaliação da Instituição

Recursos Humanos

O corpo docente do Colégio apresenta professores legalmente habilitados 
que através de cursos de atualização e/ou capacitação,  introduzem as 
novas  técnicas   e  constante  aperfeiçoamento  em  relação  a  proposta 
pedagógica.

Quantidade e qualidade dos recursos materiais e tecnológicos disponíveis

Na área de serviços  técnico-pedagógicos existe  uma sala  para equipe 
pedagógica com 28 m2   com instalações apropriadas, mas sem recursos 
de informática, para atendimento aos alunos, professores e pais, também 
uma  sala  para  coordenação  de  cursos  técnicos  com  equipamentos 
apropriados  e  um  computador  sem  acesso  a  internet.  Para  o  corpo 
docente temos uma sala com 56 m2  com mobiliário apropriado ao uso e 
um computador sem acesso a internet, um laboratório  de informática com 
98  m2  ,  onde  existe  vinte  computadores  com  acesso  a  internet  e 
impressora a laser.
O mobiliário e equipamentos do Colégio atende a finalidade de reduzir a 
evasão  escolar  e  aprimorar  os  conhecimentos  dos  alunos,  tendo  um 
laboratório   de  informática  com  acesso  a  internet,  retroprojetor, 
microsystem,  data-show,  televisão  pen-drive,  onde  os  professores 
procuraram fazer inovações interessantes que venham ao encontro dos 
anseios e necessidades dos mesmos, propondo oportunizar situações e 
ambientes  agradáveis  atendendo  a  Proposta  Pedagógica  de  formar 
alunos participativos, críticos e atuantes dentro e fora do âmbito escolar.
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Formas de organização institucional, administrativa e pedagógica

- Conselho Escolar 
- Direção
- Direção Auxiliar
- Secretaria
- Pedagogos
- Corpo Docente
- Biblioteca
- Auxiliar de Serviços Gerais
- Inspetor de alunos
- Servente
- Merendeira
- Vigia

Qualidade dos recursos didáticos e metodológicos  disponíveis 
(...)
O acervo bibliográfico conta com aproximadamente 15.000 livros, coleção 
de enciclopédia Barsa, almanaque Abril atualizado.
O laboratório  de Física,  Química e Biologia  (...),  conta com mobiliários 
adaptados  para  seu  uso  em  aulas  experimentais.  O  laboratório  de 
Enfermagem  (...),  encontra-se  totalmente  equipado  para  atender  os 
alunos do curso técnico em suas práticas. O laboratório de informática 
atende os alunos do curso Técnico em Administração relacionando seus 
saberes aprendidos em sala com o mundo, num sentido geral e dinâmico 
para  que  possam  atender  nos  seus  conhecimentos  e  na  sua 
empregabilidade num mundo em maior transição.

Execução do plano de capacitação docente
(...)
A formação continuada dos trabalhadores em educação será feita após 
um diagnóstico das necessidades dos professores, através de grupos de 
estudos para troca de experiências,  parcerias com outros profissionais, 
com  entidades  governamentais  e  não  governamentais.  Os  grupos  de 
estudos  serão  realizados  por  área  conforme  cronograma  estabelecido 
durante o ano letivo.

Relatório de Auto-Avaliação dos Cursos
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Curso Técnico em Administração Integrado ao Ensino Médio

Referente  a  diagnóstico  de  aprovação,  reprovação,  desistência  e 
transferência.

O curso integrado ao ensino médio deste estabelecimento de ensino teve 
início  em  2005  com  2  (duas)  turmas  aproximadamente  40  (quarenta) 
alunos. O curso em implantação apenas 55 (cinqüenta e cinco) efetivou 
matrícula no ano de 2006 e 33 (trinta e três) fizeram matrícula para o ano 
letivo de 2007 os índices de aprovação no decorrer dos anos foram de 
80%, 84% e 100% e de desistência 2,5%, 1,8% e 0% e a transferência de 
5%, 9% e 3%, percebe-se que houve uma grande melhora nos índices de 
aprovação  e o  preocupante  foi  à  transferência,  os  educandos acabam 
retornando para o ensino médio normal para concluir o curso no prazo de 
3 (três) anos.
A turma ingressante no ano letivo de 2006 foi de 91 (noventa e um) alunos 
e 63 (sessenta e três) efetivou matrícula no próximo ano o motivo ainda 
permanecia  no  prazo  de  conclusão  do  curso  de  4  (quatro)  anos 
comparado com o ensino médio normal de 3 (três) anos representando 
12,09% de transferência, porém houve uma melhora nos índices de 28% 
para 15% dos alunos que não retornaram para o ensino profissionalizante.
No ano de 2007 ingressaram 70 alunos e 61 (sessenta e um) efetivou a 
matrícula em 2008, sendo que 12,85% acabaram sendo transferidos para 
o ensino médio normal, percebe-se que o aluno tem uma preocupação em 
concluir  o  ensino  médio  rápido,  alguns  para  fazer  Enem,  vestibular  e 
outros  por  ingressar  no  mercado  de  trabalho  como  estagiário  muitas 
vezes acabam transferindo para o período noturno pelo estabelecimento 
não ofertar a modalidade Ensino Médio Integrado Noturno.
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Curso Técnico em Administração Subseqüente.

Referente  a  diagnóstico  de  aprovação,  reprovação,  desistência  e 
transferência.

O curso de administração subseqüente deste estabelecimento de ensino 
teve início em 2005 aproximadamente 173 (cento e setenta e três) alunos. 
O curso em implantação retornou para o próximo semestre 127 (cento e 
vinte e sete) e para o semestre final 93 (noventa e três), os índices de 
aprovação  no  decorrer  dos  anos  foram  de  73%,  73%  e  90%  e  de 
desistência  19%, 15% e 6%. Percebe-se que houve uma melhora nos 
índices de aprovação e o preocupante foi à desistência, os educandos 
acabem desistindo por estar tempo fora do ambiente escolar.
A turma ingressante no segundo semestre de 2006 foi de 91 (noventa e 
um) alunos e 68 (sessenta e oito) efetivou matrícula no próximo semestre 
e 60 (sessenta) no semestre final o motivo ainda permanecia no tempo 
fora do ambiente escolar e motivo de horário de trabalho, porém houve 
uma melhora nos índices de aprovação 67%, 87% e 92%.
A turma ingressante no primeiro semestre de 2007 foi de 129 (cento e 
vinte  e  nove)  alunos  e  114  (cento  e  quatorze)  efetivou  matrícula  no 
próximo semestre   e   84   (oitenta e quatro)   no   semestre   final   o 
motivo   ainda
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permanecia no tempo fora do ambiente escolar e motivo de horário de 
trabalho, porém houve uma melhora nos índices de aprovação 73%, 71% 
e 82%.
A  comunidade  está  procurando  o  estabelecimento  de  ensino  para 
formação  continuada,  a  cada  semestre  aumenta  a  procura  pelo  curso 
técnico  profissionalizante,  muitos  procurando  conhecimentos  para 
promoções em seu trabalho e outros buscando a empregabilidade neste 
mercado de recursos humanos cada vez mais competitivo.

Curso Técnico em Enfermagem Subseqüente

Referente  a  diagnóstico  de  aprovação,  reprovação,  desistência  e 
transferência.
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No curso Técnico em Enfermagem, a maioria dos alunos desistiram por 
não  terem  condições  de  cumprir  a  carga  horária  do  estágio 
supervisionado, mesmo sendo informados no ato da matrícula, achavam 
que dariam um jeito e quando realmente tinham que iniciar os mesmos, 
como trabalhavam, não foram dispensados para a realização do estágio. 
Pela situação financeira optaram por continuar no trabalho. Outras causas 
de desistência que são a minoria foram: não se identificar com o curso, 
mudança de cidade, um caso de depressão, outro de cirurgia que o aluno 
preferiu desistir.
Por outro lado, fazendo auto-avaliação do curso, estamos satisfeitos com 
os resultados e confirmamos a qualidade do curso em 2 concursos para 
técnico em enfermagem realizados neste ano, um em Cambará onde 26 
alunos e ex-alunos do curso foram classificados, sendo o 1º e 3º lugar 
com notas 8,2  e  8,0  respectivamente são do nosso colégio,  os outros 
também bem classificados sendo que 5 ainda estão no 3º semestre do 
curso. O outro realizado em nossa cidade, Jacarezinho, o 1º lugar também 
é  do  nosso  colégio  com nota  8,0  e  outros  ex-alunos  do  nosso  curso 
também se classificaram. E muitos outros ex-alunos já estão colocados no 
mercado de trabalho de nossa cidade e região passaram em concursos e 
estão trabalhando em hospitais, clínicas,  postos, penitenciárias, estágio 
remunerados e até com pacientes atendidos em sua casa (particulares). 
Estão exercendo sua cidadania com dignidade.

6 - Comissão Verificadora

A Comissão Verificadora constituída pelo Ato Administrativo 
nº  266/2008  de  21/08/08  do  NRE  de  Jacarezinho,  integrada  pelos  Técnicos 
Pedagógicos  do  NRE  Julival  Francisco  Santos  Souza,  com  Licenciatura  em 
Letras,  Tânia  Aparecida  T.  Silva,  com  Licenciatura  em  Letras,  Tânia  Regina 
Scoparo,  com Licenciatura em Letras e a perita Márcia  Aparecida Fioravante, 
Bacharel em Administração de Empresas, emitiu o Laudo Técnico Favorável à 
Renovação do Credenciamento para a oferta de Cursos de Educação Profissional 
Técnica de Nível Médio, do Colégio Estadual Rui Barbosa, Ensino Fundamental, 
Médio e Profissional, do Município de  Jacarezinho, de acordo com a Deliberação 
nº 09/06-CEE/PR.

O relatório de Avaliação da Instituição apresenta as seguintes 
informações:

(...)
instalações adequadas para salas-ambiente/laboratórios:
As salas ambientes tais como: salas de recursos e/ou apoio, Laboratórios 
de Química, Física e Biologia, bem como de Informática e Enfermagem 
estão devidamente instalados em espaços próprios e  apresentam bom 
estado de conservação.

instalações adequadas para portadores de necessidades especiais:
O  estabelecimento  dispõe  de  rampas  para  acesso  de  alunos  com 
necessidades  especiais.  Possui  também  um  banheiro  adaptado  para 
atender estas necessidades.
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(...)

instalações  específicas  que  atendam  as  finalidades  da  Proposta 
Pedagógica (laboratório, salas diferenciadas)
O estabelecimento dispõe de laboratório de Física, Química e Biologia, 
Laboratório  de  Informática  com 10  computadores  (PROINFO) em bom 
estado  de  conservação  e  20  computadores  do  Laboratório  do  Paraná 
Digital, salão nobre, salas de recursos e apoio, sala própria para biblioteca 
e Quadra Poli esportiva coberta.

instalações específicas para uso da biblioteca:
A  Biblioteca  encontra-se  instalada  em  espaço  próprio,  onde  o  acervo 
bibliográfico encontra-se disposto em prateleiras de aço e catalogado por 
área  do  conhecimento.  Possui  também  mesas  e  cadeiras  e  um 
computador para uso do alunado e corpo docente.

o  imóvel  apresenta  condições  adequadas  de  localização,  acesso, 
segurança,  salubridade,  saneamento  e  higiene,  em total  conformidade 
com a legislação que rege a matéria:
O estabelecimento encontra-se em boas condições para o  seu regular 
funcionamento,  estando  localizado  no  centro  da  cidade  sendo de  fácil 
acesso a toda comunidade escolar,  quanto a segurança e salubridade, 
faz-se necessário adequações conforme relatório do Corpo de Bombeiros. 
A direção do estabelecimento já tomou as providências para atendimento 
das referidas exigências, conforme protocolado nº 9.998.039-7. Quanto ao 
saneamento  e  higiene,  o  estabelecimento  encontra-se  em  situação 
satisfatória, devendo apenas fazer algumas adequações a fim de atender 
a resolução da SESA, (...).

recursos humanos;
O Pessoal de Recursos Humanos apresenta qualificação específica para 
atuar  na  área  e/ou  disciplina  para  qual  está  designado,  alguns  com 
especialização.

quantidade e qualidade dos recursos materiais e tecnológicos disponíveis;
Como  sabemos  que  a  tecnologia  está  em  consoante  avanço,  não 
consideramos um serviço  tecnológico  de  ponta,  pois  os  computadores 
estão ficando defasados neste sentido, contudo, no momento, atende as 
necessidades para as quais os cursos técnicos se propõem. O Laboratório 
de Informática dispõe de 30 computadores com livre  acesso à internet 
banda larga. O estabelecimento já conta também com Tvs pendrive em 
cada sala de aula, onde cada docente já porta um pendrive cedido pela 
Secretaria de Estado da Educação, para uso em suas aulas,  lançando 
mão da tecnologia disponibilizada. Conta ainda com data-show e aparelho 
de som, todos em regular funcionamento.

formas de organização institucional, administrativa e pedagógica;
O estabelecimento funciona nos turnos: manhã, tarde e noite ofertando 
Ensino  Fundamental,  Médio,  e  Técnico  em Administração  Integrado  e 
Subseqüente e Técnico em Enfermagem Subseqüente, sob o comando de 
um diretor, vice-diretora, coordenadores de cursos e pedagogas nos três 
turnos  de  funcionamento,  onda  há  participação  coletiva  de  toda  a 
comunidade  escolar,  interagindo  com  várias  instituições  e  segmentos 
sociais.
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qualidade  dos  recursos  didáticos  e  metodológicos  disponíveis, 
especialmente:  material  escrito  e  recursos  postos  à  disposição  dos 
alunos;
Quanto aos recursos didáticos, o estabelecimento conta com TV pendrive 
recentemente recebida do Governo do Estado devidamente instalada uma 
TV em cada sala de aula e sendo disponibilizado um pendrive para cada 
docente,  Laboratório de Informática com conectado à Internet  em bom 
estado de conservação, embora necessite de atualização tecnológica e 
ainda,  o  Laboratório  do  Paraná  Digital.  Conta  ainda,  com  o  acervo 
bibliográfico específico para cada modalidade de ensino.

formas de planejamento coletivo e trabalho discente e sua relação com as 
metodologias adotadas (conversar com o(a) coordenador(a) do curso e/ou 
representante dos professores);
O planejamento coletivo é realizado através de reuniões periódicas com a 
participação dos coordenadores e professores de cada curso, procurando 
adequar  as  metodologias  utilizadas  ao  ambiente  social,  buscando  a 
interdisciplinaridade que complemente os conteúdos estudados, lançando 
mão dos recursos metodológicos e tecnológicos disponíveis.

execução do plano de capacitação docente.
Com a finalidade de criar condições de reflexão e discussão para melhor 
atendimento  aos  discentes,  os  docentes,  durante  as  horas  atividades, 
realizam estudos, leituras e discussão criando condições para que tenham 
acesso às informações atualizadas nas áreas de cada curso específico. 
Participam também, de cursos ofertados pela SEED, semana pedagógica, 
seminários, simpósios, entre outros.

Relatório de Auto-Avaliação do Curso

síntese  dos  resultados  alcançados  em  cada  curso  ofertado  durante  o 
período do credenciamento:
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Relatório da Comissão Verificadora

A  Comissão  de  Verificação  (...)  designada  pelo  Ato  Administrativo  nº 
266/08-NRE/SEF de  21 de  agosto de  2008,  do NRE de Jacarezinho, 
procedeu  a  verificação  “in  loco”  no  COLÉGIO  ESTADUAL  RUI 
BARBOSA – ENSINO FUNDAMENTAL, MÉDIO E PROFISSIONAL, do 
município  de  Jacarezinho,  com  vistas  à  RENOVAÇÃO  DO 
CREDENCIAMENTO DA INSTITUIÇÃO, para a continuidade da oferta da 
Educação Profissional.
Tendo  em  vista  o  Credenciamento  da  instituição  pela  Resolução  nº 
4223/02 e Parecer nº 760/02-CEE, procedeu a análise atestando o que 
segue:
● os  recursos  pedagógicos  utilizados  pelo  estabelecimento  estão  em 

conformidade com a Proposta Pedagógica apresentada. A instituição 
encontra-se em plenas condições de funcionamento estando de forma 
regular a gestão administrativa e as práticas pedagógicas;

● há grande procura da comunidade escolar pelos cursos técnicos em 
oferta.  Há  boa  aceitação  do  Curso  Técnico  em  Enfermagem 
Subseqüente, onde o índice de aprovação varia entre 73 a 98% e a 
evasão entre 5 a 25% o que se considera aceitável. O Curso Técnico 
em Administração apresenta um índice de evasão de 38,7% em relação 
a matrícula inicial com o número de alunos cursando a 4ª série, isto 
deve-se ao fato de transferências para o Ensino Médio por conta do 
tempo ser  mais  curto,  enquanto o  Curso Técnico em Administração 
Subseqüente apresenta um índice de 57 a 68% dos concluintes;
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● houve alteração no Plano do Curso Técnico em Enfermagem o qual 
passou a emitir certificação intermediária de Auxiliar de Informática;

● todo corpo docente está devidamente habilitado para cada modalidade 
de Educação Profissional que oferta;

● o corpo docente participa dos cursos de capacitação promovidos pela 
SEED, grupos de estudo com leitura e discussão de textos, Simpósios 
em Faxinal do Céu, reuniões periódicas, estudo de documentos durante 
a hora atividade;

● o estabelecimento de ensino não dispõe de forma sistematizada de um 
acompanhamento dos alunos egressos, contudo, afirma que boa parte 
dos alunos egressos do Curso Técnico em Enfermagem foi aprovada 
em concurso da rede municipal de saúde da região;

● quanto  ao  Regimento  Escolar,  o  mesmo  encontra-se  devidamente 
aprovado com base na legislação vigente.

Após análise dos documentos constantes no processo, e na Verificação 
“in loco”, bem como a comprovação das condições de estrutura física e 
equipamentos para a Renovação do Credenciamento da Instituição, em 
atendimento à Deliberação nº 09/06-CEE, somos de Parecer Favorável à 
RENOVAÇÃO DO CREDENCIAMENTO para continuidade da oferta da 
Educação  Profissional  e  encaminha-se  o  processo  à  SEED  para  as 
devidas providências.

Laudo do Perito

Eu, Márcia Aparecida G. B. Fioravante, portadora da R.G. nº 4.311.149-
3,  Bacharel  em Administração,  membro  da  Comissão  de  Verificação 
designado  pelo  Ato  Administrativo  nº  266/08-NRE/SEF,  compareci  ao 
Colégio  Estadual  Rui  Barbosa  –  Ensino  Fundamental,  Médio  e 
Profissional,  município  de  Jacarezinho,  juntamente  com  demais 
membros  da  Comissão  designada,  com  a  finalidade  de  verificar  os 
recursos  físicos,  materiais,  pedagógicos  e  tecnológicos  utilizados  na 
Educação Profissional, tendo como área predominante o Curso Técnico 
em Administração ofertado nas modalidades Integrado e Subseqüente ao 
Ensino Médio.
Após  verificação  do  Plano  de  Curso,  Matriz  Curricular,  Disciplinas  e 
Conteúdos e,  tendo em vista  que as instalações físicas,  laboratórios e 
acervos  bibliográficos  estão  a  contento,  sou  de  Parecer  Favorável  à 
concessão  da  Renovação  do Credenciamento  da  Instituição para  a 
continuidade da oferta da Educação Profissional.

Consta  à  folha  65,  o  protocolado  n.º  9.998.039-7  de 
encaminhamento à mantenedora solicitando providências quanto ao Relatório de 
Vistoria do Corpo de Bombeiros.

II – VOTO DA RELATORA

Pelo  exposto  e  considerando  o  Parecer  n.º  2748/08– 
CEF/SEED, somos pela Renovação do Credenciamento do Colégio Estadual Rui 
Barbosa, Ensino Fundamental,  Médio e Profissional, para oferta de Cursos de 
Educação  Profissional  Técnica  de  Nível  Médio,  no  Município  de  Jacarezinho, 
mantido pelo Governo do Estado do Paraná, a partir do ano de 2007, pelo prazo 
de  cinco  anos,  conforme o  estabelecido  no  Parágrafo  único  do  Artigo  34  da 
Deliberação nº 09/06-CEE/PR. 
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Determina-se à mantenedora que no prazo de 180 (cento e 
oitenta) dias informe a este CEE, as providências adotadas referentes à ressalva 
apontada no presente Parecer.

Encaminhe-se: 

a) o presente Parecer à Secretaria de Estado da Educação 
para expedição do ato de renovação do credenciamento;

b)  o  presente  processo ao Estabelecimento  de  Ensino,  ao 
qual caberá a responsabilidade da guarda do mesmo, para constituir acervo e 
fonte de informação.

É o Parecer.

CONCLUSÃO DA CÂMARA
A Câmara de Planejamento aprova, por unanimidade, o Voto da Relatora.

                       Curitiba, 06 de novembro de 2008.

DECISÃO DO PLENÁRIO
O Plenário  do  Conselho  Estadual  de  Educação  aprovou,  por  unanimidade,  a 
Conclusão da Câmara.
Sala Pe. José de Anchieta, em 07 de novembro de 2008.
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