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PROCESSO N° 404/2008 PROTOCOLO N.°9.673.821-8
PARECER N.° 839/08 APROVADO EM 07/11/08
CAMARA DE PLANEJAMENTO

INTERESSADO: COLEGIO ESTADUAL RUI  BARBOSA - ENSINO
FUNDAMENTAL, MEDIO E PROFISSIONAL

MUNICIPIO: JACAREZINHO

ASSUNTO: Pedido de Reconhecimento do Curso Técnico em Administragdo —
Area Profissional: Gestao - Subsequente ao Ensino Médio

RELATORA: MARIA DAS GRACAS FIGUEIREDO SAAD
| - RELATORIO

1 - Pelo Oficio n° 1697/2008 — GS/SEED, a Secretaria de
Estado da Educacdo encaminha a este Conselho Estadual de Educacido o
expediente acima, de interesse do Colégio Estadual Rui Barbosa — Ensino
Fundamental, Médio e Profissional, do Municipio de Jacarezinho, que por sua
Direcdo solicita o Reconhecimento do Curso Técnico em Administracdo — Area
Profissional: Gestao - Subsequente ao Ensino Médio.

O estabelecimento obteve a renovacdo do credenciamento
para oferta da Educacado Profissional Técnica de Nivel Médio com base no
Parecer n° 830/08, de 07/11/2008.

2 — Dados Gerais do Curso

Habilitagao Profissional: Técnico em Administragao

Area Profissional: Gestao

Autorizagao: Parecer n.° 53/06 — DEP/SEED e Resolugao

Secretarial n.° 709/06 de 08 de margo de 2006.

Regime de Funcionamento: de segunda a sexta- feira,

periodo noturno

Regime de Matricula: Semestral

Carga Horaria: 1.002 horas.

Periodo de Integralizagdo do Curso: minimo de 1 ano e meio
maximo de 05 anos

Modalidade de oferta: presencial

Requisitos de acesso: alunos egressos do Ensino Médio ou

equivalente.

numero de vagas: 90 (noventa)
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Perfil Profissional de Conclusao do Curso

O Técnico em Administragao atuara no mundo do trabalho, assessorando
e desenvolvendo acgdes de planejamento, organizagao, diregdo e controle,
interagindo com conhecimentos, para incorporar as multiplas mediagdes
do trabalho coletivo, de acordo com os principios éticos, humanos, sociais
e ambientais. Estara capacitado para avaliar e auxiliar na tomada de
decisdes nas areas pessoal, financeira, econdmica, patrimonial e outras
afins. Para tanto, devera buscar constante atualizagdo em sua formacgéao
profissional atendendo as necessidades do mundo globalizado. (fl. 98)

Matriz Curricular

S ==

i MATRIZ CURRICULAR

ESTABELECIMENTO: COLEGIO ESTADUAL RUI BARBOSA — EFMeP CF,F: :
MUNICIPIO: JACAREZINHO | NRE: JACAREZINHO H 2%
CURSO: TECNICO EM ADMINISTRAGAO
FORMA: SUBSEQUENTE ANO DE IMPLANTACAO: 2005
TURNO: NOTURNO N CH: 1200 h/a 1002 horas
MODULO: 20 ORGANIZAGAO: SEMESTRAL
Disciplinas 1°8 | 2°8 | 3.°5 | H/A | Horas
Teoria Geral da Administragéo 4 - - 80 67
|Fundamentos Psicossociais da Administragao | 2 - - 40 33
Matematicg Financeira | 3 - - 60 50
Sistemas gg Informagdes Gerenciais 3 - | 60 50
Contabilidade Geral 4 - - 80 67
NogGes de Direito - 4 - | - 80| 67
Estatistica Aplicada - 2 - 40 33
Administragdo da Produgao e Materiais - 4 | - 80 67
Administrag&o Financeira e Orgcamentaria - 3 | - 60 50
Finangas Publicas - 2 - 40 33
Teoria Econdmica ' - 4 - 80 67
Metodologia e Técnica de Pesquisa - 2 - 40 33
Legislag&o Social do Trabalho = 3 - 60 50
Administragao de Marketing e Vendas - 4 80 67
Administragao Estratégica e Planejamento - - | 4 80 67
Administragdo de Pessoal = - 4 B0 67
| Elaboragao e Andlise de Projetos - - 4 80 B7|
'Contabilidade Gerencial - | - 4 80 67
Total, 20 | 20 20 | 1200[, AO0R}
T -1 A
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Certificacao

O aluno ao concluir o Curso Técnico em Administracéo, Area
Profissional: Gestdo, recebera o diploma de Técnico em Administragéo.

Articulagao com o Setor Produtivo

Convénio anexo a folha 138.
ACIJA - Associagao comercial e Industrial de Jacarezinho

Corpo Docente

DOCENTE FORMA(}AO DISCIPLINA

José Pereira de Arruda junior | - Administragao de Empresas - Coordenadora do Curso
- Esquema | — Contabilidade de |- Teoria Geral da
Custos, Economia e Mercados, Administracéo
Estatistica - Administragao de Pessoal
- Especializacdo em Pedagogia
Empresarial

José Luis Priosti Batista - Administragao - Fundamentos Psicossociais
- Especializagdo em da Administragcéo
Administracdo de Empresas - Metodologia e Técnica de

Pesquisa

Rosimari Gomes dos Santos |- Administracdo de Empresas - Matematica Financeira

- Ciéncias - Estatistica Aplicada

- Especializagdo em Metodologias
Inovadoras Aplicadas a Educacgao

José Antonio Marcelino - Ciéncias Contabeis - Sistemas de Informacgdes
- Especializacdo em Gestao Gerencias
Estratégica de Negocios - Elaboragéo e Andlise de
Projetos
Luis Carlos Chagas - Administragdo de Empresas - Contabilidade Geral
- Contabilidade Gerencial
Alceu Moreira - Direito - Nocbes de Direito
- Legislagéo Social do
Trabalho
Gerson Martins esteves - Administragao de Empresas - Administragao da Producéo e
- Especializagdo em Gestao Materiais
Empresarial - Administragao Financeira e
Orgamentaria
Maria Guilhermina Ferreira - Ciéncias Contabeis - Finangas Publicas
da Costa
Antenor de Matos Pinheiro - Administragao de Empresas - Teoria Econbmica
- Especializagdo em Gestéo - Administracao Estratégica e
Empresarial Planejamento
Edmilson Messias dos - Administragdo de Empresas - Administragéo de Marketing
Santos - Especializagdo em Gestao e Vendas
Empresarial

- Mestrando: Interistitucional em
Administracao
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3 — Comissao Verificadora

A Comissao Verificadora constituida pelo Ato Administrativo
n°® 010/SEF-NRE do Nucleo Regional de Educacédo de Jacarezinho, integrada
pelos Técnicos Pedagdgicos do NRE, Tania Aparecida T. da Silva — Licenciada
em Letras, Mariel Cristina G. Lemos — Licenciada em Educacgao Fisica, Julival
Francisco Santos Souza — Licenciado em Letras e a perita Marcia Aparecida
Giglio B. Fioravante - Bacharel em Administracdo, emitiu o Laudo Técnico
Favoravel ao Reconhecimento do referido curso, conforme a Deliberacdo n°
09/06-CEE/PR.

O relatério de Avaliagdo do Curso Profissional apresenta as
seguintes informagdes:

(...)

As salas de aulas s&o arejadas e com iluminagdo natural, 0 nimero de
alunos esta condizente com a legislagao vigente.

(...)

Constatou-se a existéncia de sala propria para o laboratério de
informatica, estando devidamente instalado e em estado de conservagao
regular (PROEM). Constata-se ainda, a aquisicdo do Laboratério de
Informatica PROINFO e do Parana Digital.

(...)

A Biblioteca encontra-se instalada em espaco préprio, onde o acervo esta
devidamente catalogado e disposto em prateleiras e armarios contendo
mesas com cadeiras para uso dos alunos.

Numero de alunos anualmente matriculados, concluintes e desistentes
com analise dos dados apresentados:

: TURMA 2005
| SEMESTRE MATRIC. APROV. REPROV.  DESIST. TRANSE.
1° SEM/2005 173 127 T 7] 01
[ @semi200s | 127 93 15 19
| 3" SEMA006 | 93 f i S ST N LI
TURMA2005/2006
| SEMESTRE MATRIC. | APROV. | REPROV. DESIST. TRANSE.
1° SEM/2005 01 ‘ 61 16 14
TSEM/2006 | 68 s9 05 04
®SEMROD6 | 60 55 o1 o
SEMESTRE | MATRIC. APROV. REPROV. DESIST. TRANSF——F
°SEMR006 | 129 95 14 20 _
2° SEMJ 2006 114 81 0% 25
3° SEM/2007 8 | v | ® I
TURMA2006/2007
| SEMESTRE | MATRIC. APROV. REPROV. DESIST. TRANSE.
1° SEM/2006 146 84 13 8 01
2° SEM 2007 89 68 03 8
FSEMP200T | 70 el | '
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~ TURMA2007/2008
SEMESTRE | MATRIC. APROY. REPROV. DESIST. |  TRANSE
1° SEM/2007 145 72 07 66
2 SEMA2007 78
R “TURMA2007/2008
SERIE MATRIC. APROY. REPROV. DESIST. TRANSF.
17 SEM/2007 98 em Curso - | g -
RESUMO GERAL
" SEMESTRE MATRIC. |  APROV. REPROV. DESIST. TRANSF.
TODOS 1565 | 948 102 266 2
10046 | 60,58% 6,52% 17,00% | 0,13%

(...)

O estabelecimento participa do programa de capacitagcdo continuada da
SEED, bem como das capacitagbes ofertadas pelo NRE/Jacarezinho e
Instituicdes superiores. (fl. 289-292)

Relatorio Técnico da Comissao Verificadora

A comisséao de verificagao (...), com o objetivo de RECONHECIMENTO do
Curso Técnico em Administragdao — Subseqiiente.

Tendo em vista a Autorizagao de Funcionamento do Curso pela
Resolugcdo n°® 709/06 e Parecer n° 53/06, procedeu andlise atestando o
que segue:

0s recursos pedagodgicos utilizados pelo estabelecimento estdo em
conformidade com a Proposta Pedagogica apresentada, (...). A
instituicdo encontra-se em plenas condicbes de funcionamento
estando de forma regular a gestdo administrativa e as praticas
pedagégicas;

0 numero de alunos matriculados no inicio de cada semestre,
apresenta declinio em relagdo ao numero de alunos que concluem o
curso. O indice de reprovagdo esta dentro da normalidade, o
agravante é o numero de desisténcia mesmo sendo um tempo de
apenas trés semestres;

as alteragdes no Plano de Curso estdo de acordo as normas
emanadas da SEED em relacdo aos objetivos, Dados Gerais do
Curso, Perfil Profissional de Conclusdao do Curso e Organizagio
Curricular;

Todo o corpo docente esta devidamente habilitado para o curso em
pauta, dez deles apresentam Pds-graduagao, um apresenta Mestrado
e outro cursando Mestrado;

a Matriz Curricular sofreu alteragdo em relagdo a sua estrutura e
distribuicdo da carga horaria nas disciplinas, a qual esta de acordo
com as normas emanadas da SEED;

o corpo docente participou do Plano de Capacitagdo Continuada
ofertado pela SEED através do DET no periodo de 2004 a 2007.
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- o0 estabelecimento ndo dispbe de um plano especifico para
acompanhamento dos alunos concluintes, mas tem conhecimento que
alguns deles estdo inseridos no mercado de trabalho na area
administrativa das empresas locais e outros estdo cursando
Administracdo em nivel superior;

+ quanto ao Plano de Avaliacdao do Curso, o Estabelecimento realiza
entrevistas e aplica questionarios a comunidade escolar envolvendo
alunos, professores, APMF, Conselho Escolar e alunos egressos, com
o objetivo de identificar e adequar aspectos que estimulam e
promovam o desenvolvimento e o aprimoramento de competéncias e
habilidades pessoais e profissionais, requeridas do profissional da
area em questao;

« 0 coordenador do curso é graduado em Administragdo de Empresas,
Pés-graduado em Pedagogia Empresarial;

« 0 curso nado prevé estagio supervisionado;

e 0 curso nao prevé qualificagao intermediaria, e Diplomagao s6 é
expedida apos a conclusdo com éxito de todos os semestres, onde o
aluno recebe o Diploma de Técnico em Administracao;

« quanto ao regimento escolar, verificou-se que 0 mesmo esta
devidamente aprovado pelo NRE com base na legislacdo vigente.

Apos analise dos documentos constantes no processo, no Plano de
Ensino e na Verificagdo “in loco”, constatamos a veracidade das
declaragbes e as condigdes necessarias para o Reconhecimento do
Curso, em atendimento a Deliberagéo n° 09/06-CEE.

Isto posto, somos de Parecer Favoravel a solicitagdo. (Grifo no original.
fl. 295-296)

Laudo Técnico da Perita

Eu, Mércia Aparecia Giglio Bantis Fioravanti, RG n° 4.311.149-3, CPF n°
018.958.048-84, Bacharel em Administracdo de Empresas, compareci no
Colégio Estadual Rui Barbosa - Ensino Fundamental, Médio e
Profissional, municipio de Jacarezinho, juntamente com os responsaveis
do NRE/Jacarezinho no dia 13/02/2008 as 10:00 horas para vistoria de
recursos fisicos, materiais e pedagogicos com a finalidade de
Reconhecimento do Curso Técnico em Administracdo — Integrado e
Subseqlente.

Apos verificagdo do Plano de Curso — Matriz Curricular, Disciplinas e
Conteudos, bem como, instalagbes fisicas, equipamentos e acervo
bibliografico como consta no Processo do Curso citado, meu parecer é
favoravel, pois o estabelecimento apresenta as condi¢cdes necessarias
para o Reconhecimento do curso. (Grifo no original. fl. 297)

4 — Parecer DET/SEED

Pelo Parecer n.° 140/08 — DET/SEED de 30 de maio de

2008, a Secretaria de Estado da Educagdo encaminha o processo ao Conselho
para Reconhecimento do referido Curso.

V.S
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Consta as folhas 48 a 50, comprovante de protocolo de
encaminhamento a mantenedora quanto as pendéncias do Relatério de Vistoria
do Corpo de Bombeiros.

Il - VOTO DA RELATORA

Considerando o exposto, somos pelo Reconhecimento do
Curso Técnico em Administracdo — Area Profissional: Gestado — Subsequiente ao
Ensino Médio, 1.002 horas, regime de matricula semestral, periodo de
integralizacdo do curso de no minimo trés semestres, modalidade de oferta
presencial, do Colégio Estadual Rui Barbosa — Ensino Fundamental, Médio e
Profissional, do municipio de Jacarezinho, mantido pelo Governo do Estado do
Parana, conforme o estabelecido no Paragrafo unico do Artigo 32 da Deliberagao
n°® 09/06-CEE/PR.

Determina-se a mantenedora que no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias informe a este CEE, as providéncias adotadas referentes a ressalva
apontada no presente Parecer.

Encaminhe-se:

a) o presente Parecer a Secretaria de Estado da Educacéao
para a expedi¢cao do ato de Reconhecimento;

b) o presente processo ao Estabelecimento de Ensino, ao
qual cabera a responsabilidade da guarda do mesmo, para constituir acervo e
fonte de informacéo.

E o Parecer.
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CONCLUSAO DA CAMARA
A Camara de Planejamento aprova, por unanimidade, o Voto da Relatora.
Curitiba, 06 de novembro de 2008.

DECISAO DO PLENARIO

O Plenario do Conselho Estadual de Educagao aprovou, por unanimidade, a
Conclusao da Camara.

Sala Pe. José de Anchieta, em 07 de novembro de 2008.
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