N ESTADO DO PARANA
~ CONSELHO ESTADUAL DE EDUGAGAO

PROCESSO N° 128/2009 PROTOCOLO N.° 7.334.858-7
PARECER CEE/CEB N.° 294/09 APROVADO EM 11/08/09
CAMARA DE EDUCACAO BASICA

INTERESSADO: CENTRO DE EDUCACAO PROFISSIONAL APROVE
MUNICIPIO: MARINGA

ASSUNTO: Pedido de Autorizacdo de Funcionamento do Curso de
Especializagcdo Técnica de Nivel Médio em Enfermagem do
Trabalho — Eixo Tecnolégico: Ambiente, Saude e Seguranca.

RELATORA: DARCI PERUGINE GILIOLI

| - RELATORIO

1. Pelo Oficio n.° 564/2009-GS/SEED, a Secretaria de
Estado da Educacdo encaminha a este Conselho, o expediente acima, de
interesse do Centro de Educacido Profissional Aprove, do Municipio de
Maringa, que por seu Diretor, solicita autorizagdo de funcionamento do Curso
de Especializagcao Técnica de Nivel Médio em Enfermagem do Trabalho — Eixo
Tecnoldgico: Ambiente, Saude e Seguranca.

2 — Da Instituigao de Ensino

O Centro de Educacado Profissional Aprove, situado a
Avenida Prudente de Moraes, 735, Zona 07, em Maringa, obteve a renovagao
do credenciamento para a oferta da Educacéo Profissional Técnica de Nivel
Médio pela Resolucao Secretarial n°® 4965/06 de 09/11/2006.

3 — Dados Gerais do Curso

» Curso de Especializagdo Técnica de Nivel Médio em
Enfermagem do Trabalho

» Eixo Tecnologico: Ambiente, Saude e Segurancga.

» Habilitacido Profissional a que se vincula: Técnico em
Enfermagem / Renovagdo do Reconhecimento:
Resolugao Secretarial n° 3852/2006, de 09/08/2006.

» Carga Horaria: 450 horas

* Periodo de Integralizagdo do Curso: minimo 6 ou 12
meses

maximo 2 anos
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* Regime de Funcionamento:

-12 Forma: 01 (uma) vez por semana, aos sabados, com duragao de 10
(dez) horas diarias, no periodo diurno (matutino e vespertino), sendo
das 08h00min as 13h00min e das 14h00min as 19h00min, totalizando
10 (dez) horas semanais.

DIAS/SEMANA TOTAL DE HORAS POR DURAGAO
(Diurno/noturno) SEMANA
Sabados (10hs) 10 hs 12 meses

- 22 Forma: 02 (duas) vezes por semana, com duragdo de 05 (cinco)
horas diarias, podendo ser qualquer dia entre segunda a sexta-feira, no
periodo noturno, sendo das 18h00min as 23h00min totalizando 10 (dez)

horas semanais.

(05 hs por dia)

DIAS/SEMANA TOTAL DE HORAS POR DURAGAO
(Diurno/noturno) SEMANA
02 vezes por semana 10 hs 12 meses

3?2 Forma: Podera ainda ser desenvolvido todos os dias da semana, ou
seja, de segunda a sexta-feira, com duragdo de 05 (cinco) horas
diarias, no periodo diurno ou noturno, sendo das 08h0Omin, as
13h00min, ou das 18h00min as 23h00min, totalizando 25 (vinte e cinco)
horas semanal

DIAS/SEMANA TOTAL DE HORAS POR DURAGAO
(Diurno/noturno) SEMANA
de segunda a sexta- 25 hs 06 meses

feira
(05 hs por dia)

* Numero de vagas: 25 vagas por turma

* Regime de matricula: modular

* Modalidade de oferta: presencial

* Requisitos de acesso: Diploma de Técnico em
Enfermagem e Certificado de conclusdo do Ensino
Médio

4. Justificativa

(..)

A cada dia o mercado de trabalho tem se tornado mais seletivo; a
tecnologia cada vez mais presente, somada a evolugao do mercado de
trabalho, exigem um profissional com melhor capacitagdo. Esta
capacitagdo envolve ndo somente o conhecimento basico e suas
tecnologias; requer também competéncia em circundar seu cliente
holisticamente de seguranga, proporcionando um atendimento
humanizado a todo o processo a que foi submetido. A humanizagéo da
assisténcia a saude se torna hoje uma das tendéncias do mercado de
trabalho.
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A Escola de Ensino Profissional — APROVE, ja mantenedora do Curso

Técnico de Enfermagem, pretende com o curso de Especializagdo em

Enfermagem do Trabalho possibilitar mais uma alternativa de

capacitacao a seus clientes e também ao crescente publico da regido

de Maringa.

Baseado no exposto acima é que o estabelecimento pretende implantar

o curso de Especializagdo em Enfermagem do Trabalho.

e Por ter Maringd, uma populacdo de aproximadamente 300 mil
habitantes;

e Por ter Maringa, um pdlo de uma regido com mais de 50 municipios
em sua proximidade;

e 23 Unidades Basicas de Saude;

e 02 Servigos de Pronto Atendimento;

o 08 Hospitais Gerais. (fl. 05 e 06)

5. Objetivos

Capacitar jovens e adultos com conhecimentos e habilidades
especificas para o exercicio de atividades produtivas, na area da
Saude. Proporcionar a formacao de Profissionais aptos a exercerem
atividades especificas no trabalho através de Especializagcdo em nivel
técnico.

Qualificar, especializar e atualizar jovens e adultos trabalhadores, com
nivel técnico, visando a sua inser¢do e melhor desempenho no
exercicio do trabalho.

Objetivos Especificos

Proporcionar a formacgao do Curso de Especializagdo em Nivel Técnico
em Enfermagem do Trabalho, dotando-o do conhecimento necessario
ao exercicio competente de suas atribuicbes, tornando-o capaz de
atender a demanda do mercado de trabalho, mediante:

* O dominio de conhecimentos cientificos e técnicos relevantes para
a Enfermagem do Trabalho, como meios para o desempenho
profissional.

« A formacdo de atitudes e valores éticos e sociais, em que se
assentam as relagdes profissionais. (fls. 06 e 07)

6- Perfil Profissional de Conclusao de Curso

O profissional com Curso de Especializagdo em Nivel Técnico em
Enfermagem do Trabalho esta apto a planejar, programar e orientar
quanto as atividades, no desenvolvimento e na execugao de programas
de avaliagdo da saude do trabalhador, auxiliar na elaboracdo de
programas de doengas transmissiveis e vigilancia epidemiolégica,
executar os programas de higiene e segurangca do trabalho e de
prevencado de acidentes e doencas profissionais, exceto as privativas
do enfermeiro, estar integrado a equipe de saude do trabalhador,
possuir visao critica reflexiva, da realidade social na qual esta inserido,
comprometendo-se com as necessidades de saude da populagdo. (fls.
203)
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7- Organizagao Curricular

O curso esta estruturado por disciplinas.

Matriz Curricular
Curso de Especializagao Técnica de Nivel Médio em Enfermagem do
Trabalho

Especializagdo em Nivel Técnico em Enfermagem do Trabalho

NOME DO ESTABELECIMENTO: CENTRO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL “APROVE”
ENTIDADE MANTENEDORA: APROVE CURSOS E TREINAMENTOS LTDA
LOCALIDADE: MARINGA NRE: MARINGA
IMPLANTAGAQ/ANO: 2009

DURAGAO: DE 06(SEIS) MESES A 01 (UM) ANO.

H/A: 450 h

MODALIDADE DE OFERTA: PRESENCIAL REGIME DE MATRICULA: MODULAR
- CARGA
| HORARIA

- DISCIPLINA MODULO

UNICO

1. Infroducéo & Enfermagem do Trabalho e Exames Pré-Admissionais 30H

2. Higiene e Profilaxia Aplicada a seguranca no trabalho 20 H

3. Normas e Legislacio e Sua Aplicabilidade ~ 52H

|4. Promog&o de Biosseguranga em Enfermagem 20H
'? Controle de residuos 20H
TR ‘ —
7. Primeiros Socorros Aplicados & Acidentes do Trabalho 30H

8. Saude do Trabalhador - 76H

9. Psicologia e Etica Aplicada 40H

10. Processo de Trabalho Aplicado a Satde do Trabalhador 24 H

11. Administracéo Aplicada a Enfermagem 60H
|TOTAL 408 H
ESTAGIO PROFISSIONAL SUPERVISIONADO i 42 H
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instituicoes:

32.

8- Certificagao

“Aos concluintes do curso sera conferido o Certificado de
Especializagdo em Nivel Técnico em Enfermagem do Trabalho.” (fls.
60)

9 - Articulagao com o Setor Produtivo
A instituichio mantém convénio com as seguintes

- Centro de Saude Empresarial CESEM
- CEST - Segurancga do Trabalho Ltda.

Os termos dos convénios estdo anexados as folhas 27 a

10 - Critérios de Aproveitamento de Conhecimentos e

de Experiéncias Anteriores

Nao havera o aproveitamento de estudos e frequéncias, visto que o
curso proposto € modulo Unico e com caracteristicas especificas deste
estabelecimento de ensino em consonancia com o setor produtivo e
legislagao pertinente. (fls. 134)

11- Critérios de Avaliagao

(...) Sera adotada a escala numérica de 0,0 (zero) a 10,0 (dez virgula
zero), graduadas de 0,5 (cinco) em 0,5 (cinco) décimos. Fica
estabelecida em 5,0 (cinco inteiros) a nota minima para a aprovagao
no componente curricular. (...) (fls. 35)

12- Plano de Avaliagao do Curso

O estabelecimento ao elaborar um Curso de Especializagdo de acordo
com a legislagéo vigente esta atento as exigéncias, de um Curso bem
estruturado, para satisfazer as necessidades do mercado de trabalho
do municipio e da regido. Em virtude de tal intuito, o projeto sera
revisado e atualizado quando necessario, para que o ensino esteja
sempre adequado as novas tecnologias e tendéncias da area,
atendendo assim as expectativas, e disponibilizando no mercado de
trabalho profissionais que atendam os requisitos exigidos conforme
perfil e demanda, com vistas a empregabilidade e realizagdo
profissional do aluno egresso do curso.

Como ja vem sendo feito, para verificagdo do nivel de satisfacdo dos
alunos em relacdo a qualidade do curso, sera aplicada uma avaliagao
de aceitagdo no decorrer do curso, podendo ser aplicada de uma
maneira a abranger todas as disciplinas, ou na conclusdo de cada
disciplina e ainda sempre que se faga necessario, com o objetivo de
avaliar a atuagdo do professor em sala de aula na visdo do aluno,
entendimento do assunto trabalhado e se o objetivo proposto esta
sendo alcangado, dentre outros itens de avaliagdo. Uma vez que a
avaliacdo do curso ja vem sendo desenvolvida em outros cursos
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propostos pela

satisfatorios. (fls. 37)

13 — Corpo Docente

instituicdo de ensino e com

resultados 80%

DOCENTE

FORMAGCAO

DISCIPLINA

Edimara Patricia da Silva

Enfermagem
Especializagdo em Saude
do Trabalhador

Coordenacao do Curso e de Estagio

Rosane Spack

Enfermagem
Especializagao em
Enfermagem do Trabalho

Introdugdo a Enfermagem do
Trabalho e Exames Pré-
Admissionais

Sandra Regina Mira

Enfermagem
Especializagdo em Saude
do Trabalhador

Normas e Legislacdo e sua
Aplicabilidade

Primeiros Socorros Aplicados a
Acidentes do Trabalho

Saude do Trabalhador

Rodrigues

Especializagao em
Enfermagem do Trabalho

Jodo Paulo Hernandes | Enfermagem Promocéao de Biosseguranga em
Enfermagem

Debora Verrengia Enfermagem Controle de Residuos
Saude Publica

Luciana Alves Psicologia Psicologia e Etica Aplicada

Anne Caroline Egea Enfermagem Processo de Trabalho Aplicado a

Saude do Trabalhadores
Estagio Profissional Supervisionado

Elaine Regina Bulla

Enfermagem

Administracédo Aplicada a
Enfermagem

14- Plano de Estagio

O plano de estagio esta anexado as folhas 17 a 24.

15- Recursos Fisicos e Materiais

Os recursos fisicos e materiais estio descritos as folhas 60

a 65.

16 — Comissao Verificadora

A Comissao \Verificadora constituida pelo Ato
Administrativo n.° 275/2009, do NRE de Maringa integrada pelos Técnicos
Pedagogicos da SEED e do NRE: Mariangela Tantin Wolf — Licenciada em
Letras, Lucianne Ivanize Sanches — Tecnologa em Processamento de Dados,
Marisa Aparecida Guermandi — Pedagoga, e como perita Eliane Aparecida da
Silva Campos - Enfermeira com Especializagdo em Enfermagem do Trabalho,
emitiu Laudo Técnico favoravel a autorizacdo de funcionamento do referido
Curso. (cf. fls. 187 201).
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O Relatério da Comissdo de Verificagdo apresenta as
seguintes informagdes:

(...)

O Centro de Educacao Profissional APROVE , dispde de instalagbes
fisicas e de mobiliarios e equipamentos, em condigbes satisfatorias
para o curso.

Quanto aos recursos humanos especializados, o estabelecimento
apresentou como coordenadora para o curso uma profissional com
formacdo em Enfermagem e Obstetricia e pds-graduacéo lato sensu
em Saude do Trabalhador, com experiéncia na area. Esta profissional
acompanhara todo o desenvolvimento da proposta pedagdgica do
curso em conjunto com os docentes que também sao profissionais com
formacao na disciplina de atuacao.

Quanto aos recursos materiais, verificou-se que o estabelecimento
possui uma biblioteca com acervo compativel com o necessario para o
curso, com titulos devidamente catalogados e carimbados. O
Laboratério de Enfermagem possui mobiliarios, equipamentos e
acessorios que permitem as praticas especificas do curso de
Especializagdo em Enfermagem do Trabalho, e esta em acordo com o
Plano de Curso, oferecendo ambiente favoravel ao aprendizado. As
salas de aulas sdo adequadas e bem iluminadas, ventiladas e com
recursos audiovisuais a disposi¢ao dos docentes.

O Plano de Curso e a Proposta Pedagdgica estdao bem elaboradas e
articuladas, favorecendo assim o desempenho pedagdégico do Curso.
(...)

Isto posto, somos de Parecer Favoravel a solicitagdo e encaminhamos
o processo a SEED para as devidas providéncias.

Laudo Conclusivo da Perita

Eu, Eliane Aparecida da Silva Campos, RG 3.225.670-8 — SSP/PR,
formada em Enfermagem e Obstetricia, estive no dia catorze de maio
do corrente ano, em Verificagdo Técnica e Autorizagdo para
Funcionamento do Curso de Especializagdo Técnica de Nivel Médio
em Enfermagem do Trabalho do Centro de Educagdo Profissional
APROVE, em Maringa.

Durante a verificagdo, constatei que o estabelecimento em pauta
apresenta boas condi¢des nas instalagdes fisicas como: salas de
aulas, biblioteca e laboratério, conta com um bom acervo bibliografico,
estes livros estdo catalogados e carimbados com dados do
estabelecimento, que ficara a disposicdo dos alunos, possui
Laboratério amplo, bem montado com equipamentos, mobiliarios e
acessorios de segurancga, constituindo-se em instalagbes adequadas
para boas praticas profissionais, favorecendo assim o aprendizado de
futuros profissionais. Os profissionais apresentados no processo séo
qualificados e com experiéncia na area.

A Proposta Pedagdgica € o Plano de Curso estdo bem articulados
favorecendo o desempenho pedagégico e os resultados de
aprendizagem.

Sendo assim, sou de Parecer Favoravel a concessao de Autorizagao
para Funcionamento do Curso de Especializagdo Técnica de Nivel
Médio em Enfermagem do Trabalho — Subsequente ao Nivel Médio, do
referido Centro de Educacgéo Profissional APROVE, no Municipio de
Maringa.
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Em 01/04/2009 o processo foi convertido em diligéncia
junto a SEED para complementagdes no plano de curso e para a indicagao de
perito habilitado, retornando a este CEE em 29/06/2009 pelo Oficio n°
2369/2009 — GS/SEED.

Il - VOTO DA RELATORA

Considerando o exposto e o Parecer n.° 044/09 -
DET/SEED, aprovamos o Plano do Curso de Especializagdo Técnica de Nivel
Médio em Enfermagem do Trabalho — Eixo Tecnoldgico: Ambiente,Saude e
Seguranga, vinculado ao Curso Técnico em Enfermagem, renovagédo de
reconhecimento com base no Parecer n.° 235/06 -CEE/PR, de 14/07/2006 e
votamos pela autorizagdo de funcionamento do referido curso, modalidade de
oferta presencial, carga horaria de 450 horas, periodo de integralizagdo minimo
de 06 ou 12 meses dependendo do regime de matricula, 25 vagas por turma,
para Técnicos em Enfermagem, do Centro de Educacgao Profissional Aprove,
do municipio de Maringa, mantido por Aprove Cursos e Treinamentos Ltda.

A instituicdo devera exigir a confirmagao de autenticidade
do Histérico Escolar, do Certificado de Conclusdo do Ensino Médio e do
Diploma de Técnico em Enfermagem, sem o qual o Certificado nao tera sua
regularidade garantida.

Outrossim, os procedimentos didatico-pedagodgicos
apresentados neste Plano de Curso deverao ser incorporados ao Regimento
Escolar.

Recomenda-se que a formagdo pedagdgica da
coordenacdo do curso e dos docentes seja meta a ser implementada pela
Instituicao.

Encaminhe-se:

a) o presente Parecer a Secretaria de Estado da Educagéao
para a expedi¢ao do Ato Autorizatério do referido curso;

b) o presente processo ao Estabelecimento de Ensino para
constituir acervo e fonte de informacéo.

E o Parecer.
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DECISAO DA CAMARA

A Cémara de Educagdo Basica aprova, com 1 (um) voto contrario do

Conselheiro Arnaldo Vicente, o Voto da Relatora.
Curitiba, 11 de agosto de 2009.

Presidente do CEE

Presidente da CEB
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