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PARECER CEE/CEB N.° 388/09 APROVADO EM 05/10/09
CAMARA DE EDUCACAO BASICA

INTERESSADO: SENAI — NUCLEO DE ASSESSORIA AS EMPRESAS DE
APUCARANA

MUNICIPIO: APUCARANA

ASSUNTO: Pedido de Autorizagdo de Funcionamento do Curso Técnico em
Eletromecanica — Eixo Tecnologico: Controle e Processos
Industriais.

RELATOR: LUCIANO PEREIRA MEWES

| - RELATORIO

1. Pelo Oficio n.° 3143/2009-GS/SEED, a Secretaria de
Estado da Educacdo encaminha a este Conselho, o expediente acima, de
interesse do SENAI — Nucleo de Assessoria as Empresas de Apucarana, do
Municipio de Apucarana que, por seu Diretor Regional, solicita autorizacédo de
funcionamento do Curso Técnico em Eletromecanica — Eixo Tecnoldgico:
Controle de Processos Industriais.

2 — Da Instituicao de Ensino

O SENAI - Nucleo de Assessoria as Empresas de
Apucarana, localizado a Av. Minas Gerais, 2090, Vila Nova, em Apucarana,
obteve a renovacdo do credenciamento para a oferta da Educacéao Profissional
Técnica de Nivel Médio pela Resolugao Secretarial n® 4240/08, de 16/09/2008.

3 — Dados Gerais do Curso

Curso: Técnico em Eletromecénica

Eixo Tecnoldgico: Controle e Processos Industriais
Carga Horaria: 1.600 horas

Regime de Funcionamento: de segunda a sexta-feira,
em quatro horas diarias, no periodo diurno ou noturno

» Periodo de Integralizagdo do Curso: minimo de 2 anos
maximo 05 anos



ESTADO DO PARANA
_ CONSELHO ESTADUAL DE EDUCA(;AO

PROCESSO N° 814/2009

* Regime de Matricula: modular

* Requisitos de acesso: os candidatos deverdo estar
cursando o ultimo ano do Ensino Médio ou té-lo
concluido.

* Numero de vagas: 35 vagas

 Modalidade de oferta: presencial, concomitante e/ou
subsequente

4. Justificativa

(...)

Na produgédo industrial atual, a importancia do saber, assim como as
novas responsabilidades e o manuseio de equipamentos caros e
sensiveis, conduzem a uma nova relagéo entre o homem e a maquina
e entre os diversos niveis da hierarquia ocupacional, que demandam
conhecimentos e habilidades que vao muito além dos aspectos
operacionais de uma ocupacgao.

Por isso, atualmente, a maioria dos problemas de desempenho
detectados nas empresas que se modernizam indica a necessidade de
se contar com trabalhadores de maior escolaridade e, por isso,
possuidores das habilidades intelectuais exigidas pelas inovagdes
introduzidas na producgao industrial. Para tanto, € necessario ter boa
base de conhecimento e educagédo para poder ter capacidades de
tomar decisbes, de estar preparado para as mudangas, para melhor
compreender, tanto os fundamentos técnicos do trabalho, como as
relagbes que existem entre o trabalho que o individuo desenvolve e o
conjunto da unidade produtiva, entre a posi¢do que ocupa e os demais
escaldes hierarquicos.

(...)

Considerando a nova necessidade o SENAI do Parana formara
profissional na &rea de Eletromecanica, visando uma educagao
tecnoldégica com conhecimentos tedricos e praticos da profissdo e
procedimentos comportamentais adequados ao mercado de trabalho
atual e futuro.

O Técnico em Eletromecanica tem possibilidades de trabalho e
emprego junto as empresas industriais de diversos setores de
atividades, como também, tem a possibilidade de se fixar numa
atividade por conta prépria, tornando-se um empreendedor.

No desenvolvimento curricular serdo realizadas ag¢des pedagdgicas
que estimulem e promovam um amplo desenvolvimento cultural dos
alunos, assim como, a preocupag¢ao com a formacdo de profissionais
criticos, eticamente conscientes e, também comprometidos com o
desenvolvimento sécio-cultural da sua cidade, do seu estado e do pais.
O compromisso com a dimensao dos valores da educagao profissional,
faz parte da pratica pedagdégica das Unidades de Educagao
Profissional do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial-SENAI,
subordinadas ao Departamento Regional do Parana.

O curso sera desenvolvido em quatro médulos de 400 horas cada, ndo
exige estagio supervisionado obrigatério, e nao proporciona
qualificagdes intermediarias. (fls. 67 e 68)
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disciplinas.

5. Objetivos

Objetivo Geral:

> Capacitar profissionais, propiciando formagido técnica para uma
insergcdo competente e construtiva, junto ao setor industrial e a
sociedade, no desenvolvimento de atividades relacionadas a
tecnologia eletromecanica.

Objetivos Especificos:

» Conceber e executar projetos de instalacdo de sistemas industriais
que utilizem tecnologia de produgéo de base eletromecanica.

» Planejar, programar e realizar a manutengdo de equipamentos e
sistemas cuja caracteristica seja a aplicagcdo da tecnologia
mecanica aliada a elétrica.

> Estabelecer a gestdo dos processos industriais que apliquem os
diversos niveis de tecnologia industrial: basica, média e alta
tecnologia.

> Realizar a assisténcia técnica e acompanhamento do desempenho
de maquinas, equipamentos e instrumentos eletromecénicos
aplicados no setor industrial. (fls.70)

6. Perfil Profissional de Conclusao de Curso

O Técnico em Eletromecanica, ao término do curso, devera apresentar
competéncias gerais, apoiadas em bases cientificas e tecnoldgicas e
em atributos humanos, tais como criatividade, autonomia intelectual,
pensamento critico, capacidade de monitorar desempenhos e estar
capacitado em interpretar e elaborar projetos elétricos e mecéanicos de
controle, de instalagao ou de manutengao de maquinas, equipamentos
e instrumentos; coordenar e desenvolver equipes de trabalho; aplicar
normas técnicas e especificagdes de catalogos, manuais e tabelas em
projetos, em processos de fabricagdo, nas instalagbes de maquinas e
equipamentos e na manutencado industrial; organizar e programar o
processo de manutencdo elétrica e mecénica; aplicar métodos de
segurancga no trabalho e de melhorias da qualidade do produto; projetar
ou colaborar na melhoria dos sistemas de producdo, instalagdo e
manutengéo. (fls. 76)

7. Organizagao Curricular

O curso esta organizado em modulos estruturados por
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Matriz Curricular
Técnico em Eletromecanica

MATRIZ CURRICULAR
Estabelecimento: SENAI - NUCLEO DE ASSESSORIA AS EMPRESAS DE APUCARANA
Municipio: APUCARANA - PR - NRE: APUCARANA
Educacéo Profissional: Habilitagdo de Técnico em Eletromecénica de Nivel Médio
Regime de matricula: modular - Modalidade de oferta: presencial
Diurno e/ou Noturno
2009
. Carga horaria
Disciplinas Moculos po:fg Disciplina
I Il il [\

Desenho Técnico 120 120
Tecnologia Mecénica 80 80
Projetos 80 80
Instalagbes e Maguinas Elétricas 40 80 40 | 160
Controlador Légico Programavel 40 40
Eletrbnica 80 80 160
Eletrotécnica 80 80 160
Manutencdo Eletromecénica 80 80
Elementos de Maquinas 80 80
Resisténcia dos Materiais 80 80
Processos de Fabricagéo 80 120 200
Informética 80 80
Metrologia 40 40
Pneumatica e Hidraulica 80 80
Materiais e Ensaios 40 40
Redacéo Técnica 40 40
Administragdo Industrial 40 40 80
Total de Horas 400 400 400 400 1600

8. Certificagao

O aluno que concluir satisfatoriamente cada um dos moddulos,
comprovando a conclusao do Ensino Médio, recebera o Diploma de
Técnico em Eletromecanica. (fls. 151)



ESTADO DO PARANA
_ CONSELHO ESTADUAL DE EDUCA(;AO

PROCESSO N° 814/2009

9. Articulagao com o Setor Produtivo

O SENAI — Departamento Regional do Parana possui uma articulagdo
com o setor produtivo intrinseca a sua condicdo de entidade
representativa do setor industrial, pertencente ao sistema FIEP -
Federagdo das Industrias do Estado do Parana. Esta articulagao
estende-se a situagdo junto ao IEL, Instituto Euvaldo Lodi, na
colocagao de seus alunos em estagios.

Por ser um 6rgao de administragéo regional, tem o importante papel de
de operacionalizar a agdo integrada das atividades de formacao
profissional, de acordo com as diretrizes e normas definidas pelas
classes empresariais, bem como as definidas pela Unido e vinculos
com a Federagdo das Industrias. (fls. 91 e 92)

10. Critérios de Aproveitamento de Conhecimentos e
de Experiéncias Anteriores

Podera haver, mediante avaliagdo, o aproveitamento de conhecimentos
e experiéncias anteriores, desde que diretamente relacionados com o
perfil de concluséo da respectiva habilitagéao profissional, adquiridos:

a) no ensino médio.

b) em qualificagbes profissionais ou etapas ou médulos de nivel técnico
concluidos em outros cursos, desde que cursados nos ultimos cinco
anos.

c) em cursos de formagao inicial e continuada de trabalhadores, no
trabalho ou por meios informais.

d) em processos formais de certificagdo profissional.

€) no exterior.

No caso de aproveitamento de estudos serdo elaborados todos os
registros para efeito da documentacdo escolar e constardo na pasta
individual do aluno. (fl. 90)

11. Critérios de Avaliagao

(...)

Os resultados das avaliagdes serdo expressos em notas de 0,0 (zero
virgula zero) a 10,0 (dez virgula zero), representando equivalentes a
percentuais de dominios das competéncias, habilidades e das bases
tecnoldgicas envolvidas, numa escala de 0% (zero por cento) a 100%
(cem por cento)

(...)

Serao considerados aprovados os alunos que apresentarem:

a) frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) do
total da carga horaria do semestre letivo e média do médulo igual ou
superior 7,0 (sete virgula zero) equivalente a 70% (setenta por cento)
das competéncias e habilidades desenvolvidas, nas respectivas
disciplinas.

(fls. 88 e 89)
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12. Plano de Avaliagao do Curso

Ao implantar o presente Curso Técnico, o SENAI — Departamento
Regional do Parand e a respectiva Unidade, estardo atentos as
exigéncias de um Curso Técnico bem estruturado e em conformidade
com o disposto na legislagdo em vigor e as necessidades do mercado
de trabalho de regido nacional.

Para tanto a Instituicdo possui uma sistematica de avaliacdo dos seus
Cursos Técnicos que inclui tanto seus diversos clientes, usuarios dos
servigos do SENAI, quanto seus colaboradores, que contribuem para a
concretizagédo de seus objetivos.

Ao final de cada médulo do Curso Técnico sdo promovidas avaliagdes
junto aos alunos em relagdo a diversos aspectos que constituem a
qualidade do curso: sua estrutura fisica, material instrucional, didatica
do docente e aplicabilidade dos conhecimentos na atividade
profissional.

Com base nos resultados destas avaliagbes sado realizadas agdes
corretivas e preventivas objetivando promover a melhoria continua dos
Cursos Técnicos.

Além desta avaliagdo sistematica, é realizada a Pesquisa de
Acompanhamento de Egressos para verificar o grau de satisfagéo,
possibilidades de insergdo e permanéncia no mercado de trabalho de
forma competente dos formandos dos Cursos Técnicos.

Na Unidade sao realizados contatos com representantes dos sindicatos
patronais e de trabalhadores da area, bem como com as empresas dos
setores produtivos que empregam os profissionais formados pela
Unidade, com o objetivo de manter-se em consonancia com as suas
necessidades e expectativas.

Partindo das Unidades ou do Departamento Regional do Parana,
através da Diretoria de Operacgbes, sdo realizadas avaliagbes criticas
com o foco na atualizagdo permanente dos Cursos Técnicos, para que
0 ensino seja adequado as novas formas tecnoldgicas emergentes de
forma a disponibilizar para o0 mercado de trabalho profissionais que
atendam aos requisitos exigidos conforme perfil e demanda, com vistas
a empregabilidade, ao empreendedorismo e a realizagao profissional e
pessoal do aluno egresso do curso. (fls.93 e 94 )

13 - Corpo Docente

DOCENTE FORMAGAO DISCIPLINA
Silvestre José Angelo Engenharia Mecanica - Coordenador de Curso
Ranieri Alves da Silva Engenharia Mecanica - Desenho Técnico

- Resisténcia dos Materiais

Eduardo Yuji Sakurada

Engenharia Mecanica - Tecnologia Mecéanica
Mestre em Engenharia - Projetos
Mecénica - Elementos de Maquinas

- Materiais e Ensaios

Juliani Chico Piai

Engenharia Elétrica - Instalagbes e Maquinas Elétricas
- Controlador Légico Programavel

Helton Calsavara Ferreira | Engenharia Elétrica - Eletronica

- Eletrotécnica




ESTADO DO PARANA
_ CONSELHO ESTADUAL DE EDUCA(;AO

PROCESSO N° 814/2009

DOCENTE FORMAGAO DISCIPLINA
Wesley Martins de Lima | Engenharia Mecénica - Manutengéao Eletromecanica
- Metrologia
Marcos Antonio Bergamo | Engenharia Mecénica - Processos de Fabricacao
- Pneumatica e Hidraulica
Viviane Fernandes de Letras - Redacéao Técnica
Souza
José Julio Dagueis Bacharel em Sistemas de - Informatica
Informacao
Marco Antonio Sena de | Bacharel em Administracao - Administracao Industrial
Souza Especializagdo em Qualidade e
Produtividade
Mestre em Engenharia de
Producéao
14 — Recursos Fisicos e Materiais
Os recursos fisicos e materiais estdo descritos as folhas
152 a 155.

15 — Praticas Profissionais

As praticas profissionais estao descritas as folhas 83 a 86.

16 — Comissao Verificadora

A Comissao \Verificadora constituida pelo Ato

Administrativo n.° 150/2009, do NRE de Apucarana integrada pelos Técnicos
Pedagogicos da SEED e do NRE: Amélia Mussiato Borgatto -Licenciada em
Biologia , Zélia Souza Santos Vaz - Licenciada em Letras, Maria Eulete
Messias e como perito Dener Icky Sugayama - Engenheiro Mecéanico, emitiu
Laudo Técnico favoravel a autorizacédo de funcionamento do referido Curso, de
acordo com a Deliberacdo n° 09/06-CEE/PR. (fls. 217 a 243)

O Relatdrio apresenta as seguintes informagdes:

(-..)

O objetivo do Curso Técnico em Eletromecanica de Nivel Médio é
proporcionar ao aluno a formagdo necessaria ao seu pleno
desenvolvimento e a aquisicdo de competéncias gerais, apoiados em
bases cientificas e tecnoldégicas e em atributos humanos para o
trabalho, garantindo-lhe a condicao de empregabilidade.
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O curso sera desenvolvido em quatro moédulos de 400 horas,
entendendo-se por médulo, unidade pedagdgica autbnoma e completa
em si mesma, composta de conteldos estabelecidos de acordo com o
perfil profissional; ndo exige estagio supervisionado obrigatério e nao
proporciona qualificagdes intermediarias.

O egresso desse curso devera estar preparado para atuar no
planejamento, programacéao e execugao de projetos além de realizagao
de manutengao, nos equipamentos e sistemas de base eletromecanica
aplicados no setor industrial.

Conforme plano de curso, a instituicdo diz ndo ser obrigatério o estagio
supervisionado mas possui uma articulagdo com o setor produtivo
intrinseca a sua condicdo de entidade representativa do setor
industrial, pertencente ao FIEP Federacao das Industrias do Parana.
Esta articulagdo estende-se a atuacao junto ao IEL, Instituto Euvaldo
Lodi para colocagao de seus alunos em estagios.

Mas para entender uma pratica pedagdgica de qualidade viabiliza-se
de acordo com as condi¢cdes reais e concretas, e alguns eixos
estruturantes necessitam ser considerados que sao: formagao docente,
concepgao educacional e metodologia e ambiente de aprendizagem.
Conceber uma organizagéo curricular flexivel, reflexo da atencdo ao
contexto do trabalho e das empresas, as demandas sociais e as
necessidades dos alunos que requer tratamento das praticas
interdisciplinares de conhecimentos e das praticas profissionais.

(...)

A organizagéo curricular deve contemplar os educandos, com formagao
especifica, onde o objetivo é dar condi¢des para inser¢do ao mundo do
trabalho, visando a formagdo humanistica, ou seja, aprimoramento
como pessoa humana.

(...)

A avaliagdo do rendimento escolar serd diagnéstica, continua e
cumulativa, visando demonstrar ao docente e ao educando se os
objetivos propostos na programacéo forma ou ndo atingidos, dando
prioridade a capacitagdo de observagdo, atengdo, compreenséo,
reflexdo, analise e critica necessarias ao futuro profissional da funcao
do técnico.

Através da Diretoria da Educacéo, seréo realizadas avaliagbes criticas
com o foco na atualizagdo permanente do curso, para que o ensino
seja adequado as novas formas tecnoldgicas emergentes de forma a
disponibilizar para o mercado de trabalho, profissionais que atendam
aos requisitos exigidos conforme perfil e demanda com vistas a
empregabilidade, ao empreendedorismo e a realizagdo profissional e
pessoal do aluno egresso do curso.

Com relagdo aos Certificados e Diplomas o referido curso néao
proporciona qualificagdes intermediarias e 0 aluno ao concluir o curso
recebera o Diploma de Técnico em Eletromecanica.

Relatério referente ao espaco fisico

Esta instituicdo localiza-se na regido central, de facil acessibilidade
para todos os alunos e estacionamento para professores e alunos.

O espaco fisico onde estdo posicionadas as salas para o trabalho
pedagodgico, administrativo e direcdo € muito bem organizado, bem
iluminado e com todas as condicbes para o desenvolvimento de um
bom trabalho.
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A biblioteca possui prateleiras para acondicionamento dos livros, com
boa disposicdo dos mesmos, espago para estudo e pesquisa e boa
iluminagao.

A instituicio possui todos os laboratérios bem equipados para as aulas
praticas, com disposi¢cao adequada dos equipamentos, sendo todas as
salas de tamanho adequado, climatizadas e muito bem iluminadas.
Possui os banheiros bem conservados e limpos, tendo inclusive,
banheiro adequado para alunos com necessidades educativas
especiais.

As salas de aula sdo de tamanho e mobiliario adequados, bem
iluminadas e climatizadas.

No laboratério ha equipamentos e mobiliarios em quantidade suficiente
para atendimento dos alunos.

(...)
Parecer Técnico do Perito

Apbs averiguar, em processo formal e “in loco”, quanto aos requisitos
necessarios para a implantacdo do Curso Técnico em Eletromecanica
subsequente, com organizagdo curricular modular semestral, nos
aspectos referentes a Proposta Pedagodgica e de infraestrutura do
SENAI — Nucleo de Assessoria as Empresas de Apucarana, somos de
PARECER FAVORAVEL a Autorizagdo de funcionamento, conforme
Deliberagao n.° 09/06-CEE.

No dia 18/06/09 foi realizada a analise técnica da infraestrutura e da
proposta das disciplinas do curso técnico e eletromecanica do SENAI —
Nucleo de Assessoria as empresas de Apucarana/PR, conforme
solicitacdo do processo de numero 07.515.625-1.

A visita técnica aconteceu no local, SENAI — Nucleo de Assessoria as
Empresas em Apucarana/PR, na Avenida Minas Gerais, n.° 2090, Vila
Nova, Apucarana-PR.

Este documento tem por objetivo revelar as condi¢des do laboratério de
eletromecanica, listagem de equipamentos proposto com o implantado
e a bibliografia sugerida de acordo com o nimero do processo citado
anteriormente.

Laboratdrio de eletromecanica é subdividido em 2 areas, 207 m? e 110
m?, mecéanica e elétrica respectivamente. Na lista de materiais e
equipamentos do processo de numero 07.515.625-1, percebeu-se a
falta de um torno mecénico, fabricante Nardini com barramento de
500mm e uma plaina Limadora Curso 420mm FAIR. Estes
equipamentos segundo o termo de cautela, com data de 15/04/09,
prevé o retorno dos equipamentos na data de 25/06/09, que foram
enviados para a empresa Rullitec — Movimento e Tecnologia Industrial
e Comercial de Maquinas e Equipamentos Ltda., situada na Rua
Governador Roberto de Silveira n.° 164 na cidade de Apucarana-PR,
por motivo de reforma dos equipamentos. Documento assinado pela
Gerente de Unidade de Negocios SESI/SENAI de Apucarana-PR,
Marcia A. Kulka. Foram constatados equipamentos adicionais a lista
apresentada do processo em questado, que podem ser vistos no anexo
A de registro fotografico.
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O acervo bibliografico apresentado para o curso técnico em
eletromecanica possui uma bibliografia para cada disciplina conforme
listagem do processo em questdo e ja adquiridos na Distribuidora
Curitiba de Papéis e Livros S/A, com numero do pedido 23080 emitido
no dia 16/06/09 totalizando 85% dos livros e os 15% restantes estéo
dispostos na biblioteca.

A infraestrutura do laboratério eletromecanico esta condizente com o
curso técnico em eletromecanica, com quantidades de equipamentos
adequados com a capacidade de 35 alunos proposto no processo. E
importante ressaltar que as salas de aulas sdo amplas, com boa
iluminacao, climatizada e dotadas de recursos audio visual.

O acervo bibliografico proposto esta conforme processo e ressalto que
ha exemplares adicionais sobre as disciplinas do curso, favorecendo e
facilitando as pesquisas por alunos e professores.

Assim, com base na visita técnica e registro fotografico realizado por
mim (Anexo A), sou de parecer favoravel a autorizagcdo de
funcionamento do Curso Técnico em Eletromecanica da unidade do
SENAI — Nucleo de Assessoria as Empresas de Apucarana referente
as condigoes fisicas oferecidas.

Il - VOTO DO RELATOR

Pelo exposto e considerando o Parecer n.° 434/09 -
DET/SEED, aprovamos o Plano do Curso Técnico em Eletromecanica — Eixo
Tecnoldgico: Controle e Processos Industriais e votamos pela autorizagao de
funcionamento do referido curso, carga horaria de 1.600 horas, 35 vagas,
periodo de integralizagdo minimo de 02 anos, regime de matricula modular,
modalidade de oferta presencial, do SENAI — Nucleo de Assessoria as
Empresas de Apucarana, do municipio de Apucarana, mantido pelo SENAI —
Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - Departamento Regional do
Parana.

Os procedimentos didatico-pedagdgicos apresentados
neste Plano de Curso deverao ser incorporados ao Regimento Escolar.

Recomenda-se que a formagdao pedagogica da
coordenagao do curso e dos docentes seja meta a ser implementada pela
Instituicao.

A Instituichio de Ensino devera tomar as devidas
providéncias quanto ao registro no SISTEC - Sistema de Informagédo e
Supervisdo da Educagao Profissional e Tecnoldogica, de acordo com a
Deliberacdao n° 04/08 — CEE/PR.

Encaminhe-se:

a) o presente Parecer a Secretaria de Estado da Educagéo
para a expedicao do Ato Autorizatério do referido curso;

10
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b) o presente processo ao Estabelecimento de Ensino para
constituir acervo e fonte de informacgao.

E o Parecer.

DECISAO DA CAMARA
A Camara de Educacao Basica aprova, por unanimidade, o Voto do Relator.
Curitiba, 05 de outubro de 20009.

Presidente do CEE

Presidente da CEB
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