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PROCESSO N.° 20/09 PROTOCOLO N.°9.772.789-9
PARECER CEE/CEB N.° 408/09 APROVADO EM 06/10/09
CAMARA DE EDUCACAO BASICA

INTERESSADO: APOGEU INSTITUTO POLITECNICO

MUNICIPIO: CASCAVEL

ASSUNTO: Renovagédo do Reconhecimento do Curso Técnico em Seguranga
do Trabalho — Eixo Tecnoldgico: Ambiente, Saude e Seguranca.

RELATOR: JOSE REINALDO ANTUNES CARNEIRO

| - RELATORIO

1. Pelo Oficio n.° 190/09-GS/SEED, a Secretaria de Estado
da Educacao encaminha a este Conselho, o expediente acima, de interesse do
Apogeu Instituto Politécnico, do Municipio de Cascavel, que por sua Diregéao,
solicita Renovacdo do Reconhecimento do Curso Técnico em Seguranga do
Trabalho — Eixo Tecnolégico: Ambiente, Saude e Seguranca.

O Estabelecimento obteve a renovagao do credenciamento
para a oferta da Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio pela Resolugao
Secretarial n.° 4319/07, de 16/10/2007.

2 — Dados Gerais do Curso

» Curso: Técnico em Seguranga do Trabalho

» Eixo Tecnologico: Ambiente, Saude e Segurancga.

* Renovagédo de Autorizagdo/Reconhecimento: Parecer
n.° 654/05-CEE/PR e Resolucao Secretarial n.° 3010/05
de 09/11/05.

* Regime de Funcionamento:

O curso sera ofertado nos periodos diurno e noturno de segunda a
quinta nos seguintes horarios:

- Matutino: 08h as 11h35

- Vespertino: 14h as 17h35

- Noturno: 18h45 as 23h05

O Curso sera ofertado também nos finais de semana, atendendo ao
seguinte horario:

- 18h45 as 23h05 na sexta-feira

- 07h45 as 12h05 no sabado (periodo matutino)

- 13h30 as 17h50 no sabado (periodo vespertino)
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O curso podera ser ofertado nos periodos diurno e noturno conforme
tabela de integralizagdo abaixo:

Tabela de Integralizagdao Curso Técnico em Seguranga do Trabalho
18 meses — Segunda a Sexta

Dias/Semana | Horarios | Horas/Dias | Horas/Semana | Horas/ CHno |CH Total
Més** periodo | Curso
Seg-Sexta 07h30 04h 20h 86,6h 1559h 1200h
Manha as +240
11h45 estagio
Seg-Sexta 13h30 04h 20h 86,6h 1559h 1200h
Tarde as +240
17h45 estagio
Seg-Sexta 18h45 04h 20h 86,6h 1559h 1200h
Noite as 23h +240
estagio

Tabela de Integralizagdo Curso Técnico em Segurang¢a do Trabalho
21 meses — Segunda a Quinta

Dias/Semana | Horarios | Horas/Dias | Horas/Semana | Horas/ CHno |CH Total
Més** periodo | Curso
Seg-Quinta 07h30 04h 16h 69,2h 1454h 1200h
Manha as +240
11h45 estagio
Seg-Quinta 13h30 04h 16h 69,2h 1454h 1200h
Tarde as +240
17h45 estagio
Seg-Quinta 18h45 04h 16h 69,2h 1454h 1200h
Noite as 23h +240
estagio

Tabela de Integralizagao Curso Técnico em Seguranga do Trabalho
28 meses — Segunda a Sabado

Dias/Semana | Horarios Horas/Dias/Semana | Horas/ CHno |CH Total
Més** periodo | Curso
Sexta 18h45 as 23h 04h - - -
Noite
Sabados 07h45 as 12 04h - - -
Manha
Sabados 13h as 17h15 04h - - -
Tarde
Total = 12 horas 51,9h 1454h 1200h
+240
estagio
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Tabela de Integralizagdo Curso Técnico em Seguranga do Trabalho
38 meses — Sabados
Dias/Semana | Horarios Horas/Dias/Semana | Horas/ CHno |CH Total
Més** periodo | Curso
Sabados 07h45 as 12 04h - - -
Manha
Sabados 13h as 17h45 04h - - -
Tarde
Total = 08h 34,6h 1316h 1200h
+240
estagio

Os estagios poderao ocorrer aos finais de semana ou durante a
semana, de acordo com a disponibilidade do campo de estagio,
respeitando sempre limite de 6 horas dia ou 30 horas semanais para
integralizagdo da carga horaria do periodo.

**Para calcular horas/més foi usado o seguinte calculo:
365 dias / 7 dias = 52,14 semanas
52,14 / 12 meses = 4,33 semana/més

Durante a semana os periodos terdao 4 horas com 15 minutos de
intervalo e aos sabados seréo 4 horas com intervalos de 15 minutos
cada periodo.

As cargas horarias excedentes nos periodos de integralizagdo serao
utilizados para periodo de férias, recessos e feriados.

* Regime de Matricula: modular

» Carga Horaria: 1440 horas

e Periodo de Integralizagcdo do Curso: minimo de 18
meses, dependendo da oferta e maximo de 5 anos

* Numero de Vagas:

O curso tera inicio com o minimo de 15 alunos por turma e maximo de
40 alunos.

(...)

O curso tera a duragdo minima de 18 meses para as aulas de segunda
a sexta-feira, 21 meses para as aulas de segunda a quinta-feira, 28
meses para as aulas de sexta e sabados e de 38 meses para aulas aos
sabados, podendo o aluno concluir o curso em até 60 meses apos
terminar o primeiro médulo.

Os calendarios escolares sédo organizados individualizados para cada
turma no inicio das aulas, respeitando os horarios propostos e o
periodo minimo e maximo de integralizagdo do curso. Devido ao
Regime Modular as turmas iniciam a qualquer momento do ano de
acordo com o numero de alunos matriculados. Os estagios séo
desenvolvidos conforme o plano de estagio, podendo ocorrer durante
os dias de semana e também aos finais de semana para ambos os
regimes de funcionamento.
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* Requisitos de Acesso:

O ingresso no curso dar-se-a mediante as seguintes condig¢des:
- Egressos do Ensino Médio
- Ser aluno matriculado e frequente da 32 série do Ensino Médio

 Modalidade de oferta:

Concomitante, Subsequente e Presencial

2.1 - Perfil Profissional de Conclusao de Curso

O Técnico em Seguranga do Trabalho atuara em empresas com as
normas de higiene e seguranca do trabalho que objetivam evitar
acidentes de trabalho, doencas profissionais e do trabalho. E
capacitado para desenvolver a educagéo dos trabalhadores no sentido
de promover atitudes conscientes para o trabalho seguro durante a
realizacado das suas tarefas diarias. Para tanto analisa as condicoes de
trabalho, planeja e elabora normas e instrugbes de trabalho, reforga
comportamentos seguros, realiza auditorias e implementa acgdes
corretivas que acabam ou minimizam os riscos dos locais de trabalho.
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2.2 - Matriz
Técnico em Segurang¢a do Trabalho

Técnico em Seguranga do Trabalho

——

; : Carga
Modulos Disciplina horaria - .
: . G hirelégio
Desenho Tecnico - 60
MODULO!  |Nogdes de Informatica 40
Educagdio paraa  [Psicologia e R 40
| Saudde ~ [Segurangado Trabalho | L O T R
Prevencao de Controle de Perdas 40
: FHed agéo Tecnica | 40
Técnicas de Treinamento 40
Total modulo l. 360
E Principios da Tecnologia Industrial 80
MODULO Il [Primeiros Socorros 40
Protecio e Prevengio EEQ' JFanE‘adEr?Fabsﬁhi e 100
Higiene Ocupacional SRR 120
Narmalizac8o e Legislacio 80
Administragao & Organizacao Industrial 80
‘ Total Médulo I . 500
. . [Tecnologia de Prevengio ne Combate a Sinlstros 80
: MEi‘rDLILD 1] Seguranca dﬂ.Trabaihn Aplicada B0
Gestio em Saide |Ergonomia ‘fﬁﬁtv
Saneamento do Meio 60
- |Toxicologia . 20
Doengas Ocupacionais 60
Total Médulo Il 340
|Carga Horaria Teérica i : 1200
Estagio Supervisionado M 240

[Garga Horéria Total - fidiin g

1440
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2.3 - Certificagao

Apos a conclusdo de todos os moédulos do Estagio
Supervisionado e ter concluido o Ensino Médio, o aluno recebera o Diploma de
Técnico em Seguranga do Trabalho.

2.4 - Articulacao com o Setor Produtivo

Convénios anexos as folhas 180 a 191.

e Globoaves Agroavicola Ltda.
e Kaefer Avicultura Ltda.

e Interaves Agropecuaria Ltda.
e Fundacdo para o Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologico — FUNDETEC
e Prefeitura Municipal de Cascavel

2.5 - Corpo Docente

NOME

FORMAGAO

DISCIPLINA

Eduardo Gallas Leivas

e Fisioterapia
e Especializacdo em
Fisioterapia do Trabalho

e Coordenacgao do Curso
e Coordenacdo do Estagio
e Ergonomia

Adao Josevan Kaliskievicz
Junior

e Engenharia Agricola

e Especializagdo em
Engenharia de Seguranca do
Trabalho

e Seguranga do Trabalho |, Il
e Seguranga do Trabalho
Aplicada

Alberto Carlos Teixeira
Chaves

e Tecnologia em Gestéo
Ambiental

e Curso de Formacéo de
Soldados Bombeiros Militares

e Técnicas de Prevencéao a
Combate a Sinistro

Ana Paula Minozzo Galdino

e Engenharia Quimica
e Mestrado em Engenharia
Quimica

e Saneamento do Meio
e Toxicologia

Claudemir Antonio Fantin

e Ciéncias Contabeis

e Especializagdo em
Controladoria e Geréncia
Financeira

e Administragao e
Organizagéao Industrial

Henrique Pedro Bremm

e Direito

e Normalizacéo e Legislacao

José Eduardo Camargo Pires

e Biomedicina

e Higiene Ocupacional
e Doengas Ocupacionais

Luciano Antonio Padilha

e Tecnologia em
Processamento de Dados

e Nocdes de Informatica
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NOME

FORMAGAO

DISCIPLINA

Marcelo Mariotti

e Letras — Portugués/Inglés
e Especializacdo em
Tradugéao

e Redacgao Técnica

Marly Mitiko Mon-Ma

e Engenharia Civil

e Especializagdo em
Planejamento do
Desenvolvimento Urbano e
Regional

e Desenho Técnico

e Principios da Tecnologia
Industrial

e Prevencao de Controle de
Perdas

Paulo Roberto da Silva

e Enfermagem

e Primeiros Socorros

Silvana Batista Moreira

e Psicologia em
Administragao de Recursos
Humanos

e Técnicas de Treinamento
e Psicologia do Trabalho

2.6 - Alunos Matriculados, Desistentes e Concluintes

CURSO TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO
Turno | Turma | Ano Ano Matriculados | Desistentes Total
Inicio | Término Concluintes
N TST5 | 2005 | 2006 31 10 21
N TST6 | 2006 | 2007 35 22 13
N TST 7 | 2007 | em curso 23 - -
N TST 8 | 2008 | em curso 27 - -
S TST 1 | 2009 | em curso 15 - -
Acompanhamento de Concluintes do Curso Técnico em

Seguranga do Trabalho

Em se tratando de curso para formacéao de profissionais faz necessario
um acompanhamento detalhado de nossos alunos apds a conclusao do
Curso Técnico em Seguranga do Trabalho.

Entre estes concluintes podemos citar uma quantidade de 30% de
alunos que vem de cidades vizinhas, sabemos que muitos estdo
voltando aos bancos escolares para obter uma nova titulagdo a de
Técnico em Seguranga do Trabalho, visando com isso buscar uma
nova profissdo, ou mesmo, se aperfeicoar e buscar melhor qualificagao
dentro das empresas em que ja trabalham.

Dentre os alunos que residem em nossa cidade, dos 70% restante dos
concluintes, podemos dizer que uma parcela de 40% destes
concluintes seguem a profissao sendo estes em empresas que ofertam
os estagios obrigatérios, ou mesmo em parcerias de convénios
firmados, que estdo sempre abrindo novas filiais e necessitando a cada
dia mais de profissionais qualificados.

Os demais concluintes, uma parcela de 30% restante, faz o curso
visando conhecimento, muitos ndo tem intengdo momentanea de
abandonar suas profissdées atuais, podendo pensar nessa opgao para
um futuro préoximo ou quem sabe fazer desta uma segunda escolha de
profissao.
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Temos a consciéncia de nosso dever em dar sequéncia e continuidade
em nosso trabalho pés conclusdo de cursos, sendo assim o Centro
busca constantemente fazer a avaliagao institucional onde visa ndo sé
avaliar o aprendizado do aluno e a partir de agora também acompanhar
sua vida profissional.

Como meta para fazer o acompanhamento futuro de nossos
concluintes a proposta sera de promover cursos livres e também
cursos de especializagdes para estarmos em constante contato com os
formados, visando com isso um constante aperfeicoamento destes.

3 — Comissao Verificadora

A Comissdo Verificadora constituida pelo Ato
Administrativo n.° 225/08, do NRE de Cascavel, integrada pelos Técnicos
Pedagogicos da SEED e do NRE, Andrea de Paula Cecatto, Evandra Lucia
Chicanowski — Licenciada em Educacao Fisica, Adriana Furlanetto -
Licenciada em Educacao Fisica e como perita Bruna Semiguem da Cunha —
Engenheira Civil com Especializagdo em Engenharia de Seguranga do
Trabalho, emitiu o Laudo Técnico favoravel ao reconhecimento do Curso,
conforme a Deliberagcao n.° 09/06-CEE/PR

No Relatério, a Comissdo de Verificacdo apresenta as
seguintes informacgdes:

A Comissédo de Verificagéo (...) designada pelo Ato Administrativo n.°
225/08 de 06/11/08, do NRE de Cascavel, procedeu a verificagdo “in
loco” no Centro Educagao Profissional de Cascavel, do Municipio de
Cascavel, mantido pelo CETEVEL — Centro Educacional Tecnoldgico
Ltda., com objetivo de renovar o reconhecimento do Curso Técnico em
Seguranga do Trabalho.

Apos analise dos documentos constantes no processo, no Plano de
Ensino e na verificagdo “in loco” (condigdo dos recursos fisicos,
materiais € humanos), constatamos a veracidade das declaragdes e as
condi¢des necessarias para a renovagao do reconhecimento do Curso
Técnico em Seguranga do Trabalho, em atendimento a Deliberagéo n.°
09/06-CEE.

Isto posto, somos de Parecer Favoravel a solicitacao, a partir da
publicagdo da Resolugdo Secretarial no Diario Oficial do Estado e
encaminhamos o processo a SEED para as devidas providéncias.

Laudo Conclusivo da Perita

Eu, BRUNA SEMIGUEM DA CUNHA, portadora do RG n.°
7.864.961-8, designada pela Chefia do Nucleo Regional de Educagao
de Cascavel, para participar como Perita, na Verificagdo Complementar
no Centro de Educagéo Profissional de Cascavel, para Renovagao do
Reconhecimento do curso Técnico em Segurancga do Trabalho.



ESTADO DO PARANA
_ CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAQAO

PROCESSO N.° 20/09

Atesto que o Plano de Curso apresentado tem organizagdo compativel
com o perfil profissional pretendido, que os materiais e equipamentos
apresentados na verificacao atendem plenamente as necessidades do
curso, que o estabelecimento de ensino dispde de biblioteca basica
para as respectivas disciplinas presentes na matriz curricular,
sugerindo-se a dire¢do que sejam adquiridos mais exemplares da
referéncia contida no acervo bibliografico do referido curso.

Pelo exposto e, considerando que a Instituicdo apresenta as condigbes
necessarios para a oferta do Curso Técnico em Seguranga do
Trabalho, sou de Parecer Favoravel a Renovagao do Reconhecimento
do referido Curso.

4 — Parecer DET/SEED

Pelo Parecer n.° 336/08-DET/SEED, a Secretaria de
Estado da Educacédo encaminha o processo ao Conselho para reconhecimento
do referido Curso.

Em 03 de margo de 2009, o Processo foi convertido em
diligéncia para demonstrar o regime de funcionamento, indicar Coordenagao do
Curso com habilitacdo especifica, anexar laudo do Corpo de Bombeiros
atualizado, apresentar relacdo de docentes com habilitagdo e cumprir as
ressalvas apontadas pela Comissao Verificadora e da Perita.

Retornou a este Conselho em 25 de agosto de 2009, pelo
Oficio n.° 3114/09-GS/SEED.

Il - VOTO DO RELATOR

Considerando o exposto, somos pela Renovagao do
Reconhecimento do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho — Eixo
Tecnologico: Ambiente, Saude e Seguranga, concomitante e/ou subsequente,
carga horaria de 1440 horas, regime de matricula modular, periodo minimo de
integralizacdo do curso de 18 meses, 21 meses, 28 meses ou 38 meses
dependendo do regime de matricula, presencial do Apogeu Instituto
Politécnico no Municipio de Cascavel, mantido por CETEVEL - Centro
Educacional Tecnoldgico Cascavel Ltda., conforme o estabelecido no paragrafo
2° do artigo 37, da Deliberagao n.° 09/06-CEE/PR.

Recomenda-se:

a) a Instituicdo de Ensino tomar as devidas providéncias
para registro no Programa SISTEC — Sistema de Informagéo e Supervisao da
Educacdo Profissional e Tecnoldgica, conforme a Deliberacdo n.° 04/08-
CEE/PR.
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b) que a formagado pedagdgica dos docentes e
coordenador de curso e de estagio seja acdo a ser implementada pela
Instituicao.

Encaminhe-se:

a) o presente Parecer a Secretaria de Estado da Educagéao
para expedicdo do Ato de Renovacido do Reconhecimento, conforme

estabelece a Deliberagao n.° 09/06-CEE/PR;

b) o presente processo ao Estabelecimento de Ensino,
para constituir acervo e fonte de informacgéo.

E o Parecer.

DECISAO DA CAMARA
A Camara de Educacéao Basica aprova, por unanimidade, o Voto do Relator.
Curitiba, 06 de outubro de 20009.

Presidente do CEE

Presidente da CEB
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