N ESTADO DO PARANA
~ CONSELHO ESTADUAL DE EDUGAGAO

PROCESSO N° 305/2008 PROTOCOLO N.°9.772.082-7
PARECER CEE/CEB N.° 43/09 APROVADO EM 04/03/09
CAMARA DE EDUCACAO BASICA

INTERESSADO: CENAP - CENTRO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL
MUNICIPIO: CASCAVEL

ASSUNTO: Pedido de Autorizacdo de Funcionamento do Curso de
Especializagcdo Técnica de Nivel Médio em Enfermagem do
Trabalho — Eixo Tecnolégico: Ambiente, Saude e Seguranca.

RELATOR: ARNALDO VICENTE

| - RELATORIO

1. Pelo Oficio n.° 1241/2008-GS/SEED, a Secretaria de
Estado da Educacdo encaminha a este Conselho, o expediente acima, de
interesse do CENAP - Centro de Educacdo Profissional, do Municipio de
Cascavel, que por seu Diretor, solicita autorizacdo de funcionamento do Curso
de Especializagcao Técnica de Nivel Médio em Enfermagem do Trabalho — Eixo
Tecnoldgico: Ambiente, Saude e Seguranca.

2 — Da Instituicao de Ensino

O CENAP localizado a Rua Castro Alves, 1297, Centro, em
Cascavel, € mantido pelo Centro de Educagao Profissional S/C Ltda.

A Instituicdo de Ensino obteve a renovagado do
credenciamento para a oferta da Educacido Profissional Técnica de Nivel
Médio com base no Parecer n° 871/08 - CEE/PR , de 03/12/08.

3 — Dados Gerais do Curso

 Curso de Especializagao Técnica de Nivel Médio em
Enfermagem do Trabalho

» Eixo Tecnolégico: Ambiente, Saude e Seguranca.

» Habilitacdo Profissional a que se vincula: Técnico em
Enfermagem / Renovagao do Reconhecimento: Parecer
n° 989/08 - CEE/PR, de 16/12/08.
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» Carga Horaria: 460 horas

» Periodo de Integralizagdo do Curso:
a)Minimo de 6 meses e o maximo de 12 meses, para os alunos
que fizerem matricula para estudar de segunda a sexta-feira, sendo
20 h de aula semanais, 80 h més;
b) Minimo de 14 meses € meio, e maximo de 24 meses, para os
alunos que fizerem matricula para estudar nos finais de semana,
sendo sabados pela manha e tarde, 4h=8 h por final de semana, 32
h por més

* Regime de Funcionamento: de segunda-feira a sexta-
feira, ou final de semana

* Regime de Matricula: modular

* Numero de vagas: 40 alunos por turma

* Modalidade de oferta: presencial

 Requisitos de acesso: Idade minima de 18 anos,
Diploma de Técnico em Enfermagem e Certificado de
conclusdo do Ensino Médio.

4. Justificativa

(...)

Cascavel também possui uma gama de empresas de médio e grande
porte, voltadas para o setor comercial e agroindustrial, as quais
necessitam compor no seu quadro de funcionarios o Servigo
Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho — SESMT, e
neste, o profissional com Especializagcdo em Enfermagem do Trabalho
deve integrar, conforme os termos da NR 4 (Norma Regulamentadora
4, aprovada através da Portaria 3.214, de 8 de junho de 1978, que
Aprovou as Normas Regulamentadoras — NR — do Capitulo V, Titulo I,
da Consolidagao das Leis do Trabalho, e vigente no pais).

(...)

Considerando o crescimento comercial e industrial de Cascavel e
regido, a necessidade de suprir a demanda de profissionais de
enfermagem nos hospitais e nas diversas empresas, propomos 0 Curso
de Especializagdo em Enfermagem do Trabalho, atendendo também
manifestagdes de diversos profissionais da area de enfermagem que
indicaram ser esta uma area ainda a ser explorada, através de
formacéo de profissionais, de forma a garantir sua inser¢gdo no setor
produtivo. Tendo em vista ainda, o crescente aumento populacional e
regional e o desenvolvimento constante da cidade no que tange ao
setor comercial e industria, ha caréncia de profissionais qualificados
para atuar na Enfermagem voltada para o trabalhador e sua saude.
Prevendo a tendéncia constante dessa demanda, justifica-se a
importancia de se especializar os Técnicos de Enfermagem da cidade
de Cascavel e regido. (fl. 10 e 11)
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por disciplinas.

5. Objetivos
Objetivos Gerais

1. Especializar em Enfermagem do Trabalho, profissionais que
concluiram curso Técnico em Enfermagem, de forma critica,
éticos, reflexivos capazes de participar e promover
transformacgéo no seu campo de trabalho, na sua comunidade
€ na sociedade na qual sao inseridos.

2. Complementar a habilitagdo profissional Técnica de Nivel
Médio em Enfermagem para que os profissionais possam atuar
de forma consciente na promog¢éo da saude do trabalhador em
empresas comerciais, industrisis e em empresas
agropecuarias.

3. Oportunizar o desenvolvimento de competéncias para que o
profissional complemente os conhecimentos necessarios para
o exercicio do trabalho na area da Saude do trabalhador.

Objetivo Especifico

Especializar profissionais técnicos de Enfermagem, na Enfermagem do
Trabalho, em nivel médio, para que possam integrar o Servico
Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho, para
desenvolver as atividades previstas para este profissional, conforme
determina a NR 4 (Norma Regulamentadora 4, expedida pelo Ministério
do Trabalho (aprovada através da Portaria 3.214, de 8 de junho de
1978, que Aprovou as Normas Regulamentadoras — NR — do Capitulo
V, Titulo I, da Consolidagédo das Leis do Trabalho). (fls. 15)

6- Perfil Profissional de Conclusao de Curso

O profissional do curso de Especializaggo em Enfermagem do
Trabalho, é especializado, em nivel técnico, para a execugdo de
programas e atividades de assisténcia integral a saude do trabalhador,
empresas publicas e privadas, desenvolvendo cuidados de agbes que
visam atender as necessidades de agravo, protegdo, promogédo e
recuperacao da saude dos trabalhadores. (fls. 20)

7- Organizagao Curricular

O curso esta organizado em dois modulos, estruturados
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instituicdes:

68.

8- Certificagao

Ao aluno que solicitar , sera expedida uma Declaragédo de Estudos,
apos a conclusao do 1° Médulo.

Apds a conclusdao integral dos mddulos | e Il, do Curso de
Especializagdo, o aluno recebera (...) o Certificado de Especializagédo

Técnica em Enfermagem do Trabalho, em Nivel Médio, vinculado ao
Curso em Enfermagem — Area da Saude. (fls. 120)

9 - Articulagdao com o Setor Produtivo

A instituichio mantém convénio com as seguintes
- Beal & Paschoal Ltda — AMBIENTALMED

-  SOLOVEL - Gennari Renosto Cia Ltda

- Municipio de Cascavel.

Os termos dos convénios estdo anexados as folhas 54 a

10 - Critérios de Aproveitamento de Conhecimentos e

de Experiéncias Anteriores

Estao descritos as folhas 50 e 51 do Processo.

11- Critérios de Avaliacao

(...)

O aluno sera Aprovado com Média 6,0, e/ou 75% de Frequéncia em
cada Disciplina do Mddulo.(...) (fls.50 e 51)

12- Plano de Avaliagao do Curso

Ao longo do desenvolvimento das atividades curriculares, a
Coordenacao do Curso Técnico em Enfermagem e a deste Curso de
Especializacdo Técnica, juntamente com a Equipe Pedagdgica e a
Diregdo, procurara consolidar mecanismos que possibilitam uma
permanente avaliagdo interna do curso para que os objetivos propostos
sejam atingidos. O Curso (...) sera avaliado frequientemente de forma
continua através de indicativos fornecidos pelo Coordenador do Curso
de Especializacdo e do Curso Técnico em Enfermagem, por meio de
questionarios, visitas técnicas, relatérios técnicos, atividades estas
supervisionadas por professores das disciplinas afins.

Ao término de cada moddulo do curso, é solicitado para cada aluno
preencher sem identificar-se pelo nome, um formulario chamado
“Avaliacdo Institucional”, a qual se refere ndo s6 a dados relativos ao
curso, mas também relativos a estrutura da instituicao de forma geral,
(corpo docente, recursos audiovisuais, equipamentos diversos,
laboratério de informatica, acervo bibliogréafico, estrutura curricular,
apostilas, metodologias adotadas, forma de avaliagdo do rendimento
escolar, entre outros). (...) (fls.70 e 71)
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13 — Corpo Docente

DOCENTE FORMAGAO DISCIPLINA
Jaqueline Delai Enfermagem Coordenacao do Curso
Especializagdo em Toxicologia e Doengas

Enfermagem do Trabalho e Ocupacionais

em Educacéo Profissional na | Enfermagem do Trabalho
area de Saude: Enfermagem

Alessandro Silva Zamboti | Enfermagem Introdugao a Saude do
Especializagao em Trabalhador
Enfermagem do Trabalho Técnica de Treinamento
Larissa Karla de Paula e |Bacharel em Direito Legislacdo de Seguranga no
Sa Especializagdo em Filosofia do | Trabalho
Direito
Fabiane Fauth Psicologia Etica Profissional
Thiago Stock Paschoal Engenharia Agricola Ergonomia

Especializagdo em Engenharia | Higiene Ocupacional
de Seguranca do Trabalho

Cristiane Amaral Enfermagem Primeiros Socorros

Nogueira

Angela Gongalves da Filosofia Sociologia do Trabalho

Silva

Fabiane Fauth Psicologia Psicologia do Trabalho

Leslie Caseta Jeronimo | Fisioterapia Fisiologia do Trabalho

Catia Rios Enfermagem Epidemiologia e Estatistica
Aplicada

Leyr Seviolle Sanches Ciéncias Biolégicas Saneamento do Meio

Rodrigues Especializagdo em Bioética

14- Praticas Profissionais

As praticas profissionais previstas estao descritas as folhas
45 e 46 e 217.

15- Recursos Fisicos e Materiais

Os recursos fisicos e materiais estdo descritos as folhas
122 a 135.

16 — Comissao Verificadora

A Comissdo Verificadora constituida pelo Ato
Administrativo n.° 048/2008 do NRE de Cascavel integrada pelos Técnicos
Pedagdgicos da SEED e do NRE: Maria Helena Tomé — Pedagogia, Carlos
Roberto Cassalvara — Pedagogia e como Perita Maria Salete da Silva Bozza -
Enfermeira com Especializacdo em Enfermagem do Trabalho, Mestre em
Engenharia da Producdo, emitiu Laudo Técnico favoravel a autorizacdo de
funcionamento do referido Curso. (cf. fls. 232 a 247).
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No Relatério, a Comissao de Verificacdo apresenta as
seguintes informagdes:

Analisando o Plano de Curso proposto pelo CENAP para o
funcionamento do curso de especializagdo em Enfermagem do
Trabalho, atestamos que o Plano foi elaborado em conformidade com a
legislacéo especifica e com base nas orienta¢cdes emanadas do CEE e
DET/SEED.

Ao fazermos a visita in loco pudemos verificar que o CENAP apresenta
condicdes necessarias para o inicio das atividades, pois esta
funcionando o Curso Técnico em Enfermagem ao qual se vincula a
especializacdo pretendida e dispbe de estrutura fisica, materiais,
equipamentos e biblioteca adequada ao projeto do curso proposto.

O Plano de Curso apresentado tem organizagdo curricular estruturada
em dois (02) modulos, sendo que o Mdédulo | € composto por sete (07)
disciplinas com 235 horas e o Mddulo Il por seis (06) disciplinas com
225 horas. Neste curso o aluno faz 395 horas tedricas e 65 horas de
Praticas Profissionais, totalizando 460 horas.

Embora nédo haja Estagio Supervisionado o CENAP anexou convénios
de parcerias com o Setor Produtivo para as visitas técnicas, palestras e
outras formas de contato com o mundo do trabalho.

O corpo docente apresentado tem qualificagdo compativel com a
disciplina/area em que o docente esta sendo indicado, porém, esta
Comisséao percebeu a falta de documento em que o professor declara o
aceite e conhecimento de sua indicagao para ministrar aulas no curso.

A avaliagédo do curso é realizada ao término de cada médulo onde o
aluno preenche um formulario chamado de “Avaliagdo Institucional’
respondendo questdes relativas ao curso, infra estrutura e de apoio
didatico. O retorno da avaliagdo é repassado ao corpo docente e a
turma.

A bibliografia disponivel e indicada na proposta esta alocada na
Biblioteca, com acesso facilitado aos alunos. O acervo € composto com
quantidade suficiente para o inicio das atividades.

Diante do exposto, somos de parecer favoravel pela autorizagdo do
curso de especializagdo em Enfermagem do Trabalho para o
funcionamento no CENAP.

Laudo Conclusivo da Perita

Eu, MARIA SALETE DA SILVA BOZZA, portadora do RG n°® 1.741.517,
designada pela Chefia do Nucleo Regional de Educagao de Cascavel,
através do Ato Administrativo n® 048/08 de 28/03/2008 para participar
como Perita, na Verificagdo Adicional, no CENAP - Centro de
Educacao Profissional, municipio de Cascavel, para Autorizacdo de
Funcionamento do Curso de Especializagdo em Enfermagem do
Trabalho.

Ao analisar o Plano de Curso verificou-se a necessidade de algumas
adequacgdes para atender as condigdes essenciais para inicio do curso,
as quais foram cumpridas pela Instituicao de Ensino.

Em verificagdo “in loco”, constatou-se que a escola dispde estrutura
fisica, laboratério, materiais e equipamentos e acervo bibliografico
compativeis e adequados as necessidades do curso proposto.
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Pelo exposto, sou de Parecer favoravel & Autorizacdo de
Funcionamento do Curso de Especializagdo em Enfermagem do
Trabalho, no CENAP — Centro de Educacgéo Profissional, municipio de
Cascavel.

Em 04/11/08 o presente processo foi convertido em
diligéncia junto a SEED para complementac¢des no Plano de Curso e retornou a
este CEE em 21/01/09 pelo Oficio n° 206/2009 - GS/SEED.

Il - VOTO DO RELATOR

Considerando o exposto e o Parecer n° 91/08 -
DET/SEED, aprovamos o Plano do Curso de Especializagdo Técnica de Nivel
Médio em Enfermagem do Trabalho — Eixo Tecnoldgico: Ambiente, Saude e
Seguranga, vinculado ao Curso Técnico em Enfermagem, renovacido de
reconhecimento com base no Parecer n.° 989/08 - CEE/PR, de 16/12/08 e
votamos pela autorizagdo de funcionamento do referido curso, modalidade de
oferta presencial, carga horaria de 460 horas, periodo de integralizagdo minimo
de seis ou quatorze meses e meio de acordo com o regime de matricula, 40
vagas por turma, para Técnicos em Enfermagem, do CENAP - Centro de
Educacao Profissional, do municipio de Cascavel, mantido pelo Centro de
Educacao Profissional S/C Ltda, de acordo com a Deliberagdo n.° 09/06-
CEE/PR.

A instituicdo devera exigir a confirmacao de autenticidade
do Histérico Escolar, do Certificado de Conclusdo do Ensino Médio e do
Diploma de Técnico em Enfermagem, sem o qual o Certificado ndo tera sua
regularidade garantida.

Outrossim, os procedimentos didatico-pedagodgicos
apresentados neste Plano de Curso deverao ser incorporados ao Regimento
Escolar.

Recomenda-se que a formagdo pedagdgica da
coordenacdo do curso e dos docentes seja meta a ser implantada pela
Instituicao.

Encaminhe-se:

a) o presente Parecer a Secretaria de Estado da Educagéao
para a expedi¢ao do Ato Autorizatério do referido curso;

b) o presente processo ao Estabelecimento de Ensino, ao
qual cabera a responsabilidade da guarda do mesmo, para constituir acervo e
fonte de informacgao.

E o Parecer.



7 ESTADO DO PARANA
~ CONSELHO ESTADUAL DE EDUGAGAO

PROCESSO N° 305/2008

DECISAO DA CAMARA
A Camara de Educacao Basica aprova, por unanimidade, o Voto do Relator.
Curitiba, 04 de margo de 2009.

Presidente do CEE

Presidente da CEB
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