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PARECER CEE/CEB N.º 77/09 APROVADO EM 01/04/09

CÂMARA DE EDUCAÇÃO BÁSICA

INTERESSADO: COLÉGIO ANCHIETA –  ENSINO FUNDAMENTAL,  MÉDIO E 
PROFISSIONAL - SEDE

MUNICÍPIO: CURITIBA

ASSUNTO: Pedido de Renovação de Credenciamento da Instituição de Ensino 
para a oferta de Cursos de Educação Profissional Técnica de Nível 
Médio

RELATOR: JOSÉ REINALDO ANTUNES CARNEIRO

                                 I – Relatório

1  -  Pelo  Ofício  nº  607/2009–  GS/SEED,  a  Secretaria  de 
Estado  da  Educação  encaminha  a  este  Conselho  Estadual  de  Educação  o 
expediente  acima,  de  interesse  do  Colégio  Anchieta  –  Ensino  Fundamental, 
Médio e Profissional - Sede, do Município de Curitiba, que por seu Diretor solicita 
a  Renovação  do  Credenciamento  da  Instituição  de  Ensino  para  a  oferta  de 
Cursos de Educação Profissional Técnica de Nível Médio.

 Embora  o  presente  processo  tenha  sido  protocolado  em 
28/09/2007, o mesmo só deu entrada neste CEE em 06/03/2009.

2 – Da Instituição de Ensino

O  Colégio  Anchieta  -  Ensino  Fundamental,  Médio  e 
Profissional  –  Sede,  situado  à  Travessa  Tobias  de  Macedo,  50,  Centro,  em 
Curitiba, foi credenciado para ofertar a Educação Profissional Técnica de Nível 
Médio pela Resolução Secretarial nº 1.775/2002, de 23/05/02.

Informações  comprovadas  sobre  a  localização  da  sede, 
capacidade  financeiro  administrativo,  situação  jurídica,  e  condição  fiscal  e 
parafiscal estão demonstradas às folhas 39 a 87, 112 a 142, 146 a 282.

3 – Corpo Técnico Administrativo

DOCENTE FORMAÇÃO FUNÇÃO
Evaldo Benedito Graboski Ciências  Administrativas

Contabilidade
Diretor Geral

Marla Helena Gonçalves Ensino Médio Secretária Geral
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4 – Cursos Autorizados e Reconhecidos 

5 – Relatório de Auto-Avaliação da Instituição

(...)
Os  instrumentos  utilizados  para  Avaliação  Institucional  do  Curso  são 
realizados a cada Semestre, por meio de Reuniões com o Corpo Docente 
e  Equipe  Pedagógica,  onde o  Corpo  Docente avalia  a  instituição  num 
todo, dando sugestões ou críticas construtivas. E durante o semestre em 
reuniões com a equipe pedagógica para identificar defasagens no que diz 
respeito  a  aprendizagem,  metodologias  e  direcionamento  pedagógico 
para  enriquecer  o  processo  de  ensino-aprendizagem,  no  sentido  de 
atender às expectativas dos alunos e da instituição, através desta coleta e 
processamento de informações para a tomada de decisões que visem 
sempre à melhoria na qualidade do ensino e adequação ao mercado de 
trabalho.
Também  são  utilizados  mecanismos  que  permitam  à  avaliação 
institucional  por  parte  dos  alunos,  no  que  tange  à  estrutura  física  e 
relacionamento aluno x escola, organização institucional, administrativa e 
pedagógica, por meio de enquetes que possibilitam que o discente tenha 
liberdade de avaliar o Estabelecimento como um todo. Estas avaliações 
são  tabuladas,  gerando  resultados  que  possibilitam  à  Instituição  estar 
periodicamente  reestruturando-se  nos  pontos  deficitários  e  melhorando 
ainda mais os pontos positivos na busca de uma qualidade ainda melhor 
para oferecer a comunidade estudantil.
(...) (fls. 384 a 391)
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6 –  Síntese dos Resultados Alcançados

(...)
Realizada durante e ao término de cada módulo, no Curso de Educação 
Profissional Técnica de Nível Médio e durante as etapas da Educação de 
Jovens e Adultos, a avaliação institucional do Colégio Anchieta apresenta 
a participação dos alunos,  corpo docente e administrativo,  obtendo um 
percentual  alto  de  participantes.  Os  relatórios  são  processados  e 
apresentados  aos  envolvidos,  como  forma  de  melhor  aproveitar  as 
informações  e  proceder  às  intervenções  necessárias.  Os  dados  para 
realização da Auto-Avaliação são compostos de avaliação da estrutura 
física,  estrutura  administrativa,  da  estrutura  da  coordenação  e  dos 
docentes da instituição.

RECURSOS HUMANOS
O corpo docente e administrativo é avaliado na forma de questionários 
passados aos alunos, conforme modelos anexos, abrangendo sempre as 
questões pertinentes às exigências de cada curso.  Nos itens avaliados 
são relacionados às relações do profissional em sala de aula, a forma de 
avaliação  e  os  critérios,  a  metodologia  aplicada,  a  postura  e 
comportamento  enquanto  professor,  quanto  ao  desempenho,  quanto  à 
utilização de meios auxiliares e material adotado quando existente, quanto 
à  utilização  dos  recursos  de  multimídia,  pesquisa,  biblioteca,  salas 
especiais  e  laboratórios.  Na  Área  Administrativa  visa  avaliar  o 
atendimento,  organização  e  agilidade  no  atendimento,  bem  como, 
resolução de problemas.
RESULTADO: SATISFATÓRIO

QUANTIDADE  E  QUALIDADE  DOS  RECURSOS  MATERIAIS  E 
TECNOLÓGICOS DISPONÍVEIS
A  avaliação  é  feita  abrangendo  todo  o  conteúdo  de  infra-estrutura  da 
Instituição,  desde  as  condições  de  sala  de  aula  até  os  quesitos  de 
atendimento pedagógico, cada um tem a sua avaliação obedecendo aos 
mesmos critérios utilizados para avaliar a administração da instituição. Isto 
envolve  salas  de  aula,  equipamentos  e  sua  disponibilidade,  limpeza  e 
conservação, cantina, ginásio, salas especiais, etc.
RESULTADO: MUITO SATISFATÓRIO

FORMAS  DE  ORGANIZAÇÃO  INSTITUCIONAL,  ADMINISTRATIVA  E 
PEDAGÓGICA
A  organização  da  Instituição,  conforme  consta  em  organograma  é 
avaliada  por  quesitos,  no  que  diz  respeito  ao  acompanhamento  e 
atendimento  ao  aluno  no  âmbito  administrativo  até  o  pedagógico, 
mostrando em seus resultados, onde existem pontos que precisam ser 
melhor trabalhados, ou que apresentam satisfação.
RESULTADO: SATISFATÓRIO

RECURSOS DIDÁTICOS E METODOLÓGICOS
Os recursos didáticos e metodológicos são os itens onde se dirige maior 
atenção.  São  avaliados  a  utilização  parcial  ou  total  dos  materiais 
fornecidos, que no caso do Eja – Educação de Jovens e Adultos são as 
apostilas fornecidas e na Educação Profissional Técnica de Nível Médio 
são os materiais disponibilizados pela Instituição voltados aos conteúdos 
de  cada  disciplina  que  abrangem  toda  a  matéria  a  ser  trabalhada.  A 
utilização  total  deste  material  e  exigida  ao  professor.  Detecta-se  o 
aproveitamento  através  dos  questionários  que  compõem  a  avaliação 
realizada  no  decorrer  do   curso,  onde  se  identifica  também  a 
obrigatoriedade da complementação
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dos conteúdos através de indicações de bibliografias e pesquisas, bem 
como consulta ao acervo disponível na biblioteca da Instituição. No curso 
profissional observa-se também a utilização e aproveitamento do uso do 
laboratório,  que  utiliza  como  material  de  apoio  o  Programa  Contábil 
Cordilheira da EBS Sistemas indispensável ao curso.
Convém  destacar  a  preocupação  da  instituição  em  estar  sempre 
buscando a atualização do sistema utilizado para o curso, manutenção 
constante  dos  equipamentos  de  sistemas  de  informação,  revisão  dos 
materiais utilizados em sala,  e a constante atualização das apostilas e 
materiais elaborados pelos docentes que serão trabalhadas em sala, bem 
como implantação  do  sistema Arc  Libary  da  biblioteca,  para  facilitar  a 
pesquisa e a consulta ao acervo bibliográfico.
RESULTADO: SATISFATÓRIO

TRABALHO DISCENTE
O resultado das avaliações baseadas no trabalho discente  se definem 
durante e ao término de cada etapa do processo avaliativo das disciplinas. 
O  trabalho  discente  é  formatado  com  programadas  de  Visitas  em 
empresas,  além  de  pesquisas  on-line,  trabalhos  dirigidos,  palestras, 
seminários,  vídeos,  estágio  e  monografia.  Esta,  o  aluno  deverá 
desenvolver  pesquisas  na  área  contábil,  com  acompanhamento 
individualizado para retirada de dúvidas e conferência dos trabalhos. O 
resultado marcante do curso se define no desenvolvimento da Monografia 
que utiliza toda a metodologia indispensável e acompanhamento docente.
Outra forma de avaliação no curso indispensável é o acompanhamento do 
Estágio Supervisionado, que tem o objetivo de articular as competências e 
habilidades desenvolvidas pelo técnico profissional nas diferentes áreas 
de contabilidade, promovendo a interação entre a escola e a comunidade, 
tendo  como  preceito  principal  instrumentalizar  o  aluno  Técnico  em 
Contabilidade na área de formação teórica e prática, como cidadão e não 
apenas  uma  prestação  de  serviços  à  comunidade,  é  uma  prática 
profissional  onde  executar,  cooperar  com  certos  profissionais  na 
implementação de conjuntos e ações e serviços com vista à promoção do 
indivíduo e da sociedade.
É dentro deste contexto que o estágio supervisionado no curso procura 
articular na prática os conhecimentos e habilidades adquiridos no decorrer 
do curso.
RESULTADO: MUITO SATISFATÓRIO

CAPACITAÇÃO DOCENTE
O Corpo Docente que ministra aula na Educação Profissional Técnica de 
Nível  Médio,  atua  no  mercado  de  trabalho  nas  áreas  específicas  de 
Administração e Contabilidade de empresas e apresentam curso superior, 
alguns deles Pós-Graduação nas áreas afins. O Complexo Educacional 
Anchieta, quando possível oferece cursos  de Pós-Graduação, através do 
CAPPEX – Centro  Anchieta  de Pós Graduação,  Pesquisa e Extensão, 
mantido pela FAESP – Faculdade Anchieta de Ensino Superior do Paraná, 
com  preços  acessíveis  aos  professores  interessados  em  realizar  os 
referidos  cursos  através  de  comunicados  da  Direção,  dirigidos  aos 
Docentes da Instituição.
Existe  também a preocupação da Instituição com relação as parcerias 
com  instituições  ou  empresas  com  sistemas  administrativo  e  contábil 
atualizado,  para  realização  de  visitas  e  atualização  de  pesquisas 
realizadas com professores, alunos e profissionais das áreas afins.
Os  instrumentos  utilizados  para  Avaliação  Institucional  do  Curso  são 
realizados a cada Semestre, por meio de Reuniões com o Corpo Docente 
e Equipe  Pedagógica,  onde  o  Corpo Docente avalia a instituição num 
todo,
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dando  sugestões  ou  críticas  construtivas.  E  durante  o  semestre  em 
reuniões com a equipe pedagógica para identificar defasagens no que diz 
respeito  à  aprendizagem,  metodologias  e  direcionamento  pedagógico 
para enriquecer o processo ensino-aprendizagem, no sentido de atender 
às  expectativas  dos  alunos  e  da  instituição.  Através  desta  coleta  e 
processamento  de  informações  para  a  tomada  de  decisões  visa-se 
sempre à melhoria na qualidade do ensino e adequação ao mercado de 
trabalho.
RESULTADO: SATISFATÓRIO
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7  – Comissão Verificadora

A Comissão Verificadora constituída pelo Ato Administrativo 
nº 0421/08 do NRE de Curitiba, integrada por Técnicos Pedagógicos do NRE – 
Amábile Guidolin Rocha – Licenciada em Educação Artística/Pedagogia, Albino 
Pedro  Zanatta  –  Licenciado  em  Matemática  e  Élem  Ribeiro  do  Valle  Poiani 
-Licenciada em Matemática , emitiu o Laudo Técnico Favorável à renovação do 
credenciamento da Instituição de Ensino de acordo com a Deliberação nº 09/06-
CEE/PR. (cf.fls.88 a 107 e 404)
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O relatório da Comissão Verificadora apresenta as seguintes 
informações:

(...)
As instalações do estabelecimento são adequadas com salas de aula com 
a  finalidade  teórica,  bem  arejadas  e  atendendo  à  legislação  vigente 
(Resolução 318/02-SESA) com 1,20 m2 por aluno. As instalações para o 
complexo higiênico-sanitário são adequadas para o corpo docente, corpo 
discente  e  para  o  pessoal  administrativo  e  para  portadores  de 
necessidades especiais,  contendo todo  material  de higiene necessário, 
pia, espelho e vasos sanitários e bebedouros. A instituição disponibiliza o 
laboratório de Informática contendo cadeiras, computadores, impressora, 
etc.,  para  o  desenvolvimento  das  aulas  práticas.  Possui  ainda  salas 
ambientes equipadas para todo o setor administrativo, onde se encontram 
as  salas  da  superintendência,  tesouraria,  secretaria,  contabilidade  e 
recursos  humanos  com  instalação  de  microcomputadores  e  acesso  a 
internet,  impressora,  máquina  copiadora  Xerox.  As  salas  do  serviço 
técnico pedagógico são todas bem arejadas, equipadas com materiais e 
móveis e possuindo computador. Todo o mobiliário das salas são bem 
conservados e higienizados. A biblioteca, com espaço cultural para alunos 
e professores contém acervo atualizado e com quantidade e variedade 
que atende às necessidades dos cursos,  assim como da cultura geral, 
contendo acervo atualizado e com quantidade e variedade que atende as 
especificidades dos cursos, contemplando espaço suficiente para estudos 
e  funcionando  durante  todos  os  turnos  contando  com  funcionários 
treinados para o atendimento dos usuários e disponibilizando o acervo 
bibliográfico dispostos em estantes com altura e capacidade apropriadas 
para condicionar volumes, 4 computadores, 2 balcões guarda-volumes e 
possibilitando  fácil  acesso  aos  usuários  e  com Instalações  adequadas 
conforme  determina  a  legislação  vigente.  Dispõe  de  auditório  para  99 
lugares, com palco, tela de projeção, ar condicionado, TV 29 polegadas, 
DVD e Vídeo cassete.
Podemos afirmar que as instalações específicas atendem às finalidades 
da Proposta Pedagógica para desenvolver todos os planos de curso.
O  imóvel  apresenta  condições  adequadas  de  localização,  acesso, 
segurança,  salubridade,  saneamento  e  higiene,  em total  conformidade 
com a legislação que rege a matéria.
(...)
Conforme informações recebidas, as desistências ocorrem por diversos 
motivos, entre eles, podemos destacar, motivos financeiros, problemas de 
saúde e dificuldades de conciliar trabalho e estudo etc. A conclusão dos 
Cursos Técnico que a Instituição proporciona, atendem o perfil proposto 
no  projeto,  prova  disso  é  o  bom  nível  de  empregos,  que  os  alunos 
conseguem através dos cursos.
Alguns ajustes nos planos de curso foram feitos, visando proporcionar um 
ensino de melhor qualidade aos alunos. O corpo docente da instituição 
possui  graduação e qualificação específica,  o que pode ser constatado 
nos pareceres do C.E.E., por ocasião do reconhecimento e/ou renovação 
do reconhecimento.
A Instituição oferece reuniões pedagógicas durante os cursos, palestras e 
encontros visando a capacitação dos docentes.
O Colégio Anchieta, possui as condições necessárias para a renovação 
do credenciamento e continuar a ofertar cursos técnico de nível  médio, 
uma vez que tem cumprido sua proposta pedagógica descrita nos planos 
de curso. A Instituição com experiências na oferta de Cursos Técnicos 
conta com  espaço  adequado e bastante arejado,  com salas de aula 
equipadas e
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com  laboratórios  contendo  todos  os  equipamentos  necessários.  A 
biblioteca contempla espaço adequado para os estudos, oferecendo um 
acervo diversificado de cultura geral e ainda uma quantidade suficiente de 
títulos específicos para cada curso e com acesso aos equipamentos de 
informática. Os professores têm a sua disposição além das instalações 
específicas, também o laboratório de informática com terminais de acesso 
à internet à disposição.
A comissão designada para realizar a verificação “in loco” atesta que o 
Colégio  Anchieta,  oferece  todas  as  condições  de  RENOVAÇÃO  DO 
CREDENCIAMENTO, com PARECER FAVORÁVEL.

Folha de Despacho da Assessoria Jurídica/SEED

(...)
Da análise da documentação apresentada, salientamos que a interessada 
possui bens que podem servir de garantia em caso de eventual execução 
das  ações  informadas  nas  Certidões  Positivas,  ficando  comprovada  a 
idoneidade  econômico-financeira  da  entidade,  conforme  estabelece  a 
legislação vigente.
Portanto, entende esta AJ que a CEF/SEED pode prosseguir na análise 
do pedido de fls.  02, vez que não há óbice legal no que se refere aos 
requisitos das Certidões. (fls. 143)

II – VOTO DO  RELATOR

Pelo  exposto  e  considerando  o  Parecer  n.º  162/09  – 
CEF/SEED, somos pela Renovação do Credenciamento do Colégio Anchieta – 
Ensino Fundamental, Médio e Profissional - Sede, do município de Curitiba, para 
a oferta de Cursos de Educação Profissional Técnica de Nível Médio, a partir de 
2007, mantido pelo Complexo Educacional Anchieta S/C Ltda, de acordo com o 
estabelecido no parágrafo único, artigo 34 da Deliberação nº 09/06-CEE/PR. 

Encaminhe-se:

a) o presente Parecer à Secretaria de Estado da Educação 
para a expedição do Ato de renovação do credenciamento;

b) o presente processo ao Estabelecimento de Ensino para 
constituir acervo e fonte de informação.

É o Parecer.

DECISÃO DA CÂMARA
A Câmara de Educação Básica aprova, por unanimidade, o Voto do Relator.

                      Curitiba, 01 de abril de 2009.

Presidente do CEE

Presidente da CEB
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