ESTADO DO PARANA
_ CONSELHO ESTADUAL DE EDUCA(;AO

PROCESSO N.° 1988/07 PROTOCOLO N.°9.736.259-9
PARECER CEE/CEB N.° 82/09 APROVADO EM 02/04/09
CAMARA DE EDUCAGCAO BASICA

INTERESSADO: COLEGIO ESTADUAL JOAO MANOEL MONDRONE - ENSINO
FUNDAMENTAL, MEDIO, PROFISSIONAL E NORMAL

MUNICIPIO: Medianeira

ASSUNTO: Pedido de Autorizagcdo de Funcionamento do Curso Técnico em
Administragéo, de Nivel Médio, integrado a Educacédo de Jovens e
Adultos — Area Profissional: Gestdo - PROEJA.

RELATORA: MARIA DAS GRAGCAS FIGUEIREDO SAAD

| - RELATORIO

1 - Pelo Oficio n.° 6167/2007-GS/SEED, a Secretaria de
Estado da Educacdo encaminha a este Conselho Estadual de Educacido o
expediente acima de interesse do Colégio Estadual Jodo Manoel Mondrone -
Ensino Fundamental, Médio, Profissional e Normal no Municipio de Medianeira,
que por sua Direcao solicita autorizagdo de funcionamento do Curso Técnico em
Administracdo, de Nivel Médio, integrado & Educagdo de Jovens e Adultos — Area
Profissional: Gestdao - PROEJA.

2 — Da Instituicao de Ensino

O Colégio Estadual Jodo Manoel Mondrone - Ensino
Fundamental, Médio, Profissional e Normal, esta localizado a Rua Mato Grosso,
n.° 2233, no Municipio de Medianeira e tem como Entidade Mantenedora o
Governo do Estado do Parana.

Foi credenciado para a oferta de Cursos de Educacgao
Profissional Técnica de Nivel Médio pela Resolugdo Secretarial n.° 794/02 de
22/03/02 e Parecer n.° 57/02-CEE/PR.

Obteve a Renovacdo de Credenciamento com base no
Parecer CEE/PR n.° 792/08 de 05/11/08.

3 — Dados Gerais do Curso

Habilitag&o Profissional: Técnico em Administragéo
Area Profissional: Gestéao
Forma: Integrada
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Carga Horaria do curso: 2400h

Regime de funcionamento: de 2.2 a 6.2 feira, no periodo da manha, tarde e
ou noite.

Regime de Matricula: semestral

Numero de vagas: 35 por turma.

Periodo de Integralizagdo do curso: minimo 06 (seis) semestres;
Requisitos de acesso: conclusdo do Ensino Fundamental, idade
preferencialmente igual ou superior a 21 anos e outros critérios conforme
orientagées normativas da mantenedora;

Modalidade de oferta: presencial.

4 — Justificativa

Visando uma nova oportunidade de oferta do Curso Técnico em
Administracdo, faz-se necessario levar a efeito a Educacéo Profissional
Integrada a Educacgao de Jovens e Adultos no Estado do Parana.

O Curso Técnico em Administragdo da Educacao Profissional Integrada a
Educacdo de Jovens e Adultos, articula trabalho, cultura, ciéncia,
tecnologia e tempo, visando o acesso ao universo de saberes e
conhecimentos cientificos e tecnolégicos, produzidos historicamente.
Assim, este curso, possibilita uma nova forma de atendimento, onde o
educando possa compreender o mundo, compreender-se no mundo e
nele atuar na busca de melhoria das préprias condigoes de vida.

Esse curso deve contemplar a elevagdo da escolaridade com a
profissionalizagdo para um contingente de cidadédos cerceados do direito
de concluir a educagéo basica e acesso a uma formacgao profissional de
qualidade, levando em conta que cada educando tem uma experiéncia de
vida acumulada de acordo com a sua realidade vivida. Dessa forma deve
propor um curriculo que assegure o acesso, a permanéncia € 0 sucesso.

5 — Objetivos

a) Proporcionar desenvolvimento pessoal e profissional, através do
conhecimento cientifico, tecnolégico e cultural, considerando os aspectos
humano, econdmico e social.

b) Oportunizar participacéo social integrando o conhecimento técnico com
competéncia pratica e cientifica no processo produtivo da comunidade na
qual esta inserido com a finalidade de produzir as condi¢cdes necessarias
a existéncia humana.

c) Permitir ao futuro profissional uma visao de evolugéo da tecnologia, das
transformagdes oriundas do processo de inovagao e das diferentes
estratégias empregadas para conciliar os imperativos econdémicos as
condigcbes da sociedade.

d) Propiciar a profissionalizagdo por meio da compreensao das relagdes
contraditdrias presentes na vida social e produtiva.

e) Valorizar os saberes tacitos na constru¢do dos conhecimentos
cientificos, promovendo a ruptura com a visao hierarquica e dogmatica do
conhecimento.
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6 — Perfil Profissional de Conclusiao de Curso

O Técnico em Administragdo possui conhecimentos cientificos,
tecnoldgicos, sociais e culturais relevantes, utilizando suas diferentes
linguagens, o que lhe confere autonomia intelectual e moral para
acompanhar as mudangas, de forma a intervir no mundo do trabalho,
orientado por valores éticos que dao suporte a convivéncia democratica.

Atua em agbes de planejamento, organizagao, diregéo, controle e participa

no processo de tomada de deciséo, nas diferentes areas organizacionais,
tanto publicas como privadas.

7 — Organizagao Curricular

O Curso Técnico em Administracdo em nivel médio na modalidade de
Educacdo de Jovens e Adultos, sera organizado na forma integrada,

presencial e semestral, com seis semestres e carga horaria de 2400
horas.

Matriz Curricular
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Escolar.

8 — Articulagao com o Setor Produtivo
Convénios anexos as folhas 40 a 41.

- Dabol — Industria e Comércio de Modveis Ltda.

9 — Critérios de Aproveitamento de Conhecimentos e
Experiéncias Anteriores

De acordo com os critérios estabelecidos no Regimento

10 - Critérios de Avaliagdo da Aprendizagem

“A avaliagdo sera expressa por notas, sendo a minima para aprovagéao 6,0
(seis) e a frequéncia minima de 75%.”

Os Critérios de Avaliagao estao descritos a folha 38.

11 — Certificagao

O aluno ao concluir com sucesso, o Curso Técnico em Administragao
conforme organizagao curricular aprovada, recebera o Diploma de Técnico
em Administracéao.

12 — Plano de Avaliagao do Curso

O Curso sera avaliado com instrumentos especificos, construidos pela
equipe pedagogica do estabelecimento de ensino para serem respondidos
(amostragem de metade mais um) por alunos, professores, pais de alunos,
representante(s) da comunidade, conselho escolar, APMF.

Os resultados tabulados seréo divulgados, com alternativas para solugéo.

13 — Plano de Capacitagao Docente

Segundo critérios da SEED:

“A formacgao continuada compreende a realizagao de 06 médulos com 40
horas cada um, totalizando 240 horas.”
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14 — Corpo Docente

DOCENTE

FORMAGAO

DISCIPLINA

Emerson Carneiro Marques

e Administragao

e Coordenacao do Curso

e Administracéo Financeira e
Processos

*Comportamento
Organizacional e de Pessoal
*Nogdes de Contabilidade
*Nogdes de Direito e
Legislacao Social do Trabalho
e Teoria Geral da
Administracao

Salete Rosa Moter e Educacéao Artistica — o Arte
Habilitagdo: Desenho
Leni Fernandes e Ciéncias — Habilitagao: e Biologia

Biologia

Luis Antonio Costenaro

e Educacéo Fisica

e Educagéo Fisica

Amarildo Silveira de Avila e Filosofia e Filosofia

e Sociologia
Rosiney de Castilho Lorencon | e Fisica e Fisica
Elizangela Spancerski Ascari e Geografia e Geografia
Maria de Fatima Camargo e Historia e Historia

Carmen Adriana Meneghel

e Letras — Portugués/Inglés

e Lingua Portuguesa e
Literatura

Danusa Winter

e Ciéncias — Habilitagao:
Matematica

o Matematica

Sandra Ines de Mattia Souza e Ciéncias — Habilitagao: e Quimica
Quimica
Magna Suzana Staudt e Letras — Portugués/Inglés e LEM — Inglés

Rodrigues de Almeida

Liane Piacentini

e Ciéncias Contabeis

*Elaboracgéo e Analise de
Projetos

e Organizacgédo, Sistemas e
Métodos

e Introdugéo a Economia
*Marketing

* Indicar Profissional com habilitagdo e qualificagido especifica e experiéncia comprovada
conforme estabelece o inciso XIV da Deliberagdo n.° 09/06-CEE/PR.

15 — Recursos Fisicos e Materiais

Os recursos fisicos e materiais estio descritos as folhas 81 a

103.
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16 — Comissao Verificadora

Foi emitido Laudo Técnico favoravel a autorizacdo de
funcionamento do referido curso, pela Comissao Verificadora constituida pelo Ato
Administrativo n.° 106/07, do NRE de Foz do Iguagu, integrado por Técnicos
Pedagogicos do NRE e Silvio Cezar Ferreira, Bacharel em Administragao.

Relatorio da Comissao Verificadora

(.)

Justificativa

O curso técnico em Administragdo da Educagao Integrada a Educacao de
Jovens e Adultos, articula trabalho, cultura, ciéncia. Tecnologia e tempo,
visando 0 acesso ao universo de saberes e conhecimentos, cientificos e
tecnoldgicos, produzidos historicamente. Assim, este curso, possibilita
uma nova forma de atendimento, onde o educando possa compreender o
mundo, compreender-se nele e atuar na busca de melhoria das proprias
condigdes de vida.

Objetivos

Proporcionar o desenvolvimento pessoal e profissional, através do
conhecimento cientifico, tecnoldgico e cultural considerando os aspectos
humano, econdmico e social; oportunizar participagdo social integrando o
conhecimento técnico com competéncia pratica e cientifica no processo
produtivo da comunidade no final esta inserido como finalidade de
produzir as condigdes necessarias a existéncia humana; permitir ao futuro
profissional uma visdo da evolugdo da tecnologia, das transformagdes
oriundas do processo de inovagao e das diferentes estratégias
empregadas para conciliar os imperativos econémicos as condi¢cdes da
sociedade; propiciar a profissionalizagdo por meio da compreensao das
relagbes contraditorias presentes na vida social e produtiva; valorizar os
saberes tacitos na constru¢do dos conhecimentos cientificos, promovendo
a ruptura com a visao hierarquica e dogméatica do conhecimento.

()

Perfil Profissional de Conclusdo de Curso

Este curso possibilita que o aluno, ao conclui-lo, esteja apto a:

Utilizar diferentes linguagens, conferindo autonomia intelectual e moral
para acompanhar as mudangas, de forma a intervir no mundo do trabalho,
orientado por valores éticos que dao suporte a convivéncia democratica.
Atua em acbes de planejamento, organizacdo, direcdo, controle e
participa no processo de tomada de decisdo, nas diferentes areas
organizacionais, tanto publicas como privadas.

Organizagéao Curricular

O curriculo esta organizado na forma integrada, presencial semestral, com
seis semestres e com carga horaria de 2400 horas ou 2880 horas/aula.
Cada semestre composto por disciplinas com respectivas ementas.

N&o contempla estagio.
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As préticas pedagdgicas serdo realizadas através de visitas técnicas a
empresas/instituicbes publicas e privadas, organizagéo/participagdo em
simpdsios, seminarios, mostras, reunides, semana cultural, feias e no
escritério modelo.

Sistema de Avaliagéo

A avaliagao sera entendida como um dos aspectos do ensino pelo qual o
professor estuda e interpreta os dados da aprendizagem e de seu préprio
trabalho, com as finalidades de acompanhar e aperfeigoar o processo de
aprendizagens dos educandos, bem como diagnosticar seus resultados, e
seu desempenho, em diferentes situa¢des de aprendizagem.

Preponderdo os aspectos qualitativos da aprendizagem, considerada a
interdisciplinaridade e a multidisciplinaridade dos conteudos, relevancia a
atividade critica, a capacidade de sintese e a elaboragdo sobre a
memorizagdo, num processo de avaliagdo continua, permanente e
cumulativa. A avaliagdo expressa por notas, minima para aprovagéao — 6,0
(seis) e freqiéncia minima de 75%.

Quando o aproveitamento escolar for insuficiente sera submetido a
recuperacao de estudos de forma concomitante ao periodo letivo.

Articulagdo com o Setor Produtivo

Ao longo do curso estabelecera relagdo com o setor produtivo nas formas
de entrevistas, visitas técnicas, palestras, reunides com temas especificos
com profissionais das instituicdes conveniadas.

Plano de Avaliagao do Curso

O plano de avaliagdo do Colégio Estadual Jodo Manoel Mondrone sera
efetivado através de instrumentos especificos, construidos pela equipe
pedagodgica para serem respondidos (amostragem de metade mais um)
por alunos, professores, pais de alunos, representantes da comunidade,
conselho escolar, APMF, resultados tabulados divulgados e possiveis
solugdes.

Coordenadores de Curso e Estagio

Apresenta coordenador de graduado e habilitagdo especifica.
O curso néo contempla estagio, portanto nao necessita de coordenador.

Docentes

Os docentes apresentados no plano de curso, sdo todos graduados, com
qualificagédo especifica nas disciplinas que irdo ministrar.

Certificados e diplomas

O curso nao proporciona itinerarios alternativos, aquele que concluir com
aproveitamento o conjunto de seis semestres, sera conferido o Diploma
de Técnico em Administracao.

Recursos Materiais

Biblioteca
O Estabelecimento possui sala especifica para biblioteca. Ampla,
iluminada e arejada, com boas condi¢cdes de uso. Ha mesas, cadeiras, 02
(dois) computadores, xerox, impressora, TV, DVD, Video Cassete, radio,
02 (dois)
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ventiladores.

Os livros encontram-se disponibilizados em estantes, separados por
disciplinas. Ha também assinatura de jornais e revistas.

A escola possui acervo minimo exigido na parte diversificada para o curso
solicitado, comprometendo-se a adquirir mais exemplares no decorrer do
curso em questao.

Laboratorios

Laboratorio de Informatica n.° 01

Com (01) Servidor com Sistema Operacional Windows, (16)
computadores com Sistema Operacional Windows, (02) Scanners
Microtek SlimScan C3 — IDE, (01) Scanner Microtek ScanMaker X6el, (01)
Impressora HP Deskjet 840, (01) Impressora HP Laserjet 1012, (01)
Servidor com Sistema Operacional Linux, (10) computadores com Sistema
Operacional Linux.

Laboratério de Informatica n.° 02

(20) computadores com Sistema Operacional Linux, (01) Impressora
Kyocera.

A Biblioteca e os Laboratérios estdo disponiveis para a utilizagdo dos
educandos, professores e equipe pedagdgica do estabelecimento.

Anuéncia do Conselho Escolar

O curso Técnico em Administragdo — Educagéo Profissional integrada a
Educacao de Jovens e Adultos, foi aprovado pelo Conselho Escolar do
estabelecimento de ensino.

Plano de capacitagao Docente

O corpo docente do Colégio Estadual Jodo Manoel Mondrone, estara
continuamente envolvidos em ag¢des de capacitacdo, trabalhando em
equipes interdisciplinares.

Oportunizara cursos em parceiras com instituicbes diversas, com a SEED,
estimulando a participagdo dos docentes em cursos de aperfeicoamentos,
seminarios, palestras, teleconferéncias, entre outros.

Diante do exposto, o Plano de Curso estda dentro das normas
estabelecidas pela Deliberagdo n.° 09/2006 do CEE, portanto, somos de
Parecer Favoravel a autorizagdo de Funcionamento do Curso analisado.

Parecer Técnico do Perito

(...)

Este estabelecimento apresenta condigdes satisfatérias para ofertar o
Curso Técnico em Administragdo em Nivel Médio — Integrado, de modo a
formar cidadaos com capacidade de mobiliar conhecimentos e habilidades
inerentes a situagdes concretas de trabalho no seu meio, desenvolvendo
assim uma visao critica, reflexiva, capaz de abranger aspectos relevantes
gerenciais e de produtividade.

Com relacao as ressalvas apontadas no Relatério de Vistoria
do Corpo de Bombeiros consta a folha 224 o protocolado n.° 9.300.971 de
encaminhamento a Mantenedora solicitando providéncias.
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O processo deu entrada neste Conselho em 19/12/2007 e foi
convertido em diligéncia junto a SEED em 04 de margo de 2008, retornando em
09 de margo de 2009, pelo Oficio n.° 641/09-GS/SEED.

I - VOTO DA RELATORA

Considerando o exposto e o Parecer n.° 324/07-DET/SEED,
aprovamos o Plano do Curso Técnico em Administracao de Nivel Médio integrado
a Educacdo de Jovens e Adultos — Area Profissional: Gestdo — PROEJA e
votamos pela autorizacdo de funcionamento do referido Curso, pelo prazo de 03
(trés) anos, oferta presencial, carga horaria de 2.400 horas, regime de matricula
semestral, periodo minimo de integralizacdo de 06 (seis) semestres, para
egressos do Ensino Fundamental, 35 vagas por turma, idade preferencialmente
igual ou superior a 21 anos, do Colégio Estadual Jodo Manoel Mondrone - Ensino
Fundamental, Médio, Profissional e Normal, no Municipio de Medianeira, mantido
pelo Governo do Estado do Parana, conforme estabelecido na Deliberagdo n.°
09/06-CEE/PR.

No prazo de 180 (cento e oitenta) dias antes do término da
autorizagao, a instituicdo de ensino e os 6rgaos do sistema deverdo proceder a
avaliagdo do Curso, para solicitar o reconhecimento. (art. 16, Deliberagdo n.°
06/05-CEE/PR).

Outrossim, 0s procedimentos  didatico-pedagdgicos,
apresentados neste Plano de Curso, deverdo ser incorporados ao Regimento
Escolar.

Determina-se:

a) a mantenedora que no prazo de 180 (cento e oitenta) dias
informe a este CEE, as providéncias adotadas referentes a ressalva apontada no
presente Parecer;

b) a substituicho dos docentes das disciplinas
Comportamento Organizacional e de Pessoal, No¢des de Contabilidade, Nogbes
de Direito e Legislagdo Social do Trabalho, Elaboragdo e Analise de Projetos e
Marketing, de acordo com o estabelecido no inciso XIV do artigo 22 da
Deliberagao n.° 09/06-CEE/PR.

Encaminhe-se:
a) o presente Parecer a Secretaria de Estado da Educagéao

para a expedicdo do ato autorizatério, conforme estabelece a Deliberagao n.°
09/06-CEE;
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b) o presente processo ao Estabelecimento de Ensino, para
constituir acervo e fonte de informacéo.

E o Parecer.

DECISAO DA CAMARA
A Camara de Educacgao Basica aprova, por unanimidade, o Voto da Relatora.
Curitiba, 02 de abril de 2009.

Presidente do CEE

Presidente da CEB
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