
PROCESSO N° 1426/10  PROTOCOLO N.º 10.110.322-6

PARECER CEE/CEB N.º 1032/10 APROVADO EM 10/11/10

CÂMARA DE EDUCAÇÃO BÁSICA

INTERESSADO: COLÉGIO  SÃO  JOSÉ  –  EDUCAÇÃO  INFANTIL,  ENSINO 
FUNDAMENTAL, MÉDIO E PROFISSIONAL

MUNICÍPIO: CURITIBA

ASSUNTO: Pedido de Renovação de Credenciamento da Instituição de Ensino 
para a oferta de Cursos de Educação Profissional Técnica de Nível 
Médio.

RELATORA: CLEMENCIA MARIA FERREIRA RIBAS 

I – RELATÓRIO

1 – Pelo Ofício nº 3183/2010– GS/SEED, de 20/08/2010, a 
Secretaria  de  Estado  da  Educação  encaminha  a  este  Conselho  Estadual  de 
Educação o expediente acima, protocolado em 14/09/2009 no NRE de Curitiba, 
de  interesse  do  Colégio  São  José  –  Educação  Infantil,  Ensino  Fundamental, 
Médio e Profissional,  do Município de Curitiba, que por sua Direção solicita  a 
Renovação do Credenciamento da Instituição de Ensino para a oferta de Cursos 
de Educação Profissional Técnica de Nível Médio.

2 – Da Instituição de Ensino

O Colégio São José, localizado à Praça Rui Barbosa, 661, 
Centro,  do  Município  de  Curitiba,  é  mantido  pela  Associação  Franciscana  de 
Ensino  Senhor  Bom  Jesus  e  foi  credenciado  pela  Resolução  Secretarial  n.º 
1550/04,  de  26/04/2004,  com base  no  Parecer  nº  112/04-CEE,  aprovado  em 
31/03/2004.

Os  recursos  físicos  e  materiais,  acervo  bibliográfico  e 
Proposta Pedagógica estão anexados às folhas 112 a 120 e 363 a 387.

3 – Corpo Técnico Administrativo

NOME FORMAÇÃO FUNÇÃO
 Lucinéia de Carvalho Appel - Licenciada em Pedagogia  Diretora Geral
 Isabel Cristina Pintarelli Fialho - Licenciada em Pedagogia

- Especialista em Administração 
 Secretária 
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4 – Cursos Autorizados / Reconhecidos 

Curso Técnico Autorização Reconhecimento / 
Renovação

Técnico em Informática com 
Ênfase em Redes de 
Computadores e de 
Programação – Área 
Profissional: Informática

- Resolução Secretarial nº 
1550/04, de 26/04/2004

- Parecer nº 112/04-CEE, 
aprovado em 31/03/2004

- Resolução Secretarial nº 
1150/04, de 26/04/2004

- Parecer nº 112/04-CEE, 
aprovado em 31/03/2004

- Resolução Secretarial nº 
83/08, de 08/01/2008

- Parecer nº 762/07-CEE, 
aprovado em 05/12/2007

Técnico em Enfermagem – 
Área Profissional: Saúde

- Resolução Secretarial, nº 
103/06 de 19/01/2006

- Parecer nº 783/05-CEE, 
aprovado em 09/12/2005

Técnico em Segurança do 
Trabalho – Área Profissional: 
Saúde

- Resolução Secretarial nº 
1551/04, de 26/04/2004

- Parecer nº 147/04-CEE, 
aprovado em 31/03/2004

- Resolução Secretarial nº 
1551/04, de 26/04/2004

- Parecer nº 147/04-CEE, 
aprovado em 31/03/2004

- Resolução Secretarial nº 
8/10, de 05/01/2010

- Parecer CEE/CEB nº 587/09, 
aprovado em 07/12/2009

5 –  Relatório de Auto Avaliação da Instituição

(...)
RECURSOS  HUMANOS:
[…]  O  corpo  docente  dos  cursos  técnicos  do  Colégio  São  José  é 
constituído por  profissionais  habilitados  em nível  de graduação e  pós-
graduação,  sendo  que,  como  condição  essencial,  esses  professores 
devem  estar  vinculados  ao  mercado  de  trabalho,  comprovando  vasta 
experiência profissional […]
QUANTIDADE  E  QUALIDADE  DOS  RECURSOS  MATERIAIS  E 
TECNOLÓGICOS DISPONÍVEIS:
[…] O Colégio São José disponibiliza aos cursos técnicos 12 (doze) salas 
de aula, cada uma com capacidade máxima para 40 alunos […]
[…] Sala de Multimídia com capacidade para 30 alunos […]
[…] Três laboratórios de informática equipados com hardware e software 
atualizados […]
[…]  Laboratório  de  Enfermagem provido  de  materiais  e  equipamentos 
exigidos pela SEED […]
[…] Laboratório de Ciências equipado […]
[…] Biblioteca que dispõe de um acervo atualizado […]
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[…] Capela aberta aos alunos […]
[…] Cantina administrada por terceiros, sob a supervisão da gestora da 
unidade […]
[…] Anfiteatro com capacidade para 200 pessoas sentadas, equipado […]
QUALIDADE  DOS  RECURSOS  DIDÁTICOS  E  METODOLÓGICOS 
DISPONÍVEIS:
Como  material  didático,  os  alunos  recebem  apostilas  encadernadas  e 
livros,  sendo  que  esse  material  é  revisado  por  professores  de  língua 
portuguesa e pessoal técnico.
Os  alunos  são  encaminhados  a  visitas  técnicas  em  empresas  e 
instituições […]
Artigos e textos, que complementam o material didático, relacionados às 
disciplinas são impressos e entregues aos alunos […]
Os  alunos  têm  acesso  a  todo  acervo  da  biblioteca  e  equipamentos 
interativos […]
A equipe docente utiliza experiências comprovadas na área de atuação, 
fortalecendo o processo de transmissão do conhecimento […]
Foram adquiridos equipamentos de proteção individual, em quantidade e 
diversidade adequada […]
FORMAS DE PLANEJAMENTO COLETIVO DO TRABALHO DISCENTE 
E A RELAÇÃO COM AS METODOLOGIAS ADOTADAS:
Além das bases tecnológicas, são desenvolvidas atividades práticas com 
os  alunos  através  de  estratégias  pedagógicas  que  estimulam  a 
capacidade […] incentivo à pesquisa e consultas extracurriculares.
São desenvolvidas ações de responsabilidade social já implantadas […] 
bem  como  a  busca  de  parcerias  e  convênios  indispensáveis  para  a 
realização de estágios e para viabilizar projetos sociais.
De acordo com a avaliação interna dos cursos, registra-se um nível  de 
satisfação e de envolvimento dos docentes e discentes nas discussões e 
reflexões  dos  respectivos  colegiados  sobre  a  atualização  e 
desenvolvimento dos cursos.
EXECUÇÃO DO PLANO DE CAPACITAÇÃO DOCENTE:
Nosso corpo docente participa de cursos de capacitação e reciclagem em 
primeiros socorros e urgência patrocinados pela Associação de Ensino 
Senhor Bom Jesus, além de participarem de eventos nas diversas áreas 
de atuação.
Estão envolvidos […] com presenças em palestras e formações atuais [...] 
Também são realizadas reuniões pedagógicas e conselhos de classe a 
cada módulo concluído no cursos.
Ao final de cada disciplina, ocorrem reuniões entre as coordenações de 
curso e respectivos professores para realização de ajustes nos planos de 
aula e de curso, a fim de atualizá-los permanentemente. (fls. 219 a 220)
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6- Síntese dos Resultados Alcançados nos Cursos (fls.398 
e 399) 

  

CURSO TÉCNICO:   I N F O R M À T I C A

ALUNOS MATRICULADOS CONCLUINTES DESISTENTES

2004                  55                   23             25

2005                  27                   18             06

2006                  28                   19             09

2007                  25                   09                               13             

2008                  29                   13             09

2009                   -                    -               -

     CURSO TÉCNICO:   S E G U R A N Ç A  D O  T R A B A L H O  

ALUNOS MATRICULADOS CONCLUINTES DESISTENTES

2005                      79                  21            31

2006                      71                  24            18

2007                      67                  32            22

2008                      55                  15            21

2009                      26          EM CURSO            02

CURSO TÉCNICO:   E N F E R M A G E M

ALUNOS MATRICULADOS CONCLUINTES DESISTENTES

2007                  15                   07             08

2008                  18                EM CURSO             05

2009                  24                EM CURSO             04
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7 – Comissão Verificadora

A Comissão Verificadora constituída pelo Ato Administrativo 
nº 0839/10, do NRE de Curitiba, integrada por Técnicos Pedagógicos do NRE e 
da SEED, Amábile Guidolin Rocha – Licenciada em Pedagogia, Izani de Fatima 
Ferreira Pinto – Licenciada em História, e Albino Pedro Zanatta – Licenciado  em 
Matemática, Especialista em Educação, emitiram Relatório de Avaliação favorável 
à  renovação  do  credenciamento  da  Instituição  de  Ensino  para  a  oferta  da 
Educação Profissional Técnica de Nível Médio de acordo com a Deliberação nº 
09/06-CEE/PR. (cf. fls. 305 a 320, 398 e 399)

O Relatório apresenta as seguintes informações:

[…]  as  causas  mais  relevantes  das  desistências  […]  são,  motivos 
financeiros,  problemas de  saúde  e  dificuldades  de  conciliar  trabalho  e 
estudo etc.
[…] melhor qualidade aos alunos. O corpo docente da Instituição possui 
graduação e qualificação específica […]
A Instituição oferece reuniões pedagógicas durante os cursos, palestras e 
encontros visando a capacitação dos docentes.
O Colégio São José possui as condições necessárias para a renovação 
do credenciamento e continuar a ofertar cursos técnicos de nível médio 
uma vez que tem cumprido sua proposta pedagógica descrita nos planos 
de  curso.  A  biblioteca  contempla  espaço  adequado  para  os  estudos, 
oferecendo  um  acervo  diversificado  de  cultura  geral  e  ainda  uma 
quantidade suficiente de títulos específicos para o curso e com acesso 
aos equipamentos de informática.
A comissão designada para realizar a verificação “in loco” atesta que o 
Colégio  São José – Ensino Fundamental,  Médio e Profissional  oferece 
todas  as  condições  de  RENOVAÇÃO  DE  CREDENCIAMENTO,  com 
PARECER FAVORÁVEL. (fls. 312 e 313)

II – VOTO DA RELATORA

Pelo  exposto  e  considerando  o  Parecer  n.º  340/10  – 
DET/SEED, somos pela Renovação do Credenciamento a partir de 26/04/2009, 
pelo  prazo de cinco  anos,  do Colégio  São José   –  Educação Infantil,  Ensino 
Fundamental,  Médio e Profissional,  do Município de Curitiba, para a oferta de 
Cursos  de  Educação  Profissional  Técnica  de  Nível  Médio,  mantido  pela 
Associação  Franciscana  de  Ensino  Senhor  Bom  Jesus,  de  acordo  com  o 
estabelecido no parágrafo único, artigo 34 da Deliberação nº 09/06-CEE/PR. 
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Encaminhe-se:

a)  o  Parecer  à  Secretaria  de  Estado  da Educação  para  a 
expedição do ato de renovação de credenciamento;

b) o processo ao Estabelecimento de Ensino para constituir 
acervo e fonte de informação.

É o Parecer.

DECISÃO DA CÂMARA
A Câmara de Educação Básica aprova, por unanimidade, o Voto da Relatora.

               Curitiba, 10 de novembro de 2010.

Romeu Gomes de Miranda
Presidente do CEE

Maria Luiza Xavier Cordeiro
Presidente da CEB
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