ESTADO DO PARANA
_ CONSELHO ESTADUAL DE EDUCA(;AO

PROCESSO N° 25/2010 PROTOCOLO N.° 10.110.293-9
PARECER CEE/CEB N.° 285/10 APROVADO EM 06/04/10
CAMARA DE EDUCACAO BASICA

INTERESSADO: COLEGIO ESTADUAL PADRE SILVESTRE KANDORA -
ENSINO FUNDAMENTAL, MEDIO E PROFISSIONAL

MUNICIPIO: CURITIBA

ASSUNTO: Pedido de Autorizagdo de Funcionamento do Curso Técnico em
Administracdo — Eixo Tecnoldogico: Gestdo e Negocios,
Subsequente ao Ensino Médio.

RELATORA: SHIRLEY AUGUSTA DE SOUSA PICCIONI

| - RELATORIO

1. Pelo Oficio n° 5452/2009-GS/SEED, de 28/12/09 (fls.
240), a Secretaria de Estado da Educacdo encaminha a este Conselho o
expediente protocolado em 14/09/2009, no NRE de Curitiba, de interesse do
Colégio Estadual Padre Silvestre Kandora, do municipio de Curitiba, que por
sua Direcdo solicita Autorizacdo de Funcionamento do Curso Técnico em
Administracdo — Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios, Subsequente ao Ensino
Médio.

2 — Da Instituicao de Ensino

O Estabelecimento de Ensino esta localizado a Rua Maria
Helena Krusielsk Bredow, 26, Bairro Sdo Braz, no municipio de Curitiba e tem
como Entidade Mantenedora o Governo do Estado do Parana.

Foi credenciado para oferta de Cursos de Educacao
Profissional Técnica de Nivel Médio pela Resolugao Secretarial n® 2617/06, de
05 de junho de 2006, face a autorizacdo do Curso Técnico em Secretariado,
Integrado ao Ensino Médio, a partir do ano letivo de 2006.

3 — Dados Gerais do Curso

- Curso: Técnico em Administracao

- Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negdcios

- Carga Horaria Total do Curso: 1.000 horas

- Regime de Funcionamento: de 22 a 62 feira, no periodo
noturno

- Regime de Matricula: semestral

- Numero de vagas: 30 por turma
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- Periodo de integralizagdo do curso: minimo de 01(um)
ano e seis meses

- Requisitos de Acesso: egressos do Ensino Médio ou
equivalente

- Modalidade de Oferta: presencial

- Forma: Subsequente

4 — Justificativa

A reestruturagédo Curricular do Curso Técnico em Administragao visa
o aperfeicoamento na concepcao de uma formagéao técnica que articule
trabalho, cultura, ciéncia e tecnologia como principios que sintetizem
todo o processo formativo. O plano ora apresentado teve como eixo
orientador a perspectiva de uma formagado profissional como
constituinte da integralidade do processo educativo.

Assim, os componentes curriculares integram-se e articulam-se
garantindo que os saberes cientificos e tecnolégicos sejam a base da
formacao técnica. Por outro lado, as ciéncias humanas e sociais
permitirdo que o técnico em formagado se compreenda como sujeito
histérico que produz sua existéncia pela interagdo consciente com a
realidade construindo valores, conhecimentos e cultura.

O Curso Técnico em Administracdo vem ao encontro da necessidade
da formagéo do Técnico numa perspectiva de totalidade e constitui-se
numa atividade com crescente exigéncia de qualificagao.

A organizacdo dos conhecimentos, no Curso Técnico em
Administragao, enfatiza o resgate da formagado humana onde o aluno,
como sujeito histérico, produz sua existéncia pelo enfrentamento
consciente da realidade, produzindo valores de uso, conhecimentos e
cultura por sua agao criativa. (fls. 33)

5 — Objetivos

a) Oferecer um processo formativo que assegure a integracédo entre a
formacao geral e a de carater profissional de forma a permitir tanto a
continuidade nos estudos como a inser¢ao no mundo do trabalho.

b) Organizar experiéncias pedagdgicas que levem a formagdo de
sujeitos criticos e conscientes, capazes de intervir de maneira
responsavel na sociedade em que vivem.

c) Articular conhecimentos cientificos e tecnoldgicos das areas naturais
e sociais estabelecendo uma abordagem integrada das experiéncias
educativas.

d) Oferecer um conjunto de experiéncias tedricas e praticas na area
com a finalidade de consolidar o “saber fazer”.

e) Destacar em todo o processo educativo a importancia da
preservagao dos recursos e do equilibrio ambiental.

f) Propiciar conhecimentos tedricos e praticos amplos para o
desenvolvimento de capacidade de analise critica, de orientagdo e
execucao de trabalho na area de administragao.

g) Formar profissionais criticos, reflexivos, éticos, capazes de participar
e promover transformagcdo no seu campo de trabalho, na sua
comunidade e na sociedade na qual esta inserido. (fls. 34)
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6 — Perfil Profissional de Conclusido do Curso

O Técnico em Administragdo domina conteddos e processos
relevantes do conhecimento cientifico, tecnoldgico, social e cultural
utilizando suas diferentes linguagens, o que lhe confere autonomia
intelectual e moral para acompanhar as mudangas, de modo a intervir
no mundo do trabalho.

Executa as fungdes de apoio administrativo: protocolo e arquivo,
confeccdo e expedigdo de documentos administrativos e controle de
estoques. Opera sistemas de informagdes gerenciais de pessoal e
material. Utiliza ferramentas da informatica basica, como suporte as
operagdes organizacionais. (fls. 36)

7 — Articulagdo com o Setor Produtivo

Os Termos de Convénios estido anexados as folhas 73 a

- CIEE/PR — Centro de Integragdo Empresa-Escola do
Parana

- EDUCARE- Educacéao Trabalho e Cidadania

- SER — Centro de Integracdo e Preparagao Profissional
Ltda.

8 — Critérios de Aproveitamento de Conhecimentos e
Experiéncias Anteriores

Artigo 68 da Deliberagédo 09/06-CEE/PR

O estabelecimento de ensino podera aproveitar mediante avaliagéo,
competéncia, conhecimentos e experiéncias anteriores, desde que
diretamente relacionados com o perfil profissional de conclusdo da
respectiva qualificagdo ou habilitagao profissional, adquiridas:

- no Ensino Médio;

- em qualificagdes profissionais, etapas ou moédulos em nivel técnico
concluidos em outros cursos, desde que cursados nos ultimos cinco
anos;

- em cursos de formacao inicial e continuada de trabalhadores, no
trabalho ou por meios informais;

- em processos formais de certificagéo;

- no exterior.

(...)

Art. 69 da Deliberagéo 09/06 CEE/PR:

A avaliagdo, para fins de aproveitamento de estudos, sera realizada
conforme os critérios estabelecidos no Plano de Curso e no
Regimento Escolar. (fls. 71)
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9 — Critérios de Avaliagao

A avaliagdo sera entendida como um dos aspectos do ensino pelo qual
o professor estuda e interpreta os dados da aprendizagem e de seu
préprio trabalho, com as finalidades de acompanhar e aperfeigcoar o
processo de aprendizagem dos alunos, bem como diagnosticar seus
resultados, e o seu desempenho, em diferentes situacbes de
aprendizagem.

Preponderardo os aspectos qualitativos da aprendizagem, considerada
a interdisciplinaridade e a multidisciplinaridade dos contetdos, com
relevancia a atividade critica, a capacidade de sintese e a elaboragao
sobre a memorizagdo, num processo de avaliacdo continua,
permanente e cumulativa.

A avaliagao sera expressa por notas, sendo a minima para aprovacgao -
6,0 (seis virgula zero).

Recuperagao de Estudos:

O aluno cujo aproveitamento escolar for insuficiente sera submetido a
recuperacdo de estudos de forma concomitante ao periodo letivo.
(Grifo no original. fls. 70)

10 — Plano de Avaliagao do Curso

O Curso sera avaliado com instrumentos especificos, construidos pelo
apoio pedagoégico do estabelecimento de ensino para serem
respondidos (amostragem de metade mais um) por alunos,
professores, pais de alunos, representante(s) da comunidade, conselho
escolar, APMF.

Os resultados tabulados serdo divulgados, com alternativas para
solugéo. (fls. 212)

11 — Plano de Formacgao Continuada de Docentes

O grande desafio atual é a necessidade da permanente atualizagdo
dos docentes, que pode ser realizada através de cursos e seminarios
pela Secretaria de Estado da Educacdo, em reunides po rarea de
conhecimento organizados pelo NRE para a troca de experiéncias
pedagodgicas e eventos diversos referentes ao Curso Técnico em
Administracdo Subsequente, a serem coordenados pela Equipe
Pedagégica do Estabelecimento de Ensino ou do préprio interesse e
disponibilidade dos professores. (fls. 214)

12 — Descrigao das praticas profissionais previstas

Visitas técnicas a empresas/instituigbes publicas privadas,
organizagao/participagdo em  simposios, seminarios, mostras,
audiéncias, semana cultural, feiras. Elaboracao do Plano de Negdcios.
Praticas de administragao desenvolvidas no escritério Modelo. (fls. 67)
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13 — Certificagao

O aluno ao concluir o curso recebera o Diploma de Técnico
em Administracao.

14 — Corpo Docente

NOME FORMAGAO DISCIPLINA
Boanerges Zulmires Elias |- Administragao - Coordenador do Curso
Neto - Especializagdo em Magistério

da Educagéao Basica
Laolir da Costa Souza - Administragao - Gestao de Pessoas
Junior - Administragdo de Producéao
e Materiais

- Teoria Geral da
Administracao

Joelson Hilario - Ciéncias Contabeis - Administragao Financeira e
Orcamentaria

- Contabilidade

- Introdugdo a Economia

Sueli Terezinha Pscheidt - Psicologia - Fundamentos do Trabalho
- Ciéncias Sociais - Comportamento
Organizacional
Denivaldo Berleze - Administragao - Elaboragéo e Analise de
- Especializagdo em Ciéncias Projetos
Matematica - Marketing
- Organizacao, Sistemas e
Métodos
Marcia Luciana Charnevski |- Administragéao - Estatistica Aplicada
- Matematica Financeira
Hermes Irineu Del Monego |- Informatica - Informatica
Flavia Fernanda Siqueira de | - Direito - Nogdes de Direito e
Oliveira Legislagdo Social do Trabalho
Iratan Abel de Lima - Letras — Hab. Portugués e - Pratica Discursiva e
Respectivas Literaturas Linguagem

15 — Recursos Fisicos e Materiais

Os recursos fisicos e materiais estdo descritos as folhas
104 a 120.
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16 — Organizagao Curricular

Matriz Curricular (fls. 69)

IFE "Efﬂl_ﬂ—_—l
______Matriz Curricular
Estabelecimento: C.E.PE. SILVESTRE KANDORA — EFMP
Municipio: CURITIBA NRE: CURITIBA i
Curso:TECNICO EM ADMINISTRACAD
Implantacio gradativa a partir
Forma: SUBSEQUENTE A 2%510 9. | P
. Carga horaria: 1200 horas/aula —
Turno: Noite 1003 o
MODULD: 20 Organizagio: SEMESTRAL
SEMESTRES | horal
DISCIPLINAS o T 25 | 35 aulg | NOras
ADMINISTRACAD DE PRODUCAD DE
1 |[MATERIAIS 2 3 100 83
ADMINISTRACAD FINANCEIRA E
2 |ORGAMENTARIA 3 B0 i)
3 [COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL 3 B0 50
4 [CONTABILIDADE 3 | 2 100 B3
5 ELABORACAO E ANALISE DE PROJETOS| 2 40 | 23
6 |ESTATISTICA APLICADA 3 | BD )
7 _|FUNDAMENTOS DO TRABALHO 2 | 40 33
8 |GESTAOQ DE PESSOAS 3 2 100 B3
9 [INFORMATICA 2 2 | 80 67
| 10 |INTRODUGAO A ECONOMIA | 3 | 2 | 100 B3
11 [MARKETING - o 3 &0 50 |
12 |MATEMATICA FINANCEIRA 2 2 80 67
NOCOES DE DIREITO E LEGISLACAD DO
13 |[TRABALHO 2 3 100 B3
14 |ORGANZAGAD, SISTEMAS E METODOS | 3 | &0 50
15 [PRATICA DISCURSIVA E LINGUAGEM | 3 60 50 |
16 [TEORIA GERAL DA ADMINISTRACAD E 3 | 100 B3
TOTAL 20 | 20 | 20 | 1200 | 1000

17 — Comissao Verificadora

A Comissédo Verificadora constituida pelo Ato
Administrativo n.° 563/09, do NRE de Curitiba, integrada pelos Técnicos
Pedagogicos do NRE, Amabile Guidolin Rocha — Graduada em Educacao
Artistica e em Pedagogia, Sonia Salete Borges da Silva — Graduada em
Administragéo e Licenciatura em Disciplinas Profissionalizantes do Ensino de
1° e 2° Grau e como perita Elem Ribeiro do Valle Poiani — Graduada em
Administracdo e Matematica com especializagdo em Comércio Exterior, emitiu
o Laudo Técnico favoravel a Autorizagdo de Funcionamento do referido Curso.

O Relatério da Comissdo de Verificacdo apresenta as
seguintes informagdes:
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O Colégio Estadual Padre Silvestre Kandora possui condi¢des
necessarias para ofertar o Curso Técnico em Administracdo —
Subsequente. O Estabelecimento tem espacgo fisico amplo; salas de
aula e ambientes limpos, organizados para o desenvolvimento do seu
Plano de Curso. Apds andlise foi observado que todos os itens do
Plano de Curso estdo adequados, dentro da necessidade pedagdgica
do referido curso, seguindo legislagao vigente.

O Corpo Docente tem habilitagdo exigida pela legislagdo vigente. Os
professores da Parte Especifica com experiéncias ndao s6 como
docentes, mas também como trabalhadores de empresas privadas;
desenvolvendo assim um trabalho com maior qualidade. Possui
biblioteca que atende as necessidades do referido curso.

Conforme verificagéo “in loco” no Colégio Estadual Padre Silvestre
Kandora, a comissao de verificacdo ¢ de PARECER FAVORAVEL a
autorizacao de Funcionamento do Curso Técnico em Administragéo,
Subsequente. (Grifo no original. fls. 220)

Laudo Técnico da Perita

Acompanhada pela comissdao do NRE, Direcdo e Coordenagido do
curso visitei as instalagdes do Colégio Estadual Padre Silvestre
Kandora, situado a Rua Prof. Maria Helena Krusieski Bredow, n° 26 —
Bairro Sao Braz - Curitiba/Parana, onde averiguei que o mesmo
comporta todos os dados contidos no Plano de Curso. O acervo
bibliografico atende a necessidade pedagégica do curriculo do Curso
Técnico em Administracdo — Subsequente. O Estabelecimento de
Ensino conta com biblioteca e laboratérios que sdo adequados para a
oferta do curso. As salas de aula sdo limpas e organizadas. todos os
docentes tem habilitagdo exigida pela legislagéo vigente. Os alunos e o
corpo docente tem a sua disposicdo uma estrutura que possibilita o
desenvolvimento de um bom trabalho.

Apos vistoria realizada afirmo que o estabelecimento de ensino tem
condigdes de ofertar o referido curso. assim sendo meu PARECER ¢
FAVORAVEL a autorizagdo de Funcionamento do Curso Técnico em
Administracado — Subsequente. (Grifo no original . Fls. 222)

Consta as folhas 20 o protocolado n° 9.701.926-6, de
09/10/2007 de encaminhamento a Mantenedora, solicitando providéncias
quanto as exigéncias apontadas no Relatério de Vistoria do Corpo de
Bombeiros.

Il - VOTO DA RELATORA

Considerando o exposto e o Parecer n.° 674/09-
DET/SEED, aprovamos o Plano do Curso Técnico em Administragdo — Eixo
Tecnoldgico: Gestao e Negocios — Subsequente ao Ensino Médio, e votamos
pela autorizagdo de funcionamento do referido curso, a partir do inicio do ano
de 2010, carga horaria total de 1.000 horas, periodo minimo de integralizagao
do curso de um ano e seis meses, regime de matricula semestral, 30 vagas por
turma, presencial, do Colégio Estadual Padre Silvestre Kandora — Ensino
Fundamental, Médio e Profissional, do Municipio de Curitiba, mantido pelo
Governo do Estado do Parana, conforme estabelecido na Deliberagao n® 09/06
— CEE/PR.
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Determina-se a mantenedora que:

a) no prazo de 180 (cento e oitenta) dias informe a este
CEE, as providéncias adotadas referente a ressalva apontada neste Parecer;

b) a formagao pedagodgica da coordenagao e dos docentes
seja agao a ser implementada.

Recomenda-se a instituicdo de ensino que:

a) sejam tomadas as devidas providéncias quanto ao
registro “on line” no SISTEC - Sistema de Informagdo e Supervisdo de
Educacéo Profissional e Tecnoldgica.

b) os procedimentos didatico-pedagdgicos apresentados
neste Plano de Curso sejam incorporados no Regimento Escolar.

Encaminhe-se:

a) o Parecer a Secretaria de Estado da Educagéo para a
expedicao do Ato Autorizatério do referido curso;

b) o processo ao Estabelecimento de Ensino, para
constituir acervo e fonte de informacgao.

E o Parecer.

DECISAO DA CAMARA
A Camara de Educacao Basica aprova, por unanimidade, o Voto da Relatora.
Curitiba, 06 de abril de 2010.

Romeu Gomes de Miranda
Presidente do CEE

Darci Perugine Gilioli
Presidente da CEB
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