
PROCESSO N.º 697/09 PROTOCOLO N.º 7.324.657-1

PARECER CEE/CEB N.º 290/10 APROVADO EM 06/04/10

CÂMARA DE EDUCAÇÃO BÁSICA

INTERESSADO: COLÉGIO AGRÍCOLA ESTADUAL MANOEL RIBAS - ENSINO 
FUNDAMENTAL, MÉDIO E PROFISSIONAL

MUNICÍPIO: APUCARANA

ASSUNTO:  Pedido  de  Renovação  do  Reconhecimento  do  Curso  Técnico  em 
Turismo  -  Guia  Regional –  Área  Profissional:  Turismo  e 
Hospitalidade, para fins de cessação.

RELATORA: MARÍLIA PINHEIRO MACHADO DE SOUZA

I – RELATÓRIO

1 - Pelo Ofício n.º 2553/09-GS/SEED, de 05 de julho de 2009, 
a Secretaria de Estado da Educação encaminha a este Conselho Estadual de 
Educação  o  expediente  protocolado  no  NRE de  Apucarana  em  17/11/08,  de 
interesse  do  Colégio  Agrícola  Estadual  Manoel  Ribas  -  Ensino  Fundamental, 
Médio e Profissional no Município de Apucarana, que por sua Direção solicita 
Renovação do Reconhecimento do Curso Técnico em Turismo - Guia Regional – 
Área Profissional: Turismo, Hospitalidade, para fins de cessação.

Foi  credenciado  para  oferta  de  Cursos  de  Educação 
Profissional  pela  Resolução  Secretarial  n.º  1025/02  de  11/04/02  e  obteve  a 
Renovação do Credenciamento pela Resolução Secretarial n.º 104/08.

2 – Dados Gerais do Curso

● Habilitação  Profissional:  Técnico  em  Turismo  -  Guia 
Regional
● Área Profissional: Turismo, Hospitalidade - Subsequente
● Autorização/Reconhecimento: Parecer n.º  630/05-CEE/PR 
e Resolução Secretarial n.º 2874/05 de 31/10/05.
●  Regime  de  Funcionamento:  de  segunda  a  sexta-feira  à 
noite
● Regime de Matrícula: semestral
● Carga Horária: 1166 horas
● Período de Integralização do Curso: mínimo de 18 meses

máximo de 36 meses
● Modalidade de oferta: presencial
● Requisitos de acesso: ter concluído o Ensino Médio.
● Número de Vagas: 45 por turma.
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2.1 Perfil Profissional de Conclusão do Curso

A atuação profissional em nível técnico que o aluno está apto a exercer 
refere-se  ao  mercado  turístico  incluindo:  agências  turísticas,  meios  de 
hospedagem,  transportes,  alimentos,  bebidas  e  eventos.  O  mesmo  é 
capaz  de  operacionalizar,  organizar  e  executar  atividades  relativas  à 
organização  de roteiros  turísticos,  a  articulação funcional  de empresas 
turísticas  e  a  manutenção  de  empreendimentos,  serviços  e  produtos 
turísticos, utilizando-se de recursos tecnológicos, equipamentos e meios 
informatizados a fim de comunicar-se efetivamente e de forma adequada 
aos interesses e as expectativas da demanda turística considerando os 
preceitos de desenvolvimento sustentável.

2.2 Matriz Curricular
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2.3 Certificação

Será concedido ao final do curso, o diploma de Técnico em 
Turismo – Guia Regional, Área Profissional: Turismo e Hospitalidade.

2.4 Articulação com o Setor Produtivo

Convênios anexos às folhas 76 a 108.
● J. Predolin e Cia Ltda.
● VR Marçal Transporte e Turismo
● Souza Agência de Turismo e Consultoria de Informações 
Ltda.
● Hotel Largo das Pedras
● Aroeira Transporte Ltda.
● G.U.S. Calory e Cia Ltda.
● Giovane Bagatini – Restaurante
● Pousada e Clube de Campo Parque das Águas
● Praça de Alimentação Center Brasil Ltda.
● Prefeitura Municipal de Apucarana
● EMATER

2.5 Corpo Docente

DOCENTE FORMAÇÃO DISCIPLINA

Fabiane de Oliveira 
Domingos

● Bacharel em Turismo e 
Hotelaria

● Coordenação do Curso
● Coordenação do Estágio
● Gastronomia
● História Aplicada ao Turismo
● História da Arte Aplicada ao 
Turismo e Manifestações da 
Cultura Popular
● Estágio Supervisionado

Jorge Miguel da Silva ● Letras – Português/ 
Espanhol
● Especialização: Ensino da 
Língua Espanhola

● Espanhol Instrumental

Magali Bernardes Maganhini ● Medicina Veterinária
● Especialização em Gestão 
da Qualidade de Alimentos
● Mestrado em Ciências de 
Alimentos

● Especificidade Regional

Simone Valerie Milano ● Bacharelado em Turismo ● Meios de Hospedagem
● Planejamento Turístico
● Teoria do Turismo

Fabiana Patrícia Pires Neri ● Letras
● Especialização em Língua 
Portuguesa e Literatura

● Inglês Instrumental
● Técnicas de Comunicação
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DOCENTE FORMAÇÃO DISCIPLINA

Elizandra Conesin Garcia ● Bacharelado em Turismo ● Lazer e Eventos
● Programas e Roteiros 
Turísticos
● Teoria e Técnica Profissional
● Transporte

Carlos Vinícius Caetano Dias 
Ortelan

● Enfermagem ● Primeiros Socorros

Mateus José Falleiros da 
Silva

● Agronomia
● Especialização em Solos e 
Meio Ambiente
● Mestrado em Agronomia

● Princípios da Ecologia e 
Proteção ao Meio Ambiente

Fernanda Martins ● Psicologia
● Especialização em Gestão 
de Recursos Humanos

● Relações Interpessoais

3 – Comissão Verificadora

A Comissão Verificadora constituída pelo Ato Administrativo 
n.º  109/09,  do NRE de Apucarana,  integrado pelos Técnicos  Pedagógicos  do 
NRE,  Maria  Aparecida  de  Souza Brito  –  Licenciada em História,  Zélia  Souza 
Santos Vaz – Licenciada em Letras e como perito Denilson Fukushima – Bacharel 
em  Turismo  e  Hotelaria,  emitiu  o  Laudo  Técnico  favorável  à  renovação  de 
reconhecimento do curso, conforme a Deliberação n.º 09/06-CEE/PR.

O relatório de Avaliação do Curso Profissional apresenta as 
seguintes informações:

(…)
Número  de  alunos  anualmente  matriculados,  concluintes  e  desistentes 
com análise dos dados apresentados:

Curso Técnico em Turismo – Guia Regional (dados do ano de 2007):
Alunos  matriculados:  56  –  Alunos  aprovados/concluintes:  42  –  Alunos 
reprovados: 02 – Alunos transferidos: 0 – Alunos desistentes: 12

Curso  Técnico  em  Turismo  –  Guia  Regional  (dados  do  primeiro 
semestre de 2008):
Alunos matriculados:  25 –  Alunos  aprovados/concluintes:  22 – Alunos 
reprovados: 0 – Alunos transferidos: 0 – Alunos desistentes – 03.

Análise: Por meio de levantamentos feitos pela secretária e a pedagoga 
do  noturno,  verificou-se  que  o  número  de  alunos  desistentes  foi  por 
motivos de ordem familiar e profissional, Os alunos em grande parte são 
trabalhadores e em alguns casos o horário de trabalho não é compatível 
com o horário do curso. Muitas vezes o aluno inicia os estudos e após 
algum tempo é trocado de turno de trabalho ou inicia em atividade com 
horário incompatível com o curso.

(…)
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Acompanhamento e análise da situação dos egressos:
A instituição busca integrar os alunos formados no mundo do trabalho, 
porém, percebeu-se durante o curso que a empregabilidade dos egressos 
foi baixa, pois quando o curso iniciou, o município de Apucarana tinha um 
projeto para desenvolvimento do turismo. Tal projeto não se concretizou e 
os alunos em sua grande maioria  não conseguiram uma colocação na 
área  específica  do  curso.  Esta  situação  justifica  também  a  falta  de 
demanda para abertura de novas turmas.

Sugestões para alcançar a melhoria do curso:
O Colégio  está oferecendo no 2º semestre de 2008 a última turma do 
curso e após cessará (relato da direção).

A  Comissão  de  Verificação  (…)  designada  pelo  Ato  Administrativo  n.º 
109/09 de 17 de fevereiro de 2009, do NRE de Apucarana procedeu a 
verificação complementar no Colégio Agrícola Estadual Manoel Ribas – 
Ensino Fundamental, Médio e Profissional, do Município de Apucarana, 
mantido  pelo  Governo  do  Estado  do  Paraná,  com  o  objetivo  da 
Renovação do Reconhecimento referente ao Curso Técnico em Turismo – 
Guia Regional – Subsequente ao Ensino Médio.

Após  análise  dos  documentos  constantes  no  processo,  do  Plano  de 
Curso, da verificação “in loco” (condição dos recursos físicos, materiais e 
humanos),  constatamos a  veracidade  das  declarações  e  as  condições 
necessárias em atendimento à Deliberação n.º 09/06-CEE.
Isto  posto,  somos  de  Parecer  Favorável  à  Renovação  do 
Reconhecimento, e encaminhamos o processo à SEED para as devidas 
providências.

Laudo Técnico do Perito

Declaro,  para os devidos fins,  que estive juntamente com a equipe do 
Núcleo Regional  de Educação de Apucarana,  executando uma vistoria 
técnica  para  a  renovação  do  reconhecimento  do  Curso  Técnico  em 
Turismo – Guia Regional do Colégio Agrícola Estadual Manoel Ribas de 
Apucarana.
O  Colégio  possui  estrutura  para  funcionamento  do  Curso,  incluindo 
biblioteca  com acervo  bibliográfico  adequado,  com funcionamento  nos 
períodos  matutino,  vespertino  e  noturno.  Conta,  ainda,  com  dois 
laboratórios de informática com acesso à internet, disponível para alunos 
e professores. Esta estrutura atende aos pressupostos estabelecidos no 
Projeto  Político  Pedagógico  do  Estabelecimento  e  na  Proposta 
Pedagógica do Curso.
Diante  do relatado,  concluo que as instalações físicas e equipamentos 
estão em condições de atender à contento as atividades necessárias para 
o  perfeito  funcionamento  do  curso,  nada  tendo  sido  observado  que 
possam comprometer sobremaneira a qualidade do mesmo.

4 – Parecer DET/SEED

Pelo parecer n.º 361/09-DET/SEED, a Secretaria de Estado 
da  Educação  encaminha  o  processo  ao  Conselho  para  a  renovação  do 
reconhecimento do referido Curso.
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II – VOTO DA RELATORA

Considerando  o  exposto,  somos  pela  Renovação  do 
Reconhecimento  do  Curso  Técnico  em  Turismo  -  Guia  Regional  -  Área 
Profissional: Turismo, Hospitalidade – Subsequente ao Ensino Médio para fins de 
cessação, carga horária de 1166 horas, regime de matrícula semestral, período 
mínimo de integralização de 18 meses, 45 vagas, presencial a partir do início do 
ano  letivo  de  2008,  do  Colégio  Agrícola  Estadual  Manoel  Ribas  -  Ensino 
Fundamental,  Médio  e Profissional,  no  Município  de  Apucarana,  mantido pelo 
Governo do Estado do Paraná, conforme estabelecido no parágrafo 2º, artigo 37 
na Deliberação n.º 09/06-CEE/PR.

Encaminhe-se:

a) o Parecer à Secretaria de Estado da  Educação para a 
expedição do Ato de Renovação do Reconhecimento;

b) o processo ao Estabelecimento de Ensino, para constituir 
acervo e fonte de informação.

É o Parecer.

DECISÃO DA CÂMARA
A Câmara de Educação Básica aprova, por unanimidade, o Voto da Relatora.

                                      Curitiba, 06 de abril de 2010.

Romeu Gomes de Miranda
Presidente do CEE

Darci Perugine Gilioli
Presidente da CEB
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