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PARECER CEE/CEB N.° 296/10 APROVADO EM 06/04/10

CAMARA DE EDUCACAO BASICA

INTERESSADO: CENTRO DE EDUCACAO PROFISSIONAL JOSE PARDINE

MUNICIPIO: COLORADO

ASSUNTO: Pedido de Autorizagdo de Funcionamento do Curso Técnico em
Seguranga do Trabalho — Eixo Tecnoldgico: Ambiente, Saude e

Seguranga.

RELATOR: ARNALDO VICENTE

| - RELATORIO

1 - Pelo Oficio n° 4833/2009— GS/SEED, de 24/11/2009, a
Secretaria de Estado da Educagdao encaminha a este Conselho Estadual de
Educacao o expediente acima,protocolado no NRE em 13/05/2009, de interesse
do Centro de Educacao Profissional José Pardine, do Municipio de Colorado, que
por sua Representante Legal solicita autorizacdo de funcionamento do Curso
Técnico em Seguranga do Trabalho — Eixo Tecnologico: Ambiente, Saude e
Seguranca.

2 — Da Instituicao de Ensino

O Centro de Educacao Profissional José Pardine, esta
localizado a Travessa Santa Sofia, n.° 88, Jardim Santa Clara, no Municipio de
Colorado, é mantido por Pardine & Lima S/C Ltda., renovacao do credenciamento

pela Resolugao Secretarial n® 4307/08, de 19/09/2008.

3. Dados Gerais do Curso

Curso: Técnico em Seguranga do Trabalho
Eixo Tecnoldgico: Ambiente, Saude e Seguranca
Regime de Matricula: modular
Numero de vagas: 30 alunos por turma
Carga Horaria: 1500 horas
- Regime de Funcionamento: de segunda a sexta-feira, no
periodo das 19:00 as 22:00 horas, com 4 aulas diarias.
- Periodo de Integralizagdo: minimo de 18 meses e maximo

de 05 anos.
- Modalidade de Oferta: Presencial, concomitante,
subsequente
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- Requisitos de Acesso: ter concluido o Ensino Médio ou estar

cursando a 3° do Ensino Médio, idade minima de 18 anos.

Larice

4. Justificativa

A saude e a seguranca no trabalho caracterizam-se pela adocdo de
estratégias que levam os trabalhadores a desenvolver atitudes
conscientes para o trabalho seguro durante a realizacdo de suas
atividades. Visa, ainda, implantar preceitos e valores de seguranga, no
esforgco de integra-los a qualidade do trabalho e do meio ambiente, a
produgao e ao controle de custos das empresas.

Os servigos de segurancga e saude no trabalho das organizagdes exigem a
formagao de profissionais adequadamente preparados para busca da
qualidade, pressupondo a melhoria das condigbes dos ambientes de
trabalho a fim de reduzir os niveis de risco e de propiciar protecdo aos
trabalhadores, o que acarreta o aumento da competitividade das
empresas/organizagoes. (fls. 49)

5. Objetivos

» Contribuir na formulagdo e execugdo de uma politica de seguranca e
saude do trabalhador.

« Construir e disponibilizar um banco de dados de indicadores de:
incidentes de trabalho, acidentes do trabalho e doengas ocupacionais do
ambito do ambiente ocupacional de forma a garantir politicas eficientes de
saude e segurancga do trabalhador.

« ldentificar, neutralizar ou atenuar riscos ambientais a partir de uma
analise cientifica dos ambientes do trabalho e ocupacdes de uma forma
geral.

- Estabelecer uma ambiéncia onde prevalega uma visdo critica e
investigativa a fim de promover auditorias ambientais, seja no espago
privado ou comunitario.

« Construir na formulacdo e execugdao de politicas voltadas para o
desenvolvimento sustentavel. (fls. 49)

6. Perfil Profissional de Conclusao do Curso

O Técnico em Seguranga do Trabalho é o profissional que atua em agdes
prevencionistas nos processos produtivos com auxilio de métodos e
técnicas de identificacdo, avaliagdo e medidas de controle de riscos
ambientais de acordo com normas regulamentadoras e principios de
higiene e saude do trabalho. Desenvolve ag¢des educativas na area de
saude e seguranga do trabalho. Orienta o uso de EPI e EPC. Coleta e
organiza informagdes de saude e de seguranga no trabalho. Executa o
PPRA. Investiga, analisa acidentes e recomenda medidas de prevencao e
controle. (fls. 51)

7. Organizagao Curricular

O curso esta organizado em trés médulos.
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Matriz Curricular

Técnico em Segurang¢a do Trabalho

Mome do Estabelecimento: Centro de Educagio Profissional Jose Pardine

Municipio; Colorado
Ano de Implantagio; 2009

MNRE: Maringa

Forma: Concomitante ou subsequente

LR - g
TR
tFolhan®, L. ...
h sz

Forma de Implantagao: Gradativa CEE-PR
Duracdo:; 18 meses Carga horaria: 1500 horas -
Turno: Noturno Regime de matricula: Modular nanca?
IModalidade de Oferta: Modular e Presencial Prot, Gerar@
Regime de Funcionamenio: Segunda a sexta - feira. )
Nome do cursa: Tecnico em Seguranca do Trabalho
| |
| DISCIPLINAS MOD.1 | MOD.I | MOD. I
i hir |hia
| Desenho Técnico 40 | 50 5
| | Informética Aplicada 40 | 50 |
. Quimica Aplicada 40| 50 i
MODULG | Higiene do trabalho 80100 -
Salde & | Szguranca do Trabalho 280|100 l
Seguranca do | Psicologia do Trabalho | 40| 50 |
Trabalho Sociologia do trabalho ! 40| 50
Estatistica Aplicada ao Trabalho i 40 | 50
| Estagio Profissional Supervisionado | 100[125
| Total | B00(625
| | hia
]
" ﬁegurana;:a do Trabalho 1 50
igiene do Trabalho | 100
MODULO Ergonomia : 50
Medicina do Trabalho ] 100
Gerenciamento | Normatizag&o e Legislago Aplicada | 100
de Risco Tecnologia de Processos Industriais | 50
Tecnologia e  Prevengao de |
Desastres 50 ;
Estagio Profissional Supervisionado 125 |
- Total 525 |
- - Hir hia
| Avaliagao de Impacto Ambiental 80 100
! " | Poluicéo Acidental 40 50
| Prevencdo e Controle de Perdas 40 a0
| MODULO | Tecnologia Educacional 80 100
I | Programas de Trabalho &0 75
Gestio . Empreandedarismo 40 50
Integrada | [ rojeto Final N &0 75
| Estagio Profissional Supervisionado 100 125
| Total 500 625
SUBTOTAL 1200| 1500
ESTAGIO SUPERVISIONADO 300 375
TOTAL GERAL 1500 1875
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8. Certificacao
Aquele que concluir o conjunto de mddulos constantes na organizagao
curricular desta habilitacao profissional e comprovar a conclusdo do
ensino meédio, sera conferido o diploma de Técnico em Seguranga do
Trabalho. (fls. 136)

9. Articulagao com o Setor Produtivo

A Instituicdo mantém convénios com:

- Empresa de Consultoria e Assessoria em Seguranga do
Trabalho — CONAST-EMPRESARIAL, onde estao

relacionadas varias empresas da regiéo.

Os termos dos convénios estdo anexados as folhas 77 a 86.

10. Critérios de Aproveitamento de Conhecimentos e

Experiéncias Anteriores

Os critérios de aproveitamento de conhecimentos e

experiéncias anteriores estdo descritos as folhas 92 e 93.

Larice

11. Critérios de Avaliagdao da Aprendizagem

(...)

A frequéncia minima obrigatéria as aulas é de 75% do total de horas de
efetivo trabalho em cada bloco tematico.

O critério adotado para traduzir o grau de aproveitamento dos alunos sao
notas variaveis de 0 (zero) a 10 (dez), admitido o uso de fragdo de notas.
O aluno devera obter média igual ou superior a 60 (sessenta). (...) (fls. 88
a 92)

12. Plano de Avaliagao do Curso

(...)

O Centro de Educacgéao Profissional José Pardine acredita que a Avaliagao
Institucional apresenta-se como um importante instrumento de
transformagéo da Instituigdo e da melhoria da qualidade do seu ensino e
dos servicos prestados, devendo ser praticada por todas as instituicdes do
ramos, porque consiste em um processo permanente de elaboragédo de
conhecimento e de intervengcado pratica, que permite retroalimentar as
mais diversas atividades. (fls. 94 e 95)



ESTADO DO PARANA
_ CONSELHO ESTADUAL DE EDUCA(;AO

PROCESSO N° 1370/2009

13.Quadro de Docentes

NOME FORMACAO DISCIPLINA
Andréa Stefania Crotti Silva | Arquitetura e Urbanismo ® Coordenacgao do Curso e
Especializagdo em Engenharia de Estagio
de Segurancga do Trabalho
Luiz Alberto Padulla Engenharia de Produgéo ® Desenho Técnico
Mecénica ® Estatistica Aplicada
® Tecnologia dos Processos
Industriais
® Poluicao Acidental
® Prevencgao e Controle de
Perdas
Carlos Eduardo Belini Bacharel em Ciéncia da ® Informatica Aplicada
Computagao
Especializagdo em Redes de
Computadores
Claudine Bastos Santinelo | Quimica Industrial ® Quimica Aplicada
Lopes Especializacdo em Bioquimica
Aplicada
Gressiely Lara Andrade da [ Enfermagem ® Higiene do Trabalho | e Il
Silva Especializagdo em Enfermagem |(® Seguranga do Trabalho | e
do Trabalho Il
® Tecnologia Educacional
® Programas de Trabalho
Maria Edilene Rodrigues da | Psicologia ® Psicologia do Trabalho
Cruz Especializacdo em MBA — ® Sociologia do Trabalho
Recursos Humanos ® Projeto Final
Karla Leticia Pereira | Engenharia de Produgéao ® FErgonomia
Gimenes Agroindustrial ® Normatizacao e Legislacéo
Especializagdo em Engenharia Aplicada
de Seguranga do Trabalho ® Empreendedorismo
® Tecnologia e Prevengéo de
Desastres
® Avaliagdo de Impacto
Ambiental
Hamilton Pasini Pedroso Farmacia ® Medicina do Trabalho
Especializagdo em Saude e
Medicina do Trabalho

14. Recursos Fisicos e Materiais

Os recursos fisicos e materiais estao descritos as folhas 136
a141.

15 . Plano de Estagio

O Plano de Estagio esta descrito as folhas 70 a 76.
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16 . Comissao Verificadora

A Comissao Verificadora constituida pelo Ato Administrativo
n° 461/2009, do NRE de Maringa, integrada pelos Técnicos Pedagodgicos da
SEED e do NRE: Rosangela Martins Nab&o — Licenciada em Letras, Luciane
Ivanize Sanches — Tecndloga em Processamento de Dados, Mariangela Tantin
Wolf - Licenciada em Letras e como perita Juliana Barrionuevo Donatoni —
Engenheira Civil com Especializagdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho
emitiu o Laudo Técnico favoravel a autorizacdo de funcionamento do referido
Curso, de acordo com a Deliberacéo n° 09/06-CEE. (cf. fls. 201 a 217)

O relatdrio de Avaliagcao apresenta as seguintes informacgdes:

(...)

As salas de aulas sdo amplas com boa iluminagao e ventilagao.

O laboratério ocupa espaco especifico e o0s equipamentos estdo
acondicionados em armario e em conformidade com o relacionado no
protocolado, permitindo o contato com equipamentos de seguranca e
atividades praticas possiveis em simulacgao.

O acervo bibliografico esta devidamente disposto na biblioteca e os
volumes catalogados. Sao titulos que contemplam a necessidade das
disciplinas constantes da matriz curricular proposta.

O acesso a internet é possivel tanto aos alunos e professores na
biblioteca para a realizagdo de pesquisas, com trés computadores, quanto
ao pessoal administrativo na secretaria para a execugao dos documentos
escolares necessarios ao registro dos resultados escolares, com dois
computadores.

Ha ainda, na biblioteca aparelhos de multimidia: 2 TV e DVD para
atividades de apoio a aprendizagem com uso de tecnologia.

(...)

O Plano de Curso e a Proposta Pedagdgica estdo elaborados de forma
simples, estdo articulados e favorecem o desempenho pedagdgico do
Curso.

A instituicdo apresenta termo para realizacdo de estagio firmado com a
Empresa de Consultoria e Assessoria em Seguranga do Trabalho —
CONAST - EMPRESARIAL, com possibilidade de acesso a diferentes
empresas de diferentes municipios da regiao.

Assim, a Comissao de Verificagdo €& Favoravel a concessao da
Autorizagdo de Funcionamento do Curso Técnico em Seguranga do

Trabalho — Eixo Tecnolégico — Ambiente, Saude e Seguranga -
Subsequente ao Ensino Médio, do Centro de Educacao Profissional José
Pardine.

Laudo Técnico da Perita

Eu, JULIANA BARRIONUEVO DONATONI, RG. N° 7.572377-6,
Engenheira Civil, com Especializagdo em Engenharia de Seguran¢a do
Trabalho, estive no dia treze de outubro do corrente ano, em verificagao
técnica para Autorizagdo de Funcionamento do Curso Técnico em
Segurangca do Trabalho, Eixo Tecnolégico: Ambiente, Saude e
Seguranga, forma Subsequente ao Ensino Médio no Centro de
Educacao Profissional José Pardine, do municipio de Colorado.
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Durante a verificagdo constatei condi¢cdes satisfatorias referentes ao
espago fisico como salas de aula, biblioteca, laboratério e ambientes para
servigos técnico e administrativos com boa iluminagéo a ventilagdo; bem
como quanto ao acervo bibliografico com titulos que contemplam todas as
disciplinas e aos equipamentos para o laboratério especifico do curso.
Quanto aos recursos humanos, verifiquei que a pessoa indicada para
coordenacgdo do curso e de estagio é habilitada para as fungbes, tendo
condicdes de acompanhar todo o desenvolvimento da proposta
pedagogica do curso junto aos professores que também apresentam
habilitacao especifica para as disciplinas indicadas.

Analisando o Plano de Curso e a Proposta Pedagogica verifiquei que se
articulam com coeréncia, sendo a matriz curricular adequada ao perfil
profissional proposto.

Deste modo, sou de Parecer Favoravel a Autorizagcdo de
Funcionamento do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho, Eixo
Tecnolégico: Ambiente, Saude e Segurancga, forma Subsequente ao
Ensino Médio no Centro de Educagao Profissional José Pardine, do
municipio de Colorado.

I -VOTO DO RELATOR

Considerando o exposto e o Parecer n.° 593/09 — DET/SEED,
aprovamos o0 Plano do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho — Eixo
Tecnoldgico: Ambiente, Saude e Seguranga e votamos pela autorizagdo de
funcionamento do referido curso, carga horaria de 1500 horas, 30 vagas, periodo
minimo de integralizagdo do curso de 18 meses, regime de matricula modular,
oferta concomitante ou subsequente ao Ensino Médio, modalidade de oferta
presencial, do Centro de Educacao Profissional José Pardine, mantido por
Pardine & Lima S/C Ltda., do municipio de Colorado.

Os procedimentos didatico-pedagogicos apresentados neste
Plano de Curso deverao ser incorporados ao Regimento Escolar.

Recomenda-se que a formacao pedagdgica da coordenagao
do curso e dos docentes seja agao a ser implementada pela Mantenedora.

A Instituicdo de Ensino devera tomar as devidas providéncias
qguanto ao registro “on-line” no SISTEC — Sistema de Informacao e Supervisao da
Educacao Profissional e Tecnolégica.

Encaminhe-se:

a) o Parecer a Secretaria de Estado da Educacdo para a
expedicao do Ato Autorizatério do referido curso;

b) o processo ao Estabelecimento de Ensino para constituir
acervo e fonte de informacéao.

E o Parecer.
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DECISAO DA CAMARA
A Camara de Educacéao Basica aprova, por unanimidade, o Voto do Relator.
Curitiba, 06 de abril de 2010.

Romeu Gomes de Miranda
Presidente do CEE

Darci Perugine Gilioli
Presidente da CEB
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