ESTADO DO PARANA
_ CONSELHO ESTADUAL DE EDUCA(;AO

PROCESSO N° 803/2009 PROTOCOLO N.°7.553.122-2
PARECER CEE/CEB N.° 520/10 APROVADO EM 06/05/10
CAMARA DE EDUCACAO BASICA

INTERESSADO: COLEGIO ESTADUAL JOSE ARMIM MATTE - ENSINO
FUNDAMENTAL, MEDIO E NORMAL

MUNICIPIO: CHOPINZINHO

ASSUNTO: Pedido de Credenciamento da Instituicado de Ensino para oferta de
Cursos de Educacado Profissional Técnica de Nivel Médio e
Autorizagdo de Funcionamento do Curso Técnico em
Administragdo — Eixo Tecnolégico: Gestdo e Negodcios -—
Subsequente ao Ensino Médio.

RELATOR: ROMEU GOMES DE MIRANDA

| - RELATORIO

1. Pelo Oficio n® 3019/2009-GS/SEED, de 10 de agosto de
2009 (fl. 336), a Secretaria de Estado da Educacgdo, encaminha a este
Conselho, o expediente protocolado em 29 de abril de 2009 no NRE de Pato
Branco, de interesse do Colégio Estadual José Armim Matte — Ensino
Fundamental, Médio e Normal do Municipio de Chopinzinho que por sua
Direcao solicita Credenciamento da Instituicdo para oferta de Cursos de
Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio e Autorizagdo de
Funcionamento do Curso Técnico em Administracdo — Eixo Tecnoldgico:
Gestao e Negocios — Subsequente ao Ensino Médio.

2 — Da Instituicao de Ensino

O Colégio Estadual José Armim Matte — Ensino
Fundamental, Médio e Normal, esta localizado a Rua Voluntarios da Patria n.°
3810 no Municipio de Chopinzinho e tem como Entidade Mantenedora o
Governo do Estado do Parana.

A descrigdo dos recursos materiais, tecnoldgicos da

Proposta Pedagdgica, do Regimento Escolar e os Recursos Humanos estao
anexados as folhas 37 a 246.
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3 — Corpo Técnico Administrativo

NOME FORMAGAO FUNGAO
Ivo Patel - Ciéncias — Habilitacdo Fisica |- Diregcao
Oneide Cecatto - Pedagogia - Diregao Auxiliar
Rosangela Ferrari - Administragao - Secretaria

Izes

4 — Dados Gerais do Curso

— Curso: Técnico em Administragao

- Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negbcios

- Forma: Subsequente

- Carga Horaria total do curso: 1050 horas

- Regime de funcionamento: de segunda a sexta-feira,
periodo noturno.

- Regime de matricula: semestral

- Numero de vagas: 40

- Periodo de integralizagdo do curso: minimo de 18 meses
e maximo de 05 anos

- Requisitos de Acesso: ter concluido o Ensino Médio ou
equivalente

- Modalidade de Oferta: Presencial

5 — Justificativa

(-..)

O plano ora apresentado teve como eixo orientador a perspectiva de
uma formacéo profissional como constituinte da integralidade do
processo educativo.

Assim, os componentes curriculares integram-se e articulam-se
garantindo que os saberes cientificos e tecnologicos sejam a base da
formagado técnica. Por outro lado, as ciéncias humanas e sociais
permitirdo que o técnico em formagdo se compreenda como sujeito
historico que produz sua existéncia pela interagdo consciente com a
realidade construindo valores, conhecimentos e cultura.

O Curso Técnico em Administragdo vem ao encontro da necessidade
da formagao do técnico numa perspectiva de totalidade e constitui-se
numa atividade com crescente exigéncia de qualificagao.

A organizacdo dos conhecimentos, no Curso Técnico em
Administracdo, enfatiza o resgate da formagcdo humana onde o aluno,
como sujeito histérico, produz sua existéncia pelo enfrentamento
consciente da realidade dada, produzindo valores de uso,
conhecimentos e cultura por sua a criativa. (fl. 60)
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6 — Objetivos

a. Organizar experiéncias pedagoégicas que levem a formacdo de
sujeitos criticos e conscientes capazes de intervir de maneira
responsavel na sociedade em que vivem.

b. Oferecer um processo formativo que assegure a integragdo entre a
formagao geral e a de carater profissional de forma a permitir tanto a
continuidade nos estudos como a inser¢ao no mundo do trabalho.

c. Articular conhecimentos cientificos e tecnoldgicos das areas naturais
e sociais estabelecendo uma abordagem integrada das experiéncias
educativas.

d. Oferecer um conjunto de experiéncias tedricas e praticas na area,
com a finalidade de consolidar o “saber fazer”.

e. Destacar em todo o processo educativo a importancia da
preservagao dos recursos e equilibrio ambiental.

f. Propiciar conhecimentos teoricos e praticos amplos para o
desenvolvimento de capacidade de analise critica, de orientacédo e de
execucao de trabalho na area de administragao.

g. Formar profissionais criticos, reflexivos, éticos, capazes de participar
e promover transformagdes no seu campo de trabalho, na sua
comunidade e na sociedade na qual esta inserido. (fls. 60 e 61)

7 — Perfil Profissional de Conclusao do Curso

O Técnico em Administragdo domina conteldos e processos relevantes
do conhecimento cientifico, tecnoldgico, social e cultural utilizando suas
diferentes linguagens, o que lhe confere autonomia intelectual e moral
para acompanhar as mudancas, de modo a intervir no mundo do
trabalho.

Executa as fungdes de apoio administrativo: protocolo e arquivo,
confecgédo e expedigdo de documentos administrativos e controles de
estoques. Opera sistemas de informagdes gerenciais de pessoal e
material. Utiliza ferramentas da informatica basica, como suporte as
operagdes organizacionais. (fl. 328)

8 — Organizagao Curricular

O curso Técnico em Administracdo, Nivel Médio,

Subsequente, sera organizado de forma semestral, com aulas presenciais,
composto por disciplinas com conteudos estabelecidos.
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Matriz Curricular

MATRIZ EURRI{:ULAR

ESTAEELECIMEMTO COL. EST jﬂﬁg ARMIM:MATTE- EFMH

*IMUNICIPIO:  CHOPINZINHO

CURSO: TECNICO EM ADMINISTRAGAC _

NAE. PATO BRANCO

|FORMA: SUBSEQUENTE =

"TANOD DE |MPL¢MTA¢;E~.{§: 3009

| TURNO: NOITE

'C H: 1.260 h/a - 1050 horas

- | ORGANIZACAO: EEMESTRAL

; TDTAL

MODULO: 20
' . SEMESTREE .

: D_I_SCI_P_:L'ENAS'_: 10 |20 |3e H/A Huras,__
Administrac8o da Producdo e Materials . R K - 100 |83
Administracdo Financeira e Orcamentaria |3 .= |- - |80 |50
Comportamento Organizacional - - 3 &0 50
Contabilidade: - 2 100 (B3
Elaboracac e Analise de F’rt:uetos - - 3 68 50

| Estatistica Aplicada - 3 - ] 160, |50,

1Fundamentos do Trabalho 2 - - 40 33
Gestao de Pessoas el I 100 |83
Informatica I 3 3 - 126 100
Introducdo & Economia AR b i T 4 100 - B3
Marketing o {3 60 |50
Matematica Financeira = 215002 - 80 67
‘Nogdes de Direito e Legislacao do Trabalhﬂ - 2 3 100 (83

'10rganizaca o, Sistemas e Métados A 3 = - |80 50"

i Pratica Discursiva e Linguagem =] 4 i L6 B0

[Teoria Geral da Admmistragao . = 2300110083 .

21 21 21 12601050
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9 — Articulagao com o Setor Produtivo
Convénios anexo a folha 141.

-Associagao Comercial e Empresarial de Chopinzinho

10 — Critérios de Avaliagao da Aprendizagem

A avaliagdo sera entendida como um dos aspectos do ensino pelo qual
o professor estuda e interpreta os dados da aprendizagem e de seu
préprio trabalho, com as finalidades de acompanhar e aperfeigcoar o
processo de aprendizagem dos alunos, bem como diagnosticar seus
resultados, e o seu desempenho, em diferentes situacbes de
aprendizagem.

Preponderardo os aspectos qualitativos da aprendizagem, considerada
a interdisciplinaridade e a multidisciplinaridade dos conteudos, com
relevancia a atividade critica, a capacidade de sintese e a elaboragao
sobre a memorizagdo, num processo de avaliagdo continua,
permanente e cumulativa.

A avaliagao sera expressa por notas, sendo a minima para aprovacgao -
6,0 (seis virgula zero) e frequéncia minima de 75%.

(...)

O aluno cujo aproveitamento escolar for insuficiente sera submetido a
recuperagao de estudos de forma concomitante ao periodo letivo.

No resultado da avaliacdo dos conteudos prevalecera sempre a maior
nota adquirida, ficando vedada a pratica de levantamento de média
com as avaliagbes anteriores ao resultado da recuperacéo. (fl. 92)

11— Critérios de Aproveitamento de Conhecimentos e
Experiéncias Anteriores

(...)

O estabelecimento de ensino podera aproveitar mediante avaliagéo,
competéncia, conhecimentos, experiéncias anteriores, desde que
diretamente relacionados com o perfil profissional de conclusdo da
respectiva qualificagdo ou habilitagido profissional adquiridas:

- no Ensino Médio;

- em qualificagdes profissionais, etapas ou modulos em nivel técnico
concluidos em outros cursos, desde que cursados nos ultimos cinco
anos;

- em cursos de formacao inicial e continuada de trabalhadores, no
trabalho ou por meios informais;

- em processos formais de certificacao;

- no exterior. (fls. 92 e 93)

12 — Plano de Avaliagao de Curso

O curso sera avaliado com instrumentos especificos, construidos pelo
apoio pedagogico do estabelecimento de ensino para serem
respondidos (amostragem de metade mais um) por alunos,
professores, pais de alunos, representante da comunidade, conselho
escolar, APMF.

Os resultados tabulados serdo divulgados, com alternativas para
solugéo. (fl. 94)
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13 — Corpo Docente

NOME FORMAGAO DISCIPLINA
Ivania Terezinha Perera - Administragao - Coordenagéo do Curso
- Pedagadgica - Elaboracgéo e Analise de

Projetos
- Introducao a Economia

Jovani Martins - Ciéncias Contabeis - Administragao de Producgéo e
Materiais
- Marketing
- Organizagéo Sistemas e
Métodos

Edson Doertzbacher - Administracao - Administracao Financeira e
Orgamentaria

- Comportamento Organizacional
- Gestéo de Pessoas

Jeane Cecalto

- Ciéncias Contabeis - Contabilidade
*- Nogdes de Direito e
Legislagédo do Trabalho

Daniel Marx

Adriano Sanches

- Matematica - Estatistica Aplicada

- Matematica Financeira
- Administracao *- Fundamentos do trabalho
- Ciéncias Contabeis - Informatica

- Teoria Geral da Administragcéo

Elhane Inez Moreira Miola - Letras - Pratica Discursiva e Linguagem

* Indicar docentes graduados com habilitagdo e qualificagdo especifica, conforme estabelece o
inciso XIV do artigo 22 da Deliberagao n.° 09/06-CEE/PR.

Izes

14 — Descrigao das praticas profissionais previstas

A pratica profissional do curso Técnico em Administragdo é uma
estratégia para insergdo dos novos técnicos nas atividades pertinentes
ao seu curso.

Com a pratica profissional os alunos serdo colocados diante de
situagcdes concretas que irdo exigir pratica dos conteudos das
disciplinas estudadas, logo, sera o momento para intervengdes dos
professores e resolugao de duvidas que ainda pairem sobre o que foi
estudado, porém ¢ legitimo lembrar que no cotidiano profissional
muitas outras situagdes virdo e a pratica por se um arremedo da
realidade sera o suporte para muitas tomadas de deciséo.

Para realizagdo da Pratica Profissional sera feito uso do termo de
Cooperacéao Técnica estabelecido com a ACEC (Associagdo Comercial
e Empresarial de Chopinzinho), que viabilizara o transito de nossos
alunos nas empresas locais visando o cumprimento da Pratica.

15 — Certificagao

O aluno, ao concluir com sucesso o Curso, recebera o Diploma de
Técnico em Administragao.
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16 — Recursos Fisicos e Materiais

Os recursos fisicos e materiais estao descritos as folhas 37
e 38.

17 — Comissao Verificadora

A Comissdo Verificadora constituida pelo Ato
Administrativo n°® 101/2009, do NRE de Pato Branco, integrada pelos Técnicos
Pedagodgicos do NRE Linda Mary Inacio de Bortoli — Licenciada em Ciéncias,
Josefina Rocha Krutsch — Licenciada em Pedagogia e como perito Divonsir
Joao Bruschi — Bacharel em Administracdo emitiu o Laudo Técnico favoravel
ao Credenciamento da Instituigdo de Ensino e Autorizagdo de funcionamento
do referido curso. (fls. 251 a 254)

Relatério da Avaliagao do Curso Profissional apresenta as
seguintes informacgdes:

(...)

O Colégio Estadual José Armim Matte — EFMN, localizado a Rua
Voluntarios da Patria, n°® 3810, Centro, municipio de Chopinzinho,
solicitou o Credenciamento da Instituicao para o ano letivo de 2009.
Justifica-se o credenciamento em atendimento a sociedade e demanda
do mercado de trabalho, tendo como base a contextualizagao,
desenvolvimento de competéncias profissionais.

Tem como objetivos:

- Possibilitar ao aluno aquisicdo de conhecimentos que completem e
atualizem sua formacao;

- Formar profissionais conscientes das dificuldades de seu ingresso e
manutengédo no mundo do trabalho, com espirito empreendedor;
Proposta pedagodgica do estabelecimento contempla a descrigdo das
fungdes e atribuicdes pedagdgicas e administrativas.

No processo encontra-se a listagem dos cursos autorizados e
reconhecidos (fls. 07 a 17)

As instalacoes fisicas sdo adequadas atendendo a demanda especifica
e a relacdo do corpo técnico administrativo atende a legislagao vigente
e habilitacao especifica.

O Plano de curso encontra-se as fls. 59 a 93 e formagao continuada fls.
134.

Apés analise dos documentos constantes do processo, da Proposta
Pedagogica, da verificagdo “in loco” (condigdo dos recursos fisicos,
materiais e humanos), da veracidade das declaragbes, somos de
Parecer FAVORAVEL ao CREDENCIAMENTO da Instituicio de
Ensino, a partir do segundo semestre do ano letivo de 2009.

(...)

As informacgdes constantes no plano de curso, quanto aos itens da
Deliberagdo 09/06-CEE/PR Art. 22, estdo contempladas com o
requerimento do Colégio Estadual José Armim Matte — EFMN
solicitando a autorizagdo do Curso Técnico em Administragdo
Subsequente para o 2° semestre do ano letivo de 2009 com
justificativa e objetivos.

O Curso Técnico em Administracdo area profissional Gestdo de
Negécios sera realizado de forma subsequente com carga horaria de
1260 h/a funcionando de segunda a sexta-feira no periodo noturno com
matricula semestral de 240 alunos por turma.
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O profissional ao concluir o curso devera:

- Dominar conteudos e processos relevantes do conhecimento
cientifico, tecnoldgico, social e cultura utilizando as suas diferente
linguagens, o que lhe confere autonomia intelectual e moral para
acompanhar as mudancas, de forma a intervir no mundo do trabalho,
orientado por valores éticos que |he dao suporte a convivéncia
democratica. Ter competéncia profissional para apoiar acgbes de
planejamento, organizacdo, diregédo, controle e tomada de decisdo, em
todas as areas organizacionais, tanto publica como privadas realizando
tarefas de protocolo, confecgao e expedicao de documentos, controle
de estoque utilizando das ferramentas de informatica;

- Na organizacao curricular consta as ementas de cada disciplina,
matriz curricular e demais itens exigidos.

Apés analise dos documentos constantes do processo, da Proposta
Pedagdgica, da verificacdao “in loco” (condicdo dos recursos fisicos,
materiais € humanos), da veracidade das declaragbes, somos de
Parecer FAVORAVEL a Autorizagdo do Curso Técnico em
Administragdao Subsequente, a partir do segundo semestre do ano
letivo de 2009.

Laudo Técnico do Perito

Ap6s proceder a Verificacdo “in loco” no COLEGIO ESTADUAL JOSE
ARMIM MATTE - EFMN, referente a AUTORIZAGAO DO CURSO
TECNICO EM ADMINISTRAGAO SUBSEQUENTE, municipio de
Chopinzinho, constatei que o Estabelecimento possui recursos
humanos, materiais e ambientais, adequados e condizentes com a
Proposta Pedagogica do Estabelecimento de Ensino e do Curso em
tela. O acervo Bibliografico atende adequadamente aos objetivos do
curso. As salas de aula e os equipamentos sdo adequados ao numero
de alunos. Existe laboratério especifico para realizagdo das praticas
referentes ao curso. .

Em vista do exposto, sou de Parecer FAVORAVEL a que se conceda
a AUTORIZAGAO DO CURSO TECNICO EM ADMINISTRAGAO
SUBSEQUENTE.

Com relagao as ressalvas do Corpo de Bombeiros, consta
a folha 329, o protocolo n.° 07.677.890-6, solicitando providéncias a
Mantenedora.

Il - VOTO DO RELATOR

Considerando o exposto e o Parecer n.° 359/09-
DET/SEED, somos pelo Credenciamento do Colégio Estadual José Armim
Matte — Ensino Fundamental, Médio e Normal para oferta de Cursos de
Educacéao Profissional Técnica de Nivel Médio, no municipio de Chopinzinho,
mantido pelo Governo do Estado do Parana, e votamos pela Autorizagcdo de
Funcionamento do Curso Técnico em Administragdo — Eixo Tecnoldgico:
Gestado e Negocios — Subsequente ao Ensino Médio, carga horaria de 1050
horas, regime de matricula semestral, periodo minimo de integralizacédo do
Curso de 18 (dezoito) meses, 40 vagas, presencial.
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Com o ato autorizatdrio ficara o Estabelecimento de Ensino
credenciado para oferta de Cursos de Educacao Profissional Técnica de Nivel
Médio, pelo prazo de 05 (cinco) anos, nos termos da Deliberagao n® 09/06-
CEE/PR.

Determina-se a mantenedora que:

a) sejam tomadas as providéncias necessarias apontada
neste Parecer;

b) a formagdo pedagdgica dos docentes seja acéo a ser
implementada.

Recomenda-se a Instituigdo de Ensino que:
a) sejam tomadas as devidas providéncias quanto ao
registro “on line” no SISTEC - Sistema de Informagdo e Supervisdo de

Educacao Profissional e Tecnoldgica;

b) os procedimentos didatico-pedagdgicos apresentados
neste Plano de Curso sejam incorporados ao Regimento Escolar.

Encaminhe-se:

a) o Parecer a Secretaria de Estado da Educagao para a
expedicao do Ato de Credenciamento da Instituicdo e de Autorizagao;

b) o processo ao Estabelecimento de Ensino para constituir
acervo e fonte de informacéo.

E o Parecer.

DECISAO DA CAMARA
A Camara de Educacao Basica aprova, por unanimidade, o Voto do Relator.
Curitiba, 06 de maio de 2010.

Romeu Gomes de Miranda
Presidente do CEE

Darci Perugine Gilioli
Presidente da CEB
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