N ESTADO DO PARANA
~ CONSELHO ESTADUAL DE EDUGAGAO

PROCESSO N.° 388/2010 PROTOCOLO N.° 07.443.606-4
PARECER CEE/CEB N.° 573/10 APROVADO EM 08/06/10
CAMARA DE EDUCACAO BASICA

INTERESSADO: CENTRO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL UNIFAZ
MUNICIPIO: FAZENDA RIO GRANDE

ASSUNTO: Pedido de Credenciamento da Instituicdo de Ensino para a oferta
da Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio e Autorizagao de
Funcionamento do Curso Técnico em Administracdo — Eixo
Tecnoldgico: Gestao e Negbcios, subsequente.

RELATOR: LUCIANO PEREIRA MEWES

| - RELATORIO

1. Pelo Oficio n.° 781/2010-GS/SEED, de 23/03/2010, a
Secretaria de Estado da Educagao encaminha a este Conselho, o expediente
acima, protocolado no NRE em 22/01/2009, de interesse do Centro de
Educacao Profissional UNIFAZ, do municipio de Fazenda Rio Grande, que por
seu Diretor Geral, solicita Credenciamento da Instituicdo de Ensino para oferta
da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio e autorizacdo de
funcionamento do Curso Técnico em Administracdo — Eixo Tecnoldgico:
Gestao e Negocios, subsequente.

2 — Da Instituigcao de Ensino

- O Centro de Educacao Profissional UNIFAZ, situado a
Avenida Nossa Senhora Aparecida, 661, Bairro Santa Terezinha, no municipio
de Fazenda Rio Grande, € mantido pelo ITESC - Instituto Técnico Profissional
Sao Carlos Ltda.

- Informagdes comprovadas sobre a localizagdo da sede,
capacidade financeiro administrativo, situacao juridica, e condig¢des fiscal e
para fiscal estdo demonstradas as folhas 04 a 44, 234 a 236.

- Plano de Formacdo Continuada para Docentes e
Proposta Pedagogica estdo anexados as folhas 79, 80 a 99.
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3 — Corpo Técnico Administrativo

NOME

FORMAGAO

FUNGAO

Jodo Valdir Falat

Bacharel em Ciéncias Contabeis
Master em Administracion de
Empresas y Gestion Financiera
Especializagao em Metodologia
do Ensino Superior

- Diretor Geral

Juliana Loraine Falat

Bacharel em Ciéncias Contabeis
Especializagdo em
Psicopedagogia

- Diretora de Ensino

Arai Beatris S. Bergamin

Pedagogia

Especializagdo em Pedagogia nas
Organizacgbes: Gerenciamento
com Qualidade

- Pedagoga

Neuli Urbanovicz

Educacao Geral

- Secretaria Académica
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4. Dados Gerais do Curso

- Curso: Técnico em Administracao

- Eixo Tecnologico: Gestao e Negdcios

- Carga Horaria: 800 horas

- Regime de Matricula: modular

- Numero de vagas: 50 vagas por turma

- Regime de Funcionamento: de segunda-feira a sexta-

feira, diurno e noturno.

anos.

equivalente.

Larice

- Periodo de integralizagdo: minimo 1 ano e maximo 5

Modalidade de oferta: presencial, subsequente.

Requisitos de Acesso: egressos do Ensino Médio e/ou

5. Justificativa

(...)

A oferta do Curso Técnico em Administragéo justifica-se, posto que a
globalizagdo e consequente quebra de fronteiras tem novos
paradigmas e uma visdo das relagdes de mercado, apontando para a
necessidade de uma formagao que propicie ao aluno a aquisicéo de
conhecimento técnico cientifico, sécio cultural, politico e econémico,
tornando-o apto a enfrentar os desafios da globalizagéo.

O Curso Técnico em Administragdo, com organizagado curricular
subsquente, tem como propédsito o desenvolvimento pessoal e
profissional do aluno, procurando forma-lo com visao critica, capaz de
analisar as atividades econOmicas, financeiras, mercadolégicas,
patrimoniais e outras atividades afins, assim como, ser um agente
capaz de interferir positivamente na sociedade. (fls.101)

6. Objetivos

- Desenvolver competéncias na area administrativa fazendo com que
o aluno compreenda a importancia do relacionamento interpessoal
na nova forma de producéo;

« Desenvolver competéncias técnicas na area da administragdo em
todas as instancias do processo produtivo da area;

« Propiciar mecanismos a fim de que cada aluno aprofunde a
construgdo de competéncias, além das minimas necessarias, em
fungéo de seu interesse;

- Desenvolver competéncias atitudinais, como a ética, a
responsabilidade, a disciplina. (fls. 102)
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disciplinas.
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7. Perfil Profissional de Conclusiao do Curso

Moédulo | - Auxiliar Administrativo

- Elaborar processo de recrutamento e selegao de profissionais para as
empresas.

- Desenvolver mecanismos de controles tributarios, fiscais e do direito
do consumidor, atendendo a legislagao pertinente.

- Aplicar os conceitos da matematica financeira, desenvolvendo
planilhas de juros, descontos, pagamentos a prazo, custos e formagéo
de pregos de vendas.

Moédulo Il - Assistente Administrativo

- Utilizar conceitos e técnicas de vendas, com o objetivo de atrair e
manter clientes, através do atendimento com qualidade durante a
venda e no pds-venda.

- Trabalhar os conceitos da estratégia comercial através da aplicagao
pratica da composicdo do preco, produto, propaganda e ponto de
venda. (4Ps).

Modulo Il - Técnico em Administracao

- Desenvolver politicas para os processos de crédito, cadastro e
cobranga, garantindo um pequeno indice de inadimpléncia na atividade
comercial.

- Elaborar planejamento da comercializacdo de bens e servigos,
correlacionados com a compra, venda, armazenagem e distribuicao.

- Elaborar planejamento e organizacdo empresarial, preparando para o
futuro, dentro dos padrdoes de qualidade, seguranga e adequada ao
meio em que esta inserida.

8. Organizagao Curricular

O curso esta estruturado em trés modulos organizados por
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Matriz Curricular

Técnico em Administragao - Diurno

MATRIZ CURRICULAR - CURSO TECNICO EM ADMINISTRAGAO

Estabelecimento: Centro de Educagdo Profissional UNIFAZ

Turno: Diurno Maodulo 1 — Auxiliar Administrativo Carga Horaria: 250 horas

Modulos Disciplinas Carga Horaria
MODULO | |Economia e Mercado B 25
Direito e Legislacao 25
Auxiliar Introducde a Contabilidade 50
. |Matematica Financeira 50
Administrativo Introducdo a Administracdo 50
Estatistica 50
Modulo | ~ Total da Carga Horaria 250

MATRIZ CURRICULAR - CURSO TECNICO EM ADMINISTRAGAD

Eslabelecimento; Cendro de Educacdo Profissional UNIFAZ

. Tumo: Diurno | Médulo |l — Assistente Administrative

Carga Horaria: 250 horas

Modulos : Disciplinas

Carga Horarla

MODULO li | Contabilidade de Custos 50 =
Assistente | Administracao Financeira 100
Admicisirative Analise de lnvesilmentos‘ . 50
Administracdc da Producdo e Materiais 50
Modulo I Total da Carga Horaria 250

MATRIZ CURRICULAR - CURSO TECNICO EM ADMINISTRAGAO

Estabelecimento: Centro de Educagao Profissional UNIFAZ
| Tumo: Diurno | Méduio Ill - Técnico em Administragao Carga Horaria: 300 horas

~ Modulo Disciplinas Carga Horaria |

MODULO Il |Empreendedorisme 50

Administracao de Recursos Humanes - RH 25

TEcrlon o Adminisiracao de Markeling - MKT 25

Ll Gestao e Qualidade 50

Lhot i | Organizacéo Sistemas e Métodos 50

' Higiene e Seguranga no Trabalho 50

Gestao Or¢amentaria 50

Modulo Il Total da Carga Horaria 300
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Técnico em Administragao - Noturno

MATRIZ CURRICULAR - CURSO TECNICO EM ADMINISTRAGAO

Estabelecimento: Centro de Educacéo Profissional UNIFAZ
Turno: Noturno | Modulo | - Auxiliar Administrativo Carga Horarla: 250 horas

Médulos Discipiinas Carga Horaria
MODULO | | Economia e Mercado 25
Direito e Legislacao 25

Aipiliar introducée a Contabilidade [ 50 pe
| ~ |Matematica Financeira 50
| Administrative Fooqc80 a Adminisiraggo S5
Estatistica 50
Modulo | Total da Carga Horaria 250

MATRIZ CURRICULAR - CURSO TECNICO EM ADMINISTRACAO
Estabelecimento: Centro de Educacado Profissional UNIFAZ

Turno: Neturno | Médulo Il — Assistente Administrativo | Carga Horaria: 250 horas
Madulos Disciplinas . Carga Horaria |
MODULO il | Contabilidade de Custos 50
| Assistente | Administragdo Financeira 100 jf
[ dminiiathn Analise de lz:westlmenl 0s 50 i
Administracao da Producéo e Materiais 50
- Médulo il Total da Carga Horaria 250

MATRIZ CURRICULAR - CURSO TECNICO EM ADMINISTRAQAO
Estabeiecimento: Centro de Edueapao Profissionail UNIFAZ :

Turno: Notumo | Médulo ill - Técnico em Administracdo |  Carga Horaria: 300 horas
Maodulo Disciplinas Carga Horaria

 MODULO Il |Empreendedorismo 50
Administracdo de Recursos Humanns RH 25
Técnico em Adminisiracéo de ru‘larke!mg MKT 25
= . | Gestao e Qualidade 50
Adminisiracdo |- o nizacho Sistemas e Métodos 50
Higiene e Seguranca no Trabalho 50
Gestao Orgamentaria 50
Médulo Il Total da Carga Horéria 300

Larice 6



ESTADO DO PARANA
_ CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAQAO

PROCESSO N.° 388/2010

Grande — ACINFAZ.

125, 228 a 233.

9. Certificacao

Ao término do Modulo | os alunos que atingirem a média de
aproveitamento minima 6,0 (seis) com frequéncia de 75% as aulas,
receberado o Certificado de Assistente Administrativo.

Ao término do Moddulo I os alunos que atingirem a média de
aproveitamento minima 6,0 (seis) com frequéncia de 75% as aulas,
receberao o Certificado de Assistente de Processos contabeis.

Ao término do modulo Il os alunos que atingirem a média de
aproveitamento minima 6,0 (seis) com frequéncia de 75% as aulas,
receberao o Diploma de Técnico em Administragao.

10. Articulagdo com o Setor Produtivo

A Instituicdo mantém convénio com:
Associagcao Comercial e Industrial de Fazenda Rio

- Santos Materiais de Construgao Ltda.
- Auto Elétrica Botolo Ltda.
- Engetec Digital Ltda.

Os termos dos convénios estido anexados as folhas 124 e

11. Critérios de Aproveitamento de Conhecimentos e

Experiéncias Anteriores

Larice

Na Educacéao Profissional, em cursos subsequentes, o aproveitamento
de estudos deve estar relacionado com o perfil profissional de
conclusdao da respectiva qualificacdo ou habilitagdo profissional,
adquiridos:

| — no ensino médio;

Il — em qualificacbes profissionais, etapas ou médulos de nivel técnico
concluidos em outros cursos, desde que cursados nos ultimos cinco
anos;

[Il — em processos formais de certifica¢ao;

IV — no exterior.

12. Critérios de Avaliacao

(...)

Os alunos que apresentarem frequéncia minima de 75% do total de
horas letivas de cada disciplina e média anual igual ou superior a 6,0
(seis virgula zero) em cada disciplina, serdo considerados aprovados
ao fiinal de cada maédulo. (...) (fls.121 e 122)
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13. Plano de Avaliagao do Curso

A avaliagao institucional devera ser incorporada no dia-a-dia do Centro
de Educacao Profissional FARG, objetivando criar uma cultura de
avaliagdo permanente, englobando a administracdo, os professores e
os alunos deverdo colaborar ativamente com as atividades de
avaliacdo, de maneira a tornar o processo participativo e coletivo,
autdbnomo e livre de quaisquer ameagas, respondendo questionarios,
registrando os aspectos positivos e negativos, dando sugestbes sobre
as mudangas que devem ser introduzidas no ensino e na Instituicdo
como um todo.

Serdo convidados a participar empregadores e alunos e ex-alunos,
para colaborarem nesse processo de Avaliagado Institucional, dando a
sua opinido sobre o papel social da Instituicao.

Os resultados dessa avaliacdo poderdo contribuir para uma revisao
dos conteudos e procedimentos curriculares do periodo seguinte.
Entendida como um processo permanente, a avaliagado sera utilizada
como um instrumento para identificar problemas, para corrigir erros e
para introduzir as mudancgas que signifiquem uma melhoria imediata da
qualidade do ensino e da Instituicio.

14 .Quadro de Docentes

NOME

FORMACAO DISCIPLINA

Marcio Tadeu da Costa | Bacharel em Administracao Coordenacao do Curso

Introdugado a Administragao
Empreendedorismo
Administracdo de Recursos
Humanos - RH

Mario Adilson Falat

Bacharel em Ciéncias Econémicas | Economia e Mercado

Lopes da Silva

Douglas Bittencourt | Bacharel em Direito Direito e Legislagéo

Adriana Milleo

Bacharel em Ciéncias Contabeis Introducao a Contabilidade
Contabilidade de Custos
Administracéo Financeira

Ednelson Queiroz | Matematica Matematica Financeira
Sobral Especializagao em Ensino de
Matematica
Charles Ochiliski Engenharia Civil Estatistica
Especializagdo em Gerenciamento
de Obras

Técnico em Edificacbes

Maria do Carmo | Bacharel em Ciéncias Econémicas | Analise de Investimentos

Ochiliski Gestao e Qualidade
Organizagdo Sistemas e
Métodos

Osmar César Junior Engenharia Elétrica Administracdo da Producao e

Especializagdao em Administracao | Materiais
de Empresas

Mestre em Engenharia de
Producgéo e Sistemas
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NOME FORMACAO DISCIPLINA
Maristela Piovezan Maurer | Bacharel em Ciéncias Administracdo de Marketing -
Contabeis MKT
Curso de Balanced Gestao Orgamentaria
Scorecard, de Formagao em
Consultoria

MBA Hotelaria, Turismo e
Entretenimento

Thais Regina Pelanda

Enfermagem Higiene e Seguranca no
Especializagdo em Trabalho

Enfermagem do Trabalho
(n&o concluido)

78, 227, 261 a 265.

15. Recursos Fisicos e Materiais

Os recursos fisicos e materiais estdo descritos as folhas

16. Praticas Profissionais

As praticas profissionais estdo descritas as folhas 118.

17 . Comissao Verificadora

A Comissdo Verificadora constituida pelo Ato

Administrativo n°® 12/2010, do NRE da area Metropolitana Sul, integrada pelos
Técnicos Pedagdgicos da SEED e do NRE: Stela Maria Silva Celli — Pedagoga,
Ana Maria Alberton — Licenciada em Geografia, Soraia de Fatima Henriques

Saleh — Licenciada

em Quimica e como perita Andréia Borges Burigo Ramos —

Bacharel em Administragdo emitiu o Laudo Técnico Favoravel a autorizagéo de
funcionamento do referido Curso, de acordo com a Deliberagao n® 09/06-CEE.

(248 a 260)
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Laudo Técnico da Comissao Verificadora

Apoés averiguar, em processo formal e “in loco” as condigées do
desempenho escolar do Estabelecimento de Ensino quanto a
SOLICITACAO DO CREDENCIAMENTO DA INSTITUIQAO E
AUTORIZACAO DE FUNCIONAMENTO DO CURSO TECNICO EM
ADMINISTRACAO somos de parecer FAVORAVEL para o referido
pedido.

Laudo Conclusivo da Perita

(...)

O estabelecimento tem salas adequadas, com ventilagdo e boa
luminosidade. Possui laboratério de informatica em rede, possui
também projetor (data show), secretaria, sala de professores, sala de
direcdo académica. A biblioteca possui alguns livros da area especifica
de Administracdo, ficando desta forma a sugestdo da ampliacdo da
mesma.
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Quanto ao corpo docente, todos sao devidamente habilitados para as
disciplinas que devem lecionar. Os recursos pedagoégicos atendem a
proposta pedagogica do estabelecimento.

Meu laudo € de PARECER FAVORAVEL ao CREDENCIAMENTO DA
INSTITUICAO E AUTORIZACAO DO CURSO TECNICO EM
ADMINISTRACAO (...), pois 0 mesmo apresenta todas as condicdes de
funcionamento.

Il -VOTO DO RELATOR

Considerando o exposto e o Parecer n.° 039/10 -
DET/SEED, somos pelo credenciamento do Centro de Educagéo Profissional —
UNIFAZ, do municipio de Fazenda Rio Grande, para a oferta da Educacgao
Profissional Técnica de Nivel Médio e votamos pela autorizagdo de
funcionamento do Curso Técnico em Administragdo — Eixo Tecnoldgico:
Gestao e Negdcios, carga horaria de 800 horas, 50 vagas por turma, periodo
minimo de integralizacdo do curso de um ano, regime de matricula modular,
oferta subsequente ao Ensino Médio, modalidade de oferta presencial,
mantido pelo ITESC — Instituto Técnico Profissional Sao Carlos Ltda.

Com o ato autorizatdrio ficara o Estabelecimento de Ensino
credenciado para a oferta de Cursos de Educacao Profissional Técnica de
Nivel Médio pelo prazo de 05 (cinco) anos, nos termos da Deliberacdo n.°
09/06-CEE/PR.

Os procedimentos didatico-pedagégicos apresentados
neste Plano de Curso deverao ser incorporados ao Regimento Escolar.

Recomenda-se que a formagdo pedagdgica da
coordenacdo e docentes do curso seja agao a ser implementada pela
Mantenedora.

A Instituicdo de Ensino devera tomar as devidas
providéncias quanto ao registro “on-line” no SISTEC — Sistema de Informacao e
Supervisdo da Educacao Profissional e Tecnoldgica.

Encaminhe-se:

a) o Parecer a Secretaria de Estado da Educagao para a
expedicdo do Ato de Credenciamento da Instituicio e de Autorizacdo de
Funcionamento do referido curso;

b) o processo ao Estabelecimento de Ensino para constituir
acervo e fonte de informacéao.

E o Parecer.
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DECISAO DA CAMARA
A Camara de Educacao Basica aprova, por unanimidade, o Voto do Relator.
Curitiba, 08 de junho de 2010.

Romeu Gomes de Miranda
Presidente do CEE

Darci Perugine Gilioli
Presidente da CEB

Larice
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