N[ ESTADO DO PARANA
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO

PROCESSO N.° 18/04 PROTOCOLO N.° 5.799.618-8
PARECER N.° 364/04 APROVADO EM 04/08/04
CAMARA DE PLANEJAMENTO

INTERESSADO: CENTRO DE EDUCACAO PROFISSIONAL BRASILEIRO DE
ESTUDOS SISTEMICOS

MUNICIPIO: CURITIBA

ASSUNTO: Pedido de Autoriza¢do de Funcionamento do Curso Técnico em Seguranga
do Trabalho com énfase em Gestao Ambiental - Area Profissional: Satde.

RELATORA: TERESA JUSSARA LUPORINI

I - RELATORIO

1. Pelo Oficio n.° 2826/03—GS/SEED, a Secretaria de Estado da
Educacdo encaminha a este Conselho o expediente acima de interesse do Centro de
Educacgao Profissional Brasileiro de Estudos Sist€émicos do Municipio de Curitiba, que
solicita Autorizacdo de Funcionamento do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho
com énfase em Gestio Ambiental - Area Profissional: Satde

2 —-Da Instituicao de Ensino

O Centro de Educagdo Profissional Brasileiro de Estudos
Sistémicos estd localizado a Rua Lourenco Pinto n.° 190 no Centro do Municipio de
Curitiba e tem como entidade mantenedora o Colégio Brasileiro de Estudos Sist€micos
S/C Ltda.

Pelo Parecer n.° 913/02-CEE o Estabelecimento foi Credenciado
para a oferta de Educagao Profissional.

3 — Dados Gerais do Curso

- Habilitagao Profissional: Técnico em Seguranca do Trabalho
com énfase em Gestdo Ambiental

- Area Profissional: Sadde

- Regime de Matricula: Modular

- Regime de Funcionamento: as aulas serdo de Segunda a
Sexta-feira nos turnos, manha, tarde e noite.

- Carga Horéria: 1200 horas, mais 600 horas de Estdgio
Supervisionado, totalizando 1800 horas.

- Periodo de Integralizacdo: minimo de 18 meses e maximo de
05 anos.

- Modalidade de Oferta: Presencial

MA/RW



ESTADO DO PARANA
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCA(;AO

PROCESSO N.° 18/04

4 — Plano de Capacitacao Docente

O Colégio Brasileiro de Estudos Sistémicos tem por objetivo a
saude sistémica do individuo. Através desta visdo holistica do individuo, como ser
humano e como ser social, tem compromissos com a educagdo profissional na drea da
saide e com a sociedade, disponibilizando ao mercado de trabalho, profissionais cuja
visao contemple o individuo como um todo inserido socialmente.

Deste fundamental objetivo, surgiu o compromisso de possibitar
as pessoas com menor poder aquisitivo um preparo para o ingresso imediato ao meio de
servigos e ao mercado produtivo.

Para que pudesse viabilizar mais este compromisso, nasceu o
Centro de Educacao Brasileiro de Estudos Sistémicos, que € voltado ao oferecimento de
Cursos Técnicos, profissionalizando desta forma todos aqueles que assim desejarem.

Considerando-se o objetivo e os compromissos assumidos com a
comunidade interna e externa, o Centro de Educagdo Profissional Brasileiro de Estudos
Sistémicos incentiva seu corpo docente a participar de congressos, jornadas, semindrios
e afins, bem como o estimulo a qualificacdo desses profissionais no que diz respeito a
cursos de p6s-graduacio “LATO SENSU” e “STRICTO SENSU”.

Tais qualificagdes e participagdes ndo s6 deverdo ser realizadas
no campo de atuacdo do profissional, como na educacdo de forma geral e na
participacdo de cursos que possibilitem cada vez mais levar o corpo docente a uma
visdo sistémica do ser humano, possibilitando, desta forma, contribuir com esta mesma
visao na formagao dos discentes.

5 - Justificativa

Este curso tem como premissa alcar um valor quase supremo a
qualidade, uma vez que para consegui-la integra-la aos processos e métodos de trabalho
€ necessario um esforco constante para criar e desenvolver nas empresas uma cultura
preventiva. Com vistas a criagdo da ISSO para a Saide e Seguranca no Trabalho e a
privatizacdo do Seguro Acidente de Trabalho (SAT) as empresas visam a
reducdo/eliminacdo de acidentes, sendo assim o desafio € superar as adversidades e
estimular a preservacdo da integridade fisica dos trabalhadores prevenindo
acometimentos de doencas relacionadas aos contaminantes existentes no ambiente de
trabalho e no meio ambiente. Para tal contexto fica nitida a necessidade do Profissional
Técnico em Seguranca do Trabalho com énfase em Gestdo Ambiental, vez que este
estard integrando seu conhecimento de seguranca as outras dreas da empresa e fora
desta.
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6 — Objetivos

Formar recursos humanos qualificados para insercao em setores
profissionais, oferecendo um ensino em que combinem os conhecimentos tedricos e
praticos mediante programas que estejam constantemente adaptados as necessidades
presentes e futuras da sociedade;

Formar profissionais com sdlida formagdo humanista, ética e
cientifica; com ampla concepcao sdcia/técnica;

Incentivar habilidades e comportamentos que permitam decidir e
atuar com seguranca e propriedade na promog¢do da sadde, seguranca e na prevencao
para atender as necessidades sociais € ambientais;

Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em
particular os nacionais e regionais;

Promover a prestacdo de servigos especializados as organizacdes
e estabelecer com esta uma relacao de reciprocidade;

Articular as suas atividades profissionais com as agdes dos
demais agentes de equipes, assim como os conhecimentos oriundos de vérias disciplinas
ou ciéncias, destacando o carater multiprofissional da pratica;

Estimular a deten¢do de uma melhor qualificagdo profissional,
tanto na dimensdao técnica especializada quanto na dimensdo ético-politica,
comunicacional e de relagao interpessoais, pois se observa a urgéncia de resgate de tais
habilidades que se mantiveram estagnadas e estaciondrias na drea de seguranca € meio
ambiente;

Contribuir para a promog¢ao da “Qualidade de vida no Trabalho”
através da preservacdo de Satide dos Trabalhadores e da seguranca nos processos
ambientais.

7 - Perfil Profissional de Conclusdo de Curso

Este curso possibilita que o aluno, ao conclui-lo, esteja apto a:

Integrar-se na equipe de satde no que diz respeito a seguranca do
trabalho e do meio ambiente;

Elaborar planos, instrumentos de avaliacdo, programas de
seguranga, normas e regulamentos internos;

Analisar procedimentos de rotina, indicar medidas e sistemas de
protecdo coletiva e equipamentos de protecdo individual/protecdo ambiental;
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Coletar dados e informacdes capazes de identificar os locais de
risco de acidentes pessoais, materiais e ambientais, visando a implantacdo de
mecanismos que corrijam as deficiéncias de maquinas, equipamentos, de organizacao de
trabalho, reduzindo assim, a possibilidade de interrup¢ao da linha produtiva por
eventual ocorréncia de acidentes;

Possuir visdao holistica de saide/seguranca e meio ambiente, de
forma a romper com a dicotomia tedrica/prética, identificando agentes ambientais
agressivos aos trabalhadores, propondo sua elimina¢do ou controle.

8 — Requisitos de Acesso

Ao ingressar no Curso Técnico do Centro de Educacio
Profissional Brasileiro de Estudos Sistémicos, os discentes deverdo apresentar
comprovantes de estarem cursando o Ensino Médio ou, certificado de conclusdo do
ensino médio ou equivalente, onde conste a aprovagdo em todas as séries anteriormente
cursadas.

9 — Critérios de Aproveitamento e Experiéncias Anteriores

E concedida matricula ao aluno transferido de curso autorizado,
ou, reconhecido de Institui¢do de ensino nacional ou estrangeira para segmento de
estudos no mesmo curso ou curso afim, desde que requerida nos prazos fixos no
calenddrio institucional, observados o nimero de vagas existentes; o prazo para
integralizacio do curriculo de curso; e demais normas fixadas pela Institui¢do.

No caso do servidor publico civil ou militar estudante, removido
ou transferido ex officio para o Municipio de Curitiba ou localidade préxima, ou de seus
dependentes estudantes, a matricula € concedida independentemente da existéncia de
vaga, nos termos da lei.

Sendo que, para os brasileiros cujos estudos foram realizados no
exterior, deverdo ainda apresentar no ato da matricula, a declaracido de equivaléncia de
estudos, em atendimento a documentagio exigida no caput da lei.

No caso de transferéncia de instituicdo estrangeira a
documentacdo deverdo ser autenticada pelo consulado da referida. O aluno transferido
fica sujeito as adaptagdes curriculares, podendo ter aproveitado os estudos com
aprovacgao no curso de origem.

10 - Critérios de Avaliacdo da Aprendizagem

A verificacdo da aprendizagem € feita por disciplina, incidindo
sobre a freqiiéncia e o aproveitamento. No tocante a freqii€ncia as aulas e demais
atividades académicas estas serdo obrigatorias, a metodologia aplicada sera qualitativa
no concernente a apreensao de conhecimentos e quantitativa quando se trata de
transformar tais qualidades em nota.
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Os discentes serdo avaliados durante todos os modulos e, no final
de cada qual, deverdo obter conceito satisfatério em suas avaliagdes escritas, orais e ou,
praticas.

Sao condi¢des para aprovagdo do discente, em cada moddulo,
independente do exame final:

a) Alcancar no minimo, setenta e cinco por cento de freqiiéncia as
aulas e atividades previstas; e;

b) Obter no minimo, o grau numérico 7,0 (sete), resultante da
média das avaliagOes realizadas;

¢) O aluno que obtiver média inferior a 7,0 (sete) e igual ou
superior a 4,0 (quatro), em cada mddulo, podera prestar o exame final. As notas obtidas
no exame final e as médias das avaliacdes realizadas no mddulo respectivo devem ser
computadas para o cdlculo de uma nova média aritmética simples, agora denominada
média final que, para resultar em aprovacdo, deve ser igual ou superior a cinco.

As notas modulares e de exame final sdo graduadas de 0 a 10,0
(zero a dez), permitida apenas a fracdo de 0,5 (meio) ponto.

11 - Plano de Avaliacao do Curso

Ao término de cada Mddulo serd entregue aos discentes uma ficha
avaliativa na qual os mesmos poderdo avaliar como foram conduzidas as disciplinas, o
desempenho dos docentes e, também dar sua opinido sobre melhorias Didético-
Pedagogica na Institui¢do. Tal avaliacdo estard em nosso site (www.cbesaude.com.br)
uma vez que ja possuimos esta sistemadtica aplicada aos nossos cursos de pés-graduacao.

E também de suma importincia observar que a cada trimestre
haverd reunido do colegiado com alguns membros representantes dos diferentes
segmentos das Instituicdo para avaliacio do andamento das atividades Didatico-
Pedagogicas-Administrativas.

12 - Organizac¢ao Curricular
O Curriculo do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho com

énfase em Gestao Ambiental estd organizado em cinco mddulos, subdivididos em cinco
funcdes principais, seguidos por estagios supervisionados ao término de cada um deles.
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Quadro Curricular
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13 - Estagio Supervisionado

O Estagio Supervisionado € parte integrante do curriculo e consta
de prética pré-profissional exercida em situacdes reais de trabalho (cf. Regimento
Escolar fl. 258-CEE).

Termo de intengdo de convénio anexo as folhas 122 e 123-CEE.
14 - Certificacao

No tocante ao término dos médulos o discente receberd a seguinte
Certificacdo:

- Mdédulo I: Nao havera certificacdo apds a integralizacdo deste
moédulo

- Médulo II: Auxiliar em Gestao da Seguranca do Trabalho

- Médulo IIT: Auxiliar em Gestao dos Riscos no Trabalho

- Médulo IV: Auxiliar em Gestao em Emergéncias

Ao término de todos os Mddulos e do ensino médio o aluno
receberd o diploma de Técnico em Segurangca do Trabalho com Enfase em Gestao
Ambiental.

15 — Quadro de Docentes

A relacio dos docentes indicados para o Curso consta do
ANEXO I deste Parecer.

16 — Recursos Fisicos e Materiais

Os recursos fisicos e materiais estdo descritos as folhas 116 a
118-CEE.

17 — Comissao Verificadora

Foi emitido laudo técnico favordvel a autorizacdo de
funcionamento do referido Curso, pela Comissdo Verificadora constituida pelo Ato
Administrativo n.° 754/03 do NRE de Curitiba, integrada por Técnicos Pedagdgicos do
NRE e da SEED e Especialista Edmilson José Damas, Graduado em Engenharia de
Alimentos e Especialista em Engenharia de Seguranca do Trabalho.

Em 03 de mar¢o de 2004, o Processo foi convertido em diligéncia
e retorna agora pelo Oficio n.° 1142/2004-GS/SEED.
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II - VOTO DA RELATORA

Considerando o exposto e os Pareceres n.” 3137/03-CEF/SEED e
42/04-DEP/SEED, aprovamos o Plano do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho
com énfase em Gestio Ambiental — Area Profissional: Saide e votamos pela
autoriza¢do de funcionamento do Curso Técnico, ofertado de forma concomitante e aos
egressos do Ensino Médio, a partir da data de publicacio do Ato Autorizatério do
Centro de Educacdo Profissional Brasileiro de Estudos Sistémicos, mantido pelo
Colégio Brasileiro de Estudos Sistémicos S/C Ltda., credenciado com base no Parecer
n.° 188/02-CEE.

Encaminhe-se o presente Parecer a Secretaria de Estado da
Educacgao para a expedicao do Ato Autorizatério, com o prazo de validade de 03 (trés)
anos (cf. Art. 10, Del. n.° 002/00-CEE).

A Instituicdo:

a) poderé fornecer declaracdo de freqii€ncia e aproveitamento de
cada modulo;

b) poderd expedir Certificados de Qualificagdo Profissional em
Nivel Técnico de acordo com o que estd definido no Plano de Curso;

c) deverd exigir a confirmacdo de autenticidade do Histdrico
Escolar e do Certificado de Conclusao do Ensino Médio, para que o Diploma tenha

validade.

Outrossim, os procedimentos didatico-pedagdgicos apresentados
neste Plano de Curso, deverdo ser incorporados ao Regimento Escolar.

E o Parecer.
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CONCLUSAO DA CAMARA
A Camara de Planejamento aprova, por unanimidade, o Voto da Relatora.
Curitiba, 03 de agosto de 2004.

DECISAO DO PLENARIO

O Plenario do Conselho Estadual de Educagao aprovou, por unanimidade, a Conclusao
da Camara.
Sala Pe. José de Anchieta, em 04 de gosto de 2004.
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Estabelecimento: Centro de Educa¢do Profissional Brasileiro de Estudos Sistémicos

Municipio: Curitiba

Curso: Técnico em Seguranca do Trabalho, com énfase em Gestdo Ambiental

Area Profissional: Satide

Relagdo de Docentes

NOME

FORMACAO

DISICPLINA INDICADA

Nelson José Rosemann de
Oliveira

- Fisioterapia
- Especializa¢do em Magistério Superior
- Especializa¢do em Acupuntura

- Direcao

Brasilio da Silva

- Técnico em Seguranca no Trabalho
- Administracdo
- MBA em Gestdo Ambiental

- Coordenacao do Curso;
- Priticas de  Campo e
Laboratorio

Vanderlei Luiz Christoff Lick

- Técnico em Seguranca no Trabalho

- Administracio

- Especializagdo em Gestdo de Pessoas

- Especializacio em Metodologia do
Ensino Superior

-  Mestrado em Geréncia da Producdo e

- Coordenagdo do Estagio;

- Teorias e Métodos de
Investigacio e Andlise das
Causas dos Acidentes de
Trabalho;

- Abordagens Sistémicas;

Ergonomia - Ergonomia e Norma
regulamentadora Aplicada;
- Normas Técnicas e Legislagdo
Aplicada a Gestao de
Emergéncia
Lucy Mara Silva - Fisioterapia - Evolugdo e Promogdo da

- Curso Bisico de Fisioterapia do Trabalho

Seguranca no Trabalho e
Acidentes do Trabalho;

- Gestdlo em Seguranca do
Trabalho

Adriana Cristina Guimaraes

- Direito
- MBA Executivo em Gestdo Empresarial

- Legislacdo - Direito
Constitucional , do Trabalho
Previdenciario;

- Aplicagdo das Normas
regulamentadoras em Seguranca
no Trabalho;

- Normas Regulamentadoras em
Higiene Ocupacional;

- Legislacdo aplicada;
Responsabilidades Civil,
Criminal, Previdenciaria nas
Relagdes de  Trabalho e
decorrentes de Acidentes de
Trabalho
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NOME

FORMACAO

DISICPLINA INDICADA

Roberto Serta

Engenharia Mecénica
Especializacio em  Engenharia
Seguran¢a do Trabalho

de

- Estatistica Aplicada a
Seguranca e Saide no Trabalho;

- A Interface: Qualidade e
Prevencdo de Acidentes do
Trabalho;

- Normas Regulamentadoras em
Controle de Riscos de Maquinas,
Equipamentos e Instalacdes;

- Desenho Técnico

Claiton Roberto de Quadros

Técnico em Seguranga do Trabalho
Pedagogia

- Processos de Trabalho e
Tecnologias;

- Geréncia de Riscos;

- Andlise de Riscos e Controle

em Seguranca do Trabalho

Débora Soares de Oliveira - Enfermagem e Obstetricia - Estratégias de Atengdo a
Saude no Trabalho;
- Patologia do Trabalho e
Toxicologia;
- Prestacdo de Primeiros
Socorros e Normas
Regulamentadoras Aplicadas
Regiane  Correa  Machuca| -  Psicologia - Evolugdo Historica da
Victorino Segurancga no Trabalho;
- Higiene Ocupacional e
Gerenciamento Ambiental;
- Psicologia e Sociologia do
Trabalho e sua Interface com a
Implementacdo da Seguranca e
Saude do Trabalho
Amarildo Carvalho da Cruz - Administragdo - Administragdo e Organizagio
- Especializagio em  Gestdo  das|do Trabalho
Organizacdes
Maria Iliane Borba Macuco - Pedagogia - Didatica Aplicada a Seguranca
- Especializagdio em Metodologia do |e Satde no Trabalho

Ensino Superior
Mestrado em Administracio em énfase
em Gestdo e Politica Institucional

Vanderlei Aguiar

Tecndlogo em Processamento de Dados

- Informaética Aplicada a
Seguranga e Saide no Trabalho

Nadyr Sefrian Martins Branco

Letras Anglo-Portuguesa

- Linguas Portugués e Inglés
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