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PARECER N.° 432/04 APROVADO EM 01/09/04
CAMARA DE PLANEJAMENTO

INTERESSADO: COLEGIO SIGMA

MUNICIPIO: CURITIBA

ASSUNTO: Pedido de Credenciamento e de Autorizacdo de Funcionamento do Curso
Técnico em Informdtica — Area Profissional: Informatica.

RELATORA: CARMEN LUCIA GABARDO

I - RELATORIO
1. Historico

1.1. Pelo Oficio n.° 585/2004-GS/SEED, a Secretaria de Estado da
Educagdo encaminha a este Conselho o expediente acima de interesse do Colégio Sigma do
Municipio de Curitiba que por sua Direcdo solicita Credenciamento da Instituicdo e
Autorizacio de Funcionamento do Curso Técnico em Informdtica — Area Profissional:
Informatica.

2. Dados da Instituicao de Ensino

O Colégio Sigma, localiza-se a Rua Bardo do Rio Branco n.° 534 no
Centro do Municipio de Curitiba e tem como entidade mantenedora o Centro Educacional
Bardo de Maua Ltda.

Informacgdes comprovadas sobre a localizagdo da Sede, Capacidade
Financeiro — Administrativa, Administragdo Juridica, Condicao Fiscal, Prova de Idoneidade
dos Socios e da Entidade Mantenedora estdo demonstrados as folhas 07 a 70 — CEE.

3. Modelo de Gestao

O modelo de gestdo administrativa e pedagdgica estd centrado na
participacdo democratica dos seus colaboradores: (diretores, coordenadores, equipe técnica,
administrativa, docentes e discentes) e nas quais direcionardo o bom funcionamento do
Colégio. (cf. fls. 186 a 192 — CEE).

4. Articulaciao com o Setor Produtivo
4

A articulacdo com o Setor Produtivo se da através do convénios anexos
as folhas 282 a 291 — CEE.
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5. Plano de Capacitacao Docente

A capacitagdo serd permanente, € promovido no periodo das férias de
fevereiro e julho, através de estudos por dreas especificas.

- Reunides pedagoégicas semestrais para estudos, e bimestrais para
avaliar o desempenho didético e pedagogico.

- Promocdo e facilitacdo da participacdo em cursos de atualizacio
nas diferentes areas.

- Internet, na sala dos professores para pesquisa.

- Encontro pedagégico visando a troca de experiéncias entre as areas,
objetivando a interdisciplinaridade.

- Participacdo em eventos culturais e educativos, semindrios
palestras, congressos, etc.

6. Critérios de Aproveitamento e Experiéncias Anteriores

Considerando que alguém tenha competéncia profissional quando
constitui, articula e mobiliza valores, conhecimentos e habilidades para a resolugdo de
problemas rotineiros e, principalmente, os inusitados em seu campo de atuacdo profissional,
agindo eficazmente diante do inesperado, pela prépria experiéncia adquirida e acumulada, o
Colégio, utilizando os recursos da Lei, criou condi¢des para que o educando possa aproveitar
essa habilidades com a dispensa da matéria que tenha contetido e competéncias equivalentes.

A dispensa de matérias ndo antecipard o tempo previsto para a
conclusdo de Habilitacdo profissional quando a mesma estiver sendo cursada em regime
seqiiencial ao Ensino Médio.

O aproveitamento poderd ocorrer em qualquer fase ou componente do
curso, mediante a avaliacdo feita pela escola, com o objetivo de definir o grau de
desenvolvimento e experiéncia do candidato.

Quando ocorrer a necessidade de utilizar os Critérios de
Aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores, o Colégio organizard uma
comissdo composta de, no minimo, trés professores que, em conjunto com a Direcdo
Pedagbgica, realizardo um estudo minucioso da comprovagdo apresentada e o
acompanhamento conseqiiente do processo de avaliagdo.

O processo serd constituido a partir de uma solicitacdio do aluno ou

responsavel, através de um requerimento, justificando o pedido e anexando toda a
documentagdo necessdria a andlise do processo.
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O estudo minucioso do caso, envolverd as andlise das competéncias e
habilidades que o candidato adquiriu e o conseqiiente relacionamento com o perfil
profissional determinado pelo Colégio, para a habilitacdo e para a matéria alvo da solicitacao.

Independente das condicdes pela qual o candidato adquiriu os
conhecimentos exigidos, o Colégio adotard necessariamente, como norma, o critério da
avaliacdo classificatéria, com acompanhamento de uma comissao de professores.

A comissdo somente encaminhard o candidato para a avaliacdo, se a
documentacdo analisada consubstanciar um possivel relacionamento com o perfil solicitado.

A avaliacdo subsidiard a comissdo de professores na definicdo do
parecer final do processo, podendo a mesma optar pelo aproveitamento total, em partes ou
pelo ndo aproveitamento das competéncias analisadas.

Apo6s andlise final, em caso de obtencdo da dispensa, o processo serd
arquivado no prontudrio do aluno.

7. Critérios da Avaliacao de Aprendizagem

Conforme a Resolugdo n.° 4/99, atendendo ao perfil profissional do
Técnico em Informatica, conforme a legislagdao vigente. A demanda de mercado de trabalho e
a participacdo do técnico em todas as atividades exigidas hoje pelo mercado.

E dada énfase no processo de aprendizagem, baseado no
desenvolvimento de competéncias pessoais/profissionais. A avaliacdo dos alunos em cada
moddulo, passa a ser uma avaliagdo de forma mediadora, no processo de “aprender a aprender”
e ndo, como um fim de aprendizagem na de quantificagdo de notas e/ou conceitos.

A avaliagdo de aproveitamento de estudos serd feita pelo conjunto dos
docentes de cada modulo, mediante andlise do curriculo e andlise das competéncias e/ou
habilidades registradas na respectiva area.

No processo de avaliacdo por competéncias, adotam-se metodologias
pedagdgicas que requerem uma avaliacdo diagnoéstica, inclusiva, formativa, com recuperagdao

no mesmo processo.

Como a avaliacdo envolve a interdisciplinaridade, destaca-se a
necessidade de observar os seguintes parametros:
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Capacidade de desenvolver com eficiéncia as competéncias e
habilidades propostas na organizacao Curricular;

Capacidade de desenvolver e acompanhar projetos de sistema de
informacao ;

Freqiiéncia de 75% (setenta e cinco por cento) nos médulos;
Capacidade de inter-relacionamento pessoal e respeito aos valores
éticos, estéticos e politicos.

Os médulos do plano de curso serdo avaliados mensalmente para o

aprimoramento do processo ensino-aprendizagem. As pessoas envolvidas no procedimento de
avaliacdo levardo em conta, entre outros, os seguintes critérios:

Clareza, exeqiiibilidade e pertinéncia em relagdo aos preceitos das
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Estadual;
Coeréncia com o Projeto Pedagdgico da Escola e do Curso;

Compatibilidade com as caracteristicas regionais e locais e com a
sociedade ;

Atualizagio permanente do profissional na Area de Informatica;
Respeito aos valores éticos, atendendo ao perfil do profissional de
Informatica.

8. Plano de Avaliacio do Curso

O Curso serd avaliado pelo desempenho dos alunos nas institui¢des

publicas e privadas através dos estdgios realizados. O professor supervisor de estigios
acompanhard através de instrumentais proprios o desempenho dos alunos, o que servird para
realimentar o processo pedagégico do Colégio. O Coordenador do Curso junto com os
professores acompanhard o desempenho dos alunos e fard questiondrios para obter o

feedeback do Curso.

A Institui¢do reconhece que a formacgdo integral do cidaddao no curso
requer mais do que o dominio de conceitos e informagdes, mais que a aquisi¢do de
competéncia instrumental ou técnica. O desafio do futuro estd a exigir pessoas flexiveis,
capazes de pensar globalmente, de se comunicarem, de resolverem problemas e trabalharem
em equipe. Pessoas motivadas para transformar a realidade de forma criativa e ética, hoje mais

dificil nas institui¢cdes.

9. Dados Gerais do Curso Pretendido

- Habilitagdo Profissional: Técnico em Informadtica.
- Area Profissional: Informatica.
- Regime de Matricula: Semestral
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- Regime de Funcionamento: o curso funcionard no periodo noturno das 19h. as 22:45 min).
- Carga Hordria: 1200 horas sendo incluido 144 horas para o Estdgio Supervisionado.

- Periodo de Integralizagdo: minimo de 2(dois) anos e mdximo de 5 (cinco) anos.

- Modalidade de Oferta: presencial.

PROCESSO N° 212/04
10. Justificativa

A Institui¢do apds andlise junto a comunidade verificou a necessidade
de qualificacdo de profissionais que atendam a crescente demanda determinada pela
diferenciacdo do mercado de trabalho em funcdo da ampliacdo do parque industrial, comercial
e de servicos na regido metropolitana de Curitiba e Estado do Parand conjugada com a
reduzida oferta de cursos especificos para formag¢ao do Técnico em Informatica. O Colégio
oferece o curso de Técnico em Informaética, visando a colocagdo de profissionais habilitados.

11. Objetivos
Objetivos Gerais

O curso de Técnico em Informatica tem como principal objetivo formar
o jovem adultos técnico/profissionais na drea de informdtica com aperfeicoamento, prética e
desempenho técnico que a profissdo exige, cumprindo com rigor os quesitos correspondentes
a drea de Habilitagao do Técnico em Informatica.

objetivos especificos

- Participar na constru¢do do curriculo em conformidade com a
pratica profissional na drea de informética, baseado em
competéncias flexiveis e modulares, de forma que o projeto técnico
atenda as exigéncias de mercado.

- Formar profissionais de Informética capacitados para ingressar no
mercado de trabalho nas dreas de tecnologia da informacgao,
incluindo suporte e manutengdo de hardware e software,
desenvolvimento de sistemas e Internet.

- Capacitar o homem a construir e reconstruir sua profissao,
mediante reflexao, evitando-se procedimentos automaticos ou
repetitivos.

- Atender a grande demanda existente na drea de gestdo,
aperfeicoamento e atualizando os conhecimentos tecnoldgicos do
trabalhador.

- Desenvolver o espirito de cooperacdo despertando a criatividade
empreendedora na Educacao Profissional, com formagao técnica na
area de Informatica.
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Oportunizar ao aluno a observagdo, pesquisa, reflexdo, criacdo,
andlise de modo a possibilitar continua integracdo as situacoes
novas, as quais surgem no mundo do trabalho.

Desenvolver o espirito critico favorecendo o desenvolvimento de
suas atividades.

Preparar o aluno visando a sua perfeita integracdo para exercer as
tarefas especificas do Técnico em Informética.

Formar o profissional que desempenhe, com competéncia e
eficiéncia, atividades relacionadas a dreas de tecnologia de
informacao.

Capacitar jovens e adultos com conhecimentos e habilidades gerais
e especificas para o exercicio de atividades produtivas.
Especializar, aperfeicoar e atualizar o trabalhador em seus
conhecimentos tecnoldégicos.

Qualificar, reprofissionalizar e atualizar jovens e adultos
trabalhadores, com qualquer nivel de escolaridade, visando a sua
insercdo e melhor desempenho no exercicio do trabalho.

12. Perfil Profissional de Conclusao do Curso

Atualmente, para atender as exigéncias do mundo globalizado, o técnico
deve ter um perfil bem definido, possuir conhecimento do inglés técnico, ser proativo nas
solugdes dos problemas existentes na empresa. Estar apto e consciente das necessidades
constantes de atualizacdo do conhecimento das tecnologias do mercado, participar, ativamente
em congressos, reunides cientificas. Propiciar suporte e assessoria junto as chefias, diretores
escolares e gerentes de diversas empresas, sejam elas: fundacdo, autarquias, 6rgaos publicos e
privadas. Primar pela conduta moral e ética enquanto profissional.

13. Requisitos de Acesso

O candidato deverd ter concluido ou comprovar estar cursando o ensino

médio.

14. Organizacao Curricular

A organizacdo curricular foi elaborada em conformidade com as
orientagdes constantes na Metodologia de Planejamento de Curriculos por Competéncia pelo

MEC/SEMTEC/SEED.
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A carga horéria total do Curso é de 1200 horas.

PROCESSO N° 212/04

Quadro Curricular

Liriani



PROCESSO N° 212/04

ESTADO DO PARANA
~ CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO

15. Certificacao

MODULOS CERTIFICACAO CARGA
HORARIA
I Certificado de  Qualificacao de 384
Operador de Computador e Sistemas
Operacionais
I Certificado de Auxiliar de 384
Programacao
I Certificado de Auxiliar de 432
Desenvolvimento de Sistemas
ESTAGIO Estagio Supervisionado 144
LIl elll Diploma de Técnico em Informatica 1200
+
Estagio e Ensino Médio
Total Geral do Curso 1200

16. Estagio Supervisionado

O estagio, a partir do segundo mdédulo, poderd ser desenvolvido em
diferentes InstituicOes de ensino, em empresas publicos ou privados, o objetivo é fazer com
que o aluno coloque, em prética, os conhecimentos adquiridos em sala de aula. Isto fard com
que desenvolva o seu projeto de aprendizagem, facilitando seu acesso ao mercado de trabalho.
O projeto serd aprovado pelo professor orientador, o qual acompanhard o desenvolvimento,
fazendo as correcdes necessdrias para o aprimoramento profissional. O estagio devera
apresentar o relatério das atividades ao final do estdgio, observando os aspectos relevantes
vividos no seu projeto. Caso o aluno n@o consiga atingir os objetivos do Projeto, terd um

tempo estipulado para recuperar essa atividade, (cf. fls. 169 a 172—CEE).
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17. Quadro de Docentes

A relacdo dos docentes indicados para o Curso consta no ANEXO I
deste Parecer.

18. Recursos Fisicos e Materiais

Os recursos fisicos e materiais estdo descritos as folhas 87 e 83-CEE.

PROCESSO N° 212/04
19. Comissao Verificadora

Foi emitido laudo técnico favoravel a autorizacdo de funcionamento do
referido Curso, pela Comissao Verificadora constituida pelo Ato Administrativo n.° 861/03 do
NRE de Curitiba, integrada por Técnicos Pedagdgicos da SEED e do NRE e o Especialista
Peraldo de Oliveira Lima, Engenheiro de Operacdo com Especializacdo em Gestao
Empresarial.

O Processo foi convertido em diligéncia em 06 de maio de 2004 e
retorna agora pelo Oficio n.° 1564/2004-GS/SEED.

II- VOTO DA RELATORA

Considerando o exposto e o Parecer n.® 383/04-CEF/SEED, aprovamos
o Plano do Curso Técnico em Informatica — Area Profissional: Informatica e votamos:

- pela autorizacdo de funcionamento do Curso Técnico, a ser ofertado a

estudantes matriculados ou egressos do Ensino Médio;
- pelo Credenciamento do Colégio Sigma do Municipio de Curitiba

mantido pelo Centro Educacional Bardo de Maud Ltda.

Encaminhe-se o presente Parecer a Secretaria de Estado da Educagao e
para o ato autorizatorio do referido curso, com o prazo de validade de 03 (trés) anos.

Com o ato autorizatério ficard o Estabelecimento de Ensino
credenciado para a oferta de Cursos de Educagdo Profissional pelo prazo de 05 (cinco) anos
nos termos dos Arts. 7.° e 21°, Deliberacao n.® 002/00-CEE.

A Instituicdo:

a) deverd encaminhar a este Conselho até 120 (cento e vinte) dias a
partir da data da publicacdo deste, o alvard de funcionamento em atendimento ao oficio n.°

Liriani 9



ESTADO DO PARANA
~ CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO

166/04 do Corpo de Bombeiros (cf. fl. 294-CEE ) ficando a instituicdo sujeita as sancdes
legais em caso de descumprimento desta exigéncia;

b) deverd aprofundar a especificacdo do perfil considerando as
caracteristicas apontadas nos objetivos do curso;

c¢) poderd fornecer declaracao de freqiiéncia e aproveitamento de cada
modulo;

d) poderd expedir Certificados de Qualificacdo Profissional em Nivel
Técnico de acordo com o que estd definido no Plano de Curso;

e) devera exigir a confirmacdo de autenticidade do Histérico Escolar e
do Certificado de Conclusao do Ensino Médio, para que o Diploma tenha validade.

PROCESSO N° 212/04

Outrossim, os procedimentos didatico—pedagdgicos apresentados neste Plano
de Curso deverao ser incorporados ao Regimento Escolar.

E o Parecer.

CONCLUSAO DA CAMARA
A Camara de Planejamento aprova, por unanimidade, o Voto da Relatora.
Curitiba, 01 de setembro de 2004.

DECISAO DO PLENARIO
O Plendrio do Conselho Estadual de Educagdo aprovou, por unanimidade, a Conclusdo da

Camara.
Sala Pe. José de Anchieta, em 01 de setembro de 2004.
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ANEXOS
Estabelecimento: Colégio Sigma
Municipio: Curitiba
Curso: Técnico em Informatica

Area Profissional: Informadtica

Relacao de Docentes

NOME FORMACAO

DISCIPLINA INDICADA

Maria Helena Galvao |- Pedagogia

- Estudos Sociais

- Especializacao em Magistério
Superior

Direcao

Roberson César Alves |Processamento de Dados
de Aragjo

- Coordenacao do Curso e do
Estagio;

- Instalacao e Configuracao
de Redes;

- Operacao dos Servicos de
Rede.

Aldany Maria Gelbecke | Pedagogia

Supervisao de Ensino

Mercer
Miryan Lorena Bleu Pedagogia Orientacao Educacional
Germano
Dermeval Alves Ciéncias Contabeis Aplicacao de Técnicas de
de Aratjo Filho - Licenciado em Disciplinas Treinamento e Suporte;
Especificas para o Ensino do 2.° Grau:
Contabilidade.

- Especializacao em Didatica do Ensino
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Superior

Ricardo Esteves da
Costa

Processamento de Dados
Especializacao em Engenharia da
Qualidade

- Introducio a Analise e
Projeto de Sistema

- Tecnologias e Linguagens
para Gerenciamentos de
Bancos de Dados

Linda Nagib Abou Letras Anglo Portuguesas Redacao Técnica Comercial
Rejeili de Marchi Especializacao em Letras: Literatura

Brasileira
PROCESSO N° 212/04

Luiz Carlos Giacomossi

Ciéncia da Computacao

- Operacao de Computadores
e Sistemas Operacionais;

- Instalacao e Manutencao de
Computadores.

Dineu Hundzinski

- Ciéncias Economicas.

- Especializacao em Magistério
Superior.

- Mestrado em Gestiao de
Instituicoes de Educacao Superior.

- Légica, Algaritmos
e Métodos de
Desenvolvimento
Aplicativo.

- Estagio Supervisionado;

Christopher
Nascimento Santos

- Psicologia
- Técnico em Processamento
de Dados

- Informatica Aplicada
- Documentacao Técnica

Eva Maurice Dionisio

- Letras: Portugués e Inglés
- Especializacao em Magistério
Superior.

Inglés Técnico

Gerson Rodrigues
Sobreira

- Educacao Fisica
- Mestrado em Engenharia de
Producao

Gestao e Qualidade
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