ESTADO DO PARANA
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAQAO

PROCESSO N° 535/05 PROTOCOLO N.° 8.441.772-6
PARECER N.° 572/05 APROVADO EM 05/10/05
CAMARA DE PLANEJAMENTO

INTERESSADO: CENTRO DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DO SENAC
MUNICIPIO: JACAREZINHO

ASSUNTO: Pedido de Renovacao de Autorizagdo para Funcionamento do Curso Técnico em
Enfermagem — Area Profissional: Saude.

RELATORA: DARCI PERUGINE GILIOLI

[ - RELATORIO

1. Pelo oficio n.° 1477/2005-GS/SEED, a Secretaria de Estado da
Educacdo encaminha, a este Conselho, o expediente do Centro de Desenvolvimento Profissional
do SENAC, do Municipio de Jacarezinho que, por sua Direcao, solicita renovagao de autorizagao
de funcionamento do curso Técnico em Enfermagem — Area Profissional: Satde.

2 — Da Instituicao de Ensino

O Centro de Desenvolvimento Profissional do SENAC esta localizado a
Rua Santos Dumont, 131, no Centro, do Municipio de Jacarezinho e tem como entidade
mantenedora o SENAC — Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial.

Com base no Parecer n.° 430/01-CEE, a Institui¢ao foi credenciada para a
oferta de Educagao Profissional, face a autorizagdo de funcionamento do curso Técnico em
Enfermagem.

3 — Dados Gerais do Curso

Habilitacdo Profissional: Técnico em Enfermagem
Area profissional: Saude
Regime de funcionamento: de segunda a sexta-feira nos periodos diurno e
noturno
Regime de matricula: modular
Carga horaria: 1.800 horas
Periodo de integralizagdo do curso: minimo de 2 anos
maximo de 5 anos
Modalidade de oferta: presencial.
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4 — Requisitos de Acesso

Critérios:
Modulo I e I — Escolaridade minima: Ensino Médio completo ou cursando

a 3.2 série do Ensino Médio.

Modulo III — Escolaridade minima: Ensino Médio concluido ou estar

cursando a 3.? série do Ensino Médio e ter concluido os modulos I e II deste curso.

Luis

5 — Articulagdo com o Setor Produtivo
Convénio anexo as folhas 249 a 253-CEE.

- Hospital Santa Casa de Misericordia de Jacarezinho

6 — Justificativa

“O processo de trabalho em Enfermagem estd centrado nas agdes de cuidar.
Estas acdes devem estar fundamentadas no saber, no fazer ou no sentir, voltado ao
atendimento das necessidades de saude do cliente/comunidade nas diferentes fases do
ciclo vital e comprometimento com a prote¢do ¢ a promogdo da vida.

Considerando que 65% da for¢a de trabalho em saude ¢ constituida de
trabalhadores da Enfermagem e desenvolve em todas as fungdes da saude, fica
claramente definida a importancia da Enfermagem no panorama geral da assisténcia em
saude.

Tendo como missdo desenvolver pessoas e organizagdes para o mundo do
trabalho com agdes educacionais e disseminando conhecimentos em comércio de bens e
servigos, primando pela qualidade e exceléncia em educagdo, o SENAC-PR programou o
curso de Técnico em Enfermagem em consondncia com os principios ¢ valores
estabelecidos pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, n.° 9394/96 e pelas
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Profissional em Nivel Técnico, para
responder as necessidade educacionais decorrentes das novas formas de organizagdo e
condi¢des de trabalho na area da satde.”

7 — Objetivos

“Desenvolver competéncias para a laboralidade/empregabilidade.

- Oferecer condigdes para que o aluno desenvolva competéncias pessoais e
profissionais necessarias ¢ comuns e todo profissional que atua na area de saude, de
modo a favorecer o didlogo e a interacdo com os demais colaboradores, facilitar a
navegabilidade na area, bem como ampliar sua esfera de atuagao.

- Desenvolver por meio dessa habilitagdo e da qualificagdo profissional
intermediaria que compdem o itinerario profissional, competéncias duradouras que
favoregam a laboralidade.

- Desenvolver valores éticos e de cidadania para uma atuag@o profissional que
considera e respeite os limites das proprias competéncias.”
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8 — Perfil Profissional de Conclusao do Curso

“O auxiliar de enfermagem integra equipes que desenvolvem, sob a supervisao
do Enfermeiro, agdes de promogdo, prevengdo, protecdo, recuperacdo e reabilitagdo da
saude de individuos e/ou grupos sociais.

O técnico em enfermagem atua em planejamentos de assisténcia de enfermagem
e em servigcos de saude considerados de média e alta complexidade, de acordo com a
legislagdo vigente.”

9 — Organizac¢ao Curricular

O curso esta estruturado por mddulos organizados por disciplinas, num
total de 1.800 horas.

MATRIZ CURRICULAR
Técnico em Enfermagem

Luis
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10 — Critérios de Aproveitamento de Conhecimentos e Experiéncias
Anteriores

Os critérios de aproveitamento de conhecimentos e Experiéncias

Anteriores estdo descritos as folha 62.
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11 — Critérios de Avaliacao da Aprendizagem

“No que tange ao sistema de avaliagdo da aprendizagem, esta sera diagnéstica, formativa
e somativa, realizada em funcao dos objetivos expressos nos planos de cursos, incluindo a
observancia dos aspectos cognitivos, afetivos e psicomotores e psicossociais do
educando, bem como seu envolvimento no processo educativo ¢ os seus aspectos
atitudinais.

(...)” (fl. 63 e 64-CEE).

12 — Plano de Capacitacao para Docentes

O Plano de Capacitagao Docente estd descrito as folhas 105 a 110-CEE.

13 — Plano de Avalia¢ao do Curso

“O Senac-PR, enquanto Instituigdo de Educag¢do Profissional, empreende
constante processo de avaliagdo das caracteristicas ¢ volume das demandas locais e
regionais, na area de Saude, do perfil de suas clientelas efetivas, potenciais e da sua
propria infra-estrutura e capacidade institucional, a fim de desenvolver pessoas e
organizagdes para o mundo do trabalho.

Sendo assim, empreende constante processo de avaliagdo, por meio de
questionario  realizado com os alunos, sobre os recursos didaticos-pedagogicos,
tecnologicos, financeiros e humanos utilizados pelo Senac durante o curso, com o
objetivo de identificar e adequar aspectos que estimulem e promovam o desenvolvimento
e o aprimoramento de competéncias ¢ habilidades pessoais e profissionais do profissional
da area em questdo.”

14 — Plano de Estagio

O Plano de Estagio esta descrito as folhas 81 a 105-CEE.

15 - Certificac¢ao

“Aquele que concluir com aproveitamento o modulo correspondente a
qualificacdo profissional sera conferido o certificado da Qualificag@o de nivel técnico em
Auxiliar de Enfermagem, desde que conclua no prazo de cinco anos o estagio
supervisionado.
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Aquele que concluir com aproveitamento o conjunto de modulos
correspondentes a Habilitagdo Profissional e comprovar a conclusdo do Ensino Médio
sera conferido o diploma de Técnico em Enfermagem — Area Profissional: Satude.”

16 — Corpo Docente

A relagdo dos docentes indicados para o curso consta do ANEXO I deste
Parecer.

17 — Recursos Fisicos e Materiais

Os recursos fisicos e materiais estdo descritos as folhas 65 a 79 -CEE.

18 — Comissao Verificadora

Foi emitido Laudo Técnico favoravel a renovagdo de autorizacdo de
funcionamento do referido curso, pela Comissdo Verificadora constituida pelo Ato
Administrativo n.° 056/05 do NRE de Jacarezinho, integrado por Técnicos Pedagdgicos da
SEED e do NRE e a Especialista Juliana dos Santos Damas, Enfermeira, conforme o
estabelecido no Art. 10 da Deliberagdo n.° 02/00-CEE. (cf. fls.263 a 271 ).

II-VOTO DA RELATORA

Considerando o exposto e o Parecer n.° 331/05-DEP/SEED, aprovamos o
Plano do Curso Técnico em Enfermagem - Area Profissional: Saude e votamos pela renovagio
de autorizacao de funcionamento do referido curso Técnico, a partir do inicio do periodo letivo
do ano de 2005 com oferta concomitante ou subseqiiente ao Ensino Médio na modalidade de
oferta presencial, do Centro de Desenvolvimento Profissional do SENAC do Municipio de
Jacarezinho, mantido pelo Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC credenciado
com base no Parecer n.° 430/01-CEE.

Encaminhe-se o presente Parecer a Secretaria de Estado da Educagao para
a expedicao do ato autorizatdrio do referido curso, com prazo de validade de 03 (trés) anos (cf.
Art. 10, Del. 002/00-CEE).

A institui¢do:

a) poderd fornecer declaracdo de freqiiéncia e aproveitamento de cada
modulo;
b) deverd adequar o perfil profissional do curso de acordo com o

estabelecido nos Arts. 10 e 11 da Lei do Exercicio Profissional n.° 7.498/86;
5
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c) devera exigir a confirmacao de autenticidade do Historico Escolar e do
Certificado de Conclusdo do Ensino Médio para que o Diploma tenha validade.

Outrossim, os procedimentos didatico-pedagogicos apresentados neste
Plano de Curso deverao ser incorporados ao Regimento Escolar.

E o Parecer.

CONCLUSAO DA CAMARA
A Camara de Planejamento aprova, por unanimidade, o Voto da Relatora.
Curitiba, 12 de setembro de 2005.

DECISAO DO PLENARIO

O Plenario do Conselho Estadual de Educagdo aprovou, por unanimidade, a Conclusdo da
Camara.

Sala Pe. José de Anchieta, em 05 de outubro de 2005.
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ANEXO 1

Estabelecimento: Centro de Desenvolvimento Profissional do SENAC
Municipio: Jacarezinho

Curso: Técnico em Enfermagem

Area Profissional: Saude

RELACAO DOS DOCENTES
DOCENTE FORMACAO DISCIPLINA
Neide Akemi Nagaya - Enfermagem - Coordenagdo de Curso
Miyano - Primeiros Socorros
- Assisténcia a Clientes/Pacientes em Tratamento
Cirtirgico

- Estagio em Centro Cirtrgico
- Responsabilidade Social e Coorporativa

Janaina Luiz - Enfermagem - Coordenagdo de Estagio

- Organizagdo do Processo de Trabalho em Saude
- Assisténcia a Clientes/Pacientes em Unidades de
Emergéncias

- Estdgio em Organizagdo do Processo de Trabalho
em Enfermagem II

- Assisténcia em Saude Coletiva

Rosa Lucia Ramos Vita - Enfermagem - Estagio em Assisténcia a Clientes/Pacientes em
Tratamento Clinico

- Estagio em Assisténcia a Clientes/Pacientes em
Unidades de Emergéncia

- Prevenc¢do de Doencas Infecciosas

- Assisténcia de Enfermagem na Promogao da
Saude do Adulto e Idoso

Inés Pontes - Enfermagem - Biosseguranga em Saude

- Estagio em Assisténcia a Clientes/Pacientes em
Estado Grave

- Estagio Supervisionado em Clinica Cirtrgica

- Organizagdo do processo de Trabalho em
Enfermagem I

Lucivane Gouvéa Delfino - Enfermagem - Estagio em Assisténcia Materno Infantil

- Estagio Supervisionado em Assisténcia ao
Cliente/Paciente Pediatrico

- Saude e Seguranga no Trabalho

- Assisténcia a Crianga, ao Adolescente/Jovem e a
Mulher

Adnan de Carvalho - Enfermagem - Assisténcia a Clientes/Pacientes em Estado Grave
- Estagio Supervisionado em Satide Coletiva

- Organizagdo do Processo de Trabalho em
Enfermagem II

Janaina Kethern Campos - Psicologia - Educag@o para o Autocuidado
Piedade - Assisténcia em Saude Mental
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