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PROCESSO N.° 987/04 PROTOCOLO N.° 8.269.620-2
PARECER N.° 580/05 APROVADO EM 05/10/05
CAMARA DE PLANEJAMENTO

INTERESSADO: COLEGIO ESTADUAL MACHADO DE ASSIS

MUNICIPIO: BARBOSA FERRAZ

ASSUNTO: Pedido de Autorizagdo para Funcionamento do Curso Técnico em
Administragdo - Area Profissional: Gestao

RELATORA: MARIA DAS GRACAS FIGUEIREDO SAAD

[ - RELATORIO

1 - Pelo Oficio n © 2876/04-GS/SEED, a Secretaria de Estado da
Educacdo encaminhou a este Conselho, o expediente acima, de interesse do Colégio
Estadual Machado de Assis, do Municipio de Barbosa Ferraz que, por sua Diregdo,
solicita autorizagdo de funcionamento do Curso Técnico em Administracio - Area
Profissional: Gestao.

2 — Da Instituicao de Ensino

O Colégio Estadual Machado de Assis esta localizado a Avenida
Parand n° 665 no Centro do Municipio de Barbosa Ferraz e tem como Entidade
Mantenedora o Governo do Estado do Parana.

Com base no Parecer n° 446/03 — CEE, a Instituicdo foi
credenciada para a oferta de Educagao Profissional.

3 — Dados Gerais do Curso

Habilitagao Profissional: Curso Técnico em Administragdo

Area Profissional: Gestio

Regime de Funcionamento: de segunda a sexta-feira no turno

noturno.

Regime de Matricula: semestral

Carga Horéria: 1200 horas

Periodo de Integralizagdo do Curso: minimo de um ano e meio
maximo de cinco anos.

Modalidade de oferta: presencial
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4 — Requisitos de Acesso

Para ingresso no Curso Técnico em Administracdo o aluno devera

ter concluido o Ensino Médio.
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5 — Articulacido com o Setor Produtivo

“Em reunido com o setor produtivo da comunidade, evidenciou-se a
necessidade de capacitagdo/atualizagdo do pessoal que ja se encontra
empregado, assim como outros setores trabalhistas e mesmo os que ndo estdo
ainda no mercado de trabalho até o presente, tendo em vista a evolugdo
constante ¢ as mudangas por que passou o setor produtivo, requerendo cada vez
mais pessoas aptas e capazes de informatizar e administrar empresas e setores.
Também ficou evidente a necessidade de polivaléncia do funcionario, diante da
globalizacdo economica.

Por estas razoes, considerando as caracteristicas do Curso Técnico em
Administragdo pretende-se qualificar profissionais nessa area para atender as
necessidades da coletividade. Assim, havera qualificagdo por parte dos
funcionarios, bem como, quando da contratagdo de novos profissionais,
prioridade aos portadores da qualificagdo adquirida neste Estabelecimento de
Ensino através de cadastro junto a ADL (Associacdo de Diretores Lojistas).
Também contaremos com o apoio do SEBRAE que ja vem dando suporte a
este municipio desenvolvendo projetos empreendedores e outras empresas do
Nnosso municipio”.

6 — Justificativa

“(..0)

A oferta do Curso Técnico em Administracdo justifica-se, posto que a
globalizacdo e conseqiiente quebra de fronteiras tem novos paradigmas e uma
visdo das relagdes de mercado. Isto aponta para a necessidade de uma
formagdo que propicie ao educando a aquisi¢do do conhecimento tecnoldgico,
cientifico, sdcio-cultural, politico e econdmico, tornando-o apto a enfrentar os
desafios.

(..)

O Curso Técnico em Administragdo, com organizagdo curricular subseqiiente,
tem como propdsito o desenvolvimento pessoal e profissional do educando,
procurando forma-lo com uma visdo critica, capaz de analisar as atividades
econdmicas, financeiras, mercadoldgicas, patrimoniais e outras atividades
afins, assim como, ser um agente capaz de interferir positivamente na
sociedade.”

7 — Objetivos

“O Curso Técnico subseqiiente de Administragdo de Empresas oferecido pelas
Escolas e Centros Profissionais da rede estadual de Educagdo Basica do Estado
do Parana para dar conta da qualificagdo de qualidade de seus alunos apresenta
como objetivos:

- promover o desenvolvimento profissional dos alunos para atuar na area da
administracdo mediante o exercicio competente ¢ ético das modernas formas
de gestdo, conectadas com a dindmica do ambiente;
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- propiciar o conhecimento necessario sobre as teorias: administrativas; das
organizagdes ¢ suas fungdes; dos aspectos contabeis e legais; das visdes e
ferramentas de planejamento e gestdo estratégica; das formas de gestdo e
desenvolvimento das pessoas e de outros aspectos gerenciais e empresariais.

- propiciar o conhecimento sobre os métodos quantitativos necessarios para
auxiliar na tomada de decisdo no campo administrativo.

- contextualizar as relagdes entre as organizagdes € 0 meio em que se inserem,
quanto a aspectos econdmicos, politicos, sociais, tecnolégicos governamentais,
legais, €ticos e ambientais.

- permitir a elaboragdo de conhecimentos administrativos para o exercicio de
atividades que contribuam com o desenvolvimento econdmico e social da
regido e do pais;

- disponibilizar uma formagdo integrada e humanistica, incentivar a pratica da
iniciagdo cientifica, possibilitar o desenvolvimento da visdo critica do aluno,
oportunizar as atividades extracurriculares, principalmente, aquelas ligadas as
atividades praticas na area de Administragdo e projetos voltados para a
conducdo do processo de administragdo das organizacdes;

- integrar vertical e horizontalmente os conteudos das diversas disciplinas, ndo
perdendo a unidade do curso.

- valorizar a ética nas relagdes pessoais e profissionais e propiciar condi¢des de
desenvolvimento pessoal e relacionamento coletivo;

- oferecer a sociedades profissionais de qualidade, através da articulagdo das
teorias com as praticas organizacionais; de estdgios; de reconhecimento dos
conhecimentos, saberes, habilidades e técnicas especificas extracurriculares; de
praticas pedagodgicas e de métodos de ensino aprendizagem adequados; de
sistemas de avaliagdes dos docentes, dos discentes, das escolas, dos cursos e de
infra-estrutura do sistema educativo;

- ser referéncia nacional na formacdo de profissionais técnicos na area de
administragdo.”

8 — Perfil Profissional de Conclusao do Curso

“O perfil da clientela a ser beneficiada com o novo curso € caracterizado por
alunos que ja concluiram o Ensino Médio, e estdo em busca de aprimoramento,
inser¢do social do profissional no mercado de trabalho, com uma maior
qualificagdo.

Este curso devera preparar um profissional que estard capacitado para exercer
fungdes administrativas em empresas, devendo estar apto para: elaborar e
implementar um planejamento organizacional, visando uma melhor adequagio
do sistema empresarial, executar as praticas dos subsistemas de recursos
humanos, aprimorando o relacionamento entre funciondrios e clientes;
desenvolver e aplicar agdes de controle contabil- financeiro, obtendo resultados
praticos e dados para analises futuras; desenvolver agdes em relacdo ao
mercado consumidor, executar agdes na gestdo da producdo, elaborar projetos
empresariais. O profissional estard com isso inserido no atual contexto para
realizagao de suas tarefas e consciente para o trabalho.”

9 - Organizac¢ao Curricular

O curso esta organizado em trés semestres letivos estruturado por

disciplinas num total de 1200 horas.
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Matriz Curricular
Técnico em Administra¢ao
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10 — Critérios de Avaliacio da Aprendizagem

“A avaliag@o serd continua, cooperativa, diagndstica e somativa.

Sera realizada de forma diversificada tais como: avaliagdo escrita; avaliagdo
oral; pesquisa; elaboragdo e participagdo de semindrios e andlise de projetos,
devendo o aluno obter média 5,0 (cinco virgula zero) em cada disciplina no
semestre, ¢ freqiiéncia minima de 75% conforme legisla¢do vigente”.

11 — Critérios de Aproveitamento de Conhecimentos e
Experiéncias Anteriores

“O Colégio dentro dessa modalidade de oferta de Curso Técnico em
Administragdo disponibilizara aos alunos devidamente matriculados o critério
de aproveitamento de disciplinas cuja diretriz, encaminhamento,
fundamentacdo e referencial de conhecimentos seja compativel com os
objetivos das disciplinas constantes na sua Matriz curricular, desde que a
disciplina a ser aproveitada tenha sido efetivada em Estabelecimento de Ensino
Meédio ou similar devidamente reconhecido, que seja de acordo com as normas
emanadas da SEED, comprovada através de documentacdo pertinente para que
ocorra o referido aproveitamento”.

12 — Plano de Avaliac¢iao do Curso

“O plano de avaliagdo do curso Técnico em Administracdo tera a avaliagdo da
comunidade, sera feita através de pesquisas, questionarios e visitas aos alunos
durante o curso, sempre no intuito de eliminar as deficiéncias dos mesmos.
Sera realizado também pelo Conselho Escolar, Associacdes de Pais, Mestres e
Funcionarios, Diretores, Equipe Técnico Pedagdgica, Coordenador,
Professores e Alunos, ao findar do curso, analisando os pontos positivos e
negativos, observando, se os objetivos e metas foram atingidas, podendo assim,
sugerir propostas de melhor direcionamento do mesmo. Desta forma, Diregdo,
Coordenagdo e professores poderdo criar condigdes para realimentar a Proposta
Pedagogica do Curso, sempre que assim for necessario”.

13 — Plano de Capacita¢ao para Docentes

“Os professores serdo capacitados através de cursos/encontros/semindrios e
outros promovidos pela SEED, NRE e Institui¢des de Nivel Superior em forma
de parceria e Escolas”.

14 - Certificacao

“A certificagdo do curso ocorrera quando houver a conclusdo dos trés
semestres ¢ da carga horaria por parte dos alunos, sendo que os mesmos
receberdo o diploma de Técnico em Administragdo”.
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15 — Corpo Docente

A relagdo dos docentes indicados para o Curso consta do ANEXO
I deste Parecer.

16 — Recursos Fisicos e Materiais

Os recursos fisicos € materiais estdo descritos as folhas 54 a 69-
CEE.

17 — Comissao Verificadora

Foi emitido Laudo Técnico favoravel a autorizagdo de
funcionamento do referido Curso, pela Comissdo Verificadora constituida pelo Ato
Administrativo n.° 194/2004 do NRE de Campo Mourdo integrado por Técnicos
Pedagogicos da SEED e do NRE e a Especialista Dirce Maria Bogucheski, Bacharel em
Administragao.

II-VOTO DA RELATORA

Considerando o exposto € o Parecer n.° 283/04-DEP/SEED,
aprovamos o Plano do Curso Técnico em Administragio — Area Profissional: Gestdo e
votamos pela autorizagao de funcionamento do Curso Técnico, com oferta subseqiiente
ao Ensino Médio na modalidade presencial, do Colégio Estadual Machado de Assis no
Municipio de Barbosa Ferraz, credenciado com base no Parecer n.° 442/03-CEE.

Encaminhe-se o presente Parecer a Secretaria de Estado da
Educacdo para a expedicdo do ato autorizatério do referido curso, com o prazo de
validade de 03 (trés) anos (cf. Art. 10, Del. 002/00-CEE).

A institui¢do:

a) podera fornecer declaragdo de freqii€ncia e aproveitamento de
cada disciplina;

b) devera exigir a confirmagdao de autenticidade do Histérico
Escolar e do Certificado de Conclusao do Ensino Médio para que o Diploma tenha

validade.

Outrossim, os procedimentos didatico-pedagogicos apresentados
neste Plano de Curso deverao ser incorporados ao Regimento Escolar.

E o Parecer.
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CONCLUSAO DA CAMARA
A Camara de Planejamento aprova, por unanimidade, o Voto da Relatora.
Curitiba, 13 de setembro de 2005.

DECISAO DO PLENARIO

O Plenario do Conselho Estadual de Educagao aprovou, por unanimidade, a Conclusao
da Camara.

Sala Pe. José de Anchieta, em 05 de outubro de 2005.
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ANEXO 1
Estabelecimento: Colégio Estadual Machado de Assis
Municipio: Barbosa Ferraz
Curso: Técnico em Administracao

Area Profissional: Gestao

Relaciao de Docentes

DOCENTE FORMACAO DISCIPLINA
Isabel Maria Santana de * Ciéncias/Matematica * Coordenagao do Curso
Amorim * Especializacdao em
Supervisdo, Gestdo e
Orientacdo
Ana Paula de Almeida * Bacharel em Administragdo * Teoria Geral da Administragio
* Sistemas de Informac¢des Gerenciais
Clovis Gambaro * Ciéncias Contabeis * Fundamentos Psicossociais da
Administragao
* Contabilidade Geral
Neusa Novato Paglia » Matematica * Matematica Financeira
* Especializacdo em Educacdo
Matematica
Jodo Eder Cornelian * Bacharel em Direito * Nogdes de Direito
* Preparagdo a Magistratura * Metodologia e Técnica de Pesquisa
* Legislagdo Social do Trabalho
Genérico Vicente Pereira * (s/documentagdo que * Estatistica Aplicada
comprove) * Teoria Econdmica
Janete Regina Sant’ana * Bacharel em Administragdo | * Administragdo da Produgdo e Materiais
* Financgas Publicas
Sidiney Rodrigues da Silva | » Ciéncias Contabeis * Administracdo Financeira e
* Especializagdo em Marketing | Or¢amentaria
e Gestdo de Recursos Humanos
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