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| - RELATORIO
1. Histoérico

A Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior — SETI, pelo oficio n® 1179/12-CES/SETI/GAB, de 10/12/12 (fls. 369) e
Informacgao Técnica n® 68/2012-CES/SETI, da mesma data (fls. 364 a 368),
encaminha o protocolado em referéncia da Universidade Estadual de Ponta
Grossa — UEPG, mantida pelo Governo do Estado do Parana, que solicita por
meio do oficio R. n° 558/2012 — UEPG, de 16/08/12 (fls. 02 a 05), reconhecimento
do curso de graduagdo em Medicina — Bacharelado, ofertado no campus
Uvaranas.

1.1 Dados Gerais do Curso

O curso de graduagdo em Medicina - Bacharelado foi
autorizado pelo Decreto Estadual n® 3196, publicado no Diario Oficial do Estado
em 11/08/08.

A Resolugdo CEPE/UEPG n° 034, de 19/06/12 (fls. 07),
aprovou o projeto politico-pedagogico do curso, com efeitos retroativos a
01/01/09, com as seguintes caracteristicas:

Carga horaria: 8258 (oito mil, duzentas e cinquenta e oito)
horas

Turno de funcionamento: Integral

Numero de vagas anuais: 40 (quarenta)

Periodo de integralizagéo: minimo de 06 (seis) e maximo de
09 (nove) anos.
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1.2 Matriz Curricular do Curso (fls. a 10)

CURSO DE MEDICINA Turno: INTEGRAL
Curriculo n° 2

Autorizado pelo Decreto n°® 3.196, de 11.08.2008, D.O.E n° 7782 de 11.08.2008.

Para completar o curriculo pleno do curse superior de Graduagao em Medicina, o Acal
devera perfazer um total minimo de 8.258 (oito mil, duzentas e cinquenta & oito) horas, sendo 2.01¢
mil & dezesseis) horas em disciplinas de Formagdo Basica Geral, 2.520 (duas mil, quinhentas &
horas em disciplinas de Formagac Especifica Profissional, 162 (cento e sessenta e duas) hot
disciplinas de Diversificagdo ou Aprofundamento, 3,360 (trés mil trezentas e sessenta) horas de |
Supervisionado e 200 (duzentas) horas de Alividades Complementares, distribuidas em, no mini
(seis) anos e no maximo 09(nove) anos letivos.

E o seguinte o elenco de disciplinas que compde 0 curso:

DISCIPLINAS DE FORMAGAQO BASICA GERAL

CODIGO DISCIPLINAS CARGA
HORARIA
203239 Informatica Medica (*){**) 54
303217 Parasitologia 72
304138 Bioestatistica (**) 54
305040  Bioquimica 108
305041 Imunologia 72
305042  Microbiologia 72
306049 Epidemiologia 72
307044 Anatomia 252
307045  Anatomia Patologica 144
307046 Bioética 72
307047 Biafisica Médica (**) 54
307048 Disciplina Integradara | 72
307049 Disciplina integradora || 72
307050 Disciplina Integradora Il 72
307081 Fisiologia Médica 144
307052 Metodologia Cientifica (")(™) 54
307053 Fundamentos da Neurcciéncia 72
307055 Fatologia Geral 72
307102 Terapéutica Medica 108
308075 Biologia Celular (%) 54
308076 Embriclogia (™) 54
308077 Genetica (**) 54
308078 Histologia Humana 108
501203 Cidadania e Sociedade (*}(""}{") 54
Sub-total 2016

AASG 2



ESTADO DO PARANA
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO

PROCESSO N° 0179/13

ANEXO | DA RESOLUGAO CEPE N° 034 DE 19 DE JUNHO DE 2012. FL. 2 de 13.

DISCIPLINAS DE FORMAGAQ ESPECIFICA PROFISSIONAL

CODIGO DISCIPLINAS CARGA
HORARIA
306050  Gestdo de Servigos de Saude (*) 54
306051 Salde Coletiva 108
306052 Semiotecnica 72
307056 Anestesiologia () (™) 54
307057 Clinica CirGrgica | 108
307058 Clinica Cirargica Il {*} (**) 54
307060 Clinica Medica | 180
307059 Clinica Medica Il 180
307081 Dermatologia (*) (*%) 54
307062  Diagnostico por Imagem (*) (**) 54
307083 Disciplina Integradora IV 72
307065 Doencas Infecciosas e Parasitarias 108
307066  Ginecologia e Obstetricia 144
307069  Neonatologia (*) (™) 54
307070  Oncologia (") (**) 54
307071 Ortopedia e Traumatologia (*) (**) 54
307072 Pediatria Clinica e Cirurgica 144
307073  Pediatria Social (*) (*) 54
307074 Praticas de Saude | 108
307075 Praticas de Saude |i 108
307076 Praticas de Saude llI 108
307077 Praticas de Saude IV 108
307079 Psiquiatria (") 54
307080 Semiologia e Propedéutica | 108
307081 Semiologia e Propedéutica Il 108
3oro82 Meurolagia (*) (**) 54
307083 Teécnica Operatoria e Cirurgia Experimental 108
307204 Psicologia (*) 54

Sub-total 2520

AASG



ESTADO DO PARANA
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO

PROCESSO N° 0179/13

DISCIPLINAS DE DIVERSIFICAGAQ OU APROFUNDAMENTO

CODIGO DISCIPLINAS SERIE CARGA
HORARIA
306053 Processos e Praticas na Educagdo em Sadde () a2 54
306054 Salde, Ambiente e Desenvolvimento (7} {*"} a 54
307054 Endoscopia Diagnéstica & Terapéutica (%) (**) 4* 54
307068 Medicina Legal (*) (™) 42 54
307084 Biologia Molecular (") ("} 20 54
307085 Cirurgia Vascular Periférica (%) (") 48 54
307088 Fisiologia do Exercicio e Medicina Esportiva (%) 42 54
9
307089 Fisiopatologia e Terapéulica Clinico-Cirargica (%) 22 54
' )
307091 Imunologia Clinica (%) ("% 4* 54
307094 Emergéncias Medicas (") (™) 4° 54

Sub-total 162

Obs.: O Académico devera escolher do rol das Disciplinas de Diversificagdo ou Aprofundamento no
minmo 03 (trés) disciplinas num total de 162 (cento e sessenta e duas) horas, canforme especificagdo no
fluxegrama.

AY
DISCIPLINAS DE ESTAGIO SUPERVIS IONADO
cODIGO DISCIPLINAS CARGA
HORARIA

307096 Internato em Sadde da Familia | (***) 420
307097 Internato em Satde da Familia 1l (™) 420
307098 Internato em Urgéncia & Emergéncia Clinica (™) 420
307099 Internato em Urgéncia e Emergéncia Cirargica (™) 420
3074100 Internato em Clinica Médica (™) 420
307101 Internato em Clinica Cirirgica (***) 420
307103 Internato em Pediatria (**) 420
307104 Internato em Ginecologia e Obstetricia {***) 420

Sub-total 3360

Nota - Os simbolos pospostos s disciplinas tém a seguinte correspondéncia:
* disciplina de meio ano de duragao, ofertada no primeiro semestre,

=+ disciplina de meio ano de duragao, ofertada no segundo semestre,

*+* disciplinas trimestrais.

° disciplina ofertada na modalidade a distancia.

ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADD
O Estagio Curricular Supervisionado sera desenvolvido nas disciplinas de Internato, de
conformidade com o respectivo regulamento aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
Requisito essencial e obrigatério para obtencdo do diploma, desenvolvido mediante controle,
srientagio e avaliagio docente, por meio da Disciplina Integradora IV e de defesa do Trabalho perante

Banca Examinadora. conforme regulamento especifico.

: ATIVIDADES ACADEMICO-CIENTIFICO-CULTURAIS
Para obter a sua graduagio, o Académico devera cumprir, no minimo, 200 (duzentas) horas em
outras formas de atividades académico-cientifico-culturais, reconhecidas pelo Colegiado do Curso.

PRATICA ESPORTIVA
A atividade de Pratice Esportiva poderd ser desenvolvida pelo Académico como alividade

opcianal.
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1. 3 Quadro Sintese

Descrigao Carga Horaria
Disciplinas de Formagao Basica Geral 2016 horas
Disciplinas de Formagao Especifica 2520 horas
Profissional

Disciplinas de Diversificagdo ou 162 horas
Aprofundamento

Atividades Académico-Cientifico- 200 horas
Culturais

Estagio Curricular 3.360 horas
Total 8258 horas

1.4 Justificativa ( fls. 372 a 378)

O curso de graduagcdo em Medicina, da Universidade
Estadual de Ponta Grossa — UEPG, do municipio de Ponta Grossa, ofertado no
campus Uvaranas, insere-se na regido de abrangéncia da 32 Regional de Saude
da Secretaria de Estado de Saude do Parana, abrangendo 12 municipios,
totalizando uma area de 14.801.889 metros quadrados, com uma populagao de
579.827 habitantes (Ministério da Saude, Censo 2000 — IBGE).

Os 12 (doze) municipios da Regional de Saude sao
integrantes de varios consércios de saude e atendem pelo Sistema Unico de
Saude, por meio de hospitais e centros de atendimento publicos, municipais e
estaduais e ainda, de instituicdes privadas conveniadas. O atendimento médico
publico é efetivado por um hospital de baixa complexidade, 15 (quinze) hospitais
de média complexidade e 3 (trés) hospitais de alta complexidade, além das
unidades de atengao primaria nos municipios, dos pronto-atendimentos e dos
centros de atencao a saude.

O municipio de Ponta Grossa esta localizado na regido dos
Campos Gerais, destacando-se dos demais municipios devido a sua posi¢ao
geografica, que o tornou um entreposto comercial, industrial, educacional,
hospitalar e cultural. De acordo com dados estatisticos, a populagao estimada em
2007 era de 309.709 habitantes. Sua populacdo apresentou taxa de crescimento
anual estimada em 1,6% no periodo de 2000 até 2007. Na estrutura populacional
predomina o grupo de criangas e jovens.

Quanto a mortalidade da populacdo, apresenta um perfil
bastante peculiar. No periodo entre 2000 a 2005, a primeira causa de o6bito foram
doencgas do aparelho circulatério. A segunda maior causa, foram sinais e sintomas
mal definidos, o que demonstra a insuficiente capacidade de determinagao da
causa basica pelo sistema de saude local.

AASG 5



ESTADO DO PARANA
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO

PROCESSO N° 0179/13

Sobre a mortalidade no municipio de Ponta Grossa, o fato
mais importante refere-se ao grupo de causas do capitulo XVIII, cédigo 103
“Morte sem assisténcia médica”, do CID 10, que aumentou de forma preocupante
nos ultimos anos, e se tornou a maior causa isolada de 6bito do municipio.

Com referéncia as internagbes da populagao residente no
municipio, os dados do ano de 2006 indicam o internamento de criangas
basicamente por problemas respiratérios ou doencgas infecciosas. Quanto aos
idosos, o diagnostico referido sdo as afecgdes respiratérias e cardiovasculares.

A respeito dos nascimentos no municipio de Ponta Grossa, o
perfil de saude caracteriza-se pelo nascimento de 10% de criangas com peso
inferior a 2500 gramas, alta taxa de partos cesarios e grande prevaléncia de
gravidez na adolescéncia, refletindo a insuficiente atengao basica.

De acordo com informacdes da Secretaria de Saude do
municipio de Ponta Grossa, a rede de saude do municipio é composta por 8 (oito)
estabelecimentos hospitalares, 49 (quarenta e nove) unidades de saude, 680
(seiscentos e oitenta) leitos hospitalares, 15 (quinze) laboratdrios, 23 (vinte e trés)
clinicas médicas e odontoldgicas e 08 (oito) clinicas de reabilitagéo.

Do total da populacdo do municipio, apenas 31% ¢é assistida
pelo Programa Saude da Familia (PSF), e o funcionamento destas equipes
apresenta desempenho aquém do esperado, uma vez que a média de visitas por
familia é baixa, ocorrendo taxas de hospitalizacdo por pneumonia, desidratacao e
prevaléncia de desnutri¢ao.

O aprimoramento do Sistema Unico de Saude nas diversas
instancias e a formacgao de profissionais sdo fundamentais para a melhoria desse
cenario.

Deste modo, o projeto politico-pedagogico do curso ofertado
pela UEPG, visa a formacdao de médicos que contribuam decisivamente para
estas mudancas.

1.5 Objetivos do Curso

A UEPG relata sobre os objetivos do curso, as folhas 378 a
380:

(...)

O aluno deve adquirir, ao longo do curso, conhecimentos fundamentais
das areas de Clinica Médica, Cirurgia, Pediatria, Ginecologia e
Obstetricia, Saude Mental e Saude Coletiva, que o tornem competente
para prestar assisténcia médica de qualidade, para atuar na promocgao da
saude, prevencao das doencgas e reabilitacdo dos individuos doentes,
dentro de principios éticos, criticos e humanistas, além de estar apto a
atuar e intervir na realidade social. Na realizagdo de seu trabalho, estara
capacitado para utilizar-se dos conhecimentos das ciéncias humanas, da
epidemiologia, da politica e planejamento em saude e das areas clinicas,
assumindo atitudes criticas permanentes em relagdo a dinamica das
doencas e ao Sistema Unico de Saude.

(..)
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folhas 378 a 380:

AASG

1.6 Proposta Pedagogica do Curso

A instituicao refere-se a proposta pedagoégica do curso, as

(...)

A formacgao profissional inicia-se pelo aprendizado de disciplinas basicas,
principalmente da area das ciéncias biologicas, mas também das ciéncias
humanas e das ciéncias exatas e completa-se no ciclo profissional com
as disciplinas especificas da area médica. Desde o inicio do curso, o
graduando se insere na rede de assisténcia a saude, por meio da
integracdo entre ensino e servigos, desenvolvendo suas atividades na
rede de Postos de Saude da Regido de Ponta Grossa e, posteriormente,
com atuacgao supervisionada direta no hospital regional (em construgéo) e
em instituicdbes conveniadas. A proposta pedagodgica subsidia-se nos
principios de saude da familia, como também no que & incomum, mas
que de alguma forma possa levar risco a saude das pessoas. Ciente de
sua responsabilidade social este clinico habil deve ser fonte de referéncia
para a populagdo, inserindo-se como co-participante da busca de
melhores condigcbes de saude para todos, ou mesmo atuando como
defensor incondicional da populagéo perante as politicas sociais vigentes.
A pratica do médico deve basear-se na comunidade levando-se em conta
seus inumeros contextos.

(...)

Dentre as atividades obrigatérias do curso, destaca-se a disciplina de
praticas de saude que desde a primeira série pbée o graduando em
contato com a populagdo. Na pratica, o aluno tem contato com uma
mesma comunidade durante todo o periodo do curso. As atividades sao
progressivamente mais complexas conforme o aporte de novos
conteudos, respeitando-se o necessario encadeamento psico-cognitivo.

O aluno deve apresentar periodicamente projetos de intervencao
baseados na observagédo da realidade, ao final serdo inumeros projetos
que deverdao contemplar tanto as necessidades da populagdo como o
interesse de aprendizado do graduando. A intengédo é de que haja uma
gradual apropriagdo do aluno da realidade daquela comunidade. Como a
reciproca é verdadeira, ao final do curso ambos serdo beneficiados,
havendo inclusive uma predisposicdo natural de fixacdo deste novo
profissional aquela area. As agbes proporcionarao o desenvolvimento de
atividades interdisciplinares preparando uma futura pratica profissional
mais integrada com as demais categorias do setor de saude. Durante
todo o curso busca-se integrar o aprendizado de cada disciplina as
necessidades vivenciadas nas atividades de campo, como a pratica deve
preferencialmente preceder e motivar o aprendizado tedrico espera-se
que toda proposta didatico-pedagdgica seja calcada na realidade.
Importante assinalar também a disciplina de Educacido em Saude e o
Internato de Saude da Familia que complementam toda a proposta do
curso coerente com a realidade epidemioldgica e social.
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1.7 Competéncias e Habilidades Basicas e Especificas

A instituicdo descreve as competéncias e habilidades basicas

e especificas do profissional do curso, as folhas 380 e 381:

AASG

A formacdo do médico tem por objetivo dotar o profissional dos
conhecimentos requeridos para o exercicio das seguintes competéncias e
habilidades gerais:

a) atencdo a saude: os profissionais de saude, dentro de seu ambito
profissional, devem estar aptos a desenvolver agdes de prevengao,
promogao, protegdo e reabilitagdo da saude, tanto em nivel individual
quanto coletivo. Cada profissional deve assegurar que sua pratica seja
realizada de forma integrada e continua com as demais instancias do
sistema de saude, sendo capaz de pensar criticamente, de analisar os
problemas da sociedade e de procurar solugbes para os mesmos. Os
profissionais devem realizar seus servigos dentro dos mais altos padroes
de qualidade e dos principios da ética/bioética, tendo em conta que a
responsabilidade da atencdo a saude n&o se encerra com o ato técnico,
mas sim, com a resolugdo do problema de saude, tanto em nivel
individual como coletivo;

b) tomada de decisbes: o trabalho dos profissionais de saude deve estar
fundamentado na capacidade de tomar decisGes visando o uso
apropriado, eficacia e custo-efetividade, da forgca de trabalho, de
medicamentos, de equipamentos, de procedimentos e de praticas. Para
este fim, os mesmos devem possuir competéncias e habilidades para
avaliar, sistematizar e decidir as condutas mais adequadas, baseadas em
evidéncias cientificas;

c) comunicagao: os profissionais de saude devem ser acessiveis e devem
manter a confidencialidade das informagdes a eles confiadas, na
interagdo com outros profissionais de saude e o publico em geral. A
comunicagao envolve comunicagao verbal, ndo-verbal e habilidades de
escrita e leitura; o dominio de, pelo menos, uma lingua estrangeira e de
tecnologias de comunicagao e informagao;

d) lideranga: no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais de
saude deverdao estar aptos a assumir posi¢cdes de lideranca, sempre
tendo em vista o bem-estar da comunidade. A lideranga envolve
compromisso, responsabilidade, empatia, habilidade para tomada de
decisbes, comunicagao e gerenciamento de forma efetiva e eficaz;

e) administracdo e gerenciamento: os profissionais devem estar aptos a
tomar iniciativas, fazer o gerenciamento e administragéo tanto da forga de
trabalho quanto dos recursos fisicos e materiais e de informagéo, da
mesma forma que devem estar aptos a serem empreendedores, gestores,
empregadores ou liderangas na equipe de saude;

f) educagao permanente: os profissionais devem ser capazes de aprender
continuamente, tanto na sua formagao, quanto na sua pratica. Desta
forma, os profissionais de saude devem aprender a aprender e ter
responsabilidade e compromisso com a sua educagdo e o
treinamento/estagios das futuras geragbes de profissionais, mas
proporcionando condigbes para que haja beneficio mutuo entre os futuros
profissionais e os profissionais dos servigos, inclusive, estimulando e
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383 do processo.

folhas 383 e 384:

desenvolvendo a mobilidade académico/profissional, a formacdo e a
cooperagao por meio de redes nacionais e internacionais

As competéncias especificas estdo descritas as folhas 381 a

1.8 Perfil Profissional

A UEPG informa o perfil profissional do egresso do curso, as

O médico formado pela Universidade Estadual de Ponta Grossa deve ser
um profissional que tenha adquirido, ao longo do curso, conhecimentos
fundamentais de medicina nas areas basicas — Clinica Médica, Cirurgia,
Pediatria, Tocoginecologia, Saude Mental, Saude Coletiva — que o tornem
competente para atuar na reabilitagcdo e prevengdo de doengas, e na
promogao e educagao em saude, dentro dos principios éticos, criticos e
humanistas, e apto a atuar e intervir na realidade social do pais. Deve
ainda, ser capaz de continuar, de forma independente, o seu aprendizado
durante a vida profissional e desenvolver o trabalho em equipe. O médico
devera ser capaz de:

a) atender responsavelmente aos doentes prestando-lhes oportunamente
todas as informagdes necessarias ou a sua familia ou a seu representante
legal;

b) atuar de modo ético na conformidade dos costumes e da cultura do
lugar evitando posi¢cdes etnocéntricas ou constragedoras ao paciente, a
populacdo ou aos colegas;

c) levar em consideragéo o perfil epidemiolégico e a dindmica social na
busca de atualizagao profissional ininterrupta;

d) conhecer e agir em conformidade com as politicas publicas sociais e de
saude;

e) contribuir e fomentar a formacado e aperfeicoamento de recursos
humanos em saude;

f) no final do curso, ter a formacdo de médico generalista com aptidao
para prestar concurso para ser Médico Especialista.

1.9 Convénios

A UEPG, elenca os convénios e parcerias as folhas 217 a

274: Convénio com a Prefeitura Municipal de Ponta Grossa; Convénio com a
Santa Casa de Misericérdia de Ponta Grossa; Convénio com o Hospital Regional
Dr. Wallace Thadeu de Mello e Silva; Convénio com o Hospital Municipal Dr.
Amadeu Puppi e Convénio com o Hospital Bom Jesus.

AASG
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1.10 Coordenador do Curso (fls. 03)

A UEPG informa que o Coordenador do curso de graduacéao
em Medicina (responsavel pela implantagdo do curso) é o professor Ricardo
Zanetti Gomes, Doutor em Medicina (Clinica Cirurgica) pela Universidade Federal
do Parana, com regime de trabalho de 40 horas.

1.11 Corpo Docente ( fls. 35 a 37)

O quadro de docentes é constituido por 11 (onze) doutores,
23 (vinte e trés) mestres, 06 (seis) especialistas e 02 (dois) graduados. Quanto ao
regime de trabalho, 23 (vinte e trés) possuem Regime Integral (T-40), 12 (doze)
Regime Parcial (T-20) e 02 (dois) colaboradores (20 horas).

1.11 Comissao Verificadora (fls. 314 a 331)

A Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior — SETI, constituiu por meio da Resolucédo n° 121/12-SETI, de 30/10/12,
Comisséao Verificadora, nos termos dos artigos 47 a 51, da Deliberagdo n° 01/10-
CEE/PR, para proceder a verificagao in loco.

A Comisséao Verificadora foi composta por Rosires Pereira de
Andrade, Doutor em Principios de Cirurgia da Fundacdo Escola do Ministério
Publico do Estado do Parana — FEMPAR e Professor do Departamento de
Tocoginecologia da Universidade Federal do Parana — UFPR, e Carlos Eduardo
Bittencourt Stange, do Departamento de Ciéncias Bioldgicas e Diretor de
Avaliacao Institucional da Universidade Estadual do Centro-Oeste — UNICENTRO,
como peritos, para proceder a verificagdo in loco, e Sirlei da Silveira Pinto, da
Coordenadoria de Ensino Superior — CES/SETI, para acompanhamento técnico
do protocolado.

A Comissao realizou a verificacao in loco, de 27 a 29/11/12 e
anexou relatério as folhas 314 a 331, manisfestando-se favoravelmente ao
reconhecimento do curso de graduagao em Medicina - Bacharelado.

Do relatorio apresentado pelos peritos, citamos alguns
topicos:

a) Da Analise da Proposta Pedagogica do Curso

De acordo com a Comisséo, a estrutura curricular contempla
de maneira excelente a interdisciplinariedade, ha compatiblidade da carga horaria
total e a articulagéo da teoria com a pratica. Relata que a estrutura do curso de
Medicina propicia ao aluno amplas condigdes de apoio, considera o numero de
alunos adequados por série. E ainda, constata uma dedicacao exemplar “desde a
esfera da Reitoria, passando pelos Coordenadores do curso, até o corpo docente
e técnico administrativo”.
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A Comisséao considera excelente a integragcdo com o sistema
local de saude e o SUS, e ressalta a participagado da Santa Casa de Misericordia,
inclusive com o credenciamento de Hospital de Ensino em 28/11/12.

Quanto ao Estagio Curricular Supervisionado, pondera que as
perspectivas sdo muito boas, considerando as instalagbes do Hospital Santa
Casa de Misericérdia de Ponta Grossa, do Hospital Regional e das demais
Unidades de Saude.

Ainda, considera excelente a integracdo com o sistema local
regional de Saude e o SUS, e ressalta a participacdo da Santa Casa de
Misericordia, com o credenciamento do Hospital de Ensino em 28/11/12.

b) Infraestrutura

A Comissao constatou que as salas atendem as condicdes de
capacidade para 40 alunos, de limpeza, acustica, iluminagdo, ventilagao,
refrigeragcdo e acessibilidade. As salas destinadas ao curso sdo equipadas com
equipamentos multimidia e ar condicionado.

Os laboratérios atendem muito bem ao curso em analise,
considerando que foram implantados laboratérios de ensino especificos para o
curso em questao.

O curso dispde de biotério, com uma sala especifica e com
estrutura adequada para a pratica de cirurgia experimental, a exemplo de um
centro cirurgico hospitalar, com a supervisdo de Médico Veterinario Sanitarista,
dos Professores Médicos e do corpo de Enfermagem. A Comissao considerou que
atende de modo excelente o curso.

Sobre a biblioteca, a Comissao averiguou que esta localizada
em um espago amplo e agradavel, o acervo de livros é continuamente atualizado,
e como se trata de um curso em fase de implantagdo, ha uma demanda continua
de novos livros, que depende de tramites legais para aquisigéo.

c) Unidades Hospitalares de Ensino e Complexo Assistencial

A Comissao infere que a Universidade Estadual de Ponta
Grossa — UEPG atende de modo excelente essa condi¢ao, considerando que:

- O Ccurso possui convénio com a Santa Casa de
Misericordia, com mais de 200 leitos e com infraestrutura adequada para o ensino
da Medicina aos alunos residentes nas varias Especialidades Médicas;

- 0 Hospital Regional, construido recentemente, com
aproximadamente 150 leitos, apresenta espaco adequado para assisténcia
médica, objetivando a formagédo do Médico Generalista;

- as 04 Unidades de Saude possuem boa estrutura e sao
apropriadas para o atendimento e ensino aos alunos, visando a formagao do
Médico Generalista.
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d) Sistemas de Referéncia e Contrarreferéncia
O sistema de Referéncia e Contrarreferéncia abrange o
atendimento primario, secundario e terciario. Contudo, constata-se a necessidade
de melhoria dos servicos de Pediatria, no tocante ao atendimento
secundario/terciario, uma vez que com frequéncia, necessita de Referéncia a
outros centros.

e) Melhorias ou adaptac¢des ocorridas desde a implantagao do
curso

Foram constatadas melhorias e ampliagdes nos laboratorios
especificos e das ciéncias basicas bem como nos espagos de ensino na Santa
Casa e a construgao e instalagao do Hospital Regional.

f) Consideracdes Finais

A Comissao Verificadora, ao finalizar o relatério, sugere e
recomenda algumas contribui¢cdes para o curso, das quais destacamos:

(...)
1. Melhorias e ampliacdo na sala de acondicionamento dos cadaveres,
com instalagdo de guinchos elétricos proprios para retirada das pegas,
lava olhos, macas com sistemas de esgoto para preparagéo e translado;

2. Retirada dos materiais excedentes e n&o relacionados ao
acondicionamento de cadaveres neste mesma sala.

3. Apds operacionalizagao da implantagao total do curso, ajuste de oferta
em calendario letivo normal ao praticado pela UEPG;

4. Por fim, de extrema importancia para o ensino da Graduagédo e para
futuras Residéncias Médicas, urge que medidas sejam tomadas com
brevidade para melhoria da assisténcia em Pediatria a nivel secundario e
terciario.

2. No Mérito

A documentacao apresentada pela Universidade Estadual de
Ponta Grossa - UEPG do curso de graduagcao em Medicina — Bacharelado,
ofertado no campus Uvaranas, encontra-se em conformidade com o disposto na
Deliberacdo n° 01/10-CEE/PR.

Da analise dos documentos apresentados pela IES e do
Parecer da Comissao Verificadora, constata-se que o projeto politico-pedagodgico
do curso atende a legislagao pertinente.

Com referéncia a oferta da disciplina de Lingua Brasileira de
Sinais — LIBRAS, determinada pelo Parecer CES/CEE-PR n.° 23/11, de 07/04/11,
a instituicdo, por meio do Oficio n°® 88/13, informa que a Portaria R/JUEPG n°
468/2011, de 20/12/11, homologada pela Resolugdo UNIV/UEPG n°® 01/12, de
04/05/12, aprovou a oferta da disciplina de Libras como Eletiva paratodos os
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os cursos de graduagao bacharelado da Universidade Estadual de Ponta Grossa -
UEPG, apesar da disciplina ndo constar nas matrizes curriculares especificas dos
cursos de bacharelado.

Informa ainda, que “pode ser cursada como eletiva por
qualquer académico matriculado nos cursos de bacharelado, e passara a compor

177

0 seu histoérico escolar".

A Comissao de Verificagado manifestou-se favoravelmente ao
reconhecimento do curso, conceituando como excelentes a maioria dos aspectos
do curso de Medicina ofertado pela UEPG.

No relatério apresentado pelos peritos constam sugestdes e
recomendagdes, dentre as quais ressaltamos: melhorias na sala de
acondicionamento de cadaveres; ajuste da oferta do curso em calendario letivo
normal e melhoria da assisténcia em Pediatria a nivel secundario e terciario.

A instituicdo comprova a celebragcdo de convénios com vistas
a efetivagdo da Residéncia Médica e Estagio Supervisionado previstos no curso.

O curso de graduagcdo em Medicina, ofertado pela UEPG,
mostra-se relevante para melhoria dos indices e taxas de saude da regido,
buscando integragdo entre a teoria e a pratica, em permanente dialogo com a
realidade social em que esta inserido.

Il - VOTO DO RELATOR

Diante do exposto, somos favoraveis ao reconhecimento do
curso graduagao em Medicina - Bacharelado, da Universidade Estadual de Ponta
Grossa — UEPG, do municipio de Ponta Grossa, ofertado no campus Uvaranas,
mantida pelo Governo do Estado do Parana, com carga horaria de 8.258 (oito mil
duzentas e cinquenta e oito) horas, 40 (quarenta) vagas anuais, regime seriado
anual, turno de funcionamento integral, periodo de integralizagdo: minimo de 06
(seis) e maximo de 09 (nove) anos, pelo prazo de 05 (cinco) anos, com
fundamento nos artigos 48 e 53 da Deliberagao n° 01/10-CEE/PR.

Solicita-se a UEPG que considere o atendimento as
recomendacgdes contidas no relatério dos peritos.

Encaminhe-se copia deste Parecer a Secretaria de Estado da

Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior/SETI, para fins de homologagao (art. 8°, da
Deliberagao n° 01/10-CEE/PR).
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Devolva-se o processo a UEPG para constituir fonte de

informacéao e acervo.

E o Parecer.

José Dorival Perez
Relator

DECISAO DA CAMARA

A Camara de Educacgéao Superior aprova o Voto do Relator por unanimidade.

Curitiba, 20 de margo de 2013.

Maria Helena Silveira Maciel
Presidente da CES

Oscar Alves
Presidente do CEE
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