ESTADO DO PARANA
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO

PROCESSO N° 2339/13 PROTOCOLO N° 12.121.706-6
PARECER CEE/CEMEP N° 494/14 APROVADO EM 12/08/14

CAMARA DO ENSINO MEDIO E DA EDUCAGAO PROFISSIONAL TECNICA
DE NIVEL MEDIO

INTERESSADO: COLEGIO SANT'ANA — EDUCACAO INFANTIL, ENSINO
FUNDAMENTAL, MEDIO, PROFISSIONAL E NORMAL-
SEDE

MUNICIPIO: PONTA GROSSA

ASSUNTO: Pedido de renovacado do reconhecimento do Curso Técnico em
Administracdo — Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios,
subsequente e/ou concomitante ao Ensino Médio e de alteragao
do Plano de Curso aprovado pelo Parecer CEE/CEMEP n° 42/12,
de 12/09/12.

RELATORA: MARCIA CRISTINA STOLARSKI

| - RELATORIO
1. Histérico

A Secretaria de Estado da Educacéo, pelo oficio n® 2202/13-
SUED/SEED, de 22/10/13, encaminha a este Conselho o expediente
protocolado no NRE de Ponta Grossa, em 26/09/13, de interesse do Colégio
Sant'’Ana — Educacgao Infantil, Ensino Fundamental, Médio, Profissional e
Normal - Sede, do municipio de Ponta Grossa, mantido pela Associacio
Missionaria de Beneficéncia que, por sua diregdo, solicita a renovagao do
reconhecimento do Curso Técnico em Administracdo — Eixo Tecnoldgico:
Gestdo e Negocios, subsequente e/ou concomitante ao Ensino Médio e a
alteracédo do Plano de Curso aprovado pelo Parecer CEE/CEMEP n° 42/12, de
12/09/12.

A instituicdo de ensino foi credenciada para a oferta da
Educacdo Basica pela Resolucdo Secretarial n°® 3054/13, de 04/07/13,
publicada em DOE, de 07/08/13 até 07/08/18, pelo prazo de cinco anos.

O Curso Técnico em Administracao — Eixo Tecnolégico: Gestao
e Negodcios, subsequente e/ou concomitante ao Ensino Médio, obteve a
renovacdao do reconhecimento pela Resolugcdo Secretarial n.° 6965/12, de
20/11/12, pelo prazo de cinco anos, a partir do inicio do ano de 2008 até o final
do ano de 2012.
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1.1 Dados Gerais do Curso (fl. 153)

Curso: Técnico em Administracao

Eixo Tecnolégico: Gestdo e Negdcios

Regime de funcionamento: concomitante ao Ensino Médio —
periodo diurno, com aulas também no vespertino e aos
sabados, em trés anos. Subsequente — periodo noturno, em
18 meses

Carga horaria: 800 horas, mais 83 horas de Estagio
Profissional Supervisionado, totalizando 883 horas

Periodo de integralizacdo do curso: periodo diurno — minimo
de trés anos e maximo de 05 anos, noturno — minimo de 18
meses e maximo de cinco anos

Regime de Matricula: anual

Requisitos de acesso: concomitante ao Ensino Médio - ter
concluido a 8? série, Subsequente — conclusdao do Ensino
Médio

Modalidade de oferta: presencial, subsequente e/ou
concomitante ao Ensino Médio

1.2 Perfil Profissional de Conclusao de Curso (fl. 156)

Executa fungdes de apoio administrativo, protocolo e arquivo, confecgéo e
expedicdo de documentos administrativos e controle de estoques. Opera
sistemas de informagdes gerenciais, de pessoal e material. Utiliza
ferramentas de informatica basica, como suporte as operacoes
organizacionais.
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1.3 Matriz Curricular (fl. 247)

COLEGIO SANT'ANA

MENTAL

QUADRO CURRICULAR DO CURSO NIVEL MEDIO - EDUCACAO PROFISSIONAL

TECNICO EM ADMINISTRAGAO - SUBSEQUENTE
Implantagdo Gradativa Ouracdo 1 ano e meio CH 1060 h/aulas CH 883 horas
Ano de Implantagao 2010 Turno Noturno Organizagac 40 semanas

Carga Horaria Total

FUNCAO SUBFUNCAO 1
Funcgao Horas
Subfungao
| i . HoralAula
. ) ) Contabilidade Basica 40
Gestao Conlabil e Financerra | Contabilidade de Custos 1 40 120 100
Matematica Financeira i 40
Arquivo e Protocolo 40
Empreendedonsmo 40
Estatistica | 40
Gestao de Recursos I 40
. Humanos
. Nogbes de Administracao 40
"'ic.lmlcs t Lechicas Nogdes de Economia 40 2
Administrativas - = 600
Planejamento Estraté 80
[ annci;)los de Gestao da 80
Qualdade !
Principios de Marketing 1 80
Psicologia Organizacional ! 40
Redacao Empresanal 40
Vendas e Negociagao 49
des Juridicas Legisiacao e Rotnas ‘ 10 a
80
40
zacac. Sistemas e 80
ao Empresanal Metodos ) 120
thl.zacéc de Aplicativos 10
Comercias
Uso e Geslao de {
Computadores e Sistemas Programas Basicos 40 a0 !
Operacionais
Sub total 960 800
£ ! 100 83
T 1060 883
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COLEGIO SANT’ANA

EDUCACAO INFANTIL ENSINO FUNDAMENTAL MEDIO. PROFISSIONAL I: NORMAL - SI-DI
RUA PINHEIRO MACHADO 189 - CENTRO - PONTA GROSSA - PR
CLP. 84010-310 - FONLE- (042) 3224-0301
WWW santanapg, com.br

QUADRO CURRICULAR DO CURSO NIVEL MEDIO - EDUCAGAO PROFISSIONAL

TECNICO EM ADMINISTRAGAO - CONCOMITANTE

t b SN

Implantacao: Gradativa Duragao: 3 anos CH: 1060 h/aulas CH: 883 horas
Ano de Implantacdo: 2010 Turno: Diurno Organizagao: 40 semanas
— ] = = —
|
[ Carga Horaria 5
" : \
FUNCAO SUBFUNGCAO | = —
| |
‘ | Subfuncao
\
‘L— I e
Gestao Contabil e F el A 40
| Gestao Contabil e Financeira Contalgrllldﬁiieﬂde Custos ‘7 B T,f,o,‘, ,....,, J a0 |
| Matematica Flnancelra 1 i 40 | | 40 |
Arquqvoe Protocolo | | | 40 [ 40 |
lEmpreendeerlsmor | 40 | | 40
Lﬁsmnggg R R I R 40 |
Gestao de Recursos J i | 40 | 40 A
(Humanos . | % NSO |
Nogdes de [ ! [ [
Administragdo ,,4,0,,7,: S L fo :
Métodos e Técnicas Nocées de Economia | - |40 | B 40 \
Administrativas Planejamento ? ‘ [ |
Estratégico N |- 870 | 80 |
Principios de Gestao da | | [ | |
Qualidade R JWW,>;”§O,L”,%, |
Prmmplus de Market:ng I gr__ | 80 | 80 i
Psicologia [ [ ! [ |
‘ Organizacional | 407 3 S 1 4 |
Redacdo Empresarial | | [ 40 | 40 1
LA — N I i A i AR
__jVendaseNegociagio , | | 40 | 40 |
. - Legislacao e Rotinas | e * i
Nocées Juridicas Trabalhistas : | ,‘,',U,,,i o ‘iO 7 ‘
) lNoc;oes de Dn’e.to 1 | 40 l ] 40 |
i Organizagao, < | [ s | ; 80 |
Organizagao Empresarial ‘Meﬁtcﬂ)_tjgg |- 1 S e J
| Utilizagao de Aplicativos | | |
! __ |Comercais | 4 %, | 40 |
} Uso e Gestao de ; | ‘f ! I
Computadores e Sistemas | Programas Basicos | 40 ! | 40 |
Operacionais ' o . 7 B } ) |
| Sub total | ) B e
| Estagio Supervisionado | R | 50 [50| 100 |
|

| TOTAL GERAL

CM-IK

Carga Horaria Total

]
| Fungao

| Horas
|

| HorarAula |

120

600

80

40
_ 960
100
1060

100

| 500

66

100

| 34

1 800

| 83
| 883
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1.4 Certificagao (fl. 430)

O aluno ao concluir o curso de acordo com a organizagao curricular
aprovada e apresentar o certificado de conclusdo do Ensino Médio,
recebera o diploma de Técnico em Administragao.

1.5 Articulagao com o Setor Produtivo
A instituicdo de ensino mantém convénios com:

-Universidade Estadual de Ponta Grossa

-Prefeitura Municipal de Ponta Grossa

-Faculdade Sant'Ana

-Escritério de Contabilidade Senger

-Escritério Contabil Individual

-Expresso Princesa dos Campos

-Laboratério de Analise Clinicas Ltda. Unilab

-Motiva — Agao Academia

-Instituto Euvaldo Lodi

-Adéao Ferreira Reparagao e Manutengao de Veiculos
-Centro de Condicionamento Fisico Viva Vida Ltda.
-Colégio Estadual Meneleu de Almeida Torres
-Empadinhas Bomfati

-Sociedade Beneficente Sdo Camilo — Hospital Vicentino
-Philus Engenharia Ltda.

-Laboratério Correia e Moraes

-Hospital Santa Casa Misericordia

-Laboratdrio de Andlises Clinicas Oscar Pereira Ltda.
-Tonon Alves Laboratoério Analises Clinicas Ltda.
-Agua de Anjo — Farmécia de Manipulagéo
-Glapinsk, Glapinsk e Cia Ltda.

-Farmacia Herculano Lisboas

-Farmacia Senhor Bom Jesus

-ARCC — Manipulagdo Farmacéuticas

Os termos de convénio estdo anexados as fls. 254 a 303.
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1.6 Relatério de Autoavaliagao do Curso

COLEGIO SANT’ANA

EDUCACAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL , MEDIO, PROFISSIONAL E NORMAL
ASSOCIACAO MISSIONARIA DE BENEFICENCIA — CNPJ 80234826/0012-07
RUA SENADOR PINHEIRO MACHADO, 189 - CENTRO - PONTA GROSSA - PR.
CEP. 84010-310 - FONE : (042) 3224-0301

CURSO : ENSINO MEDIO - TECNICO EM GESTAO EMPRESARIAL
TECNICO EM ADMINISTRAGAO

QUADRO - AUTO AVALIAGAO DO CURSO
EPOCA SERIE IMATRICULAS DESISTENTES TRANSFERIDOS REPROVADOS APROVADOS
2009 131 29 4 7 2 16
1.2 18 . 1 1 16
28 26 - 2 3 21
3 44 < = = 44
2010 1a 32 2 1 3 28
28 28 - 2 . 26
3 20 = B 3 20
2011 12 25 : 7 2 21
2 25 B 3 2 20
32 22 - : 1 21
2012 12 16 . 1 2 13
28 18 1 = = 17
3 18 - - 1 17
2013 12 33 - 2 1 32
28 11 B . . 11
3 16 1 2 2 15
2014 12 21 & s : "
2 27 . 5 z .
3 11 2 5 - "

1.7 Coordenacgao de Curso (fl. 313)

NOME FORMACAO FUNCAO

-Julio César Stadler -Bacharel em Administragao -Coordenacgao de Curso
-Especializacdo em Logistica
Empresarial

1.8 Comissao de Verificagao (fl. 521)

A Comissao de Verificagdo constituida pelo Ato
Administrativo n°® 679/13, de 26/09/13 — NRE de Ponta Grossa, integrada pelos
técnicos pedagogicos: Débora Taborda Franco, licenciada em Fisica; José
Mauricio Teixeira, licenciado em Geografia; Michele Denis Krassulja, licenciada
em Histéria e como perito Thiago Rodrigo Costa, bacharel em Administracao,
emitiu o laudo técnico favoravel a renovagao do reconhecimento do curso e a
alteracao do Plano de Curso aprovado pelo Parecer CEE/CEB n° 42/12, de
12/09/12.
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1.9 Parecer DET/SEED

A Secretaria de Estado da Educacgado, pelo Parecer n°

414/13-DET/SEED, encaminha ao CEE/PR o processo para a renovagao do
reconhecimento do curso e alteragao do Plano de Curso aprovado pelo Parecer
CEE/CEB n°42/12, de 12/09/12.

Parecer CEE/CEB

CM-IK

1.10 Alteragcdao do Plano de Curso aprovado pelo
n° 42/12, de 12/09/12.

Dados Gerais do Curso (fl. 155)

Regime de funcionamento: periodo diurno, em trés anos
Carga horaria: 800 horas, mais 100 horas de Estagio
Profissional Supervisionado, totalizando 900 horas

Periodo de integralizagdo do curso: minimo de trés anos e
maximo de cinco anos

Requisitos de acesso: o aluno devera estar matriculado no
Ensino Médio

Numero de vagas: 30 vagas por turma

Modalidade de oferta: presencial, concomitante ao Ensino
Médio
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Matriz Curricular (fl. 249)

- '
COLEGIO SANT'ANA
EDUCACAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL, MEDIO. PROFISSIONAL E NORMAL - SED}
RUA PINHEIRO MACHADO, 189 - CENTRO NTA GROSSA - PR
CEP 83010-310 - FONE 0301

QUADRO CURRICULAR DO CURSO NIVEL MEDIO - EDUCAGAO PROFISSIONAL

TECNICO EM ADMINISTRAGAQ - CONCOMITANTE

Implantagdo. Gradativa Duragéo: 3 anos CH: 1080 h/aulas CH 900 horas
Ano de Implantagdo 2013 Turno. Diurno Organizagdo 40 semanas
SR U TR S RS s
| Carga Horaria | carga Horaria Total
FUNGAO ‘ SUBFUNGAQ - - TP
! 1° Ano | 2°Ano | 3° Ano | Subfungdo | !
VVVVV S el T A | N o | Hora/Aula |
Contabilidade Basica 40 | 40
ntabil - 1
Gestdo Contable Financeira [, viabiidade de Custos 40 | 00
N Matematica Financeira 1 40 |
ArquivoeProtocolo | |
|Empreendedorismo | 40 |
Eslatistica 40 |
Gestao de Recursos 40 40
Humanos | R -
| Nogdes de | |
4 4
Administragéo | ,0 . N ’ 0_ |
Nogdes de Economia { 40 40
Métodos e Técnicas Plangjamento [ a0 40
Administrativas Estratégico | | 560 467
Introdugdo a Logistica | | 40 40
Empresarial S
Prmc}pnos de Gestao da | a0 | 40
{Qualidade | e
| Principios de Marketing | 80 | 80
Psicologia [
A 4 | 40
Organigaconal | *° | 4
| Redagdo Empr L [ 1..40 ! 40
| Vendas e Neg 40 4 |
| Legislagdo e Rotinas
Nogdes Juridicas Trabalhistas B 40 | 80 67
Nogbes de Direito ot ol 40
Organizagao, Sistemas e [ 40
Métodos | | P i L a0 100
Organizagdo Empresanal | Utiizagao de Aplicativos | 40 40 |
|Comerciais | | | A8
Projeto ‘ i 40 40
Uso e Gestdo de | [ | | |
Computadores e Sistemas | Programas Basicos 80 | 80 56
| Operacionais | Y | |
| Sub total | | 960 | 800
[EstagoSupervisonado | | ‘ | 120 1 100
(TOTAL GERAL i [ 1os0” | 800
{c
nta Grossa, 03 de junho de 2013 i
\
,Q o
4 /
Y o i haden”
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2. Mérito

Trata-se do pedido de renovagao do reconhecimento do
Curso Técnico em Administragdo — Eixo Tecnoldgico: Gestdao e Negdcios,
subsequente e/ou concomitante ao Ensino Médio e de alteragdao do Plano de
Curso aprovado pelo Parecer CEE/CEB n° 42/12, de 12/09/12.

Da analise do processo constata-se que os docentes
possuem habilitagdo de acordo com as disciplinas indicadas.

Foram anexadas ao processo as fls. 546 e 547 contendo o
quadro de autoavaliacdo do curso e o certificado de validade do Corpo de
Bombeiros

A Comissao de Verificagao relata que quanto aos requisitos
e especificacbes de recursos materiais € ambientais, a instituicido de ensino
possui um total de 46 salas de aula e varios ambientes pedagdgicos amplos,
iluminados e ventilados, que atendem as propostas dos diferentes cursos. A
estrutura do prédio contempla o acesso para portadores de deficiéncias, com
banheiros adaptados. A biblioteca dispée de acervo bibliografico especifico e
atualizado para o curso. Possui diversos laboratérios devidamente equipados,
de Farmacia, Analises Clinicas, Anatomia, Fisica e mais trés de Informatica,
com computadores conectados a internet, wireless, windows 2000, também,
uma oficina de Informatica para manutencao de hardware. Dispde de Escritério
Modelo (TCC), com duas ilhas de trabalho, cinco computadores ligados a
internet wirelles, projetor multimidia e sistema de som.

Il -VOTO DA RELATORA
Face ao exposto somos favoraveis:

a) a renovacao do reconhecimento do Curso Técnico em
Administragcdo — Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios, subsequente e/ou
concomitante ao Ensino Médio, regime de matricula anual, carga horaria 800
horas, mais 83 horas de Estagio Profissional Supervisionado, totalizando 883
horas, periodo minimo de integralizagcdo do curso de trés anos ou 18 meses,
de acordo com o regime de matricula, presencial, do Colégio Sant'/Ana —
Educacao Infantil, Ensino Fundamental, Médio, Profissional e Normal - Sede,
do municipio de Ponta Grossa, mantido pela Associacdo Missionaria de
Beneficéncia, pelo prazo de cinco anos, a partir do inicio do ano de 2013 até o
final do ano de 2017, de acordo com as Deliberacdes n°® 09/06, n° 02/10-
CEE/PR;

b) as alteragdes do Plano de Curso aprovado pelo Parecer
CEE/CEB n°® 42/12, de 12/09/12, de acordo com o descrito neste Parecer.
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Recomendamos a mantenedora:

a) garantir a infraestrutura adequada e as condigbes
sanitarias e de seguranga, necessarias para o funcionamento da instituicao de
ensino e o desenvolvimento das atividades escolares;

b) que a formacdo pedagogica da coordenagdao e dos
docentes do curso que nao possuem licenciatura, seja agao a ser
implementada.

A instituicdo de ensino devera:

a) tomar as devidas providéncias quanto ao registro on line
no SISTEC - Sistema de Informacao e Supervisao de Educagao Profissional e
Tecnoldgica para o curso;

b) adequar o Plano de Curso de acordo com a Deliberagao
n° 05/13-CEE/PR, de 10/12/13, que dispde sobre as normas da Educacéao
Profissional Técnica de Nivel Médio;

c) atender a Deliberagdo n° 03/13-CEE/PR, de 04/10/13,
que dispbe sobre as normas para regulagdo, supervisdo e avaliagao da
Educacgao Basica, quando da solicitacdo da renovagao do reconhecimento;

c) atender a alinea “b”, inciso Il do artigo 8° da Deliberagao
n°® 05/13-CEE/PR, caso haja matriculas de alunos que estejam cursando
concomitantemente o Ensino Médio.

Encaminhamos:

a) copia deste Parecer a Secretaria de Estado da
Educacéo para a expedicao do ato de renovacao do reconhecimento do curso;

b) o processo a instituicdo de ensino para constituir acervo
e fonte de informagao.

E o Parecer.
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DECISAO DA CAMARA
A Camara do Ensino Médio e da Educacéao Profissional Técnica de Nivel Médio
aprova o voto da Relatora, por unanimidade.

Curitiba, 12 de agosto 2014.

Clemencia Maria Ferreira Ribas
Presidente da CEMEP

Maria das Gragas Figueiredo Saad
Presidente do CEE, em exercicio
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