ESTADO DO PARANA
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO

PROCESSO N° 906/14 PROTOCOLO N° 13.144.916-0
PARECER CEE/CEMEP N° 730/14 APROVADO EM 07/10/2014

CAMARA DO ENSINO MEDIO E DA EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA
DE NIiVEL MEDIO

INTERESSADO: COLEGIO ESTADUAL PROFESSORA RENI CORREIA
GAMPER — ENSINO MEDIO, PROFISSIONAL E NORMAL

MUNICIPIO: MANOEL RIBAS

ASSUNTO: Pedido de renovacdo do reconhecimento do Curso Técnico em
Enfermagem — Eixo Tecnolégico: Ambiente, Saude e Seguranca
subsequente ao Ensino Médio.

RELATORA: DENYSE PETTERLE MANFROI

| - RELATORIO
1. Histérico

A Secretaria de Estado da Educacao, pelo oficio n° 948/14-
SUED/SEED, de 29/07/14, encaminha a este Conselho o expediente
protocolado no NRE de Ivaipora, em 03/04/14, de interesse do Colégio
Estadual Professora Reni Correia Gamper — Ensino Médio, Profissional e
Normal, do municipio de Manoel Ribas, mantido pelo Governo do Estado do
Parana que, por sua diregao, solicita a renovacao do reconhecimento do Curso
Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnoldgico: Ambiente, Saude e Seguranga,
subsequente ao Ensino Médio.

A instituicdo de ensino obteve a renovagdo do
credenciamento para oferta de cursos da Educacdo Profissional Técnica de
Nivel Médio pela Resolugao Secretarial n° 1652/12, de 13/03/12, pelo prazo de
cinco anos, a partir de 21/12/11 até 21/12/16.

O Curso Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnoldgico:
Ambiente, Saude e Seguranca, subsequente ao Ensino Médio, obteve o
reconhecimento pela Resolugdo Secretarial n.° 3674/11, de 23/08/11, pelo
prazo de cinco anos, a partir do inicio do ano de 2009 até o final do ano de
2013.

De acordo com a Deliberagcdo n° 05/13-CEE/PR o referido
curso fica inserido no Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Saude.
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1.1 Dados Gerais do Curso (fl. 83)

Curso: Técnico em Enfermagem

Eixo Tecnoldgico: Ambiente, Saude e Seguranca

Regime de funcionamento: de 2% a 6?2 feira, nos periodos
manha, tarde e/ou noite

Carga horéria: 1200 horas, mais 633 horas de Estagio
Profissional Supervisionado, totalizando 1833 horas
Periodo de integralizagcdo do curso: minimo de dois anos e
maximo de cinco anos

Regime de matricula: semestral

Numero de vagas: 36 alunos por turma

Requisitos de acesso: egressos do Ensino Médio, idade
igual ou superior a 18 anos no ato da matricula

Modalidade de oferta: presencial, subsequente ao Ensino
Médio

1.2 Perfil Profissional de Conclusao de Curso (fl. 34)

Auxiliar de Enfermagem:

O Auxiliar em Enfermagem detém conhecimentos técnico-cientificos
que lhe permitem participar de forma consciente na sociedade e no
mundo do trabalho. Atua na observacgao, reconhecimento, descrigao
de sinais e sintomas, executando ac¢des de tratamento simples,
pautado nos principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude, em
equipe de enfermagem e multiprofissional com a supervisdo do
enfermeiro. Desenvolve atividades de promogdo, prevencgao,
recuperacao e reabilitacdo dos processos saude doenga. Colabora
com o atendimento das necessidades de saude dos pacientes e
comunidade, em todas as faixas etarias. Orienta e prepara o paciente
para exames. Realiza curativos, administragdo de medicamentos e
vacinas, banho de leito, mensuracao antropométrica e verificagdo dos
sinais vitais, dentre outros.

Técnico em Enfermagem.

O Técnico em enfermagem detém conhecimentos cientifico-
tecnolégicos que lhe permitem participar de forma consciente na
sociedade e no mundo do trabalho. Atua nos diferentes niveis de
atengado a saude, pautado nos principios e diretrizes do Sistema Unico
de Saude, em equipe de enfermagem e multiprofissional com a
supervisdo do enfermeiro. Desenvolve atividades de promogao,
prevencao, recuperacao e reabilitagdo dos processos saude doenca.
Colabora com o atendimento das necessidades de saude dos
pacientes e comunidade em todas a faixas etarias. Orienta e prepara o
paciente para exames. Realiza cuidados de enfermagem, tais como:
curativos, administragdo de medicamentos e vacinas, nebulizagdes,
banho de leito, mensuragdo antropométrica e verificagao dos sinais
vitais, dentro outros. Presta assisténcia de enfermagem a pacientes
clinicos e cirurgicos.
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1.3 Matriz Curricular (fl. 142)

~ Matriz Curricular

Estabelecimento: Colégio Estadual Prof” Reni Correia Gamper - Ensino Medio, Profissional ¢ Normal

Municipio: Manoel Ribas-PR o |
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1.4 Certificagao (fl. 351)

O aluno ao concluir os trés primeiros semestres do Curso Técnico em
Enfermagem, conforme organizagao curricular aprovada, recebera o
certificado de Auxiliar de Enfermagem.

O aluno ao concluir os quatro semestres do Curso Técnico em

Enfermagem conforme organizagdo curricular aprovada, recebera o
diploma de Técnico em Enfermagem.

1.5 Articulagao com o Setor Produtivo

A instituicdo de ensino mantém convénios com:
-Fundo Municipal de Saude

-Hospital Municipal Dr. Antonio Pietrobom
-Instituto de Saude Bom Jesus

-Hospital Municipal Sdo Francisco de Assis

Os termos de convénio estdo anexados as fls. 148 a 157 e
488 a 495.
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1. Tabela de Matriculas, Reprovados, Desistentes, Transferidos e Aprovados.

ESTADO DO PARANA
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Técnico em Enfermagem — Subsequente

1.6 Relatério de Autoavaliagao do Curso (fl. 496)

ANO N°. de | Semestres | Matriculas Reprovados Reprovados | Desisten | Transferi Aprova
turmas Iséries por Frequéncia por Média tes dos dos
01 12 33 - 02 01 - 30
2008 | 4 | 2 30 . B R
01 1° 36 - - 11 - 25
2010 | 2° 25 . : 04 - 21
_-l-)--l . “;’ W 30” = 7— . 01 o - 29
01 4° 29 - 01 01 = 27
2011 01 12 35 - 02 14 - 19 R
V 01 2° 19 7— - B 03 - WWI()
01 th 19 - - 03 - 16
2012 01 4° 16 - 01 - - 15
o | w0 | - | e e | - | 5
01 25 13 - 0l - - 12
2013 |, 16 01 01 02 . 12
01 4° 12 - 02 - - 10
01 1° 38
2014 | ] )
01 2 12
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2. Justificativa

Devido a grande demanda por profissionais da area da saude e a falta destes
para preencherem as vagas existentes em nosso municipio e regiao, o Colégio
empenhou-se na implantagédo deste curso para formar profissionais capacitados para
ocuparem estes postos de trabalho com competéncia, ética e dedicagao.

O publico atendido pelo curso € o jovem e o adulto que concluiu o Ensino Medio
e que apresentam perfil e demonstram vontade para ingressarem nesta area, que e
mais que um simples posto de trabalho e sim, uma vida de dedicagao a outras
pessoas.

Quando implantamos um curso de qualquer area de ensino, sabemos que a
evasao escolar € um problema a ser enfrentado ja que atinge todas as modalidades de
ensino e ocorre com maior frequéncia nos Cursos Técnicos Subsequentes. Diante
desta realidade e devido aos anos de atuagao dentro desta instituicdo, a Equipe
Diretiva e Pedagogica juntamente com os professores identificaram alguns provaveis
motivos para tal fato acontecer.

Num primeiro momento o problema enfrentado € que muitas pessoas
entusiasmadas com a possibilidade de formacao na area da saude, ingressam no
curso e quando se defrontam com as realidades vivenciadas nos postos de saude,
prontos-socorros, hospitais psiquiatricos comegam a perceber que na verdade nao sao
vocacionadas para exercerem esta profissao.

Também salientamos que as condigdes financeiras dos nossos alunos, na sua
maioria, lhes exigem ingressar no mundo do trabalho muito cedo para terem o sustento
proprio ou até mesmo, sustentarem a familia. Entdo quando surge a oportunidade de
um novo posto de trabalho que prejudique a continuidade dos estudos devido a
incompatibilidade de horario e deslocamento, geralmente optam pelo trabalho.

Outro fator determinante para a evasdo tem sido os incentivos financeiros
concedidos pelas politicas publicas e também pelas instituicées de ensino superior,
através de descontos nas mensalidades, para ingressarem num curso de graduagao.

Menos determinante, mas que deve ser considerado e o fato que varios alunos
do curso sdo oriundos da zona rural e quando ocorre fatores naturais como, por
exemplo: chuvas por varios dias, eles encontram dificuldades para se locomoverem ate

a escola, pois o transporte escolar ndo chega até as propriedades devido as condigoes



ESTADO DO PARANA
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO

PROCESSO N° 906/14

das estradas, causando assim um desanimo para retornarem a escola. Alen] GIESE |
N R E
quando chega a época de plantio e safra encontramos muita dificuldade para

no curso alunos que possuem maquindrios agricolas, pois viajam a outros municipios e

estados para trabalharem nas colheitas e plantios, desistindo dos estudos.

3. Medidas adotadas pela Instituicao

Para enfrentar a realidade e verificar quais os motivos da desisténcia dos alunos,
criamos algumas estratégias para o acompanhamento dos alunos. Dentre elas,
destacam-se as seguintes:

o cada professor adota certo numero de alunos para realizar um acompanhamento
permanente de sua vida escolar;

o acompanhamento semanal, pela coordenagéo, dos alunos faltosos;

e reunides mensais para discussao e verificacao da situagdo de cada turma, com
vistas a analise da situacao real de cada turma;

o identificacao do problema e estabelecimento de estratégias para que o aluno
nao abandone o curso;

e conversa entre o aluno, o coordenador do curso e a coordenagao pedagogica,
sempre que ha a manifestagao de vontade de desisténcia do curso;

o comunicagao a coordenacao, pelos professores, quando um determinado aluno
falta consecutivamente.

e contato com os alunos com faltas em 03 (trés) dias consecutivos, feito pelo
coordenador do curso, para verificar os motivos destas;

o visitas técnicas a empresas da cidade e da regido para contextualizagao da
teoria com a pratica;

o realizacao de palestras com profissionais das areas afins de cada curso visando
demonstrar ao aluno as necessidades e oportunidades que o mercado
apresenta;,

o Participagao dos estudantes em atividades extraclasses, citando como exemplos
os simposios de estudos da educagéo, palestras em Universidades, visitas as
feiras e exposi¢coes de conhecimentos;

o Realizacao de parcerias com as empresas da cidade e regiao, com associagoes
comerciais e outras entidades para divulgar o curso e oferecer oportunidades de

estagio e emprego. o,
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e acompanhamento constante dos alunos que estdo na fase final do curso,\ﬁ%
etapa de elaboragéo e entrega do Trabalho de Conclusao de Curso, com :
intuito de que estes consigam concluir o curso.
Estas sdo as agdes colocadas em pratica pelo Colégio no combate a evasao no
Curso Técnico em Enfermagem, que ja estdo apresentando resultados diferenciados

no ano de 2014.

1.7 Coordenacao de Curso (fl. 162 e 168)

NOME FORMACAO FUNGAO

-Valdir Lopes Viana -Bacharel em Enfermagem -Coordenacgao de Curso
-Mestrado em Educagéao

-Clovis Silvestre Moraes -Bacharel em Enfermagem Coordenacao de Estagio

1.8 Comissao de Verificagao (fl. 461)

A Comissdo de Verificagdo constituida pelo Ato
Administrativo n® 72/14, de 24/03/14, do NRE de Ivaipora, integrada pelos
técnicos pedagogicos: Sirley Jeremias, licenciada em Letras; Leandro
Cesconeto, licenciado em Letras; Maria Madalena Pianca, licenciada em
Ciéncias e como perito Jodo Felipe Marques da Silva, bacharel em
Enfermagem, emitiu o laudo técnico favoravel a renovagcédo do reconhecimento
do curso.

1.9 Parecer DET/SEED

A Secretaria de Estado da Educacdo, pelo Parecer n°
229/14-DET/SEED, encaminha ao CEE/PR o processo para a renovacao do
reconhecimento do curso.

2. Mérito

Trata-se do pedido de renovagdo do reconhecimento do
Curso Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnoldgico: Ambiente, Saude e

Seguranga, subsequente ao Ensino Médio.

Da analise do processo constata-se que os docentes
possuem habilitacdo de acordo com as disciplinas indicadas.

CM-IK 8
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De acordo com a Deliberagdo n° 05/13-CEE/PR o referido
curso fica inserido no Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Saude.

A Comissao de Verificagdo relata que a instituicdo de
ensino possui acessibilidade na maioria das dependéncias para estudantes
com deficiéncias e demais setores administrativos e pedagdégicos, devidamente
organizados. Biblioteca, constando acervo bibliografico especifico para o curso,
laboratério de Informatica, laboratério de Fisica/Quimica/Biologia e Meio
Ambiente, com materiais e equipamentos proprios que atendem as
necessidades dos alunos e professores quanto as finalidades pedagdgico
educativas. Em relagdo ao laboratério de Enfermagem, os equipamentos e
materiais que o compdem estao relacionados as fls. 354 a 355, tais como:
estufa para esterilizagdo com termostato regulavel, inalador, dorso anatémico
digestivo, esqueletos articuladores musculares, manequins simulada avangado
recém-nascido, manequim recém-nascido simples, ambulatério adulto
reanimador com reservatério, balanga digital portatil, bandejas inox, bambu
vacuo aspiradora, sugadora, cubas assepsia, cama hospitalar,
esfigmomandémetro, estetoscépios, pecas anatdbmicas das etapas gestacionais,
quadros dos sistemas reprodutores (masculino e feminino), modelos
anatémicos da pele e manequim adulto.

A Coordenadoria de Projetos COP/DEPO - Assessoria do
Corpo de Bombeiros da PMPR, informa que todas as escolas deverao sofrer
intervengdes para adequacdo de suas unidades, prevendo numa primeira
etapa a regularizagdo das vias de abandono, instalagdo de extintores de
incéndio, iluminacg&o e sinalizagdo de emergéncia. Tao logo a unidade escolar
cumpra os requisitos estipulados na primeira etapa do programa, sera emitido o
Certificado de Conformidade.

Il -VOTO DA RELATORA

Face ao exposto somos favoraveis a renovacdo do
reconhecimento do Curso Técnico em Enfermagem — Eixo Tecnolégico
Ambiente, Saude e Seguranca, subsequente ao Ensino Médio, regime de
matricula semestral, carga horaria de 1200 horas, mais 633 horas de Estagio
Profissional Supervisionado, totalizando 1833 horas, periodo minimo de
integralizacdo do curso de dois anos, presencial, do Colégio Estadual
Professora Reni Correia Gamper — Ensino Médio, Profissional e Normal, do
municipio de Manoel Ribas, mantido pelo Governo do Estado do Parana, pelo
prazo de cinco anos, a partir do inicio do ano de 2014 até o final do ano de
2018, de acordo com as Deliberagdes n° 09/06 e n° 02/10-CEE/PR.

De acordo com a Deliberacdo n° 05/13-CEE/PR, de
10/12/13, o curso fica inserido no Eixo Tecnoldgico: Ambiente e Saude.
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Recomendamos a mantenedora:

a) que a formagdo pedagodgica da coordenagado e dos
docentes do curso que nao possuem licenciatura, seja agao a ser
implementada;

b) garantir a infraestrutura adequada e as condigbes
sanitarias e de seguranga, necessarias para o funcionamento da instituicao de
ensino e o desenvolvimento das atividades escolares.

A instituicao de ensino devera:

a) tomar as devidas providéncias quanto ao registro on line
no SISTEC - Sistema de Informagao e Supervisdo de Educacgao Profissional e
Tecnoldgica para o curso;

b) adequar o Plano de Curso de acordo com a Deliberagao
n° 05/13-CEE/PR, de 10/12/13, que dispde sobre as normas da Educacao
Profissional Técnica de Nivel Médio;

c) atender a Deliberagdo n° 03/13-CEE/PR, de 04/10/13,
que dispbe sobre as normas para regulacdo, supervisdo e avaliagdo da
Educacao Basica, quando da solicitacdo da renovagao do reconhecimento.

Encaminhamos:

a) coépia deste Parecer a Secretaria de Estado da
Educacao para a expedigao do ato de renovagao do reconhecimento do curso;

b) o processo a instituicdo de ensino para constituir acervo
e fonte de informacéo.

E o Parecer.
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DECISAO DA CAMARA
A Camara do Ensino Médio e da Educacéao Profissional Técnica de Nivel Médio
aprova o voto da Relatora, por unanimidade.

Curitiba, 07 de outubro de 2014.

Clemencia Maria Ferreira Ribas
Presidente da CEMEP

Oscar Alves
Presidente do CEE
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