ESTADO DO PARANA
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO

PROCESSO N° 537/15 PROTOCOLO N° 13.500.277-1
PARECER CEE/CEMEP N° 310/15 APROVADO EM 30/07/15

CAMARA DO ENSINO MEDIO E DA EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA
DE NIiVEL MEDIO

INTERESSADO: COLEGIO ESTADUAL JOSE ARMIM MATTE — ENSINO
FUNDAMENTAL, MEDIO, NORMAL E PROFISSIONAL

MUNICIPIO: CHOPINZINHO

ASSUNTO: Pedido de renovagao do reconhecimento do Curso Técnico em
Administracdo — Eixo Tecnologico: Gestdao e Negbcios,
subsequente ao Ensino Médio e de alteracdo no Plano de Curso
aprovado pelo Parecer CEE/CEB n° 206/12, de 11/04/12.

RELATORA: MARIA DAS GRACAS FIGUEIREDO SAAD

| - RELATORIO
Historico

A Secretaria de Estado da Educacgao, pelo oficio n°® 753/15
-SUED/SEED, de 16/06/15, encaminha a este Conselho o expediente
protocolado no NRE de Pato Branco, em 06/02/15, de interesse do Colégio
Estadual José Armim Matte — Ensino Fundamental, Médio, Normal e
Profissional, do municipio de Chopinzinho, mantido pelo Governo do Estado do
Parana que, por sua direcao, solicita a renovacao do reconhecimento do Curso
Técnico em Administracdo - Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negocios,
subsequente ao Ensino Médio e de alteragao no Plano de Curso aprovado pelo
Parecer CEE/CEB n° 206/12, de 11/04/12.

A instituicao de ensino obteve o credenciamento para
ofertar a Educacéao Basica pela Resolucao Secretarial n° 3361/13, de 29/07/13,
pelo prazo de cinco anos, a partir da publicacdo em DOE, de 15/08/13 a
15/08/18.

1.1 Plano de Curso

O Curso Técnico em Administracdo — Eixo Tecnoldgico:
Gestao e Negécios, subsequente ao Ensino Médio, foi autorizado a funcionar
pela Resolugao Secretarial n® 2231/10, de 21/05/10 e obteve o reconhecimento
do curso pela Resolugéo Secretarial n°® 2746/12, de 10/05/12, pelo prazo de
cinco anos, a partir do inicio do ano de 2010 até o final do ano de 2014.
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Matriz Curricular

ESTABELECIMENTO: COL.EST.JOSE ARMIM MATTE- EFMNP
MUNICIPIO: CHOPINZINHO NRE: PATO BRANCO

CURSO: TECNICO EM ADMINISTRACAO
N Implantacao gradativa a partir
FORMA: SUBSEQUENTE

do ano: 2010
Carga horaria:1.200horas/aula
TURNO: NOITE
1.000 horas
MODULO: 20 ORGANIZACAO: SEMESTRAL |
SEMESTRES [, .. |
DISCIPLINAS 10 >0 30 aula | HORAS

1 |Administracado de Producao e Materiais 2 3 100 | 83 |

2 |Administracao Financeira e Orcamentaria| 3 60 | 50

3 |Comportamento Organizacional 3 60 50 |
4 |Contabilidade 3 2 100 83

5 |Elaboracao e Analise de Projetos 2 40 33

6 | Estatistica Aplicada 3 60 | 50

7 |Fundamentos do Trabalho 2 40 | 33
8 |Gestao de Pessoas 3 2 100 | 83
9 |Informatica 2 2 80 67
10 | Introducao a Economia 3 2 100 83
11 [Marketing 3 60 50
12 | Matematica Financeira 2 2 80 67
13 [Nogoes de Direito e Legisl. do Trabalho 2 3 100 83
14 [ Organizacao, Sistemas e Méetodos 3 60 | 50
15 | Pratica Discursiva e Linguagem 3 60 | 50 |
16 | Teoria Geral da Administracao 2 3 100 83 |
TOTAL 20 | 20 | 20 [12001000|
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1.2 Comissao de Verificagao

A Comissdo de Verificagcdo constituida pelo Ato
Administrativo n° 62/15, de 07/04/15, NRE de Pato Branco, integrada pelos
técnicos pedagdgicos: José Francisco Grezzana, licenciado em Educagéo
Fisica, Linda Mary I. de Bortoli, licenciada em Ciéncias e como perita Suzana
da Silva Martins, bacharel em Administragcdo, apds analise documental e
verificacdo in loco, atesta as condigcbes favoraveis a renovagao do
reconhecimento do curso.

Consta a fl.120, o Termo de Responsabilidade exarado
pelo NRE de Pato Branco, em 30/04/15, que ratifica as informacbes contidas
no relatério circunstanciado e compromete-se a zelar pelo cumprimento da Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e demais atos normativos
vigentes no Sistema Estadual de Ensino do Parana.

1.3 Parecer CEF/SEED

A Secretaria de Estado da Educacdo, pelo Parecer n°
741/15 - CEF/SEED é favoravel a renovagao do reconhecimento do curso.

1.4 Parecer DET/SEED

A Secretaria de Estado da Educacgado, pelo Parecer n°
117/15 — DET/SEED encaminha ao CEE/PR o processo de renovacdo do
reconhecimento do curso e de alteragdo no Plano de Curso aprovado pelo
Parecer CEE/CEB n° 206/12, de 11/04/12.

1.5 Alteracao do Plano de Curso aprovado pelo Parecer
CEE/CEB n° 206/12, de 11/04/12.

Periodo de integralizagao do curso:
De: minimo de 01 ano e 06 meses e maximo 05 anos

Para: minimo de 03 semestres letivos e maximo de 10
semestres letivos

Numero de vagas:
De: 40 vagas por turma

Para: 30 vagas por turma (fl.122)
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2. Mérito

Trata-se do pedido de renovacao do reconhecimento do
Curso Técnico em Administracdo — Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negocios,
subsequente ao Ensino Médio e de alteragao no Plano de Curso aprovado pelo
Parecer CEE/CEB n° 206/12, de 11/04/12.

A Comissdao de Verificagcdo informa em seu relatério
circunstanciado que a instituicdo de ensino apresenta condigdes de
infraestrutura, recursos humanos habilitados e recursos pedagdgicos que
atendem ao Plano de Curso. Informa ainda, que a instituicdo apresenta Termo
de Convénio para concessdo de estagio com a Associagcdo Comercial e
Empresarial de Chopinzinho — ACEC.

A instituicdo de ensino esta inserida no Programa Brigadas
Escolares — Defesa Civil na Escola e esta cumprindo os requisitos para
aquisicao do Certificado de Conformidade. Licenga Sanitaria com validade até
outubro de 2015.

Il - VOTO DA RELATORA
Face ao exposto, somos favoraveis:

a) a renovacgao do reconhecimento do Curso Técnico em
Administragdo — Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negdcios, subsequente ao Ensino
Méeédio, regime de matricula semestral, carga horaria de 1.000 horas, periodo
minimo de integralizagcédo do curso de 01 ano e 06 meses, 40 vagas por turma,
presencial, do Colégio Estadual José Armim Matte — Ensino Fundamental,
Médio, Normal e Profissional, do municipio de Chopinzinho, mantido pelo
Governo do Estado do Parana, pelo prazo de cinco anos, a partir do inicio do
ano de 2015 até o final do ano de 2019, de acordo com as Deliberacdes n°
03/13 e n® 05/13-CEE/PR;

b) as alteragbes do Plano de Curso de acordo com o
descrito neste Parecer.

A mantenedora devera garantir:

a) a infraestrutura adequada e as condi¢bes sanitarias e de
segurancga, necessarias para o funcionamento da instituicido de ensino e o
desenvolvimento das atividades escolares;

b) que a formagdo pedagdgica da coordenagdo e dos

docentes do curso, que nao possuem licenciatura, seja acdo a ser
implementada.
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A instituicao de ensino devera:

a) tomar as devidas providéncias quanto ao registro on line
no SISTEC — Sistema de Informagao e Supervisdo de Educacgao Profissional e
Tecnoldgica para o curso;

b) atender o prazo estabelecido no artigo 48, da
Deliberagao n°® 03/13-CEE/PR, quando da solicitacdo do pedido de renovagao
do reconhecimento do curso.

Encaminhamos:

a) coépia deste Parecer a Secretaria de Estado da
Educacao para a expedigao do ato de renovagao do reconhecimento do curso;

b) o processo a instituicdo de ensino para constituir acervo
e fonte de informacéo.

E o Parecer.

DECISAO DA CAMARA
A Camara do Ensino Médio e da Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio
aprova o voto da Relatora, por unanimidade.

Curitiba, 30 de julho de 2015.

Clemencia Maria Ferreira Ribas
Presidente da CEMEP

Oscar Alves
Presidente do CEE
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