ESTADO DO PARANA
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO

PROCESSO N° 330/15 PROTOCOLO N° 13.449.897-8
PARECER CEE/CES N° 43/15 APROVADO EM 20/05/15
CAMARA DE EDUCAGAO SUPERIOR

INTERESSADA: UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA -
UNIOESTE

MUNICIPIO: CASCAVEL

ASSUNTO: Pedido de renovagao de reconhecimento do curso de graduagao em
Servico Social - Bacharelado, ofertado no campus de Toledo.

RELATOR: MARIO PORTUGAL PEDERNEIRAS
| - RELATORIO
1. Historico

A Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior — SETI, pelo oficio CES/GAB/SETI n°® 64/15, de 04/03/15 (fl. 110) e da
Informagao Técnica CES/SETI n°® 12/15, da mesma data (fl. 109), encaminha o
protocolado em referéncia da Universidade Estadual do Oeste do Parana -
UNIOESTE, que solicita por meio do oficio GRE/UNIOESTE n° 912/14, de
16/12/14 (fl. 03), a renovacao de reconhecimento do curso de graduagdao em
Servigo Social — Bacharelado, ofertado no campus de Toledo.

1.1 Da Instituicdo de Educagao Superior

A Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE,
sediada em Cascavel, foi autorizada pela Lei Estadual n°® 8.680 de 30/12/87. O
reconhecimento ocorreu por meio da Portaria Ministerial n® 1.784-A, de 23/12/94,
embasada no Parecer n° 137/94, do Conselho Estadual de Educacéo do Parana.

1.2 Dados Gerais do Curso

O curso de graduacado em Servigo Social — Bacharelado foi
autorizado pelo Decreto Federal n° 93.539/86, de 18/11/86, sendo reconhecido
pela Portaria Ministerial n°® 674, de 09/05/91.

A renovacgao de reconhecimento do curso ocorreu por meio do
Decreto Estadual n® 7080, de 12/05/10, embasado no Parecer CEE/CES/PR n°
35/10, de 12/05/10, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a partir de 12/05/10 até
12/05/15.
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O projeto politico-pedagégico do curso, atualizado pela
Resolugédo n°® 247/14-CEPE/UNIOESTE, de 13/11/14, em vigor no ano letivo de
2015, apresenta as seguintes caracteristicas: carga horaria de 3.740 (trés mil,
setecentas e quarenta) horas, 40 (quarenta) vagas anuais, regime de matricula
seriado anual, turno de funcionamento noturno, periodo de integralizagdo de no
minimo 04 (quatro) e maximo de 07 (sete) anos.

1.3 Matriz Curricular atualizada (fls. 50, 51 e 52)

Pré- iaré;?horélria ‘E‘urma de

Co- Disciplina -requi - L | Oferta

dige sito |Total |Ted-|Préd-| APS | PCC | Sem./

Cadigo rical|tica - | Anual

1° ano i ' o

1 [Filosofia 68| 68
Antropologia N 68 &8
"3 |pireito e Legislacao Social 102 102

4 |Fundamentos da Psicologila i
Social 68| 68 | Anual
Trabalho, Processo de |
Trabalho e Constituigdc da
Sociabilidade 1 68 (712 ) Anual |
6 1Eﬂciologia - | 68 6% _ Rnual |
1 57?1 “guestdo social” e © | |
lServigo Social no Brasil 1 - 68 IEF?_' - Bnual
8§ |Fundamentos Histéricos e
Teorico-Metodologicos do
Servigo Soclial T i 136 139 : Anual |
9 |oficina de Formagao | :
Profissional 1 ._ _ 21 51¥% - '_F‘-['t {
10 ©ficina de Formacdo | .
Profissional II1 = 511 ‘51* o) Sem. /2"
i Subtotal B 748 748 |
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29 ano
11 B “gquestdo social” e o

Servigo Soclial no Brasil II 7 68 68 Rnual
12 [Etica Profissional 102 102 Bnual |
13 |Pelitica Social e Servigo

Scocial I 68 [3t:] Rnual
14 [Trabalho, Processoc de i

I'rabalho e Constituigdo da

Sociabilidade II 5 68 68 Rnual
15 |[Pesquisa em Servico Social

I 68 ) Rnual
16 |[Fundamentos Histdricos e

Tedrico-Metodolégices do

Servico Social II 8 136 138 RBnual
17 PRficina de Formagéo

Profissional III 51 :5k* Sem/1”
18 Pficina de Formacgdo

Profissional IV 51 51+ Sem/2°
i% Mucleo Temdtico - Optativa

IaY 136 136 Anual

Subtotal 748 748
39 ano

20 |Praxis Profissiconal em

Servico Social I - A, B, C,

D, Ee F B 68 &8 Anual
21 |Pesquisa em Servico Sccial

1T i5 102 102 Anual |
22 |Psicologia Social 4 68 L] Anual
23 |Politica Social e Servigo

Social II 13 136 136 Anual
24 |Fundamentos Histoéricos e

Tedérico-Metodologicos do

Servico Soclal III 16 136 136 Anual
25 Pficina de PFormagdo

Profissional V 51 51 Sem/1°
26 |0ficina de Formagao

Profissional VI 51 5l Sem/2°
27 [Nucleo Tematico - Optativa

B 136f 136 Anual
28 |[Estagio Supervisionado em 12, 13 102*

Servico Social I e 16 306 * 204 Anual

Subtotal 1.054| 884 204
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49 ano o o ] B
29 [Praxis Profissional em |
Servico Social II - A, B, _
C: D BartE 68| 68 Anual
30 |[Fundamentos Histéricos e
Tedrico-Metodolégicos do
Servico Social IV B 24 p 136 136 Anual
|- 31 Politica Social e Serv'ic,‘o
' Social TI1 23 136] 136 Anual
32 [frabalho de Conclusao de 21, 23 _
! Curso - TCC e 24 170 136 | 34 | ) ABnual
| 33 pPficina de ]-"c:ma-.-:;f':ES
i '.I:’ll:lrzf?_:-ss-sionaj_ VII 51 51*
i 34 pPpficina de Formagao Sl
| Profissional VIII 51] 51* | )
35 |Nicleo Tematico Optativa _ _
e 136 136 | | : Anual
36 [Estagio Supervisionado em 102 *
Servico Social IT 28 306 ** | 204 Anual
Sub-Total ' 1.054/ 850 | 238 | )
TOTAL DE DISCIPLINAS 3.604 .
ntivicdades Ncadémicas
Complementares ) (136 -
TOTAL DO CURSO ) 3.740

1.4 Objetivos do Curso

- Formar profissionais com capacidade tedrica, técnica, politica e,
eticamente, inseridos e comprometidos com o projeto societario
emancipatério;

- Examinar, analisar e interpretar a sociedade capitalista — base estrutural
da producdo da “questdo social” - para a intervencdo profissional
comprometida com os valores de liberdade e justica social na construcao
de uma nova ordem societaria;

- contribuir na construcdo da capacidade projetual do ser social nas
dimensoes individual e coletiva. (fl. 42)
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1.5 Perfil Profissional do Egresso

Profissional que atue nas diferentes expressdes da “questdo social”,
formulando e implementando propostas para seu enfrentamento, por meio
de politicas sociais. Profissional dotado de formacgao intelectual e cultural
generalista critica, competente em sua area de desempenho, com
capacidade de insercao criativa e propositiva, no conjunto das rela¢des
sociais e de trabalho;

Profissional comprometido com os valores e principios norteadores do
Cadigo de Etica do Assistente Social.

Como estabelecem as Diretrizes Curriculares, “A formagao profissional
deve viabilizar uma capacitacdo tedrico-metodolégica e ético-politica,
como requisito fundamental para o exercicio de atividades técnico-
operativas, com vistas a apreensao critica dos processos sociais huma
perspectiva de totalidade; analise do movimento histérico da sociedade
brasileira, apreendendo as particularidades do desenvolvimento do
capitalismo no pais; compreensao do significado social da profisséo e de
seu desenvolvimento sécio-histérico, nos cenarios internacional e
nacional, desvelando as possibilidades de agcado contidas na realidade;
identificagdo das demandas presentes na sociedade, visando formular
respostas profissionais para o enfrentamento da 'questdo social,
considerando as novas articulagdes entre o publico e o privado.

Durante o processo de formagao profissional, os alunos deverado
desenvolver a capacidade de:

- elaborar, executar e avaliar planos, programas e projetos na area social;
- contribuir para viabilizar a participagdo dos usuarios nas decisdes
institucionais;

- planejar, organizar e administrar beneficios e servigos sociais;

- realizar pesquisas que subsidiem formulagdo de politicas e acgodes
profissionais;

- prestar assessoria e consultoria a 6rgdos da administracdo publica,
empresas privadas e movimentos sociais em matéria relacionada as
politicas sociais e a garantia dos direitos civis, politicos e sociais da
coletividade;

- orientar a populagéo na identificagdo de recursos para atendimentos e
defesa de seus direitos;

- realizar visitas técnicas, pericias técnicas, laudos, informacdes e
pareceres sobre matéria de Servigo Social. (fls. 43 e 44)

1.6 Coordenadora do Curso

A UNIOESTE indicou como Coordenadora do curso, a folha
09, a professora Cleonilda Sabaini Thomazini Dallago, graduada, mestre e
doutora em Servico Social pela Universidade Estadual do Oeste do Parana —
UNIOESTE (1998), Universidade Estadual de Londrina — UEL (2006) e Pontificia
Universidade Catolica de Sado Paulo - PUC/SP (2014), respectivamente, com
regime de trabalho integral (RT-40 horas).
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1.7 Quadro Docente

O quadro de docentes do curso, apresentado as folhas 11 a
14, é constituido por 21 (vinte e um) professores, sendo 02 (dois) pds-doutores,
08 (oito) doutores, 09 (nove) mestres e 02 (dois) graduados. Quanto ao regime de
trabalho, todos possuem TIDE.

2. Mérito

O curso de graduagao em Servico Social - Bacharelado, da
Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE, ofertado no campus de
Toledo, participou do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes
(Enade/2013) e obteve o Conceito Preliminar CPC-4 (fl. 108), ficando dispensado
de avaliagdo externa, com fundamento no artigo 52 da Deliberagdo n° 01/10 —
CEE/PR.

Dos documentos apresentados e da andlise do projeto
politico-pedagdgico do curso, constata-se que atende a legislagdo vigente e
parcialmente a Deliberacdo n° 04/13 - CEE/PR, que trata das normas estaduais
para a Educacao Ambiental no Sistema Estadual de Ensino do Parana.

I -VOTO DO RELATOR

Face ao exposto, somos favoraveis a renovagcao do
reconhecimento do curso de graduagdao em Servico Social - Bacharelado, da
Universidade Estadual do Oeste do Parana - UNIOESTE, municipio de Cascavel,
mantida pelo Governo do Estado do Parana, ofertado no campus de Toledo, pelo
prazo de 04 (quatro) anos, a partir 12/05/15 até 12/05/19, com fundamento nos
artigos 48 e 52, da Deliberacao n°® 01/10-CEE/PR.

O projeto politico-pedagoégico atualizado do curso, em vigor a
partir do ano letivo de 2015, apresenta as seguintes caracteristicas: carga horaria
de 3.740 (trés mil, setecentas e quarenta) horas, 40 (quarenta) vagas anuais,
regime de matricula seriado anual, turno de funcionamento noturno, periodo de
integralizagcao de no minimo 04 (quatro) e maximo de 07 (sete) anos.

Recomenda-se a IES o atendimento imediato a Deliberagao
n° 04/13-CEE/PR, que trata das normas estaduais para a Educagao Ambiental no
Sistema Estadual de Ensino do Parana.

Encaminhe-se copia deste Parecer a Secretaria de Estado da

Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior - SETI, para fins de homologacao (arts. 8°
e 54, da Deliberagédo n° 01/10 — CEE/PR).
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Devolva-se o processo a Instituigdo para constituir fonte de
informacéao e acervo.

E o Parecer.

Mario Portugal Pederneiras
Relator

DECISAO DA CAMARA
A Camara de Educacéao Superior aprova o Voto do Relator por unanimidade.

Curitiba, 20 de maio de 2015.

Domenico Costella
Presidente da CES

Oscar Alves
Presidente do CEE
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