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1. Historico

A Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior/Seti, por meio do oficio CES/Seti n° 415/16, de 03/08/16 (fl. 115),
encaminha o protocolado da Faculdade Municipal de Educagcao e Meio Ambiente
— Fama, municipio de Clevelandia, mantida pelo Poder Publico Municipal, que
solicita por meio do oficio n° 17/16 de 30/06/16 (fl. 03), a alteragdo do Projeto
Politico-Pedagogico do curso de graduagao em Administragcéo - Bacharelado.

1.1 Da Instituicao de Ensino Superior

A Faculdade Municipal de Educacédo e Meio Ambiente
(Fama), situada a Rua Coronel Manoel Ferreira Bello, 270, municipio de
Clevelandia, mantida pelo Poder Publico Municipal de Clevelandia, foi
credenciada por meio do Decreto Estadual n° 3755/16, de 30/03/16, com
fundamento no Parecer CEE/CES n° 02/16, de 19/02/16, pelo prazo de trés anos,
de 31/03/16 a 31/03/19.

1.2 Dados Gerais do Curso
O curso de graduacdao em Administracdo - Bacharelado,
obteve a renovacao de reconhecimento pela Portaria/MEC n°® 737/13, de

30/12/13.

O Projeto Politico — Pedagogico do curso, possui as seguintes
caracteristicas:
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Carga horaria: 3.380 (trés mil, trezentas e oitenta) horas

Vagas anuais: 40 (quarenta)
Turno de funcionamento: periodo noturno

Regime de matricula: semestral por modulo/disciplinas
Periodo de integralizagao: minimo de 08 (oito semestres

1.3 Matriz Curricular (fls. 06 e 07)

[ DISCIPLINA PERIODO CREDITO CARGA
HORARIA
Teoria Geral da Administragao 1° 04 72
Topicos de Matematica 1° 04 72
Contabilidade Geral 1 04 72
Teoria Econémica 1° 04 72
Problemas Filosoéficos do Homem Contemporaneo | 1° 04 72
TOTAL 20C 360 HORAS
DISCIPLINA PERIODO CREDITO CARGA
HORARIA
Empreendedorismo 2° 04 72
Matematica Comercial e Financeira 2° 04 72
Instituicdes de Direito Publico e Privado 28 04 72
Redacéo e Expresséo 2° 04 72
Introdugéo a Sociologia 29 04 72
TOTAL 20C 360
DISCIPLINA PERIODO CREDITO CARGA
HORARIA
Informatica Basica 3° 04 72
Metodologia da Pesquisa 3° 04 72
Introdugao ao Marketing 3¢ 04 72
Estatistica Aplicada a Administragao 8° 04 72
Direito Empresarial 3° 04 72
TOTAL 20C 360
[ DISCIPLINA PERIODO CREDITO CARGA
HORARIA
Processos Organizacionais 4° 04 72
Gestao de Custos 4° 04 2
Adm. da Operagao e da Produgéo | 4° 04 72
Mercado de Capitais 4° 04 72
Gestao de Pessoas | 4° 04 72
TOTAL 20C 360
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DISCIPLINA PERIODO CREDITO CARGA
HORARIA
Administragédo Financeira | 59 04 72
Gestao da Qualidade 5° 04 72
Economia Brasileira Contemporanea 50 04 YT‘ b
Gestao de Pessoas || 5° 04 7'9\_154,
Administracao de Materiais 5° 04 70—
TOTAL 20C 360
* Atividades Complementares 50H
DISCIPLINA PERIODO CREDITO CARGA
HORARIA
Administragao Financeira |l 6° 04 72
Adm de Operacgdes e da Producéo Il 6° 04 72
Logistica Empresarial 6° 04 72
Pesquisa Operacional 6° 04 2
Sistema de Adm. E Planejamento Empresarial 6° 04 72
TOTAL 20C 360
Estagio Supervisionado 50 H
* Atividades Complementares 50H
Elaboracao e Analise de Projetos T 04 72
Orgcamento Empresarial 7° 04 72
Gestéo Estrategica P 04 72
Negobcios Internacionais 7 04 72
Tépicos Especiais i 02 36
Criagao e Inovagéo Empresarial i72 02 36
TOTAL 20C 360 H
Estagio Eupervisionado 50 H
* Atividades Complementares 50H
DISCIPLINA PERIODO CREDITO CARGA
HORARIA
Sistema de informagbes Gerencial 8° 4 72
Politica de Negocios 8° 4 72
Espanhol Instrumental 8° 2 36
Administragdo Mercadolbdgica 8° 4 72
Topicos Especiais |l 8° & 72
Projetos Empresariais 8° 2 36
TOTAL 20C 360 H
Estagio Supervisionado 200 H
* Atividades Complementares 50 H
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1.4 Da Alteragao do Projeto Politico-Pedagégico

A Faculdade Municipal de Educagao e Meio Ambiente (Fama),
por meio do oficio n° 017/2016 solicitou a alteracdo do Projeto Politico-
Pedagogico (PPP), do curso de graduagdo em Administragdo-Bacharelado da
Faculdade Municipal de Educacao e Meio Ambiente — FAMA, mantida pelo Poder
Publico do municipio de Clevelandia, carga horaria de 3.458 horas, implantagcéo
retroativa aos ingressantes no curso no ano de 2016. A instituicao justifica ainda
que:

(...) a alteracao se deve a determinacao contida no Parecer CEE/CES/PR
n°® 02/2016, de 19 de fevereiro de 2016, da apresentacdo dos projetos
politicos-pedagdégico dos cursos em funcionamento nesta IES, em
atendimento as Deliberagbes n® 04/13 e n° 02/15-CEE/PR.

Salientamos que a alteragao esta consoante ao plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) e o Projeto Politico Pedagdgico Institucional (PPPI),
considerando que esta Faculdade primou pela criagdo de eixos voltados
para o Meio Ambiente e sustentabilidade em todos os seus cursos em
funcionamento e os que vierem a ser criados.

(fl. 03)

A Faculdade Municipal de Educagdo e Meio Ambiente (Fama) esta
propondo a alteragcao do Projeto Pedagdgico Curricular, do curso superior
de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas, com
implantagao gradativa aos ingressantes no ano letivo de 2016.

A mudancga mais significativa no curriculo refere-se a inclusdo do Nucleo
de Ambientalizagdo dos Espacos Educativos Sustentaveis como eixo
central de todos os cursos ofertados pela Faculdade Municipal, com
disciplinas do eixo meio ambiente e sustentabilidade, perpassando todo
curriculo. Essa proposicado atende as normativas exaradas pelo Conselho
Estadual de Educagao por meio da Deliberagdo CEE/CP n° 04/2013, que
estabelece normas Estaduais para a Educacdo Ambiental no Sistema
Estadual de Ensino do Parana, com fundamento na Lei Federal n°
9.795/1999, Lei Estadual n°® 17.505/2013 e Resolugdo CNE/CP n° 02/2012;
e Deliberagdo CEE/CP n°® 02/2015, que estabelece normas Estaduais para
a Educacédo em Direitos Humanos no Sistema Estadual de Ensino do
Parana.

Com a proposigao de alteragéo curricular do curso ha aumento da carga

horaria total do curso e a manutencédo da carga horaria para as atividades
complementares e estagio supervisionado conforme quadro seguinte:
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CURRICULO PROPOSTO (2016) CURRICULO EM VIGOR
Carga Horaria/Total: 3.458 horas Carga Horaria/Total: 3.380
Estagio Supervisionado: 300 |Estagio Supervisionado: 300 horas
horas
Atividades Complementares: 200 | Atividades Complementares: 200
horas horas
Prazo minimo/concluséo: 8 Prazo minimo/concluséo: 8
semestres (4 anos) semestres (4 anos)
Prazo maximol/conclusao: 14 Prazo maximo/conclusao: Nao
semestres (7 anos) havia
(fl. 04)

1.4.1 Dados Gerais do Curso

O Projeto Politico — Pedagdgico do curso, proposto pela
instituicdo possui as seguintes caracteristicas:

Carga horaria: 3.458 (trés mil, quatrocentas e cinquenta e oito)
horas

Vagas anuais: 60 (sessenta)

Turno de funcionamento: periodo noturno

Regime de matricula: semestral por médulo/disciplinas
Periodo de integralizagao: minimo de 08 (oito) e maximo de 14
(quatorze) semestres.
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1.4.2 Matriz Curricular Proposta (fls. 46 a 48)

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGCAO

PRIMEIRO PERIODO

Carga horaria

Disciplina Créditos | ATP AP APS CHT
Teorias da Administracao 4 72 72
Matematica Financeira 4 72 72
Filosofia 2 36 36
Sociologia aplicada a administragao 2 36 36
Comunicagao Oral e Escrita 4 72 72
Historia, Cultura e Patrimonios 4 72 72
Regionais
TOTAL 20 360 360

SEGUNDO PERIODO
Carga horaria

Disciplina Créditos | ATP AP APS CHT
Teorias Organizacionais 4 72 72
Estatistica 4 2 12
Direito Empresarial 2 36 36
Direito tributario 2 36 36
Microeconomia 4 72 72
Responsabilidade socioambiental e 4 72 72
tecnologias limpas
TOTAL 20 360 360

TERCEIRO PERIODO
Carga horaria

Disciplina Créditos | ATP AP APS | CHT
Contabilidade Empresarial 4 72 | 72
Macroeconomia 4 12 72
Pesquisa Operacional 2 36 36
Direito Trabalho 2 36 36
Metodologia da Pesquisa 4 72 72
Planejamento Tributario 2 36 36
Eletiva | 2 36 36

TOTAL 20 360 360
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QUARTO PERIODO

Carga horaria

Disciplina Créditos | ATP AP APS CHT
Planejamento e Gestao Estrategica 4 72 72
Mercado Financeiro e de Capitais 4 72 72
Tecnologia da Informagao Aplicada a 4 72 72
Gestao
Economia e Politicas Publicas 2 36 36
Gestdo Mercadologica | 4 72 72
Eletiva ll 2 36 36 |

TOTAL 20 360 360 |
QUINTO PERIODO
Carga horaria

Disciplina Créditos | ATP AP APS CHT
Gestao de Processos 2 36 36
Gestao de Custos 4 72 T2
Gestao Financeira 4 12 72
Gestao da Tecnologia e Inovagao 4 72 72
Gestao Mercadologica Il 4 12 72
Gestdo da Qualidade 2 36 36

TOTAL 20 360 360
SEXTO PERIODO
Carga horaria

Disciplina Créditos | ATP AP APS CHT
Gestao de Pessoas e 4 72 72
Desenvolvimento Interpessoal
Controladoria 4 12 72
Contabilidade e Orgcamento Publico 4 (2 72
Introducao a Gestao da Producgao 4 72 72
Gestao de Materiais 2 36 36
Seminario Integrador 4 36 36 T2
Interdisciplinar: teoria e pratica i
Estagio Supervisionado Curricular 90 -

TOTAL 22 360 36 90 396
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SETIMO PERIODO

Carga horaria

Disciplina Créditos | ATP AP APS CHT
Governanga Publica e Corporativa 4 72 72
Organizagdo e Planejamento de 4 72 72
Recursos Humanos
Gestao da Produgao e Operagdes 4 72 72
| Elaboracao e Gestao de Projetos i 4 72 72
| Projetos Integradores | 4 72 |72
 Interdisciplinar: teoria e pratica ! |
Estagio Supervisionado Curricular | | 90 | -
I TOTAL 20 360 | 90 | 360
OITAVO PERIODO
i Carga horaria |
i Disciplina Créditos | ATP AP APS CHT
| Negocios Internacionais 4 | 72 72
5 Logistica e Gestao da Cadeia de | 4 72 72
Abastecimento B
Gestao de Oportunidades e Novos 72 72
Negocios
Gestao do conhecimento 3 54 54
Comunicagao Institucional 3 54 54
Seminario de Produgao Cientifica 4 36 36 | 72
Estagio Supervisionado Curricular 126 -
‘ TOTAL | 22 360 126 396
Subtotal do Curso | 164 | 2880 | 72 | 126 | 2952
Atividades curriculares - - - - | 200
complementares |
Estagio Supervisionado Curricular | - [ - [ - 1 - [ 306 |
Total Geral T - [ - ] 3458

1.4.3 Objetivos

A instituicdo informa que o Eixo de Formagao Integradora —

Ambientalizagao dos Espagos Educativos Sustentaveis, tem por objetivo:

BK

- Desenvolver uma formagao integrada por meio das mdltiplas dimensdes
do contexto historico e cultural no tocante ao desenvolvimento do contexto
regional e socioambiental, de forma a contemplar as multiplas e
complexas relagdes que se vinculam a formacao em Educagao Ambiental.
- Promover uma formacdo que contemple a interagcdo do conjunto de
elementos naturais, artificiais e culturais que propiciem o desenvolvimento
equilibrado da vida em todas as suas formas, visando a tutela efetiva do
meio ambiente, para que ndo se alterem as propriedades e atributos que

Ihe sao inerentes.
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Objetivo geral do curso

O Curso de graduagdo em Administracdo da Faculdade Municipal de
Educacgao e Meio Ambiente — FAMA, tem como objetivo formar bacharéis
para atuar na area da administracdo, capacitados a planejar, organizar,
dirigir e controlar as diversas atividades que envolvem o espago
empresarial em suas dimensdes sociais, politicas e ambientais, voltadas
para o desenvolvimento regional integrado e sustentado.

Objetivos Especificos do curso:

Os pressupostos cientificos, a concepgao filosofica e a fundamentacao
metodolégica da proposta pedagogica consideram como principais
objetivos do Curso de Administragao:

- Reconhecer e definir problemas, equacionar solugbes, pensar
estrategicamente, introduzir modificagbes no processo produtivo, atuar
preventivamente, transferir e generalizar conhecimentos e exercer, em
diferentes graus de complexidade, o processo da tomada de deciséo;

- Propiciar uma visdo multidisciplinar e interdisciplinar do fenédmeno
administrativo com dominio sobre a ciéncia, técnicas e instrumentos do
campo profissional, de modo a formar profissionais com ampla visao da
realidade social, econdmica e politica, capazes de atuar em postos-chave
de organizagdes publicas e privadas, com competéncia e eficiéncia;

- Preparar profissionais empreendedores, capazes de criar, liderar, tomar
decisbes, negociar, criticar, refletir, pesquisar e promover mudangas de
paradigmas organizacionais;

- Preparar profissionais capazes de implantar seu préprio negécio, com a
atengdo voltada para as oportunidades de mercado, visando explorar
atividades com enfoque inovador e ético;

- Formar profissionais, em nivel de bacharelado, que possam construir
uma especializagdo técnica dentro das diversas areas funcionais dos
negécios publicos ou privados;

- Criar vinculos com a sociedade, no sentido de estar em constante
interacdo com seus problemas e busca de respostas concretas.

- Proporcionar e desenvolvimento do estagio curricular como forma de
solidificar a integracdo tedrica pratica, favorecendo a aplicagdo de
conhecimentos na realidade cotidiana.

(fl. 121 e 122)

1.4.4 Perfil Profissional do egresso

O Bacharel em Administracdo é o profissional habilitado a gerir
organizagcbes e acompanhar as mudangas de paradigmas
organizacionais. E o profissional habituado a aplicar e desenvolver
principios, normas e estratégias de agdo que subsidiardo o processo de
gestao nas organizagdes.

Do profissional de Administragdo sdo requeridas capacidade critica
contextualizada, habilidades comportamentais e habilidade para tratar e
filtrar informagdes que subsidiarao a tomada de decisées.

O curriculo proposto visa a uma ampla formagéao profissional, que permita
a atuagao em qualquer campo da Administragao.
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O curso pretende oferecer o instrumental conceitual e técnico necessario
ao exercicio profissional para todas as fungdes da area preconizadas em
lei, a saber: consultoria, assessoria, dire¢do, chefia intermediaria e/ou
superior, estudos e pesquisas, coordenacgdo e controle. O aluno deve sair
do curso compreendendo ndo apenas o como fazer, mas também o
porqué fazer.

O profissional a ser formado deve, ao longo do curso, adquirir habilidades
que lhe permitam desenvolver os requisitos essenciais para uma atuacgao
competente no  mercado, tais como raciocinio  abstrato;
autogerenciamento; assimilagdo de novas informagdes; compreenséo das
bases gerais, técnicas-cientificas, sécias e econémicas da produgdo em
seu conjunto; habilidades de natureza conceitual e operacional; dominio
das habilidades especificas e conexas; flexibilidade intelectual e
consciéncia ética no trato de situagoes desafiadoras.

Optou-se por privilegiar a formagdo do Administrador generalista,
polivalente, empreendedor, com visdo humanistica e gestor de
oportunidades, ao invés do paradigma tradicional de mero gestor de
recursos, por ser esta a melhor forma de capacitar recursos humanos
num cenario de mudanga e de estimular o desenvolvimento de
competéncias e habilidades basicas.

O curriculo objetiva desenvolver, no aluno do Curso de Administragéo,
habilidades das quais as principais sdo (RESOLUCAO N° 4, DE 13 DE
JULHO DE 2005):

- capacidade de comunicagao interpessoal e expressdo correta nos
documentos técnicos especificos e de interpretacdo da realidade das
organizagoes;

- Utilizagdo de raciocinio logico, critico e analitico, operando com valores
e formulagdes matematicas e estabelecendo relagcbes formais e causais
entre fendbmenos;

- Capacidade de interacdao criativa com diferentes contextos
organizacionais e sdcias e de lidar com modelos de gestédo inovadores;

- Compreensdo da administragdo como um todo integrado, sistémico e
estratégico, e das suas relagbes com o ambiente externo;

- Capacidade de vencer desafios organizacionais com flexibilidade e
adaptabilidade, ordenando atividades e programas, decidindo as
melhores alternativas e identificando e dimensionando riscos;

- Capacidade de selecionar estratégias adequadas de acédo e de
selecionar procedimentos que privilegiem as formas de atuagdo que
melhor atendam aos interesses interpessoais, institucionais e sociais.

Ao final do curso, o graduado deve demonstrar:

- Assimilagdo pessoal dos valores de responsabilidade social, justica e
ética profissional;

- Visdo global que o habilite a compreender o meio social, politico,
econdmico e cultural onde esta inserido e a tomar decisdes éticas em um
mundo diversificado, independente e globalizado;

- Formagédo técnica e cientifica para atuar na administragdo das
organizagbes e para desenvolver atividades especificas de sua pratica
profissional,;
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- Competéncia para empreender e inovar, analisando, criticando,
antecipando e promovendo transformagao nas organizagoes;

- Capacidade para atuar em equipes multi e transdisciplinares;
-Compreensao da necessidade de continuo aperfeicoamento profissional.
- Capacidade de autoconfianga e de continuar um processo de continuo
aperfeicoamento profissional.

O formando deve, portanto, refletir a heterogeneidade das demandas
sociais em relagdo a sua atividade profissional, estando apto a se inserir
num mercado de trabalho em continua transformacao, aplicando seus
conhecimentos, competéncias e habilidades em qualquer nivel
organizacional, sempre sob a ¢tica dos valores éticos, da cidadania e da
responsabilidade social.

(grifos no original)

(fl. 23 a 26)

1.5 Coordenador do Curso

A instituicdo indicou como coordenador do curso o Professor
Adilson Jairo Argenta, Graduado em Ciéncias Econbmicas (1986) Centro
Universitario Catdlico do Sudoeste do Parana (UNICS), Mestre (2000) em
Ciéncias Sociais Aplicadas — Pontificia Universidade Catdlica (PUC/PR). Regime
de Trabalho Parcial (RT-20). (fl. 25)

1.6 Quadro de Docentes

O quadro de docentes € constituido de 12 (doze) professores,
sendo 01 (um) doutor, 05 (cinco) mestres e 06 (seis) especialistas. Quanto ao
regime de trabalho, 02 (dois) possuem Regime de Trabalho Parcial (RT-20 e 24),
02 (dois) (RT-12 e 10), e 03 (trés) (RT-08), 01 (um) (RT-06), 03 (trés) (RT-04) e 01
(um) (RT-02). (fls. 98 a 100)

2. Mérito

A proposta de alteracdo do projeto politico pedagogico,
consiste em inclusdo do nucleo de Ambientalizacdo dos Espacos Educativos
Sustentaveis como eixo central de todos os cursos ofertados pela Faculdade
Municipal, com disciplinas do eixo meio ambiente e sustentabilidade, perpassando
todo curriculo, com o aumento de 102 horas ao total da carga horaria do curso,
bem como a definigdo do periodo maximo de integralizagdo do curso.

A |IES ressalta que a proposta se da de forma gradativa e
retroativa aos ingressantes do curso desde o inicio do ano letivo de 2016.

No voto do Parecer CEE/CES n° 02/16, de 19/02/16,
constaram as seguintes informagdes acerca do credenciamento da IES, bem
como dos atos regulatorios dos cursos em funcionamento na instituigéo:
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Face ao exposto, somos favoraveis ao credenciamento da Faculdade
Municipal de Educagdo e Meio Ambiente — FAMA, do municipio de
Clevelandia, mantida pelo Poder Publico Municipal, pelo prazo de 03 (trés)
anos, a partir da publicagdo do Decreto Estadual de credenciamento, com
fundamento nos artigos 11 e 12 da Deliberagao n° 01/10-CEE/PR.

Os cursos em funcionamento na instituicdo, amparados pelo Sistema
Federal de Ensino, com atos regulatérios emitidos por esse Sistema,
permanecem em vigor até o final de sua validade constante no ato
regulatério respectivo de cada curso.

Considerando a transformacdo da FESC em FAMA, os alunos
matriculados na instituicdo extinta deverdo ser recepcionados pela
instituicdo ora credenciada observados os termos da legislagao pertinente.
Determina-se a IES:

a) a apresentacgao dos projetos politico-pedagdégicos dos

cursos em funcionamento em atendimento as Deliberagdes n° 04/13 e n°
02/15- CEE/PR, no prazo de 90 (noventa) dias;

b) o atendimento as recomendagdes da Comissao Verificadora.

(..)

A instituicao informa o atendimento a Deliberacdo n° 04/13-
CEE/PR, que trata das Normas Estaduais para a Educagao Ambiental no Sistema
Estadual de Ensino do Parana, na dimensédo Organizagcdo Curricular. Quanto as
dimensdes Gestdao Democratica e Espaco Fisico, a IES informa que em todo o
projeto e planejamento para a construgao da nova sede da faculdade estdo sendo
priorizadas as questdes de sustentabilidade e preservacdo ambiental.
Enfatizamos que por ocasidao da renovagao do reconhecimento do curso, essas
condi¢des, ora assumidas, deverao estar plenamente atendidas.

Informa ainda o atendimento a Deliberagao n°® 02/15-CEE/PR,
que dispde sobre as Normas Estaduais para a Educacédo em Direitos Humanos no
Sistema Estadual de Ensino do Parana.

Observa-se que tanto os objetivos como o perfil do egresso
do curso deveriam estar melhor adequados a proposta da instituicdo no que tange
ao eixo meio-ambiente e sustentabilidade.

Ressalta-se que a Portaria/MEC n° 737/13, de 30/12/13 de
renovacgao de reconhecimento do curso, emitida pelo Sistema Federal de Ensino
prevé no paragrafo unico, do artigo 1°, que “O reconhecimento a que se refere
esta Portaria € valido exclusivamente para o curso ofertado nos enderecos
citados na tabela constante no Anexo desta Portaria”, e no artigo 2°, menciona
que “o reconhecimento a que se refere esta Portaria é valido até o ciclo avaliativo
seguinte”.

Tendo em vista que a instituicdo informou a possibilidade de
construcdo de uma nova sede, alerta-se que devera observar o contido no
paragrafo unico, do artigo 1°, da referida Portaria.
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Dos documentos apresentados e da analise do projeto
politico-pedagdgico do curso, constata-se que atende a legislagdo vigente e
parcialmente as Deliberacdes n°® 04/13-CEE/PR e n° 02/15-CEE/PR que tratam
das Normas Estaduais para a Educagdao Ambiental e Educagdo em Direitos
Humanos no Sistema Estadual de Ensino do Parana, respectivamente.

Il -VOTO DO RELATOR

Face ao exposto, somos favoraveis a alteragdo do Projeto
Politico-Pedagogico do curso de graduagao em Administragao - Bacharelado, da
Faculdade Municipal de Educacdo e Meio Ambiente — Fama, municipio de
Clevelandia, mantida pelo Poder Publico Municipal, com oferta exclusiva aos
alunos ingressantes a partir do inicio do ano letivo de 2016.

O Projeto Politico-Pedagdgico do curso apresenta as
seguintes caracteristicas: carga horaria de 3.458 (trés mil, quatrocentas e
cinquenta e oito) horas, regime de matricula semestral por moédulo/disciplinas,
turno de funcionamento periodo noturno, 60 (sessenta) vagas anuais e periodo de
integralizacdo minimo de 08 (oito) e maximo de 14 (quatorze) semestres.

A renovagao de reconhecimento do curso, emitida pelo
Sistema Federal de Ensino por meio da Portaria/MEC n°® 737/13, de 30/12/13,
permanece em vigor até o final de sua validade constante no respectivo ato
regulatorio, conforme as condicbes estabelecidas no mesmo, devendo a
instituicdo observar a legislagdo estadual vigente quando da renovagdo de
reconhecimento do curso.

Encaminhe-se copia deste Parecer a Secretaria de Estado da
Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior/SETI, para fins de homologacao (artigos 8°
e 54 da Deliberacao n° 01/10-CEE/PR).

Devolva-se o processo a instituicdo para constituir fonte de
informacéao e acervo.

E o Parecer.

Paulo Afonso Schmidt
Relator
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ESTADO DO PARANA
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCACAO

PROCESSO N° 897/16

DECISAO DA CAMARA
A Camara de Educacéao Superior aprova o Voto do Relator por unanimidade.

Curitiba, 10 de novembro de 2016.

Mario Portugal Pederneiras
Presidente da CES

Oscar Alves
Presidente do CEE
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