ESTADO DO PARANA
CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAGAO

PROCESSO N° 82/17 PROTOCOLO N° 13.932.687-3

PARECER CEE/CEMEP N° 102/17 APROVADO EM 14/03/17

CAMARA DO ENSINO MEDIO E DA EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE

NIVEL MEDIO

INTERESSADO: CENTRO DE EDUCACAO PROFISSIONAL - UNITEC

MUNICIPIO: CURITIBA

ASSUNTO: Pedido de alteracdo Plano de Curso aprovado pelo Parecer
CEE/CEMEP n° 514/15, de 21/10/15, que reconheceu o Curso
Técnico em Seguranga do Trabalho — Eixo Tecnoldgico: Seguranga,
subsequente e/ou concomitante ao Ensino Médio.

RELATORA: CLEMENCIA MARIA FERREIRA RIBAS

| - RELATORIO

1. Historico

A Secretaria de Estado da Educacéo, pelo oficio n® 43/17—-

SUED/SEED, de 09/01/17, encaminha a este Conselho o expediente protocolado
no NRE de Curitiba, em 26/01/16, de interesse do Centro de Educagao
Profissional - UNITEC, do municipio de Curitiba, mantido pelo Centro de
Educacado Profissional UNITEC Parana Sociedade Simples Ltda. - EPP, que
solicita a alteracdo Plano de Curso aprovado pelo Parecer CEE/CEMEP n°
514/15, de 21/10/15, que reconheceu o Curso Técnico em Seguranga do Trabalho
— Eixo Tecnolodgico: Seguranga, subsequente e/ou concomitante ao Ensino Médio.

A instituicdo de ensino justifica a fl. 303, a seguir:

(...) Justificamos a necessidade de alteracao do Plano do Curso Técnico
em Seguranga do Trabalho devido as novas exigéncias do mercado de
trabalho, face ao desenvolvimento de novas técnicas e inovagdes e para
melhor abrangéncia de todas as areas de responsabilidade inerentes ao
profissional Técnico em Seguranca do Trabalho, para proporcionar
flexibilidade de horarios de estudos em até 20% de carga horaria diaria
aos futuros estudantes de acordo com o artigo 7° da Deliberagdo n°
03/13-CEE/PR, aprovada em 17/04/13 (...)

2. Mérito

Trata-se do pedido de alteracdo Plano de Curso aprovado

pelo Parecer CEE/CEMEP n° 514/15, de 21/10/15, que reconheceu o Curso
Técnico em Seguranga do Trabalho — Eixo Tecnolégico: Seguranga, subsequente
e/ou concomitante ao Ensino Médio.
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A Comissao de Verificagao constituida pelo Ato Administrativo
n°® 665/16, de 16/11/16, do NRE de Curitiba, integrada pelos técnicos
pedagogicos: Deisi Oliveira Carvalho, licenciada em Secretariado Executivo;
Gilmara Ferreira Xavier Busato, licenciada em Letras; Carla Regina de Melo
Souza, bacharel em Fisioterapia e o perito Ari de Oliveira Maciel Junior, bacharel
em Engenharia Elétrica com especializagdo em Engenharia de Seguranga do
Trabalho, apds analise da documentacgao e verificagao, in loco, em seu relatério
circunstanciado, de 21/11/16, manifesta-se favoravel a alteracdo do Plano do
Curso Técnico em Seguranga do Trabalho — Eixo Tecnoldgico: Segurancga,
subsequente e/ou concomitante ao Ensino Médio, e informa:

(...) O Curso Técnico em Seguranga do Trabalho apresenta uma
metodologia de ensino na qual a mediagdo didatico pedagogica ocorrera
além das aulas presenciais, também com a utilizacdo de meios e
tecnologia de informagdo e comunicagdo, pelos alunos, docentes e
docentes tutores em 20% ndo presenciais da carga horaria total do curso,
conforme o artigo 7° da Deliberagao n°® 05/13-CEE/PR.

(...) Segundo descricdo dos responsaveis pela proposta de alteragdo do
Plano do Curso Técnico de Seguranca do Trabalho apresenta uma
metodologia de ensino na qual a mediacéo didatico-pedagdgica, ocorrera
além das aulas presenciais, também com a utilizacdo de meios e
tecnologia de informacdo e comunicagdo pelos alunos, docentes e
docentes tutores em 20% nao presenciais da carga horaria total do curso
conforme o artigo 7° da Deliberagao n°® 05/13-CEE/PR.

(...) A instituicdo de ensino oferecera atividades ndo presenciais aos
alunos, processadas por meio da rede de informagao no Ambiente Virtual
de Aprendizagem — AVA, no qual ser&o disponibilizados contetidos digitais,
material didatico, compartilhamento de informagdes, socializagdo de
conhecimentos por meio de foruns de discusséo, chats, videoaulas,
conteudos animados, videos conferéncias, exercicios, além do suporte
dos docentes tutores. As atividades nao presenciais se fundamentam num
conjunto de atividades e de recursos integrados que dardao condigbes de
estudo independente e autbnomo ao aluno, no entanto, ndo dispensa a
mediag¢ao do docente tutor nos atendimentos.

(...) O atendimento para as atividades nao presenciais da UNITEC sera
realizado por docentes tutores responsaveis pela elaboragdo, envio e
corregao das atividades; pelos esclarecimentos das duvidas e assisténcia
pedagégica aos alunos por meio das ferramentas interativas de
comunicacdo, e-mail, telefone, férum, discussdo em chat; pelo
acompanhamento do desenvolvimento do aluno e pela avaliagdo de seu
desempenho; pela orientagdo dos alunos na realizacdo de atividades e
pesquisas; pela motivacdo para participagdo efetiva em todos os
momentos pedagdgicos e pelo auxilio no uso das ferramentas interativas.
(...) A instituicdo de ensino justifica que alguns docentes indicados no
quadro da relacdo de docentes tutores ainda ndao possuem a formacao
adequada. Entretanto, assim que obtiver autorizagdo para alteragdo do
Plano do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho, com 20% da carga
horaria do curso em atividades n&o presenciais investira em capacitagdo
para os docentes, em Tutoria - Educagdo a Distancia. A instituicdo
descreveu algumas utilizagbes do uso de ferramentas de comunicagao e
interagdo no AVA, tais como:

Férum Virtual — discusséo assincrona sobre centrais/problematizagéo do
programa das disciplinas que s&o objetos de pesquisa, analise, elaboragéo
de textos e de registros por docentes tutores e alunos no ambiente WEB,
agendado e comunicado no inicio de cada disciplina;

Chat — discussdo sincrona entre alunos e docentes tutores para debater
temas das principais disciplinas, esclarecer duvidas, dar sugestdes, pedir
orientagdes, etc;
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Central de Mensagem — e-mail, correio eletronico, telefone para executar
atividades colaborativas e estabelecimento da forma de contato entre
docente tutor e alunos;

Plantdées tira-davidas on-line — a interatividade disponibilizada pela
tecnologias da internet e intranet pode ser encarada como um meio de
comunicagao entre os alunos e docentes tutores para superagcdo das
dificuldade e realizagédo da aprendizagem.

(...) A plataforma foi apresentada com as devidas explicagdes e
explanagdes de acesso e interatividade. A instituicido de ensino forneceu
senhas de acesso para que se verificasse o desempenho da plataforma da
instituicdo: Plataforma: http://www.§unitecpr.com.br (clicar: area do aluno)
— Login: unitec.enf.ava@outlook.com — senha: enf@aval6.

(...) O acesso foi testado e esta em funcionamento, porém, em declaragédo
a fl. 154 do vol. | deste protocolado, a instituicdo informa que no momento
a plataforma esta somente com as fungbes de video e as demais fungdes
(arquivo de texto e exercicios, chat e forum, etc) serdo disponibilizados
apos autorizagado do funcionamento dos 20% do total da carga horaria em
atividades nao presenciais devido ao alto custo do programa.

Proposta de Alteragao:
-Dados Gerais do Curso:
-Carga Horaria:

De: 1260 horas tedrico-pratica, mais 200 horas de Estagio
Profissional Supervisionado, totalizando 1460 horas

Para: 1200 horas teorico-pratica

-Regime de funcionamento:

De: 22 a 62 feira, nos periodos manha, das 08 horas as 12
horas; tarde — das 13 horas e 30 minutos as 17 horas e 30
minutos e noite — das 18 horas e 30 minutos as 22 horas e 30
minutos.

Para: 22 a 62 feira, nos periodos manha — das 08 horas as 11
horas e 35 minutos; tarde — das 13 horas e 30 minutos as 17
horas e 33 minutos e noite — das 18 horas e 30 minutos as 22
horas e 35 minutos.

-NUmero de Vagas:

De: 35 vagas por turma; 03 turmas, total 105 vagas

Para: 40 alunos por turma

-Modalidade de Oferta:

De: presencial, subsequente e/ou concomitante ao Ensino
Médio


http://www/
mailto:enf@ava16
mailto:unitec.enf.ava@outlook.com
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Para: presencial, com 20% das aulas diarias ndo presencial,
de acordo com o § 1° do art. 7° da Deliberagdo n° 05/13-
CEE/PR, aprovada em 10/12/13.

-Perfil Profissional de Conclusao de Curso:
Técnico em Seguranga do Trabalho:

De:

(...) E um profissional de visdo humanista e social, com conhecimento
cientifico, tecnoldgico e histérico-sociais, capaz de atuar em acgdes
prevencionistas nos processos produtivos com auxilio de métodos e
técnicas de identificacdo, avaliacdo e medidas de controle de riscos
ambientais de acordo com normas regulamentadoras e principios de
higiene e saude do trabalho. Desenvolve agbes educativas na area de
saude e seguranga do trabalho. Orienta o uso de Equipamentos de
Protecédo Individual (EPI) e Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPC).
Coleta e organiza informagdes de salde e de seguranga no trabalho.
Executa o Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais (PPRA).
Investiga, analisa acidentes e recomenda medidas de prevengao e
controle.

Para:

(...) O Técnico em Seguranca do Trabalho analisa os métodos e os
processos laborais. Identifica fatores de risco de acidentes do trabalho, de
doengas profissionais e de trabalho e de presenca de agentes ambientais
agressivos ao trabalhador. Realiza procedimentos de orientagcdo sobre
medidas de eliminagao e neutralizacdo de riscos. Elabora procedimentos
de acordo com a natureza da empresa. Promove programas, eventos e
capacitagdes. Divulga normas e procedimentos de seguranca e higiene
ocupacional. Indica, solicita e inspeciona equipamentos de protegao
coletiva e individual contra incéndio. Levanta e utiliza dados estatisticos
de doencas e acidentes de trabalho para ajustes das acgdes
prevencionistas. Produz relatérios referentes a seguranga e a saude do
trabalhador.
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Matriz Curricula
De:

Centro de Edu
DE

r (fl. 314)

1cacao Profissional - UNITEC

Unitec

Gscola Técnica

MATRIZ CURRICULAR
CURSO TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO
Estabelecimento: Centro de Educagdo Profissional UNITEC
Municipio: Curitiba
Curso: Tacnico em Seguranca do Trabalho
Forma: Subsequente e Concomitants Ano de Implantagdo: 2012
Turno: M/T/N  Carga Hordria: 1480 = 1260 h Tedrico-Priticas ¢ 200 h de Estégio Supervisionado
Modulos: 3 Maduos(l, I, 1) Organizacdo: Modular
Disciplinas Teoria | Pratica | Estigio
MODULO | Psioologia do Trabalho @ Humanizagio 80
Comunicacdo Técnica 40 -
Gestio | 60 10 ¥
Laqsiacdo e Nomas em Sequranca do Trabalho 80 -
Seguranga do Trabaiho | 80 20 8
Processo Industrial @ Seguranga | 80 20 il
Estagio Supervisionado i 20
Total CH 420 50 20
Carga Horaria do Madulo I: 490 horas
MODULO Il Processo Industrial e Sequranca Il 60 20
Doencas Ocupacionais @ Epidemiologia 40 .
Gestio I 40
Higiene Ocupacional e Instrumentagdo Técnica 70 10
Prevengio e Combale a Sinistros 80 20
Desenho Arquiteldnico em Seguranca do Trabalho 70
Estagio Supervisionado . . 80
Total CH 360 50 80
Carga Horaria do Madula II: 490 horas
MODRULO I Sequranca do Trabalho Il 80 20
Ergonomia 80
Atendimento de Emergéncia 40 20 i
Provengdo e Controle de Riscos o Perdas 80 20 2
Educagio, Seguanca e Meio Ambienle 60
Estagio Supervisionado . - 100
Total CH 320 60 100
Carga Hordria do Modulo Ili: 480 horas
Carga Horaria Tatal do Curso: 1260 horas mais 200 horas de Estagio Obrigatorio Supervisionado
Qcupacdo no Mercado de Trabalho: Técnico em Seguranca do Trabatho

lii /o
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Matriz Curricular (fl. 315)
Para:

PARA

Un'\\ "IL- “

Escola tycn,

MATRIZ CURRICULAR
CURSO TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO

Emboleclmento Centm de Educocao Profissional UNITEC

Munlclplo Cunbba
Cuno Técmoo em Seguraw;a do Trabalho

Forma SubsequentaeConoomnanle I Ano d;IEEEnuclo 29)_(_5._: i
Turno: M/T/N Carga Horaria: 1200:00 Teérico-Pra

raticas

__ {20% da CH em Atividades Nao Presenciais) |

Modulos: 3 Moduios (1,11 11y ____ Omgankzagdo: Modular

Sl Atividades
Pritica | Mio Presenciels |

5 B

| Componentes cUrrh:ulam

—— e |

| CQmunmcao Tecmca

MODULO |
ranga do Traha’ho

(Procasso Industrial e Segursnca

7 ___ Subtotal CH|
o Carga Homu i Total do Médulo 6dulo ||

Doengsa prmn_alg e Epndemiologna

I ——
| Segursng:a em Embeloamntos de Saude

Seguranca no Trabaiho com Maquinas e na

la porte o /
| Atividade de Trans; @ Ammazenagem
mMODULO ) e T =S

LF’s-eulogua do Trébalho e Humamzacao i : 2 8 A

guranca na Co stru-,-.aocwu?EJaﬁcacm—” e e ]

Totll

' H’g“"“’ ? Ocupacional - i
Preveru;ao e Combde a Smtros o
Seguranca nos Sewboos de Eleut«daqg | |8

[7 T Subtotll_c 320 1 “582'____“7 40
'_._,_f'_':_ﬁ__,—,—i_'__: c. Hor‘". To' do mu! " ,-,L Tf_'?f?'g':g':'?";~ e ——

;Segumnca_m_fgahqlho Vonuamquunwano [ 2 8 | 4
{Seguranca no Trabalho Rural 6 no Trabaiho de | P 18 J 80 |

{Abate e Processamento de Cames e Derivados N ) )
Ergonomia B 7 IR T
| Atendimento de Emergéncia L& 6 w0 |
MODULO I ]SogumncaeSaude Ocupacional na Mineragao | 2 | 8 40 |
| Desenho Arc Arquitetbnico em Seguranca do Trabaho | 32 | 8 0
{2esenho Arquite (adoTi . -
‘Educac&o SegurancaeMeno 0 Ambiente ‘__61 _E:______‘_ 8 -
[ | 3 o ) |
— L 400horas |
. hehiem G 1200 horas |
.‘
Fela %é .
Durecho Escolar
u~ e luz Fefipe D.
s hm
(41) 32320082
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De acordo com o Parecer DET/SEED n° 311/16, de 07/12/16,
(fls. 325 a 327) a instituigdo de ensino apresenta condigdes satisfatorias para o
funcionamento do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho, conforme as
alteragdes pretendidas para o seu Plano de Curso, visando momentos nao
presenciais, ofertando salas de aulas tedricas, sala de utlizacdo dos
computadores, com tutores para capacitar e auxiliar os docentes. A plataforma
apresentada pelos tutores disponibilizados pela instituicdo de ensino mostrou-se
eficaz, interativa e organizada com implantagdes gradativas de areas especificas
de acesso, conforme o uso dos alunos.

Il -VOTO DA RELATORA

Face ao exposto, somos favoraveis a alteracdo do Plano de
Curso aprovado pelo Parecer CEE/CEMEP n° 514/15, de 21/10/15, que
reconheceu o Curso Técnico em Seguranca do Trabalho — Eixo Tecnologico:
Segurancga, subsequente e/ou concomitante ao Ensino Médio, de acordo com o
apresentado no meérito deste Parecer, do Centro de Educacdo Profissional -

UNITEC, do municipio de Curitiba, mantido pelo Centro de Educacao Profissional
UNITEC Sociedade Simples Ltda. - EPP, ficando inalterados os demais termos.

Copia deste Parecer devera acompanhar o Parecer
CEE/CEMEP n° 514/15, de 21/10/15.
A instituicao de ensino devera:

a) incorporar os procedimentos didatico-pedagogicos
apresentados no Plano de Curso ao Regimento Escolar;

b) proporcionar aos docentes capacitagdo em Tutoria -
Educacéao a Distancia.
Encaminhamos:

a) o Parecer a Secretaria de Estado da Educacdo para as
providéncias;

b) o processo a instituicdo de ensino para constituir acervo e
fonte de informacéo.

E o Parecer.

Clemencia Maria Ferreira Ribas
Relatora
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DECISAO DA CAMARA
A Camara do Ensino Médio e da Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio
aprova o voto da Relatora, por unanimidade.

Curitiba, 14 de margo de 2017.

Sandra Teresinha da Silva
Presidente da CEMEP

Oscar Alves
Presidente do CEE
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